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Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare di cui un posto & riservato, ai sensi
dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai
volontari delle FF.AA..

Il Direttore Generale
Matteo Stocco

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbusera
Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Qrfeo
Direttore Sociosanitario; Fabio Muscionico

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2016 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X/4642 del 19.12.2015, in virtu della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Matteo Stocco;

Richiamata altresi la deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia,
con la quale, in attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016
I’ASST di Monza, avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al
Presidio Ospedaliero di Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie
facenti capo all’ex ASL di Monza e Brianza ed all’ex ASL Milano 1;

Premesso che:

e con deliberazione n. 1263 del 10.07.2018 ¢ stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario, Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare
di cui un posto ¢ riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9,
del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.;

¢ il bando relativo al concorso in argomento & stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 32 del
08.08.2018 ¢ per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie concorsi
ed esami, n. 67 del 24.08.2018 e sul sito web aziendale;

¢ il termine per la presentazione delle domande & scaduto alle ore 23:59:59 del 24.09.2018;

Considerato che:

o nella nota del Ministero della Salute - Direzione Generale delle Professioni Sanitarie e
delle Risorse Umane del Servizio Sanitario Nazionale- DGPROF 0029123-P- del
04/06/2018, ¢ stato precisato che la Federazione nazionale degli Ordini dei Tecnici
sanitari di radiologia medica e delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e
della prevenzione ha comunicato al Ministero che le iscrizioni agli albi delle professioni
sanitarie avranno inizio dal 1.6.2018 sino a settembre 2019;
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la Direzione Generale Welfare della Giunta di Regione Lombardia con nota del
G1.2018.0029662 del 24.09.2018, prot. ASST n. 32303 del 25/9/18, ad oggetto
“Iscrizione albi professionali degli esercenti le Professioni Sanitarie di cui alla legge n.
43/2006. Articolo 5, comma 2, della legge 11 gennaio 2018, n. 3” su indicazioni del
Ministero della Salute ha invitato le amministrazioni interessate “ad ammettere con
riserva le persone abilitate all’esercizio di una delle professioni sanitarie afferenti al
richiamato Ordine, qualora risultassero ancora non in possesso della certificazione
attestante ['iscrizione all’albo professionale quale requisito indispensabile ai fini
dell’assunzione e della partecipazione ai concorsi pubblici. Tale requisito dovra essere
richiesto dalle strutture e archiviato nel fascicolo personale del dipendente e presentato
dall’interessato al termine del perfezionamento della relativa iscrizione all’albo”;

Atteso che:

con deliberazione n. 1767 del 02.10.2018 ¢ stata disposta I’'ammissione dei candidati,
con riserva, subordinatamente:

o al positivo superamento della prova preselettiva;

o alla presentazione, da parte degli stessi, della certificazione attestante I’iscrizione
all’albo della professione sanitaria di tecnico fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare istituito, ai sensi dell’art. 4, comma 13, della Legge
11.01.2018, n. 3, presso gli ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e delle
professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione , di cui al
comma 9, lettera c), dell’art. 4 della legge medesima, precisando che, qualora i
candidati non fossero ancora in possesso della suddetta certificazione, la loro
posizione si considerera perfezionata solo al termine della conclusione della
relativa iscrizione all’albo e della presentazione all’Azienda della
documentazione comprovante il possesso del requisito;

con deliberazione n. 1874 del 23.10.2018 & stata disposta la nomina della Commissione
esaminatrice;

il concorso ¢ stato espletato in data 12.11.2018 ¢ 19.12.2018;

Richiamata la normativa di seguito riportata:

Preso

il D.P.R. 27.03.2001, n. 220 “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale
non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”,

il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,

atto del verbale della Commissione esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione Risorse

Umane, da cui si evince la graduatoria formulata sulla base della somma dei punteggi attribuiti
ai titoli ed alle prove sostenute dai candidati di seguito riportata:

Posizione Candidato Data di nascita | Punteggio |
1 Di Labio Antonello 28/08/1991 71,485
2 Fienga Marianna 20/11/1988 71,155
3 Furnari Francesca 13/10/1988 64.912
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4 Croci Riccardo 26/09/1993 64,382
5 Loperfido Gaia 15/05/1991 64,280
6 Pagano Giulia 09/11/1991 63,356
7 Conigliaro Federica 08/06/1993 62,952
8 Parisi Vittoria 20/09/1992 62,575
9 Biondani Elisa 02/04/1991 62,274
10 Manessi Mara 05/06/1995 60,170
11 Mancini Anna 09/01/1991 59,594
12 Caputo Erica 01/07/1993 57,868
13 Tiberia Francesca 01/04/1989 56,028
14 Allegretto Francesco Paolo 09/03/1988 54,332
15 Surdo Silvia 11/01/1994 53,056

Ritenuto di procedere all’approvazione della graduatoria sopra riportata del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare di cui un posto ¢ riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678,
comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA., precisando che i
candidati utilmente collocati nella stessa dovranno comprovare I’iscrizione all’albo professionale
quale requisito indispensabile per ’assunzione e qualora non risultassero ancora in possesso
della certificazione attestante la suddetta iscrizione dovranno presentarla al termine del
perfezionamento della relativa iscrizione;

Ritenuto, altresi, di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare, con i candidati classificati nelle prime due posizioni in graduatoria,
Di Labio Antonello, nato il 28.08.1991 e Fienga Marianna, nata il 20.11.1988 a decorrere dalla
data indicata nel rispettivo contratto individuale di lavoro precisando che il Responsabile del
procedimento in sede di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro dovra richiedere ai
suddetti candidati di comprovare quanto specificato al punto precedente;

Preso atto che la spesa derivante dal presente provvedimento:

e per I’anno 2019 sara pari a € 64.272,01 comprensiva di oneri previdenziali, piu IRAP per
€ 4.291,53, e verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di
competenza con contabilizzazione all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €50.488,62 sul conto 80.60.13.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo indeterminato;
o €13.783,39 sul conto 80.60.13.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;
o € 4.291,53 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™;

* per gli anni successivi verrd tenuta in considerazione all’atto dell’approvazione dei
Bilanci Preventivi Economici di competenza;
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Preso atto dell’attestazione del Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane circa la correttezza
formale e sostanziale del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di approvare la graduatoria, di seguito riportata, del concorso pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario, Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare
di cui un posto & riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9,
del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA., precisando che i candidati
utilmente collocati nella stessa dovranno comprovare I’iscrizione all’albo professionale
quale requisito indispensabile per 1’assunzione e qualora non risultassero ancora in
possesso della certificazione attestante la suddetta iscrizione dovranno presentarla al

termine del perfezionamento della relativa iscrizione;

Posizione Candidato Data di nascita | Punteggio |
1 Di Labio Antonello 28/08/1991 71,485
2 Fienga Marianna 20/11/1988 71,155
3 Furnari Francesca 13/10/1988 64,912
4 Croci Riccardo 26/09/1993 64,382
5 Loperfido Gaia 15/05/1991 64,280
6 Pagano Giulia 09/11/1991 63,356
7 Conigliaro Federica 08/06/1993 62,952
8 Parisi Vittoria 20/09/1992 62,575
9 Biondani Elisa 02/04/1991 62,274
10 Manessi Mara 05/06/1995 60,170
11 Mancini Anna 09/01/1991 59,594
12 Caputo Erica 01/07/1993 57,868
13 Tiberia Francesca 01/04/1989 56,028
14 Allegretto Francesco Paolo 09/03/1988 54,332
15 Surdo Silvia 11/01/1994 53,056

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore

Professionale Sanitario, Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare, con i candidati classificati nelle prime due posizioni in graduatoria, Di
Labio Antonello, nato il 28.08.1991 e Fienga Marianna, nata il 20.11.1988 a decorrere
dalla data indicata nel rispettivo contratto individuale di lavoro precisando che il
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Responsabile del procedimento in sede di sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro dovra richiedere ai suddetti candidati di comprovare quanto specificato al punto
precedente;

3. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento:

e per I’anno 2019 sara pari a € 64.272,01 comprensiva di oneri previdenziali, piu IRAP per
€ 4.291,53, e verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di
competenza con contabilizzazione all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come
segue:

o € 50.488,62 sul conto 80.60.13.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo
indeterminato;

o € 13.783,39 sul conto 80.60.13.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;
o € 4.291,53 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

e per gli anni successivi verrd tenuta in considerazione all’atto dell’approvazione dei
Bilanci Preventivi Economici di competenza;

4, di dare mandato al Responsabile del Procedimento per i relativi e conseguenti
adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

5. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE
(Mattep Stocco)

Esprimono parere favorevole:

Il Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbus
[1 Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo
Il Direttore Sociosanitario: Fabio Muscionico
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. V) 595 del 28DIC. 2018

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e
Perfusione Cardiovascolare di cui un posto ¢ riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4,
e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA..

Il Responsabile del Procedimento
Direttoge S.C. Gestione Risorse Umane
(do Tozza)

Visto di congruita tecnica di competenza

(Direttore Dipartimento Amminisfrativo)
(arch. Luigi %

P /
Parer€ in ordine alla regolarita contabile
Il Direttore S.C. Economico Finanziaria

(dott. Toni Genco)




