Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Si rende noto che questa Azienda Socio Sanitardgtdreale, con deliberazione n. 176 del 13/02/2020
indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquiper il conferimento din. 1 incarico libero
professionale in qualita di Data Manager nell’ambib dello studio clinico: “Valutazione nutrizionale
nella fibrosi polmonare idiopatica: studio pilotatodice “NUTRIPF".

CONDIZIONI CONTRATTUALI

Per I'incarico,con rapporto libero professionale sono previste le sotto indicate condizioni comielt:

durata 12 mesi a decorrere dalla data che sara indicatacontratto libero professionale che sara

stipulato con il professionista;

struttura: S.C. Pneumologia;

impegno orario: n. 30 ore settimanali;

compensocompenso mensile omnicomprensivo lordo € 2.08@C0Mprensivo di C.P. e IVA se dovuta);

attivita: coordinamento dello Studio Clinico: “Valutazioneutmzionale nella fibrosi polmonare
idiopatica: studio pilota” codice “NUTRIPF”, ractaled elaborazione dati;

L’incarico libero professionale non prevede vinddilisubordinazione ma si caratterizza per la coitén
delle prestazioni nel periodo del rapporto conctardaonché per l'integrazione delle prestaziorigste
con l'organizzazione aziendale, fermo restandmikpe di controllo e verifica delle prestazionimiate
del Direttore Responsabile.

* % %
L’Amministrazione _sottoporra i_candidati ad un_colloguio_atto _a dimostrare il possesso_delle
competenze specifiche e dei requisiti_attitudinale _professionali_richiesti_in_relazione all'incarico
libero professionale in oggetto.

* * %

REQUISITI DI AMMISSIONE :

Per 'ammissione all'incarico libero professionabeargomento gli aspiranti devono essere in possess

dei seguenti requisiti generali e specifici di assione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni $tabdalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’'Unione Europea. Secondo quanto stalhitart.38 — comma 1 — del D.L.vo 165/2001,
cosi come modificato dall’art.7 della legge 6.8.20ftossono accedere alla selezione i familiari di
cittadini degli stati membri dell’'Unione Europeamaventi la cittadinanza di uno stato membro, che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diat di soggiorno permanente. Per i cittadini
extracomunitari € necessario essere in possesgggadliare permesso di soggiorno o titolari dello
status di “rifugiato” o di “protezione sussidiarja’

b) laurea magistrale o specialistica in Scienze Biclug (L6/S o LM/6 o vecchio ordinamento);

c) dottorato in ambito medico-biologico;

d) documentata esperienza lavorativa nell’ambito dadladuzione degli studi clinici quale coordinatore
di ricerca clinica presso strutture afferenti aNSS

e) comprovata esperienza nell'utilizzo dei piu diffufktabase elettronici per la ricerca clinica con
eventuali certificazioni di avvenuto training sutilizzo di e-crf;



| suddetti requisiti devono essere posseduti ata di scadenza del termine stabilito nel presieatelo
di incarico libero professionale per la presentagidelle domande di ammissione.

*k%

DOMANDA DI AMMISSIONE :

La domanda di ammissione, redatta in carta sempticeelata dall’attestazione dei requisiti specifi
richiesti e di un curriculum vitae, datato e firmatleve pervenire all’Azienda Socio Sanitaria Teriale
Monza,entro e non oltre il giorno:

02 MARZO 2020

Il termine € perentorio € non verranno prese in cosiderazione domande pervenute, anche a mezzo
posta, oltre tale termine. L'Amministrazione declira ogni responsabilita per eventuali smarrimenti

o ritardi nella consegna della domanda anche guand@a stessa risulti spedita prima della scadenza
dei termini.

Si specifica che non si considereranno prodotte itempo utile le domande spedite per posta
(compresa la posta elettronica certificata) e recagte oltre il termine sopra indicato. A tal fine fara
fede il timbro e data attribuite dall’'Ufficio Proto collo di questa Azienda.

Le domande di partecipazione alla procedura di aveo pubblico, dovranno essere inoltrate nei
seguenti modi:

presentata a mano presso I'Ufficio Protocollo, orar di apertura al pubblico (dal lunedi al
venerdi ore 9,00 - 12.00; 13,00 — 15.30) - Azien&mcio Sanitaria Territoriale Monza — Via
Pergolesi n. 33 — 20900 Monza (MB), Palazzina Vil&erena piano terra.

spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevim® all’Azienda Socio Sanitaria Territoriale
Monza — Via Pergolesi n. 33 — 20900 Monza (MB);

In caso di spedizione tramite il servizio postéehusta chiusa, contenente la domanda di ammession
ed i documenti, deve riportare, sulla facciatadicazione:

CONTIENE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBUCO, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBER PROFESSIONALE IN
QUALITA DI DATA MANAGER NELL’AMBITO DELLO STUDIO CL INICO: “VALUTAZIONE
NUTRIZIONALE NELLA FIBROSI POLMONARE IDIOPATICA: UBIO PILOTA” CODICE
“‘NUTRIPF”

inviata, entro il termine stabilito, al seguente ndirizzo di posta elettronica certificata:
protocollo@pec.asst-monza.it in applicazione delld. 150/2009 e con le modalita di cui alla
Circolare del Dipartimento Funzione Pubblica n. 122010;

La validita dell’istanza & subordinata all'utilzzda parte del candidato di una casella di posta
elettronica certificata (PEC). Non sara pertantentta ammissibile la domanda inviata da casella di
posta elettronica semplice/ordinaria. Ai fini digléntificazione certa dell’autore della domanda,
I'indirizzo della casella PEC del mittente deveegesobbligatoriamente riconducibile, univocamente,
all'aspirante candidato, pena esclusione. L'invev& avvenire in un’unica spedizione (non supergore
15 MB), con i seguenti allegati solo in formato PBlanco e Nero: domanda; elenco dei documenti;
cartella zippata con tutta la documentazione.

L’Amministrazione, qualora l'istanza di ammissios@ pervenuta tramite PEC, e autorizzata ad
utilizzare, per ogni comunicazione, il medesimo mwezon piena efficacia e garanzia di conoscibilita
degli atti trasmessi da parte dell'istante (canidaLa validita della trasmissione e ricezione del
messaggio di posta elettronica certificata € atasrispettivamente, dalla ricevuta di accettazien
dalla ricevuta di avvenuta consegna. Le istanzedichiarazioni inviate per via telematica sonadeal
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se effettuate secondo quanto previsto dal D.Lg58/2230 (Codice dellAmministrazione digitale),
anche se indirizzata alla PEC del Protocollo azaé&nd

*k%

La domanda di ammissione puo essere inoltrata dedorschema allegato al presente bando.

Nella domanda di ammissione i candidati debbonand:

- le proprie generalita, la data ed il luogo di ni@sed il comune di residenza, il godimento dei
diritti civili e politici ed il recapito eletto dini delle comunicazioni;

- il possesso della cittadinanza italiana o equivaten

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, @re i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; se appartersdlatdJnione Europea, di godere dei diritti
civili e politici nello stato di appartenenza oveemotivi di mancato godimento;

- le eventuali condanne penali riportate, (anchecasi in cui sia intervenuta amnistia, indulto,
condono, perdono giudiziale, sospensione della ,pbaaeficio della non menzione, ecc.)
indicando gli estremi delle relative sentenze; asa negativo dichiararne espressamente
I'assenza;

- i titoli che comprovino il possesso dei requisipiesifici di ammissione di cui al presente
bando;

- l'accettazione incondizionata di tutte le condizidel presente avviso e di tutte le diposizioni
che disciplinano e disciplineranno lo stato giwadied economico degli incarichi libero
professionali dell’Azienda;

- il consenso al trattamento dei propri dati persomiasensi del Regolamento UE 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/04/20i@na della gestione della procedura
selettiva e degli adempimenti conseguenti;

La domanda deve essere sottoscritta dal candidato.

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti potramo allegare tutte le certificazioni relative ai
titoli che ritengono opportuno edovranno allegareun curriculum formativo e professionale, datato
e firmato e fotocopia della carta d’identita. Nel arriculum formativo e professionale dovranno
essere indicati i titoli accademici e di studio, poblicazioni ed attivita formative-professionali e d
esperienza maturati. Il curriculum deve essere red#o con la forma dell'autocertificazione di cui al
DPR 445/2000 e s.m.i, in quanto il candidato assuma responsabilita della veridicita delle
informazioni fornite.

Nella domanda di ammissione l'aspirante deve ingicdtresi di sottostare a tutte le condizioni sliad
nel presente avviso nonché alle norme tutte didegglei regolamenti Interni ed eventuali successive
modifiche degli stessi.

Tutti gli stati, fatti e qualitd personali possoresere comprovati mediante dichiarazione sost#utiv
dell'atto di notorieta, ai sensi del combinato disip dagli artt. 47 e 38 del D.P.R. 28.12.20004% e
s.m.i.

Non saranno prese in considerazione dichiaraziostitative di atto di notorieta, non accompagnade d
documenti descritti nella dichiarazione. Non saca@firesi considerate le dichiarazioni sostitutilie
certificazione, relative a periodi di servizio, leefjuali non siano chiaramente specificati tuttegju
elementi necessari alla loro corretta valutazicsheléa verifica della veridicita delle dichiarazistesse
(ente, periodo, profilo).

L’Amministrazione procedera ad idonei controlli laulveridicita e l'autenticita delle dichiarazioni.
Qualora dal controllo emerga la non veridicita dahtenuto delle dichiarazioni, il dichiarante dexali
benefici conseguiti, fermo restando quanto prewdstidart. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.



La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notoriese non € resa davanti al funzionario incaricdeve
essere accompagnata dalla fotocopia di un documento

Le dichiarazioni sostitutiva non sottoscritte non erranno valutate.

Sono considerati privi di efficacia i documenti gherverranno dopo la scadenza del suddetto termine
perentorio.

Cause di esclusione dall’avviso:

- omissione, anche parziale, delle dichiarazioni relave al possesso dei requisiti generali e
specifici;

- mancata sottoscrizione della domanda;

- mancato rispetto delle modalita di trasmissione eea termine di scadenza per la presentazione
della domanda;

- trasmissione della domanda mediante casella pec nanonducibile univocamente al candidato o
mediante I'utilizzo di posta elettronica non certifcata;

* * %

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

| titoli prodotti saranno esaminati da apposita possione che sottoporra a specifico colloquio gli
aspiranti, con riferimento ai contenuti dell’oggetiell’avviso di che trattasi, tenendo conto intigatare:

— particolare peso verra conferito all’esperienzaursd in strutture del S.S.N. inerenti la disciglin
oggetto dell'incarico;

— titoli di studio, specializzazioni o altre espedenformative particolarmente significative e codéren
con l'incarico;

— qualificazione professionale;

— specifiche esperienze lavorative gia maturate mtloe di attivita di riferimento e grado di
conoscenza delle normative di settore.

PROCEDURA COMPARATIVA

COLLOQUIO :

Ai sensi dell’art. 6, comma 1, del Regolamentoipeonferimento di incarichi di collaborazione esiz,

a norma dell’art.7, comma 6, del Decreto Legistativ 165/2001, € costituita apposita Commissione, a
fini della valutazione dei curriculum formativo eofessionale e del colloquio.

La Commissione dispone un punteggio cosi ripartito:
- punti 4 per la valutazione del curriculum vitae;
- punti 20 per la valutazione del colloquio.

Il colloquio vertera su argomenti attinenti allenguetenze professionali specifiche ed ai requisiti
professionali richiesti, in relazione al contenatalle finalita della collaborazione.

Al colloquio sara attribuito un punteggio massimgunti 20,000; i candidati, per poter essere @icGiti
idonei al conferimento dell'incarico libero professale, dovranno raggiungere il punteggio minimo di
punti 14,000/20,000 relativamente al colloquio.

La data e la sede dell'espletamento del colloquioesra comunicata ai candidati mediante
pubblicazione sul sito web aziendalevww.asst-monza.it sezione Bandi e Concorsi > Bandi di
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concorso > Incarichi Libero-Professionali (tipologa contratto), almeno 7 giorni prima del colloquio
stesso. La pubblicazione avra valore di notifica dutti gli effetti. Nessuna comunicazione verra
inviata ai singoli candidati.

| concorrenti dovranno presentarsi al colloquio muriti di idoneo documento di riconoscimento.

La mancata presentazione al colloquio nei giorni edre stabiliti, qualunque sia la causa, equivarra
a rinuncia all'incarico libero professionale.

| candidati possono ritirare la documentazione @itadber la partecipazione all’avviso in oggettb@ B0
giorni dall’approvazione della graduatoria. Trasootale termine I’Amministrazione non procedera all
conservazione della suddetta documentazione.

* % % *

CONFERIMENTO DELL 'INCARICO LIBERO PROFESSIONALE :

L’individuazione del candidato a cui verra affid&tocarico libero professionale, sara pubblicatd,ogni
conseguente effetto, sul sito aziendalew.asst-monza.it

Il candidato al quale sara conferito I'incaricaeli-professionale dovra avere:

- certificazione di apertura partita IVA;

- una propria organizzazione professionale (iscreiaad ordini e cassa previdenziale professionale,
assicurazione infortuni autonoma, assicurazione R@®noma) e s'impegna a mantenere o a dotarsi
di una copertura assicurativa con massimali adegeaia RCT per l'esercizio della sua attivitazed
depositare copia delle relative polizze pressodmfittente.

Il conferimento dell’incarico del presente avvistaeconseguente stipula del contratto di incariberb
professionale non costituisce in alcun modo pressigp per la costituzione di rapporto di lavoro
subordinato.

La data di inizio dell'attivita € concordata tra perti e precisata nel contratto di incarico libero
professionale. Qualora il professionista non rigpéttermine concordato per l'inizio dell’attivital
contratto si intende risolto.

Si precisa che il compenso per le attivita svolteeara a seguito di regolare fattura emessa dalidato
cui verra affidato il relativo incarico.

Per il suddetto incarico € prevista la facoltaeliesso anticipato, per entrambe le parti, con gbldi
preavviso pari a 30 giorni.

* * %k k%

INFORMATIVA DATI PERSONALI__(PRIVACY ):

Ai sensi e per gli effetti del’Art. 13 del Regolamtio (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla proter delle persone fisiche con riguardo al trattameei

dati personali, nonché alla libera circolazionetali dati, informiamo che I’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale di Monza — ASST di Monza - (tel. 03981, pecprotocollo@pec.asst-monza-isito web:
www.asst-monzaJjtin qualita di Titolare del trattamento, trattdati personali forniti dall’interessato per
iscritto (su supporto cartaceo e digitale), o verleamte e liberamente comunicafir{. 13.1, lett. a) Reg.
679/2018.

L’ASST di Monza garantisce che il trattamento daii ghersonali si svolga nel rispetto dei dirittdelle
liberta fondamentali, nonché della dignita delrgssato, con particolare riferimento alla risexzaa,
all'identita personale e al diritto alla proteziaha dati personali.




1. Responsabile della Protezione dei Dati - RRiD. (L3.1, lett. b) Req.679/201L6

Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2018dlividuato dall’Azienda & LTA Srl; il DPO incarita

e il dott. Luigi Recupero, il quale pud essere atinto ai seguenti recapiti: tel. 039/2332805-9826,
indirizzo Via Pergolesi n. 33 — Monza, pecotocollo@pec.asst-monza.it

2. Finalita del Trattamentd\(t. 13.1, lett. c) Req.679/201L6

| dati personali (anagrafici, domicili digitali rdirizzi di posta elettronica - e recapiti tradizadi - luoghi

di residenza; titoli di studio, esperienze lava@}j sensibili (particolari categorie di dati) datevi a
condanne penali o reati (giudiziari) comunicati dafjgetto Interessato sono trattati dal Titolare de
trattamento per la selezione finalizzata al conento di ‘h. 1 incarico libero professionale in qualita

di Data Manager nell'ambito dello studio clinico: “Valutazione nutrizionale nella fibrosi polmonare
idiopatica: studio pilota” codice “NUTRIPF”sulla base del seguente presupposto di liceita:

e il trattamento € necessario per motivi di interegsdblico rilevante sulla base del diritto
dell'Unione o degli Stati membri, che deve esseopgrzionato alla finalita perseguita, rispettare
I'essenza del diritto alla protezione dei dati@/pdere misure appropriate e specifiche per tatelar
i diritti fondamentali e gli interessi dell'Inteszgo Art. 9.2, lett. g) Reg. 679/201L6

| dati personali dell'Interessato contenuti nel@m@nda e nei documenti alla stessa allegati saranno
utilizzati esclusivamente ai fini della gestiondlagrocedura selettiva e per rispondere a spéefic
richieste dell'Interessato.

| dati personali saranno trattati con strumenti nadin informatici e telematici nell’ambito ed ingiane
delle finalita sopra specificate e, comunque, semigpettando la sicurezza e la riservatezza deggsi.

3. Eventuali destinatari o eventuali categorie @stohatari dei dati personalAit. 13.1, lett. €) Reg.
679/2016

Il trattamento dei dati personali sara effettuatonezzo di soggetti espressamente e specificamente
designati in qualita di responsabili o incaricafali soggetti tratteranno i dati conformemente alle
istruzioni ricevute dallASST di Monza, secondo fircoperativi agli stessi attribuiti in relazionalle
funzioni svolte. Per l'espletamento delle finalitdpra specificate, infatti, i dati potranno essere
comunicati (con tale termine intendendosi il daraposcenza ad uno o piu soggetti determinati) im#o
cartacea o informatica a soggetti anche estermiriceti dal’ASST di Monza tra cui i membri della
Commissione.

| dati personali dell'Interessato, nei casi in gaultasse necessario, potranno essere comunisaggetti

la cui facolta di accesso ai dati e riconosciutaidposizioni di legge, normativa secondaria, coitauia,
nonché di contrattazione collettiva (secondo lesgnigioni del Regolamento per il trattamento dei da
sensibili e giudiziari approvato dalla Regione Lartha).

Si comunica che verra richiesto specifico ed espr&e®nsenso nell’eventualita in cui si verificatse
necessita di una comunicazione di dati a sogge#i hon espressamente indicati.

| dati non saranno soggetti a diffusione (con tatenine intendendosi il darne conoscenza in quaieng
modo ad una pluralita di soggetti indeterminatjys che per la pubblicazione obbligatoria previsa
legge da inserire nella sezione “Albo on line” ed3parenza’ del sito web istituzionale dellASST di
Monza.

Il conferimento dei dati personali oggetto dell@gante informativa risulta essere necessario aldin
poter partecipare al bando di concorso. Nell'evalittuin cui tali dati non venissero correttameiotmiti

non sara possibile dare corso alliscrizione e quipbzione alle procedure selettive del bando di
CONCOrso.

4. Criteri utilizzati al fine di determinare il pedo di conservazioné\(t. 13.2, lett. a) Reg. 679/2016

L’ASST di Monzadichiara che i dati personali dell'Interessato dgggdel trattamento saranno conservati

per il periodo necessario a rispettare i terminicdnservazione stabiliti nel Massimario di Scarto
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approvato dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11d86.7/12/2015) e comunque non superiori a quelli
necessari per la gestione dei possibili ricorsiteoniosi.

5. Diritti dell'InteressatoArt. 13.2, lett. b) Reg. 679/201L6
Si comunica che, in qualsiasi momento, I'Interesgaid esercitare il:
» diritto di ottenere dal Titolare del trattamenta, &rt. 15 Reg. 679/2016, la conferma che sia o
meno in corso un trattamento di dati personali kcheéguardano e nello specifico di ottenere
I'accesso ai dati personali e alle seguenti infaiona
- le finalita del trattamento
- le categorie di dati personali in questione
- I destinatari o le categorie di destinatari a cdaii personali sono stati 0 saranno comunicati,
in particolare se destinatari di paesi terzi o nigeazioni internazionali

- quando possibile, il periodo di conservazione dai @ersonali previsto oppure, se non e
possibile, i criteri utilizzati per determinaredaleriodo ex Art. 15 Reg. 679/2016

al Titolare del trattamento, di poter accedererapp dati personali;

» diritto di chiedere al Titolare del trattamento,Ant. 16 Reg. 679/2016, di poter rettificare i priop
dati personali, ove quest'ultimo non contrasti ¢amormativa vigente sulla conservazione dei
dati stessi e con la necessita di tutelare in dasontenzioso giudiziario i professionisti saniitar
che li hanno trattati;

» diritto di chiedere al Titolare del trattamento,Ant. 17 Reg. 679/2016, di poter cancellare i propr
dati personali, ove quest'ultimo non contrasti ¢amormativa vigente sulla conservazione dei
dati stessi e con la necessita di tutelare in dasontenzioso giudiziario i professionisti sarniitar
che li hanno trattati;

» diritto di chiedere al Titolare del trattamento, Axt. 18 Reg. 679/2016, di poter limitare il
trattamento dei propri dati personali;

» diritto di opporsi al trattamento, ex Art. 21 RéF§9/2016;

« diritto di chiedere al Titolare del trattamentolasoente nei casi previsti all’art. 20 del reg.
679/2016, che venga compiuta la trasmissione agirpdati personali ad altro operatore sanitario
in formato leggibile

L’Interessato puo esercitare i diritti di cui sopran richiesta rivolta senza formalita al Titolatel
trattamento dei dati personali, che fornira tempestiscontro. La sua richiesta puo essere redapidh
Titolare anche mediante posta ordinaria, raccontanda o posta elettronica al seguente indirizzo:
protocollo@pec.asst-monza.it

6. Diritto di presentare reclam@rt. 13.2, lett. d) Reqg.679/201L6

Il soggetto Interessato ha sempre il diritto digmme un reclamo all’Autorita Garante per la prictee
dei dati personali per I'esercizio dei suoi diriitiper qualsiasi altra questione relativa al traé@ato dei
suoi dati personali.

NORME DI RINVIO :

| dati personali forniti dai candidati, ai sensigtianto previsto dalla Legge 30.06.2003, n. 19Gyse
trattati ai fini del procedimento per i quali soaequisiti, ed utilizzati unicamente per tali firali

Per quanto non previsto dal presente avviso, dicano le disposizioni di legge in materia di lavad
in particolare le disposizioni di cui agli artt.Z2e segg. del codice civile.

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare, sogme, modificare o revocare il presente awviso, pe
motivate ragioni e nel pubblico interesse, in gasismomento senza che per i concorrenti insorganal
pretesa o diritto.



Per eventuali chiarimenti gli interessati potramivolgersi alla S.C. Gestione Risorse Umane - Ad&n
Socio Sanitaria Territoriale Monza — Via Pergoles83 — 20900 Monza (MB) — Palazzina Villa Serena -
terzo piano, dal lunedi al venerdi, dalle ore @®ore 12.00 (tel. 0392339839).

Il testo del presente bando, unitamente ai faclsini¢lla domanda e delle dichiarazioni sostitutize,

disponibile sul sito dell'aziendaww.asst-monza.it

In esecuzione delle deliberazioni del Direttore &ate:

- n. 476 del 24/04/2019 “Semplificazione dell’azi@maministrativa: definizione delle competenze del
Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitarialel Direttore Sociosanitario;

- n. 534 del 02/05/2019 “Semplificazione dell’azcamministrativa: provvedimenti conseguenti alla
deliberazione n. 476 del 24.04.2019 relativi attevéa delegate dal Direttore Amministrativo;

Monza, 17/02/2020
per delega del Direttore Amministrativo
Il Direttore Gestione Risorse Umane
(Leonardo Tozza)



FAC-SIMILE DI DOMANDA

(da compilare in carta semplice con firma non auteticata ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 29 dicembr2000, n. 445)

Sl RACCOMANDA LA PUNTUALE COMPILAZIONE DI OGNI PUNTO  SOTTO RIPORTATO. EVENTUALI OMISSIONI O PARZIALI
COMPILAZIONI POTRANNO DETERMINARE L 'ESCLUSIONE O L’ AMMISSIONE CON RISERVA .

Al Signor

Direttore Generale
ASST di Monza
Via Pergolesi n. 33
20900 Monza

IL/LA SOTTOSCRITTJA
COGNOME

NOME

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

RESIDENTE A IN VIA N.

RECAPITO CUI INDIRIZZARE LE COMUNICAZIONI RELATIVE AL PRESENTE AVVISO

via n.
localita c.a.p.
comune prov.
telefono ctidozde
e-mail

chiede

di essere ammessl'avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale di Data Manager nell’ambito d#o studio clinico: “Valutazione nutrizionale
nella fibrosi polmonare idiopatica: studio pilotatodice “NUTRIPF”.

A tal fine il sottoscritto, ai sensi degli artt. 46e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, consapevidke
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, falsita
negli atti ed uso di atti falsi, sotto la propria esponsabilita

dichiara
O DIESSERE CITTADINO ITALIANG,

ovvero di avere la seguente cittadinanza

(N.B.: i cittadini extracomunitari devono ancheeghre il regolare permesso di soggiorno)
[0 DIESSERE ISCRITTO NELLE LISTE ELETTORALI DECOMUNE DI ;

ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi

per i cittadini stranieri:
0O di godere dei diritti civili e politici nello statdi appartenenza,;
O di possedere un’adeguata conoscenza della linglignid;
[0 DINON AVER, A TUTT OGGI, RIPORTATO CONDANNE PENAL]

ovvero (specificare condanne penali riportate)




[0 DINON AVER PROCEDIMENTI PENALI IN CORSQ

ovvero (specificare i procedimenti penali in coyso

[0 DI NON ESSERE STATO DESTITUITO O DISPENSATO OVVERO LICENZIATO DA UNA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE;

ovvero (specificare le cause di risoluzione in adisestituzione o dispensa)

[0 DIESSERE IN POSSESSO DEL SEGUENTE TITOLO DI STUDIO

conseguito |l presso
con il punteggio di , durata anni ;

O DIESSERE ISCRITTO ALLALBO DELL’ ORDINE Provincia di
N. dal X

[0 DI AVER CONSEGUITO IL DOTTORATO DI RICERCA IN AMBITO

PRESSO IL DURATA

[0 DI AVER MATURATO ESPERIENZA IN AMBITO

PRESSO DAL ;

[0 DI AVER MATURATO ESPERIENZA NELLUTILIZZO DEI DATABASE ELETTRONICI PER LA RICERCA CLINICA
ED IN PARTICOLARE ;

] DI AVER PRESO VISIONE DEL CONTENUTO DEL RELATIVO AVVISO PUBBLICO E DI SOTTOSRE A TUTTE LE
CONDIZIONI IN ESSO STABILITE ED ALLE NORME TUTTE DI LEGGE E DEI REGOLAENTI INTERNI ED
EVENTUALI SUCCESSIVE MODIFICHE DEGLI STESS$I

[0 DI ESSERE CONSAPEVOLE CHE LA DATA DEL COLLOQUIO VERRA PUBBLICATA SULBD WEB DELL ASST DI
MONZA - SEZIONEBANDI E CONCORSI> BANDI DI CONCORSO> INCARICHI LIBERO-PROFESSIONAL]

Il sottoscritto esprime il proprio consenso al tratamento dei dati personali, anche di quelli definit
“sensibili”, in ordine alla comunicazione ed alla dfusione degli stessi, nel’ambito delle finalitadi
cui alla presente procedura, secondo quanto stakii dal D.L.vo 30/06/2003, n. 196.

Data,

Firma

Documentazione da allegare o autocertificare nei nab previsti dalla legge:
- titolo di studio richiesto;
- dottorato in ambito medico-biologico;

Documentazione da allegare:

- documentata esperienza nel settore richiesto &tiedzo di database elettronici per la ricerca
clinica;

- curriculum formativo e professionale, datato e &ta) con la forma dell'autocertificazione di cui al
DPR 445/2000 e s.m.i, in quanto il candidato assleneesponsabilita della veridicita delle
informazioni fornite;

- fotocopia carta d’identita in corso di validita.
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