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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

Conferimento dell’incarico quinquennale di responsabile di Struttura Semplice
“Audio - Vestibologia”.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01.01.2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente della Regione
Lombardian. 993 del 27.12.2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale Direttore Generale della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza dal 1.1.2023 sino
al 31.12.2027;

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “al Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione”;

Richiamata la deliberazione n. 17 del 27.03.2023 con cui il Consiglio di Amministrazione di questa
Fondazione — al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti amministrativi e garantire la
dovuta tempestivita e celeritd nell’adozione di atti e provvedimenti - ha attribuito al Direttore
Generale alcune deleghe di funzioni e di firma, come da prospetti allegati alla succitata deliberazione;

Richiamati:

- 1l “Regolamento per I’affidamento, conferma e revoca degli incarichi dirigenziali (CCNL Area
Sanita 19/12/2019)”, approvato con deliberazione n.525 del 9/12/2021;

- la DGR n. XII/1179 del 23/10/2023 ad oggetto “Costituzione della Fondazione San Gerardo
dei Tintori — Determinazioni in materia di costituzione dei fondi contrattuali ed approvazione
dei fabbisogni di personale”,;

- la deliberazione n. 47 del 30/10/2023 del Consiglio di Amministrazione della Fondazione
IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza ad oggetto “Presa d’atto della DGR n. XI1I/1179 del
23.10.2023 “Costituzione della Fondazione San Gerardo dei Tintori — determinazioni in
materia di costituzione dei Fondi Contrattuali ed approvazione dei Fabbisogni di Personale”’;

- la deliberazione n.28 del 29/07/2024 del Consiglio di Amministrazione della Fondazione
IRCCS avente ad oggetto “Proposta di aggiornamento del Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico — POAS 2023-2025";

- la DGR n. X11I/3238 del 21/10/2024 ad oggetto “Aggiornamento del Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico (POAS) 2023-2025 della Fondazione Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico (IRCCS) San Gerardo”
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- il decreto n. 25 del 16/01/2025 del Direttore Generale avente ad oggetto “Indizione di un avviso
di selezione interna per il conferimento dell’incarico quinquennale di responsabile di Struttura
Semplice “Audio-Vestibologia”;

Vista la seguente normativa:

- CCNL dell'Area della Sanita triennio 2019-2021 (in particolare il Capo II del Titolo III “II
sistema degli incarichi dirigenziali” artt. dal 21 al 23);

- art. 19 del D.L.gs. n. 165/2001, comma 1, sui criteri che devono essere applicati per il
conferimento degli incarichi di funzioni dirigenziali “in relazione alla natura e alle
caratteristiche degli obiettivi prefissati ed alla complessita della struttura interessata, delle
attitudini e delle capacita professionali del singolo dirigente, dei risultati conseguiti in
precedenza nell'amministrazione di appartenenza e della relativa valutazione, delle specifiche
competenze organizzative possedute, nonché delle esperienze di direzione eventualmente
maturate all'estero, presso il settore privato o presso altre amministrazioni pubbliche, purché
attinenti al conferimento dell'incarico’’;

Atteso che I’avviso di selezione interna € stato pubblicato sul sito web aziendale e le candidature
pervenute sono state valutate dal Direttore della SC ORL come previsto dal bando stesso;

Tenuto conto del verbale redatto, agli atti della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,
che stabilisce la dott.ssa Francesca Galluzzi idonea al conferimento dell’incarico quinquennale
di responsabile di Struttura Semplice “Audio-Vestibologia™;

Verificato che la dott.ssa Francesca Galluzzi risulta in possesso dei requisiti contrattualmente
richiesti per I’incarico di Struttura Semplice, come risulta dal curriculum professionale, nonché
dall'esito positivo delle valutazioni individuali dell'ultimo triennio e delle valutazioni del collegio
tecnico ai sensi dell’art. 57 ¢.2 del CCNL Area Sanita del 19/12/2019, agli atti presso la S.C. Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane;

Ritenuto pertanto di conferire ’incarico quinquennale di responsabile di Struttura Semplice
“Audio-Vestibologia” alla dott.ssa Francesca Galluzzi, a decorrere dall’01/03/2025
fino al 28/02/2030: :

Dato atto che la spesa prevista per il conferimento dell’incarico in parola, alla dirigente interessata,
trova capienza nel fondo contrattuale previsto dal CCNL Area della Sanita 23/01/2024, per un totale
di € 7.898,78 (oltre a oneri di € 2.195,86 e IRAP di € 671,40);

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilitd, che provvedera alla registrazione
dell’onere complessivo di € 10.766,04 al Bilancio 2025 della Fondazione;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della SC Gestione
e Sviluppo delle Risorse umane, dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale
del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario espressi ai sensi
delle norme legislative e statutarie;
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DECRETA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1) di prendere atto del verbale redatto, agli atti della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane, e di conferire alla dott.ssa Francesca Galluzzi I’incarico quinquennale di responsabile
di Struttura Semplice “Audio-Vestibologia™ a decorrere dall’01/03/2025 fino al 28/02/2030;

2) di dare atto che la spesa prevista per il conferimento dell’incarico in parola, alla dirigente
interessata, trova capienza nel fondo contrattuale previsto dal CCNL Area della Sanita

23/01/2024, per un totale di € 7.898,78 (oltre a oneri di € 2.195,86 e IRAP di € 671,40);

3) didare atto, altresi, di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore
della S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, che provvedera alla

registrazione dell’onere complessivo di € 10.766,04 al Bilancio 2025 della Fondazione;

4) di dare atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della SC Gestione
e Sviluppo delle Risorse umane, dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e

sostanziale del presente provvedimento;

5) di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo Pretorio ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009

€ ss.mm.1ii..

Il Dinettore Generale
(Silya adajza)

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno |

Esprimono parere favorevole:

Direttore Sanitario: Aida Andreassi
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Conferimento dell’incarico quinquennale di responsabile di Struttura Semplice
“Audio - Vestibologia”.

I1 Responsabile del Procedimento: dott.ssa Ingrid Sartori

Il Direttore S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane: dott.ssa Ingrid Sartori

Visto di conformita economica

Il Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita: Dr. Toni Genco
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