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Alla cortese attenzione 
dott.ssa Aida Andreassi 
Direttore Sanitario  

dott.ssa Antonietta Ferrigno 
Direttore Amministrativo  

dott.ssa Ingrid Sartori 
Direttore SC  
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 

 Oggetto: proposta conferimento Struttura Semplice “Area paziente pediatrico complesso” 

Con la presente si propone il conferimento della Struttura Semplice “Area paziente pediatrico 
complesso” all’interno della  SC Pediatria. 

Gli obiettivi, le caratteristiche dell’incarico e le professionalità richieste per l’incarico da conferire  
sono le seguenti: 

OBIETTIVI 
Lo scopo della Struttura Semplice di Pediatria prevede la assunzione di 
responsabilità della degenza pediatrica, del day-hospital e degli 
ambulatori pediatrici e del pronto soccorso funzionale pediatrico.

CARATTERISTICHE  

Le attività da svolgere includono: 
• la gestione di pazienti pediatrici complessi, inclusi pazienti affetti da 

malattie metaboliche, sindromi genetiche, patologie neurologiche, 
patologie chirurgiche, nel pre-e post-operatorio, interazione con i 
pediatri curanti 

• il coordinamento delle attività ambulatoriali e di day-hospital 
pediatrici 

• l’interazione con i genitori 
• l’aggiornamento dei pediatri di libera scelta che hanno in cura il 

paziente 
• la gestione del cercapersone pediatria, di riferimento per colleghi di 

altre specialità che richiedano la competenza di un pediatra, per la 
gestione di pazienti in età pediatrica afferenti ad altre unità, 
ambulatoriali o di degenza 

• il riferimento per le attività di pronto soccorso funzionale pediatrico, 
per responsabile del PS, colleghi che desiderino riferire pazienti 

• le interazioni con il personale del comparto, i servizi, le 
amministrazioni la direzione 

• la gestione organizzativa delle criticità relative al PS
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  Il DIRETTORE di SC 
    Adriana Balduzzi

PROFESSIONALITA’  
ED ESPERIENZE RICHIESTE 
(competenze,  
gestione personale assegnato, 
esperienze pregresse…) 

Sono richieste:  
• competenza ed documentata esperienza nella gestione di pazienti 

pediatrici complessi 
• capacità di coordinare l’approccio multidisciplinare a bambini, 

adolescenti, giovani adulti 
• capacità di gestire la complessità delle relazioni interpersonali dei 

medici assegnati o in rotazione presso l’unità, strutturati e medici in 
formazione 

• capacità di relazione con le famiglie 
• predisposizione al lavoro in equipe 
• inclinazione alla leadership 
• abilità nell’interazione con il personale del comparto, i laboratori, i 

colleghi dei servizi, i consulenti, i pediatri di libera scelta 
• predisposizione alla formazione dei medici specializzandi 
• facilitazione della ricerca scientifica
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Alla cortese attenzione 
dott.ssa Aida Andreassi 
Direttore Sanitario 

dott.ssa Antonietta Ferrigno 
Direttore Amministrativo 

dott.ssa Ingrid Sartori 
Direttore SC 
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 

Oggetto: proposta conferimento Struttura Semplice "CHIRURGIA PANCREATICA" 

Con la presente si propone il conferimento della Struttura Semplice "CHIRURGIA PANCREATICA" 
all'interno della SC di CHIRURGIA 2°. 

Gli obiettivi, le caratteristiche dell'incarico e le professionalità richieste per l'incarico da conferire 
sono le seguenti: 

OBIETTIVI 
Sviluppo della Struttura Semplice ed allineamento al modello 
regionale lombardo delle "Pancreas Unit'', con particolare 
riferimento al "PDTA regionale prevenzione e gestione del 
tumore del pancreas e della regione periampollare". 
Attivazione di un PDT A Pancreas IRCCS San Gerardo attinente 
al Modello Regionale per le parti di competenza e verifica della 
correttezza dei percorsi. 
Coordinamento dell'attività per la patologia benigna e maligna 
che afferisce alla sede anatomica del pancreas (testa, istmo, 
processo uncinato, corpo e coda), del duodeno e della via biliare 
distale/intrapancreatica con particolare riferimento alla 
Valutazione Multidisciplinare in ambito GOi della patologia 
neoplastica o pre-neoplastica. 
Incremento della casistica operatoria e miglioramento del dato 
di mortalità secondo le Linee Guida Regionali. 
Ottimizzazione dell'utilizzo delle tecniche mini-invasive 
(Chirurgia Robotica e Laparoscopica) e delle tecnologie 
avanzate nella fase preoperatoria, intraoperatoria e 
postoperatoria ( es. Intelligenza Artificiale, Rendering 
Tridimensionale e Augmented Reality). 
Potenziamento della ricerca scientifica in ambito pancreatico, 
con attivazione di Studi Multicentrici nazionali ed internazionali 
sull'argomento, collaborazione con la Direzione Scientifica e 
progressione della produzione scientifica di settore. 
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CARATTERISTICHE 

PROFESSIONALITA' 
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Coinvolgimentoed integrazione nel trattamento dei pazienti con 
malattie eredo-familiari duodenali (F AP) nel progetto di Tumor 
Molecular Board. 
Centralizzazione ed ottimizzazione dei flussi di ricovero 
ospedaliero, con particolare attenzione alla adesione al 
protocollo ERAS, nei casi considerati idonei. 
Creazione di una rete locale di patologia, coinvolgendo i Centri 
limitrofi, secondo il modello HUB e Spoke, all'interno del 
Dipartimento Funzionale Interaziendale; istituzione di GOI in 
presenza/da remoto con i Centri Spoke. 

- Capacità di pianificazione qualitativa e quantitativa dell'attività 
chirurgica, (secondo le indicazioni del Direttore della SC a-12) 
e delle prestazioni effettuate, mantenendo la qualità ed il 
raggiungimento degli obiettivi stabiliti dalla programmazione. 

- Capacità di integrazione con specialisti che appartengono anche 
ad altri ambiti multidisciplinari, quali Oncologia, 
Endocrinologia, Diagnostica per Immagini, Endoscopia, 
Medicina d'Urgenza (Pronto Soccorso), Epatologia, Patologia 
dei Tumori Ereditari, Anatomia Patologica, Medicina Nucleare, 
Radioterapia, Radiologia Interventistica, Chirurgia Epato­
Biliare, Medicina di Laboratorio, Medicina Interna e Geriatria. 

- Propensione alla crescita chirurgica e clinica ed alla 
autonomizzazione dei Colleghi in formazione, 

- Valutazione dei risultati tramite predisposizione di report 
trimestrali (comprensivi dei volumi di attività e della mortalità) 
da condividere con il Direttore di SC, finalizzato a monitorare 
costantemente la qualità e l'andamento delle prestazioni 
chirurgiche. 

- Istituzione di incontri cadenzati interdisciplinari di Mortalità e 
Morbidità atti ad ottimizzare la gestione delle complicanze ed a 
rivedere i percorsi clinici che hanno portato al decesso, allo 
scopo di passare da 8% al 5% di decessi nei prossimi 3 anni. 

- Capacità di valutazione, sviluppo e promozione delle 
innovazioni tecnologiche in ambito diagnostico e terapeutico, 
adeguamento delle proposte alla work flow, adozione selettiva 
e mirata al fine di garantire i più alti standard cost-effective, 
condivisi dalle principali società scientifiche e chirurgiche del 
settore. 

- Capacità di coinvolgere il personale medico ed infermieristico 
del Blocco Operatorio e del Reparto della SC CH2, con finalità 
di ottimizzare i percorsi clinici e ridurre al minimo il "Time to 
Rescue" nei pazienti post-operati complicati. 

ED ESPERIENZE RICHIESTE 
- Assunzione di responsabilità organizzative e gestionali per la 

struttura a cui è preposta/o, operando in stretta collaborazione 
con il Direttore della Struttura Complessa di Riferimento. 

- Esperienza provata in Chirurgia Pancreatica Laparotomica e 
Mini-Invasiva. 

- Ottime capacità cliniche ( chirurgiche ma anche si gestione delle 
complicanze correlate) e competenze avanzate in tecnologie 
sanitarie-specialistiche. 

- Disponibilità al cambiamento ed allo sviluppo di processi di 
lavoro di gruppo condivisi. 
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Significativa esperienza profe~ionale per il settore di 
competenza, espressa come: 
a. Periodo di formazione all'estero o in centri ospedalieri 

universitari terziari ad alto volume, per almeno 6 mesi. 
b. Affiliazione a Società Scientifiche nazionali od 

internazionali aderenti alla patologia di riferimento. 
c. Autonomia chirurgica nell'area di competenz.a inerente alle 

caratteristiche dell'incarico. 

Il DIRETTORE di se 
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Alla cortese attenzione 
dott.ssa Aida Andreassi 
Direttore Sanitario  

dott.ssa Antonietta Ferrigno 
Direttore Amministrativo  

dott.ssa Ingrid Sartori 
Direttore SC  
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane 

Oggetto: proposta conferimento Struttura Semplice:  Psichiatria dell’età evolutiva 

Con la presente si propone il conferimento della Struttura Semplice Psichiatria dell’età evolutiva 
all’interno della  SC  NPIA 

Gli obiettivi, le caratteristiche dell’incarico e le professionalità richieste per l’incarico da conferire 
sono le seguenti: 

OBIETTIVI 
Migliorare le attività di presa in carico dei  minori con psicopatologia e 
delle loro famiglie con particolare riferimento all’utenza del nostro 
territorio  

CARATTERISTICHE Gestione delle attività inerenti alla presa in carico dei minori e delle loro 
famiglie afferenti alle diverse strutture del Servizio (ambulatori e 
degenze) che fanno riferimento al nostro territorio sia tramite personale 
strutturato sia tramite il personale di progetti innovativi regionali, in 
particolare per quanto riguarda i disturbi dello spettro autistico. 

\ 
PROFESSIONALITA’  
ED ESPERIENZE RICHIESTE 
(competenze,  
gestione personale assegnato, 
esperienze pregresse…) 

Esperienza clinica con minori con psicopatologia  e loro famiglie 
nell’ambito dei diversi Servizi della NPIA, con particolare riferimento 
alla presa in carico territoriale, il coordinamento delle attività 
diagnostiche, terapeutiche e riabilitative anche all’interno di progetti 
regionali dedicati, esperienza di  collaborazione con i diversi Servizi 
del terrritorio. 

Il DIRETTORE di SC 
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