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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1 3 0 del 17 FEB. 2025

Oggetto: Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di Infermiere
(APSF Professioni Sanitarie Infermieristiche).Provvedimenti conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01/01/2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente
della Regione Lombardia n. 993 del 27/12/2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale
Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza
dal 1/1/2023 sino al 31/12/2027;

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “al Direftore
Generale compete la gestione della Fondazione™,

Richiamata la deliberazione n. 17 del 27/03/2023 con cui il Consiglio di Amministrazione di
questa Fondazione — al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti amministrativi e
garantire la dovuta tempestivita e celerita nell’adozione di atti e provvedimenti - ha attribuito al
Direttore Generale alcune deleghe di funzioni e di firma, come da prospetti allegati alla succitata
deliberazione;

Premesso che:

e con decreto del Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di
Monza n. 1064 del 24/10/2024 & stato indetto il concorso pubblico per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Infermiere (APSF Professioni
Sanitarie Infermieristiche);

e il bando relativo al concorso in argomento & stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 46 del
13/11/2024 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie
concorsi ed esami, n.93 del 22/11/2024 e sul sito web aziendale;

e il termine per la presentazione delle domande é scaduto alle ore 23:59:59 del 23/12/2024;

e con determinazione del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane n.
422 del 30.12.2024 & stata disposta I’ammissione dei candidati,

e con determinazione del Direttore della S8.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane n.
2 del 09.01.2025 & stata nominata la Commissione esaminatrice del concorso previa
acquisizione  delle  dichiarazioni di  insussistenza di = condizioni  di

inconferibilitd/incompatibilita a rivestire 1'incarico di componente della commissione;

Preso atto che il concorso & stato espletato in data 20/01/2025, 3-4-5/2/2025;
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Preso atto del verbale della Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per n. 3 posti di Infermiere (APSF Professioni Sanitarie Infermieristiche), da cui si evince
la graduatoria formulata sulla base della somma dei punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove
sostenute positivamente dai candidati presenti;

Ritenuto di procedere all’approvazione della graduatoria, di seguito riportata, del Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di Infermiere (APSF Professioni Sanitarie
Infermieristiche)

1 |CHIORBOLI MIRKO 12/02/1987 81,684
2 |CUSMA' PICCIONE RICCARDO 27/09/1991 81,131
3  |BRAMBILLA ILARIA 22/08/1991 80,650
4  |ALESSANDRINI MARCO 28/12/1990 78,250
5 |DEL SORBO VALENTINA 03/01/1994 78,148
6 [SANNINO MARTINA 02/05/1993 73,150
7  |BOLTRINI MICHELA 26/07/1993 72,433
8  |SPEDIACCI JESSICA 03/05/1994 72,210
9  |PEVERELLI MATTEQ 09/03/1977 71,531
10 |VITALE DANIELA 05/07/1995 71,270
11 |BELTRAMETT| DANIELE 24/01/1991 70,614
12 |VALENTE ANTONIETTA 30/11/1969 70,049
13 |MIRRA CRISTINA 28/08/1999 70,001
14 |ZOIA BEATRICE 16/09/2002 70,000
15 |CHIARANTINI GIULIA 13/04/2002 70,000
16 |VANTELLINI ELISA 04/04/2001 70,000
17 |HERNANDEZ JIMENEZ VALERIA 26/09/1992 69,859
18 |MANDELLI SERENA 13/10/1892 69,581
19 |FARI NICOLE 20/07/1998 69,548
20 |CALABRES| ALESSANDRA 04/12/1974 59,288
21 |PALACIQ AURA EMILIA 21/09/1990 69,260
22 |GHIANI MARCELLA 09/06/1993 69,037
23 |BIZZOZERQ ALESSIA 09/07/1996 68,691
24 |ELLI FEDERICA 25/11/1996 68,502
25 |RIBOLDI SARA 20/09/2001 68,425
26 |FRANCESCHINA ANNA 22/03/1971 68,419
27  |TAPPA NADINE 21/08/2001 68,400
28 |BELLAMACINA ALESSANDRA 27/08/2000 68,301
29 |DI LUISE ANNA 04/05/1985 68,289
30 |COLOMBO ILENIA 25/01/1999 68,200
31 |MAURI BEATRICE 29/12/2002 68,000
32 |SALVI MARIA 09/01/2002 68,000
33 |CAIANIELLO CARMELA 21/05/1992 67,733
34 |DE FRANCESCO MATTEQ 23/01/1997 67,699
35 |BALBI FRANCESCA 13/08/1993 67,468
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36 |MAPELLI CHIARA 07/01/2002 67,000
37 |DE LORENZI CATERINA 16/08/2001 67,000
38 |AZEMI AGNESA 19/01/2001 67,000
39 |ZENNARC GIADA 13/08/2001 66,852
40 |ARENA ANGELA 11/12/2000 66,401
41 |PALERMO VALENTINA 09/11/1996 66,232
42 |BONFANTI SILVIA RACHELE 15/05/2000 66,012
43 |MENIN ELISA 11/12/2002 66,000
44 |STUCCHI MICHELE 07/04/2002 66,000
45 |MOSKWA 5ZYMON 23/03/2000 66,000
46 |PALOSCHI GIULIA 05/09/1994 65,687
47  |SCHISANO DALILA 14/12/1996 65,661
48 |BELLO MARIA ROSARIA 11/09/1989 65,000
49  |PASQUA BARBARA 03/05/2002 65,000
50 |CURTILUDOVICA 16/01/2001 65,000
51 |CIRULLI FRANCESCA 18/01/1997 64,925
52 |FILIPP] CATERINA 14/07/1995 64,678
53 |SODANO FRANCESCO 02/08/2000 64,321
54 |CURSALE CRISTIAN 04/05/1983 64,196
55 |SESSAREGOQ BEATRICE 05/05/1997 64,178
56 |LA MURAVITTORIO 25/06/1999 64,001
57 |RATTI MARTINA 09/03/2002 64,000
58 |MUNARI MARCO 07/03/2002 54,000
59 |CATTANEQ CATERINA 26/02/2002 64,000
60 |DI FEDE MARTINA 04/04/2000 64,000
61 |TRUIILLO PRIETO LIZETH CAROLINA 03/08/1998 64,000
62 |GRANATA GAIA 01/02/1999 63,848
63 |TESSERA MARTINA 21/03/1996 63,229
| 64 |DICE RICCARDO 15/05/2001 63,216
65 |MAGRI GIADA 10/09/1998 63,067
66 |ROVAT| MIRELLA FRANCESCA 04/09/1979 63,046
67 |GIAMPIETRO LUCA 18/08/2000 63,032
68 |CLERIC| SOFIA 21/01/2002 63,030
69 |DI TERLIZZI SIMONA 29/08/2002 63,000
70  |UCCELLI CHIARA 21/03/2002 63,000
71 |ANZALDI MARTINA 08/12/2001 63,000
72 |ZUITA NORHAN 23/12/1994 52,814
73 |DE VECCHI DAVIDE 09/05/1989 62,451
74 |MARTINEZ TORRES NANCY ELENA 04/11/1979 62,341
75 |BOTTA MATTEQ 24/07/1989 62,233
76 |EL OMARI IMANE 03/10/1998 62,033
77 |ARENA SARA 31/07/1997 62,000
78  |VALLI SIMONE 17/06/2002 62,000
79 [IOVINO NOEMI 08/02/2001 62,000
80 [BATTIATO GIUDITTA 22/09/2000 62,000
81 [BIANCO GIORGIA 04/07/2000 62,000
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82 |DE ROSA RAFFAELE 21/12/1970 62,000
83 |GUSELLA S50PHIA 17/04/1990 61,465
84 |LONGO ANNARITA 18/08/1975 61,291
85 |INVERNIZZI LISA 12/12/1997 61,268
86 |DI DONATO FEDERICO 21/01/1999 61,082
87 |REGINA LEONARDO 13/03/1995 61,000
88 [SCADUTO VITALBA 25/05/1992 60,584
89 |APOSTU DORIN SEBASTIAN 16/01/1988 60,494
90 |DANILA DIANA GEORGIANA 16/04/1999 60,299
91 |CALQ' GIULIA MARIA 05/07/2001 60,164
92 |NARVAEZ ARIAS KAREN BRIGITTE 07/08/1998 59,430
93 |CRIPPA ARIANNA 27/06/1976 59,200
94 |VIGANQ' DAIANA VERONICA 14/12/1989 59,000
95 |CARIERI SIMONE 07/08/2002 59,000
96 |FRANGIONE CARLA 16/10/2000 58,679
97 |SALA GIORGIA 31/12/1995 58,567
98 |NAKO KAMILA 23/07/1997 58,445
99  |SACCA' ALESSANDRO MARIA CLAUDIO 24/11/1987 57,352
100 |PRATESI CAMILLA 27/03/1999 57,221
101 |CARLUCCIO ALESSIA 02/01/2000 57,000
102 |BRUNO ILARIA 11/03/1991 56,331
103 |IALLONGHI SIMONA 23/01/1999 56,233
104 |DI FESTA SERENA 21/11/2001 56,199
105 |RI5I GLORIA 10/06/2002 55,000
106 |MAESTRI CHEYENNE 18/02/1998 54,000
107 |PAPPALARDO GIULIA 20/02/1991 52,000

Richiamata la normativa di seguito elencata in materia di riserve:

D.P.R. del 09.05.1997, n. 487 e ss.mm.ii. “Regolamento recante norme sull'accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi™;
Legge 12.03.1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”,

D.Lgs. del 15.03.2010 n. 66 “Codice dell 'Ordinamento Militare” e ss.mm.1i art. 1014,
comma 3 e 4, e art. 678, comma 9,

D.Lgs. del 06.03.2017, n. 40 e ss.mm. ii. “Istituzione e disciplina del servizio civile
universale, a norma dell'articolo 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106 art. 18, comma 4,

Dato atto che

la riserva di cui alla Legge n. 68/99 pud operare soltanto in presenza di due condizioni:
disabilita riconosciuta in misura pari o superiore al 46% ed iscrizione alle liste del
collocamento obbligatorio, condizioni che debbono sussistere sia al momento della
scadenza del bando sia al momento dell’assunzione;
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e lariserva di cui al D.Lgs. 66/2010 opera, fermi restando i diritti dei soggetti aventi titolo
all’assunzione ai sensi della Legge n. 68/1999, nella misura del 30% dei posti a
concorso e va applicata anche nell’eventualita dell’assunzione degli idonei in
graduatoria;

e lariserva di cui al D.Lgs n. 40/2017 opera fermi restando i diritti dei soggetti aventi
titolo all’assunzione ai sensi della Legge n. 68/1999, nella misura del 15% dei posti a
concorso, va applicata anche nell’eventualitd dell’assunzione degli idonei in
graduatoria;

Atteso che nel Bando del presente concorso & stata prevista I’applicazione delle riserve sopra
elencate;

Verificato da parte del Responsabile della 5.C. Gestione € sviluppo delle risorse umane che
nella graduatoria sopra riportata:

e non vi sono soggetti aventi diritto all’applicazione della riserva ai sensi della Legge
68/99;

e la candidata Arena Angela, nata il 11/12/2002 collocata alla 40°  posizione in
graduatoria ha diritto all’applicazione della riserva ai sensi del D.Igs. n. 66/2010 su un
posto dei tre posti a Bando;

e le candidate Sessarego Beatrice, nata il 05/05/1997, collocata alla posizione n. 55°, e
Nako Kamila nata il 23/7/1997, collocata alla posizione n. 98° in graduatoria, hanno
diritto alla riserva prevista dal D.Lgs. n. 40/2017da applicarsi nella misura della
percentuale del 15% sullo scorrimento della graduatoria degli idonei;

Ritenuto, pertanto di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di
Infermiere (APSF Professioni Sanitarie Infermieristiche) a far tempo dalla data di
sottoscrizione dei rispettivi contratti individuali di lavoro e subordinatamente all’accettazione
della proposta di assunzione ed alla sussistenza dei requisiti per la costituzione di un rapporto
di pubblico impego con ciascuno seguenti candidati:
e Arena Angela nata il 11/12/2000 collocata al n. 40° in graduatoria, in quanto avente
diritto alla riserva ai sensi del D.Lgs. n. 66/2010;
e Chiorboli Mitko, nato il 12/02/1987, Cusma' Piccione Riccardo nato il 27/09/1991 e
Brambilla Ilaria nata il 22/08/1991 rispettivamente  collocatisi 1°, 2° e 3° in
graduatoria;

Verificato altresi che dai dati relativi alle cessazioni anno 2024-2025 delle risorse del profilo
di Infermiere, come da richiesta del Direttore DAPSS agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, si rende necessario procedere, tempestivamente, all’acquisizione della
disponibilita all’assunzione di tutti i candidati utilmente collocati in graduatoria al fine di
coprire le cessazioni delle risorse dello stesso profilo per ’annualitd citate e continuare ad
assicurare il funzionamento delle strutture della Fondazione garantendo i livelli essenziali di
assistenza;

Ritenuto pertanto di autorizzare il Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane all’acquisizione della disponibilita all’assunzione di tutti i candidati utilmente collocati
in graduatoria dalla quarta posizione sino all’ultima posizione utile rinviando a successivo atto
deliberativo la costituzione dei rispettivi rapporti di lavoro e sempre subordinatamente alla
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sussistenza per ciascun candidato dei requisiti per la costituzione di un rapporto di pubblico
impiego;

Richiamato il decreto del Direttore Generale n. 788 del 25/07/2024 ad oggetto: Presa d’atto
della DGR n. XII/2704 del 08/07/2024 “Approvazione del Piano Fabbisogni di Personale
Triennio 2024-2026 della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori”;

Dato atto, altresi, di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore
della S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, per la registrazione dell’onere
derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2025 della
Fondazione, per un importo presunio pari a € 142.532,40 = comprensivo di oneri previdenziali
ed IRAP;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale
del presente provvedimento;

Acquisiti 1 pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, espressi ai
sensi delle norme legislative e statutarie;

DECRETA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto del verbale della Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per n. 3 posti di Infermiere (APSF Professioni Sanitarie Infermieristiche)
agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, da cui si evince la
graduatoria formulata sulla base della somma dei punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove
sostenute positivamente dai candidati presenti;

2. di approvare la graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di
Infermiere (APSF Professioni Sanitarie Infermieristiche), di seguito riportata:

1 |CHIORBOLI MIRKO 12/02/1987 81,684
2 CLSMA' PICCIONE RICCARDO 27/09/1991 81,131
3 |BRAMBILLA ILARIA 22/08/1991 80,650
4 ALESSANDRINI MARCO 28/12/1990 78,250
5 |DELSORBO VALENTINA 03/01/1994 78,148
6 SANNINO MARTINA 02/05/1993 73,150
7  |BOLTRINI MICHELA 26/07/1993 72,433
8 SPEDIACCI JESSICA 03/05/1994 72,210
9  |PEVERELLI MATTEO 09/03/1977 71,531
10 [VITALE DANIELA 05/07/1995 71,270
11  |BELTRAMETTI DANIELE 24/01/1991 70,614
12 |VALENTE ANTONIETTA 30/11/1969 70,049
13 |MIRRA CRISTINA 28/08/199% 70,001
14 |ZOIA BEATRICE 16/09/2002 70,000
15 |CHIARANTINI GIULIA 13/04/2002 70,000
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16 |VANTELLINI ELISA 04/04/2001 70,000
17 |HERNANDEZ JIMENEZ VALERIA 26/09/1992 69,859
18 |MANDELLI SERENA 13/10/1992 69,581
19 |FARI NICOLE 20/07/1998 69,548
20 [CALABRES| ALESSANDRA 04/12/1974 69,288
21 |PALACIO AURA EMILIA 21/09/1890 69,260
22  [GHIANI MARCELLA 09/06/1993 69,037
23 |BIZZOZERO ALESSIA 09/07/1996 68,691
24 |ELLI FEDERICA 25/11/1996 68,502
25 [RIBOLDI SARA 20/09/2001 68,425
26 |FRANCESCHINA ANNA 22/03/1971 68,419
27 |TAPPA NADINE 21/08/2001 68,400
28 [BELLAMACINA ALESSANDRA 27/08/2000 68,301
29 |DI LUISE ANNA 04/05/1985 68,289
30 |COLOMBO ILENIA 25/01/1999 68,200
31 |MAURI BEATRICE 29/12/2002 68,000
32 |SALVI MARIA 05/01/2002 68,000
33 |CAIANIELLO CARMELA 21/05/1992 67,733
34 |DE FRANCESCO MATTEO 23/01/1997 67,699
35 |BALBI FRANCESCA 13/08/1999 67,468
36  |MAPELLI CHIARA 07/01/2002 67,000
37 |DE LORENZI CATERINA 16/08/2001 67,000
38  |AZEMI| AGNESA 19/01/2001 67,000
39 [ZENNARO GIADA 13/08/2001 66,852
40 |ARENA ANGELA 11/12/2000 66,401
41 |PALERMO VALENTINA 08/11/1996 66,232
42 |BONFANTI SILVIA RACHELE 19/05/2000 66,012
43  |MENIN ELISA 11/12/2002 66,000
‘44 |STUCCHI MICHELE 07/04/2002 66,000
45  |IMOSKWA SZYMON 23/03/2000 66,000
46 [PALOSCHI GIULIA 05/09/1994 65,687
47  [SCHISANO DALILA 14/12/1996 65,661
48 |BELLO MARIA ROSARIA 11/09/1989 65,000
439  |PASQUA BARBARA 03/05/2002 65,000
50 |CURTI LUDOVICA 16/01/2001 65,000
51 |CIRULLI FRANCESCA 19/01/1997 64,925
52  |FILIPPI CATERINA 14/07/1995 64,678
53 |SODANO FRANCESCO 02/08/2000 64,321
54  [CURSALE CRISTIAN 04/05/1983 64,196
5§55 |SESSAREGO BEATRICE 05/05/1997 64,178
56 |LA MURA VITTORIO 25/06/1999 64,001
57 [RATTI MARTINA 09/03/2002 64,000
58 |MUNARI MARCO 07/03/2002 64,000
58 [CATTANEOQ CATERINA 26/02/2002 64,000
60 |DI FEDE MARTINA 04/04/2000 64,000
61 |TRUJILLO PRIETO LIZETH CAROLINA 03/08/1998 64,000




‘_n @ Fondazione IRCCS
=7 Sdan Gerardo dei Tintori

Ll T Wb M

Sistema Socio Sanitario

Regione

2 Lombardia

62 |GRANATA GAIA 01/02/1959 63,848
63 |TESSERA MARTINA 21/03/1996 63,229
64 |DICE RICCARDO 15/05/2001 63,216
65 |MAGRI GIADA 10/09/1598 63,067
66 |ROVAT| MIRELLA FRANCESCA 04/08/1979 63,046
67 |GIAMPIETRO LUCA 18/08/2000 63,032
68 |CLERICI SOFIA 21/01/2002 63,030
69 |DI TERLIZZI SIMONA 29/098/2002 63,000
70 |UCCELLI CHIARA 21/03/2002 63,000
71 |ANZALDI MARTINA 08/12/2001 63,000
72  [ZUITA NORHAN 23/12/1994 62,814
73 |DE VECCHI DAVIDE 09/05/1989 62,451
74 |MARTINEZ TORRES NANCY ELENA 04/11/1979 62,341
75 |BOTTA MATTEQ 24/07/1989 62,233
76 |EL OMARI IMANE 03/10/1998 62,033
77  |ARENA SARA 31/07/1997 62,000
78 |VALLISIMONE 17/06/2002 62,000
79 |IOVING NOEMI 08/02/2001 62,000
80 |BATTIATO GIUDITTA 22/08/2000 62,000
Bl  |BIANCO GIORGIA 04/07/2000 62,000
82  |DE ROSA RAFFAELE 21/12/1870 62,000
83 |GUSELLA SOPHIA 17/04/1990 61,465
B4 |LONGO ANNARITA 18/08/1975 61,291
85 [INVERNIZZI LISA 12/12/1997 61,268
86 |DI DONATO FEDERICO 21/01/1999 61,082
87 [REGINA LEONARDO 13/03/1995 61,000
88 |SCADUTO VITALBA 25/05/1592 60,584
89 |APOSTU DORIN SEBASTIAN 16/01/1988 60,494
90 |DANILA DIANA GEORGIANA 16/04/1999 60,299
91 |CALQ' GIULIA MARIA 05/07/2001 60,164
92 |NARVAEZ ARIAS KAREN BRIGITTE 07/08/1998 59,430
93  |CRIPPA ARIANNA 27/06/1976 59,200
94  |VIGANQ' DAIANA VERONICA 14/12/1989 59,000
95 |CARIERI 5IMONE 07/08/2002 59,000
96 [FRANGIONE CARLA 16/10/2000 58,679
97 |SALA GIORGIA 31/12/1995 58,567
88 [NAKO KAMILA 23/07/1997 58,445
99  |SACCA' ALESSANDRO MARIA CLAUDIO 24/11/1987 57,352
100 |PRATESI CAMILLA 27/03/1999 57,221
101 |CARLUCCIQ ALESSIA 02/01/2000 57,000
102 |BRUNO ILARIA 11/03/1991 56,331
103 |IALLONGHI SIMONA 23/01/1999 56,233
104 |DI FESTA SERENA 21/11/2001 56,199
105 |RISI GLORIA 10/06/2002 55,000
106 |MAESTRI CHEYENNE 18/02/1298 54,000
107 |PAPPALARDO GIULIA 20/02/1991 52,000
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3. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di Infermiere (APSF
Professioni Sanitarie Infermieristiche) a far tempo dalla data di sottoscrizione dei
rispettivi contratti individuali di lavoro e subordinatamente all’accettazione della
proposta di assunzione ed alla sussistenza dei requisiti per la costituzione di un rapporto
di pubblico impego con ciascuno dei seguenti candidati:

e Arena Angela nata il 11/12/2000 collocata al n. 40° in graduatoria, in quanto avente
diritto alla riserva ai sensi del D.Lgs. n. 66/2010;

e Chiorboli Mirko, nato il 12/02/1987, Cusma' Piccione Riccardo nato il 27/09/1991
e Brambilla Ilaria nata il 22/08/1991 rispettivamente collocatisi 1°, 2° e 3° in
graduatoria;

4. di autorizzare il Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
all’acquisizione della disponibilita all’assunzione di tutti i candidati utilmente collocati in
graduatoria dalla quarta posizione sino all’ultima posizione utile rinviando a successivo
atto deliberativo la costituzione dei rispettivi rapporti  di lavoro e sempre
subordinatamente alla sussistenza per ciascun candidato dei requisiti per la costituzione
di un rapporto di pubblico impiego;

5. di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore
della S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilitd, per la registrazione
dell’onere derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico
2025 della Fondazione, per un importo presunto pari a €142.532,40 = comprensivo di
oneri previdenziali ed IRAP;

6. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il
presente provvedimento;

7. di dare atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza
formale e sostanziale del presente provvedimento;

8. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo Pretorio della Fondazione ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale
n. 33/2009 e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE GENERALE

(Silvapo Ca ;:T;)Y/

i

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno

Direttore Sanitario: Aida Andreassi




Sisterna Socio Sanitario
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Allegato al decreto del Direttore Generale n ‘? 9 @del 1 2 FEB: 2025

Oggetto: Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 3 posti di Infermiere
(APSF Professioni Sanitarie Infermieristiche).Provvedimenti conseguenti.

11 Responsabile del Procedimento:

11 Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane (Ingrid Sartori)
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Visto di conformita economica

11 Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita: (Toni Genco)
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