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Oggetto: Esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle specialita
Chirurgiche, disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva. Provvedimenti conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01.01.2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente
della Regione Lombardia n. 993 del 27.12.2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale
Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza
dal 1.1.2023 sino al 31.12.2027;

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “al Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione”;

Richiamata la deliberazione n. 17 del 27.03.2023 con cui il Consiglio di Amministrazione di
questa Fondazione — al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti amministrativi e
garantire la dovuta tempestivita e celerita nell’adozione di atti e provvedimenti - ha attribuito al
Direttore Generale alcune deleghe di funzioni e di firma, come da prospetti allegati alla succitata
deliberazione;

Premesso che:
e con decreto del Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di
Monza n. 711 del 04/07/2024 ¢ stato indetto il concorso pubblico per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e
delle specialita Chirurgiche, disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva per copertura del
turn over della dott.ssa Choc Ingrid Sathya dimissionaria dal 16.09.2024;

¢ con determinazioni del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

© n. 306 del 17/09/2024 ¢ stata disposta I’ammissione dei candidati;
© n. 350 del 16/10/2024¢ stata nominata la Commissione esaminatrice;

Atteso che le prove concorsuali si sono svolte in data 25/11/2024;

Richiamati:
o il D.P.R. 10.12.1997 n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;

o laLegge 30/12/2018, n. 145 e ss.mm.ii che:

* al comma 547 ha previsto la possibilita per i medici, i medici veterinari, gli
odontoiatri, i biologi, i chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente
iscritti, a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica, di
partecipare alle procedure concorsuali per I’accesso alla dirigenza del ruolo sanitario
nella disciplina oggetto del concorso;
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e al comma 548 ha disposto che I’eventuale assunzione a tempo indeterminato dei
sanitari, di cui al comma 547, risultati idonei e utilmente collocati nelle relative
graduatorie, ¢ subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e

all’esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di scadenza del
Bando;

Preso atto del verbale della Commissione esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle specialita Chirurgiche,
disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, da cui si evincono le graduatorie formulate,
separatamente per i medici specializzati e per i medici in formazione specialistica, sulla base
della somma dei punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove dei candidati che hanno superato tutte le
prove concorsuali;

Ritenuto di procedere all’approvazione delle graduatorie, di seguito riportate, del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico, area Chirurgica e delle specialita Chirurgiche, disciplina Chirurgia Plastica e
Ricostruttiva, formulate, separatamente per i medici specializzati e per i medici in formazione
specialistica, sulla base della somma dei punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove dei candidati
che hanno superato tutte le prove concorsuali:

Graduatoria dei candidati in possesso di specializzazione:

POSIZIONE  |CANDIDATO DATADI | PUNTEGGIO
NASCITA TOTALE
1 GARUTTI LEONARDO 15/02/1993 76,637
Graduatoria dei candidati in formazione specialistica:
POSIZIONE  |CANDIDATO DATADI | PUNTEGGIO
NASCITA TOTALE
1. DE MARIA FEDERICO 02/07/1993 72,442
2. STUCCHI SARA 08/03/1994 71,601
3. GIACOMINI GIORGIO 01/09/1994 69,823
a. MOSIELLO LORENZO 21/01/1996 68,619
5. TADDEI FRANCESCO MAURO JUNIOR 23/12/1993 65,713
6. RAMPAZZO SILVIA 05/07/1993 65,550
7. GRIECO FEDERICA 02/01/1992 62,567
8. TETTAMANZI MATILDE 05/01/1995 61,717

Ritenuto di costituire, a far tempo dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro e
subordinatamente alla verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione del
rapporto di pubblico impiego, n.1 rapporto di lavoro a tempo indeterminato, nel profilo di
Dirigente Medico disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, con il candidato collocatosi nella
prima posizione della graduatoria degli specialisti di seguito indicato:

CANDIDATO DATA DI
NASCITA
GARUTTI LEONARDO 15/02/1993
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Considerato che, alla fine dell’anno 2023 il dott. Massimo Del Bene & cessato dal servizio per
pensionamento, come da determinazione SC Gestione ¢ Sviluppo Risorse Umane n. 149/2022, ¢
si rende necessario procedere alla sua sostituzione per garantire un flusso delle prestazioni
mediche con riferimento alla disciplina di cui trattasi caratterizzato da una crescente richiesta;

Ritenuto, pertanto, di costituire, a far tempo dalla data indicata nel relativo contratto individuale
di lavoro, un ulteriore rapporto di lavoro nel profilo di Dirigente Medico, disciplina Chirurgia
Plastica e Ricostruttiva, a tempo determinato per n. 32 ore settimanali, per un periodo pari alla
durata residua del corso di formazione specialistica ¢ a tempo indeterminato dalla data del
conseguimento del titolo di specialitd con immissione nei ruoli del SSN con il candidato,
collocatosi nella prima posizione della graduatoria dei candidati in formazione specialistica di
seguito indicato:

CANDIDATO DATA DI
NASCITA
DE MARIA FEDERICO 02/07/1993

Precisato che la costituzione del menzionato rapporto di lavoro a tempo determinato ¢
subordinata alla verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un rapporto
di pubblico impiego ed all’acquisizione del nulla osta all’assunzione da parte dell’Universita
degli Studi di Modena e Reggio Emilia, espresso ai sensi della legge 145/2018 e della legge
35/2019 ex decreto Calabria, con specifica dei livelli di competenza e di autonomia raggiunti dal
candidato, iscritto al quinto anno della scuola di Specializzazione in Chirurgia Plastica e
Ricostruttiva;

Richiamato il decreto n. 788 del 25 luglio 2024 ad oggetto "presa d'atto della DGR n. XII/2704
del 08.07.2024 "Approvazione del Piano dei Fabbisogni di Personale Triennio 2024-2026 della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori";

Ricordato che I’assunzione a tempo indeterminato ¢ subordinata:

e all’esito favorevole del giudizio del medico competente che attesta il possesso dell’idoneita
fisica all’impiego del profilo professionale di appartenenza in base alla relativa
assegnazione, dando atto che se I’accertamento sanitario sara negativo o con limitazioni o
nel caso in cui I’interessato non si presenti alla visita medica senza giustificato motivo non si
dara corso all’assunzione;

e al superamento del periodo di prova di sei mesi di effettivo servizio dall’assunzione stessa,
previsto dall'art. 16 comma 1 del CCNL dell’Area della Sanita del 23/01/2024 fatte salve le
disposizioni relative all’esonero;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, per la registrazione dell’onere
derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2024 della

Fondazione, per un importo presunto pari a €6.394,14= comprensivo di oneri previdenziali ed
IRAP;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale
del presente provvedimento; ;
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Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario espressi ai
sensi delle norme legislative e statutarie;

DECRETA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto del verbale della Commissione esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle specialita
Chirurgiche, disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, da cui si evincono le graduatorie
formulate, separatamente per i medici specializzati e per 1 medici in formazione specialistica,
sulla base della somma dei punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove dei candidati che hanno
superato tutte le prove concorsuali;

2. di approvare le graduatorie di seguito riportate del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle
specialita Chirurgiche, disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva: .

Graduatoria dei candidati in possesso di specializzazione:

POSIZIONE CANDIDATO DATA DI PUNTEGGIO
NASCITA TOTALE
1 GARUTTI LEONARDO 15/02/1993 76,637

Graduatoria dei candidati in formazione specialistica:

POSIZIONE CANDIDATO DATA DI PUNTEGGIO

NASCITA TOTALE
1 DE MARIA FEDERICO 02/07/1993 72,442
2. STUCCHI SARA 08/03/1994 71,601
3. GIACOMINI GIORGIO 01/09/1994 69,823
4. MOSIELLO LORENZO 21/01/1996 68,619
5. TADDEI FRANCESCO MAURO JUNIOR 23/12/1993 65,713
6. RAMPAZZO SILVIA 05/07/1993 65,550
7. GRIECO FEDERICA 02/01/1992 62,567
8. TETTAMANZI MATILDE 05/01/1995 61,717

3. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato con il candidato collocatosi nella
prima posizione della graduatoria dei medici specialisti, dott. Garutti Leonardo nato il
15/02/1993, nel profilo di Dirigente Medico disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva, a far
tempo dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro e subordinatamente alla verifica
dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione del rapporto di pubblico impiego;

4. di costituire un rapporto di lavoro nel profilo di Dirigente Medico, disciplina Chirurgia Plastica
e Ricostruttiva con il dott. De Maria Federico, nato il 02/07/ 1993, primo candidato della
graduatoria dei medici in formazione specialistica, come segue come segue:

e rapporto di lavoro a tempo determinato, per n. 32 ore settimanali, per un periodo pari alla
durata residua del corso di formazione specialistica, a decorrere dalla data indicata nel
contratto individuale di lavoro, subordinatamente alla verifica dell’insussistenza di
condizioni ostative alla costituzione di un rapporto di pubblico impiego e, altresi, previo il
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Nulla Osta dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia espresso ai sensi della
legge 145/2018 e della legge 35/2019 ex decreto Calabria, con specifica dei livelli di
competenza e di autonomia raggiunti dal candidato iscritto al quinto anno della scuola di
Specializzazione in Chirurgia Plastica e Ricostruttiva;

e rapporto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dalla data di conseguimento del titolo
di specialita nell’ambito dei ruoli della Dirigenza del SSN;

5. di dare atto che I’assunzione ¢ subordinata:

e all’esito favorevole del giudizio del medico competente che attesta il possesso dell’idoneita
fisica all’impiego del profilo professionale di appartenenza in base alla relativa
assegnazione, dando atto che se I’accertamento sanitario sard negativo o con limitazioni o
nel caso in cui I’interessato non si presenti alla visita medica senza giustificato motivo non si
dara corso all’assunzione;

* al superamento del periodo di prova di sei mesi di effettivo servizio dall’assunzione stessa,
previsto dall'art. 16 comma 1 del CCNL dell’Area della Sanita del 23/01/2024 fatte salve le
disposizioni relative all’esonero;

6.di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilitd, per la registrazione dell’onere
derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2024 della

Fondazione, per un importo presunto pari a € 6.394,14= comprensivo di oneri previdenziali ed
IRAP;

7. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, dott.ssa Ingrid Sartori, per i relativi e conseguenti adempimenti
riguardanti il presente provvedimento;

8. di prendere atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e
sostanziale del presente provvedimento;

9. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara pubblicato
all’Albo Pretorio ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009 e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE GENERALE
(Silvapo Casazza)| X

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno

=
Direttore Sanitario: A16£ Andreassi /é -
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Allegato al decreto del Direttore Generale n.;;
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Oggetto: Esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.l posto di Dirigente Medico, area Chirurgica e delle specialita
Chirurgiche, disciplina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva . Provvedimenti conseguenti.

I1 Responsabile del Procedimento:

1l Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane (Ingrid Sartori) .
4. SaTFen~

Visto di conformita economica

1l Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita: (Toni Genco)




