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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE: Prestazioni aggiuntive per il personale del comparto
del ruolo sanitario e del ruolo socio sanitario

La Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori rende noto che intende stilare un elenco di
disponibilita di dipendenti del ruolo sanitario e del ruolo socio sanitario per svolgere attivita di
prestazioni aggiuntive (area a pagamento) fuori dall’orario di lavoro.

1. Principi generali
Premesso che l'istituto delle prestazioni aggiuntive c.d. "Area a pagamento” trova corrispondenza
nell'art. 15-quinquies del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., che prevede la possibilita, da parte delle aziende
del SSN, di richiedere al proprio personale prestazioni ad integrazione delle normali attivita
istituzionali.
L'art. 11 del D.L. n. 34/2023, cosi come modificato dall'art. 1, c. 219 delle Legge di Bilancio 2024,
ha introdotto la possibilita per il personale sanitario di ricorrere a prestazioni aggiuntive a tariffa
"maggiorata”, sino al 31.12.2026.
Cio premesso, si da avvio alla presente manifestazione d'interesse, che recepisce i contenuti della
DGR XIl1/2498 del 10.06.2024 relativa all’approvazione del verbale di confronto regionale del
22.5.2024 tra la Delegazione Trattante di Parte Pubblica e le OO.SS. regionali del Comparto Sanita,
al fine di raccogliere le adesioni del personale del Comparto interessato alla partecipazione all'attivita
in Area a pagamento, fuori dall’orario di lavoro.

2. Finalita

Le prestazioni aggiuntive hanno la finalita di:
« ridurre le lista d'attesa;
« fronteggiare la carenza di personale sanitario;
o garantire le attivita di Pronto Soccorso.

Le sedi di svolgimento delle prestazioni aggiuntive sono le UU.OO. dell’IRCCS San Gerardo in
relazione alle finalita delle prestazioni richieste.

3. Requisiti di accesso

Le prestazioni aggiuntive sono rese su base volontaria e al di fuori dell'orario di servizio con specifica

timbratura causalizzata. Esse possono essere svolte dal personale in possesso dei seguenti requisiti:
e aver superato il periodo di prova;

e avere un rapporto di lavoro a tempo pieno

e essere esenti da limitazioni, anche parziali (sulla base della certificazione del medico
competente) alle attivita in orario aggiuntivo da svolgere.
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Resta inteso che il dipendente che effettua le prestazioni aggiuntive garantisce 1’assolvimento del
debito orario contrattualmente previsto, oltre che eventuali prestazioni di lavoro straordinario e di
Pronta disponibilita nel rispetto della normativa in materia di orario di lavoro e conformemente a
quanto previsto del CCNL e dal regolamento vigente.

4, Compenso

Al personale del comparto sanitario riconosciuto il compenso lordo orario di € 50,00 e al personale
socio sanitario € 26.00.
Il riconoscimento economico avviene a fronte di una prestazione minima di almeno 1 ora.

5. Criteri generali di partecipazione

I dipendenti risultati idonei saranno inseriti in apposito elenco e riceveranno dalla DAPSS indicazioni
sulle modalita di svolgimento delle prestazioni stesse.

La DAPSS valutera le domande e assegnera le prestazioni aggiuntive ai dipendenti aventi i requisiti,
tenendo conto, ove possibile, del criterio di rotazione e del maggior coinvolgimento possibile.

Si precisa che I’adesione alle prestazioni aggiuntive, di norma, ¢ riferita per le attivita previste nella
struttura di afferenza ed alle attivita di sostituzione per carenza di organico alla luce delle competenze
specialistiche richieste.

In caso di prestazioni che richiedono conoscenza del processo, del contesto e competenze non
specialistiche sara possibile la partecipazione alle prestazioni aggiuntive previa acquisizione dei
contenuti necessari (contesto, processo, competenze non specialistiche) mediante affiancamento
effettuato in orario ordinario, garantendo in via prioritaria le attivita c/o la propria struttura.

L attivita dovra essere prestata al di fuori e in aggiunta all’orario di servizio mediante apposite causali
di timbratura:

- causale 1 - prestazioni aggiuntive di Pronto Soccorso
- causale 2 - prestazioni aggiuntive per carenza di organico
- causale 9 - prestazioni aggiuntive per ridurre le liste di attesa

6. Disposizioni varie

Le prestazioni aggiuntive non possono essere svolte in concomitanza con I'espletamento di turni di
pronta disponibilita e nella medesima giornata in cui si verificano assenze, anche parziali dal servizio
(a titolo esemplificativo e non esaustivo: permessi giornalieri ed orari retribuiti, ferie, recupero ore,
sciopero, astensione obbligatoria e facoltativa per maternita e paternita, infortunio/malattia,
aspettativa, sospensione dal servizio, ecc...) come specificato nel regolamento aziendale relativo
all’area a pagamento approvato con deliberazione aziendale n° 1216 del 22.12.2022.

La partecipazione alle prestazioni aggiuntive non deve comportare in alcun modo pregiudizio alla
normale attivita istituzionale ed essere effettata conformemente alle disposizioni normative e
contrattuali in materia di orario di lavoro.
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La Fondazione IRCCS si riserva la facolta di sospendere, prorogare, modificare o revocare la presente
procedura senza che i candidati possano avanzare diritti o pretese di sorta.

7. Domanda di Ammissione

Gli interessati, in possesso dei requisiti di cui al punto 3, sono invitati a presentare domanda, alla S.C.
Direzione delle Professioni Sanitarie e Sociali della Fondazione IRCCS entro il 31/08/2024 in forma
telematica accedendo con le proprie credenziali di posta elettronica aziendale all’ apposito portale al
seguente link Clicca QUI o inquadrando apposito QR-CODE da qualungue dispositivo mobile:

Sara comunque possibile aderire alla presente manifestazione di interesse con le medesime modalita
entro il 31/12/2024.

R i i S S

Il testo del presente avviso é disponibile sul sito della Fondazione IRCCS www.irccs-sangerardo.it.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla S.C. Direzione Aziendale delle
Professioni Sanitarie e Sociali scrivendo a dps@irccs-sangerardo.it .

Monza, 19/07/2024

Il Direttore DAPSS

;

Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori
sede legale
20900 Monza (MB - Via G. Pergolesi, 33 -Tel.039.233.1 Fax 039.233.9775 — www.asst-monza.it
P.IVA 12698710964 C.F. 12698710964


http://www.asst-monza.it/
https://forms.office.com/e/pfdJJp8bwZ
http://www.irccs-sangerardo.it/
mailto:dps@irccs-sangerardo.it

