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ADOTTATA DAL DIRETTORE DELLA S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE
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Il Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Richiamata la deliberazione CDA n. 3 del 01.01.2023 con cui questa Fondazione IRCCS ha preso
atto dell’insediamento del Dott. Silvano Casazza quale Direttore Generale della Fondazione IRCCS
San Gerardo dei Tintori in virtu della D.G.R. n. XI/7360 del 21.11.2022;

Richiamata la determinazione n. 154 DG del 09.02.2024 con la quale il Direttore Generale ha, tra
I’altro, autorizzato i Direttori di Struttura complessa all’adozione di “determine dirigenziali”, aventi
effetti giuridici ed economici nei confronti di soggetti terzi;

Premesso che
e con Decreto del Direttore Generale n.227 del 22/02/2024 ¢ stato indetto 1’avviso pubblico di
mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1
posto di Collaboratore Amministrativo Professionale da assegnare alla SC Affari Generali e
Legali; '
e [’Avviso ¢ stato pubblicato sul sito aziendale in data 01/03/2024, con scadenza alle ore
23:59:59 del 02/04/2024;

e entro il termine di scadenza sono pervenute n.3 istanze di partecipazione delle candidate di
seguito riportate:

CANDIDATO DATA DI NASCITA
CANDIDO SERENA 07/04/1981
GIORGIONE WANDA 06/04/1976
TROMBELLO ROSSANA 10/01/1992

Visti 1 requisiti, generali e specifici, previsti nell’ Avviso approvato con Decreto n. 227/2024;

Verificato dal Responsabile del procedimento che le candidate sopra indicate hanno dichiarato il
possesso di tutti i requisiti previsti nell’ Avviso e pertanto sono ammesse alla selezione in oggetto;

Verificato altresi che le candidate Candido Serena e Giorgione Rossana non hanno allegato alle
proprie istanze di partecipazione, i nulla osta al trasferimento delle rispettive Aziende di provenienza;

Precisato che I’ Amministrazione si riserva di verificare le dichiarazioni in merito alla sussistenza dei
presupposti per I’ammissione alla procedura, espresse nella propria istanza dalla candidata che verra
ritenuta idonea alla presente procedura, e che il perfezionamento della mobilita ¢ comunque
subordinato all’assenso al trasferimento rilasciato dall’ Amministrazione di appartenenza e dall’esito
positivo dei suddetti accertamenti;

Preso atto che nell’avviso di mobilita € stato previsto che la valutazione del candidato ¢ affidata ad
una Commissione tecnica, cosi composta:

- dal Dirigente di Struttura;
- da due componenti del medesimo profilo oggetto della mobilita;
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- daun funzionario della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane.

Ritenuto, altresi, di individuare la Commissione tecnica di valutazione dell’ Avviso, cosi composta:

Presidente: dott.ssa Marta Vigano, Direttore del Dipartimento Amministrativo
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

Presidente Supplente: dott.ssa Cristina Spinelli, Dirigente Amministrativo della SC
Affari Genarli e Legali, della Fondazione IRCCS San Gerardo dei

Tintori di Monza;

1° Componente: dott.ssa Luisa Cirillo, Collaboratore Amministrativo Professionale
della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

1°Componente Supplente: | dott. Massimo De Vito, Collaboratore ~Amministrativo
Professionale della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

2° Componente: dott.ssa Elena Claudia Parravicini, Collaboratore Amministrativo
Professionale della SC Affari Genarli e Legali, della Fondazione
IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

2° Componente Supplente: | dott. Marco Radice, Collaboratore Amministrativo Professionale
della SC Affari Genarli e Legali, della Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori di Monza;

Segretario: dott. Giorgio Torre, Collaboratore Amministrativo Professionale
della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

Segretario Supplente: dott.ssa  Wilma Pomare, Collaboratore =~ Amministrativo
Professionale della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza.

Preso atto che la S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane ha provveduto all’acquisizione delle
dichiarazioni dei componenti della Commissione tecnica di valutazione in merito all’insussistenza di
condizioni di incompatibilita;

Precisato che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio della Fondazione;
Accertato che il Responsabile del Procedimento ¢ il Direttore S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse

Umane Dott.ssa Ingrid Sartori;
DETERMINA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di ammettere all’avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 Collaboratore Amministrativo Professionale da
assegnare alla SC Affari Generali e Legali:



Sistema Socio Sanifario

Fondazione IRCCS

San Gerardo dei Tintor Lombardia

CANDIDATO DATA DI NASCITA
CANDIDO SERENA 07/04/1981
GIORGIONE WANDA 06/04/1976
TROMBELLO ROSSANA 10/01/1992

2. di precisare che I’ Amministrazione si riserva di verificare le dichiarazioni in merito alla

2
J.

sussistenza dei presupposti per I’ammissione alla procedura, espresse nella propria istanza
dalla candidata che verra ritenuta idonea alla presente procedura, e che il perfezionamento
della mobilita ¢ subordinato comunque all’assenso al trasferimento rilasciato
dall’ Amministrazione di appartenenza e dall’esito positivo dei suddetti accertamenti;

di nominare la Commissione tecnica di valutazione, cosi composta:

Presidente: dott.ssa Marta Vigano, Direttore del Dipartimento Amministrativo

della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

Presidente Supplente: dott.ssa Cristina Spinelli Dirigente Amministrativo della SC

Affari Genarli e Legali, della Fondazione IRCCS San Gerardo dei
Tintori di Monza;

1° Componente: dott.ssa Luisa Cirillo, Collaboratore Amministrativo Professionale

della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

1°Componente Supplente: | dott. Massimo De Vito, Collaboratore ~Amministrativo

Professionale della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

2° Componente: dott.ssa Elena Parravicini, Collaboratore =~ Amministrativo

Professionale della SC Affari Genarli e Legali, della Fondazione
IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

2° Componente Supplente: | dott. Marco Radice, Collaboratore Amministrativo Professionale

della SC Affari Genarli e Legali, della Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori di Monza;

Segretario: dott. Giorgio Torre, Collaboratore Amministrativo Professionale

della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza;

Segretario Supplente: dott.ssa Wilma Pomare, Collaboratore = Amministrativo

Professionale della SC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza.

4.

di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio della
Fondazione;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Ingrid Sartori, Direttore S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti
il presente provvedimento;



istema Socio Sanitario

Fondazione IRCCS
San Gerardo dei Tintori

Regione
Lombardia

6. di dare altresi atto che il presente provvedimento non € soggetto a controllo preventivo ed ¢
immediatamente esecutivo e sara pubblicato all’Albo della Fondazione IRCCS San Gerardo
dei Tintori, ai sensi dell’art. 17 della Legge Regionale n. 33/2009 e s.m.1..

“per delega ai sensi
della Deliberazione del CdA n. 17/2023
e della Determinazione n. 154/2024”

IL DIRETTORE S.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE
(Ingrid Sartori)  «
o



