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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N. g | 5 de i 2

Oggetto: Esito dell’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di
direzione della struttura complessa “Chirurgia Generale I1”.

11 Direttore Generale
Silvano Casazza

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01.01.2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente
della Regione Lombardia n. 993 del 27.12.2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale
Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza
dal 1.1.2023 sino al 31.12.2027,

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “al Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione”,

Richiamata la deliberazione n. 17 del 27.03.2023 con cui il Consiglio di Amministrazione di
questa Fondazione — al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti amministrativi e
garantire la dovuta tempestivita e celeritd nell’adozione di atti e provvedimenti - ha attribuito al
Direttore Generale alcune deleghe di funzioni e di firma, come da prospetti allegati alla succitata
deliberazione;

Preso atto che:
e con decreto n. 614 del 05.10.2023 del Direttore Generale della Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori , & stato indetto 1’avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di direzione di Struttura Complessa “Chirurgia Generale II”;

e I’Avviso & stato pubblicato sul B.UR.L. n. 42 del 18.10.2023 e, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie concorsi ed esami, n. 83 del
31.10.2023 e successivamente, sul sito aziendale della Fondazione;

e il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto alle ore 23:59:59 del 30.11.2023;

e entro il termine di scadenza sono pervenute le istanze di partecipazione di seguito

riportate:
CANDIDATO DATA DI NASCITA
1) BALZANO GIANPAOLO 17/10/1963
2)  BISAGNI PIETRO ANGELO GAETANO 16/07/1971
3)  COTSOGLOU CHRISTIAN 16/10/1976
4)  GIANOTTI LUCA VITTORIO 18/03/1962
5)  GUALTIEROTTI MONICA 22/11/1975
6)  MAGNONE STEFANO 19/06/1972
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7)  MISITANO PASQUALE 18/06/1980
8)  SAMPIETRO GIANLUCA MATTEO 08/11/1969

e sulla scorta dell’esito del sorteggio pubblico effettuato in data 07.12.2023, il Direttore
della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane con determinazione n. 5 del
03.01.2024 ha provveduto, previa acquisizione dai componenti della commissione delle
rispettive dichiarazioni in merito all’assenza di condizioni di inconferibilita e di
insussistenza di condizioni di incompatibilita con riferimento ai nominativi dei candidati
che hanno presentato istanza di partecipazione alla selezione, a nominare la Commissione
di valutazione dell’Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di
direzione della struttura complessa Chirurgia Generale II;

e il dr. Balzano Gianpaolo,con nota pec prot. 29464 del 21/12/23, ha comunicata la propria
rinuncia alla partecipazione alla selezione

* in data 08.02.2024, previa pubblicazione della convocazione sul sito web aziendale, &
stata espletata la selezione con le modalita specificate nel bando;

Richiamati i seguenti provvedimenti legislativi nazionali e regionali:

e il D.Lgs.30/12/1992, n. 502 e ss.mm.ii. “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell’articolo 1 della L. 23/10/1992, n. 421” e, in particolare I’art. 15, commi 7, 7-
bis e 7-ter e Iart. 15- ter, recanti la disciplina della dirigenza medica e delle professioni
sanitarie e gli incarichi di direzione di struttura, 1’ art. 15 undecies D.Lgs. 502 e gli art.
25 e 26 del DPR n. 761/79, che dettano disposizioni particolari in merito alla valutazione
dell” anzianita di servizio maturata presso gli IRCCS di diritto privato accreditato;,

e laLeggen. 118 del 05.08.2022, art. 20, che ha modificato 1’art. 15 comma 7-bis;

e il D.P.R. 10/12/1997, n. 484 e ss.mm.ii. “Regolamento recante la determinazione dei
requisiti per I’accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per
["accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio
sanitario nazionale”, limitatamente alle disposizioni che concernono i requisiti di
ammissione per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa e le
modalita di determinazione degli stessi;

e il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e ss.mm.ii. “Norme Generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

e la Legge Regione Lombardia 30/12/2009 n. 33 “Testo Unico delle Leggi Regionali in

maleria di Sanita” come modificata con Legge Regionale n. 23 del 11 agosto 2015 e
ss.mm.ii,.”;

e la D.GR. n. X/553 del 02/08/2013 “Approvazione delle linee di indirizzo regionali
recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa a dirigenti sanitari (area Medica, Veterinaria e del ruolo Sanitario) in
ottemperanza all’art. 15, comma 7-bis, del D.Lgs. 502/92;

Richiamato, altresi, il C.C.N.L dell’Area della Sanita triennio 2019 — 2021 - art. 24;

Atteso che la Commissione di valutazione, insediata in data 08.02.2024, ha provveduto:
2
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> a nominare il Presidente della Commissione conformemente a quanto previsto dalla
normativa sopra citata,

» a verificare I’ammissibilita delle istanze di partecipazione dei candidati che hanno
presentato istanza di partecipazione alla selezione ed ha ammesso i candidati di seguito
riportati in quanto in possesso di tutti i requisiti previsti dal Bando:

-1CANDIDATO DATA DI
NASCITA

1. | BISAGNI PIETRO ANGELO GAETANO | 16/07/1971
2. | COTSOGLOU CHRISTIAN 16/10/1976
3. | GIANOTTI LUCA VITTORIO 18/03/1962
4. | GUALTIEROTTI MONICA 22/11/1975
5. | MAGNONE STEFANO 19/06/1972
6. | MISITANO PASQUALE 18/06/1980
7. | SAMPIETRO GIANLUCA MATTEO 08/11/1969

e ha definito i criteri di valutazione dei curricula, dei colloqui e i criteri per 1’attribuzione
dei relativi punteggi;

e ha proceduto alla valutazione dei curricula, ha definito il contenuto delle prove oggetto
del colloquio e, previa audizione dei candidati, ha attribuito agli stessi il punteggio
complessivo finale, procedendo, conseguentemente alla formulazione della graduatoria;

Preso atto del verbale dei lavori della Commissione di valutazione, agli atti della S.C. Gestione
Risorse Umane, da cui si rileva la graduatoria di seguito riportata:

. Punteggio
Posizione Candidato ]r?:;?i‘i Totale
Punti/100
1 COTSOGLOU CHRISTIAN 16/10/1976 83,900
2 GIANOTTI LUCA VITTORIO 18/03/1962 79,912
BISAGNI PIETRO ANGELO
3
GAETANO 16/07/1971 71,968
SAMPIETRO GIANLUCA
4
MATTEO 08/11/1969 62,369
3 GUALTIEROTTI MONICA 22/11/1975 61,054

Verificato che la S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane ha provveduto, in data
08.02.2024, alla pubblicazione sul sito web aziendale di quanto previsto dall’art. 15, comma 7-
bis, del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii. e dalla D.G.R. n. X/553 del 02/08/2013 e piu specificatamente
sono stati pubblicati: _

e la Relazione sintetica della Commissione;

e il profilo professionale del dirigente da incaricare;

e icriteri di attribuzione dei punteggi;

e la graduatoria;
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e icurricula dei candidati.

Ritenuto di confermare I’esito della valutazione operata dalla Commissione, conferendo al dr.

Cotsoglou Christian, nato il 16/10/1976 I’incarico quinquennale di Direttore della Struttura

Complessa Chirurgia Generale II a far tempo dalla data della stipula del contratto individuale e
er la durata di anni cinque:

: Punteggio
Posizione Candidato D:stgi?; Totale
= Punti/100
1 COTSOGLOU CHRISTIAN 16/10/1976 83,900
2 GIANOTTI LUCA VITTORIO 18/03/1962 79,912
BISAGNI PIETRO ANGELO
3 71,968
GAETANO 16/07/1971 s
SAMPIETRO GIANLUCA
4 62,369
MATTEO 08/11/1969 5
3 GUALTIEROTTI MONICA 22/11/1975 61,054

Tenuto conto che I’incarico conferito & soggetto a conferma al termine di un periodo di prova di
sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina, sulla base dell’esito delle
valutazioni di cui al comma 5 dell’art. 15 del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii;

Richiamati:
e il Piano di Organizzazione Aziendale POAS approvato con deliberazione del CdA n.39
del 31/07/2023;
e il Piano Triennale dei Fabbisogni 2023-2025 approvato con deliberazione del CdA n. 47
del 30/10/2023;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, per la registrazione dell’onere
derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2024 della
Fondazione, per un importo presunto pari a € 115.348,19.= comprensivo di oneri previdenziali
ed IRAP;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale
del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, espressi ai
sensi delle norme legislative e statutarie;
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per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto del verbale, del 08.02.2024, della Commissione di valutazione
dell’ Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della
struttura complessa di Chirurgia Generale II a direzione ospedaliera, agli atti della S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, da cui si rileva che la Commissione, a seguito
delle valutazioni dei curricula e dei colloqui sostenuti dai candidati, ha formulato la
graduatoria di seguito riportata:

. Punteggio
Posizione Candidato Data';il Totale
nascria Punti/100
1 COTSOGLOU CHRISTIAN 16/10/1976 83,900
2 GIANOTTI LUCA VITTORIO 18/03/1962 79,912
BISAGNI PIETRO ANGELO
3 71,968
GAETANO 16/07/1971
SAMPIETRO GIANLUCA
4 62,369
MATTEO 08/11/1969
d GUALTIEROTTI MONICA 22/11/1975 61,054

2. di conferire al dr. Cotsoglou Christian, nato il 16/10/1976 I’incarico quinquennale di
Direttore della Struttura Complessa Chirurgia Generale II ai sensi dell’art. 15 del DLgs.
n.502/1992;

3. di dare atto che con il dr. Cotsoglou Christian, nato il 16/10/1976, viene stipulato contratto
individuale di lavoro ai sensi del citato art.15 e degli artt. 15 ¢ 24 del CCNL Area
Dirigenza Sanita 2019-2021;

4. di precisare che I’incarico conferito & soggetto a conferma al termine di un periodo di
prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina, sulla base
dell’esito delle valutazioni di cui al comma 5 dell’art. 15 del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii;

5. di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore
della S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, per la registrazione
dell’onere derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico
2023 della Fondazione, per un importo presunto pari a € 115.348,19.= comprensivo di
oneri previdenziali ed IRAP;

6. di dare atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza
formale e sostanziale del presente provvedimento;
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7. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, per i relativi e conseguenti
adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

8. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE GENERALE
(pilvémo L£asazza)

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo; Antonietta Ferrign

Direttore Sanitario: Aida Andreassi



Sistema Socio Sanitario

-

?E %) Fondazione IRCCS Regione
€etl =/ San Gerardo dei Tinfori Lombardia

i @ .
) ey i & o0
Allegato al decreto del Direttore Generale ng* 4

(oo

Oggetto: Esito dell’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di
direzione della struttura complessa “Chirurgia Generale II”.

Il Responsabile del Procedimento:

Il Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane (Ingrid Sartori)
. Sexio

Visto di conformita economica

11 Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contﬂ)'igé,: (Toni Genco)
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