Sistema Sccio Sanitario

Regione

%= Fondazione IRCCS
' Lombardia

San Gerardo dei Tintori

Oggetto: Esito del concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare (A.P.S Professioni Tecnico Sanitarie). Provvedimenti conseguenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01/01/2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente
della Regione Lombardia n. 993 del 27/12/2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale
Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza
dal 1/1/2023 sino al 31/12/2027;

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “al Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione”,

Richiamata la deliberazione n. 17 del 27/03/2023 con cui il Consiglio di Amministrazione di
questa Fondazione — al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti amministrativi e
garantire la dovuta tempestivita e celerita nell’adozione di atti e provvedimenti - ha attribuito al
Direttore Generale alcune deleghe di funzioni e di firma, come da prospetti allegati alla succitata
deliberazione;

Premesso che:

e con decreto del Direttore Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di
Monza n. 12 del 06/04/2023 ¢ stato indetto il concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Tecnico della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (A.P.S Professioni Tecnico Sanitarie);

e il bando relativo al concorso in argomento € stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 19 del
10.05.2023 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie
concorsi ed esami, n. 40 del 26.05.2023 ¢ sul sito web aziendale in data 29.05.2023;

e il termine per la presentazione delle domande & scaduto alle ore 23:59:59 del 26.06.2023;

e entro il termine di scadenza sono pervenute n. 47 domande di partecipazione alla
procedura;

e con determinazioni del Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:
o n. 99 del 28/06/2023 & stata disposta I’ammissione dei candidati;
o n. 103 del 05/07/2023 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice;

Atteso che in data 21/07/2023 sono state espletate tutte le prove: scritta e orale;
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Preso atto del verbale della Commissione Esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane, da cui si evince la graduatoria formulata sulla base della somma dei
punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove sostenute positivamente dai candidati presenti;

Verificato dal Responsabile del Procedimento che nella graduatoria approvata dalla
Commissione esaminatrice non sono presenti soggetti in possesso dei requisiti per il
riconoscimento delle riserve ai sensi dell’art. 16 del D.P.R. 09/05/1994, n. 487 e ss.mm.ii e del
D.Lgs. 15.03.2010 n. 66;

Ritenuto di procedere all’approvazione della graduatoria di seguito riportata, del concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Tecnico della
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (A.P.S Professioni Tecnico
Sanitarie):

PUNTEGGIO |CANDIDATO DATA DI PUNTEGGIO
NASCITA
1 TOSCANO DESIREE 23/10/1985 70,682
2 ARITI DENISE 12/10/1993 65,627
3 SCOLLO CLAUDIA 02/01/1999 65,117
4 SCOPPA CRISTINA 02/02/2000 64,674
5 MELIA MANUELA 28/04/1999 63,996
6 PANZETTI CORA MAY 17/05/1998 62,719
7 GATTA GIULIA 15/07/2000 62,044
8 SISSA BENEDETTA 22/12/1994 61,945
9 CAPONIO MARTINA 23/10/2000 61,000
10 GUGLIOTTA MARCO 23/02/1988 60,000
11 FICOCIELLO ASSUNTA 16/08/1999 59,017
12 FRANCESCHETT! FEDERICA 23/07/2000 58,055
13 BONANGMI JACOPO 30/09/1998 57,788
14 MARAND GIORGIO 03/07/1995 56,822
15 NOTARANGELO ROBERTA 21/09/2000 56,402
16 PUGLIESE GLORIA 28/06/2000 56,000
17 ALBANESE ALESSANDRA MICHELA 29/01/2000 55,000

Atteso che la procedura concorsuale era stata bandita per la copertura di un posto nel profilo di
Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (A.P.S Professioni
Tecnico Sanitarie);
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Ravvisata tuttavia la sopravvenuta necessita di reclutare un’ulteriore risorsa al fine di supportare
ulteriormente 1’attivita chirurgica al contempo riducendo i tempi delle liste di attesa;

Ritenuto pertanto di costituire n. 2 rapporti di lavoro a tempo indeterminato, nel profilo di
Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (A.P.S Professioni
Tecnico Sanitarie) con le candidate collocatesi nelle prime due posizioni della graduatoria:

TOSCANO DESIREE 23/10/1985
ARITI DENISE 12/10/1993

Di precisare chei rapporti di lavoro decorreranno a far tempo dalla data indicata nei rispettivi
contratti individuali di lavoro e subordinatamente alla verifica dell’insussistenza di condizioni
ostative alla costituzione del rapporto di pubblico impiego;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, per la registrazione dell’onere
derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2023 della

Fondazione, per un importo presunto pari a € 36.482,14 comprensivo di oneri previdenziali ed
IRAP;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, Dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale
del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico f.f., espressi ai sensi delle norme legislative e statutarie;

DECRETA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto del verbale della Commissione esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane, del concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Tecnico della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (A.P.S Professioni Tecnico Sanitarie) da
cui si evince la graduatoria formulata sulla base della somma dei punteggi attribuiti ai
titoli ed alle prove sostenute dai candidati presenti alla selezione e che hanno superato le
prove;



Sistema Socio Sanitario

Fondazione IRCCS

( Regione
San Gerardo dei Tintori

Lombardia

2. di approvare la graduatoria di seguito riportata, del concorso pubblico per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Tecnico della Fisiopatologia
Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (A.P.S Professioni Tecnico Sanitarie):

PUNTEGGIO |CANDIDATO DATAD! | PUNTEGGIO
NASCITA
1 TOSCANOQ DESIREE 23/10/1985 70,682
2 ARITI DENISE 12/10/1993 65,627
3 SCOLLO CLAUDIA 02/01/1999 65,117
4 SCOPPA CRISTINA 02/02/2000 64,674
5 MELIA MANUELA 28/04/1999 63,996
6 PANZETTI CORA MAY 17/05/1998 62,719
7 GATTA GIULIA 15/07/2000 62,044
8 SISSA BENEDETTA 22/12/1994 61,945
9 CAPONIO MARTINA 23/10/2000 61,000
10 GUGLIOTTA MARCO 23/02/1988 60,000
11 FICOCIELLO ASSUNTA 16/08/1999 59,017
12 FRANCESCHETTI FEDERICA 23/07/2000 58,055
13 BONANOMI JACOPO 30/09/1998 57,788
14 MARANO GIORGIO 03/07/1995 56,822
15 NOTARANGELO ROBERTA 21/09/2000 56,402
16 PUGLIESE GLORIA 28/06/2000 56,000
17 ALBANESE ALESSANDRA MICHELA 29/01/2000 55,000

3. di costituire n. 2 rapporti di lavoro a tempo indeterminato, nel profilo di Tecnico della
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (A.P.S Professioni
Tecnico Sanitarie) con le candidate collocatesi nelle prime due posizioni della
graduatoria:

TOSCANO DESIREE 23/10/1885
ARITI DENISE 12/10/1993

4. di precisare che i rapporti di lavoro decorreranno a far tempo dalla data indicata nei
rispettivi contratti individuali di lavoro e subordinatamente alla verifica
dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione del rapporto di pubblico
impiego;

5. di dare atto di avere preventivamente frasmesso il presente provvedimento al Direttore
della
S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita, per la registrazione dell’onere
derivante all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Economico 2023 della
Fondazione, per un importo presunto pari a € 36.482,14 comprensivo di oneri
previdenziali ed IRAP;
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6. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il
presente provvedimento;

7. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sard
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 e ss.mm.ii.

Direttore Sanitario: Adda Andreassi

Direttore Scientifico f.f.: Andrea Biondi OM(E&DJ’(
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Allegato al decreto del Direttore Generale n.
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Oggetto: Esito concorso pubblico per titoli ed esami, per

indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico,
Chirurgiche,

la copertura a tempo

Area Chirurgica e delle Specialita
disciplina Cardiochirurgia. Provvedimenti conseguenti.

Il Responsabile del Procedimento:

Il Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane (Ingrid Sartori)
¥ X \Q\Q‘{L:n/\‘

Visto di conformita economica

# 11 Dirett%re Sé: Bilancio, Programmazione F inanziaria e Contabilita: (Toni Genco)



