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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1 DG del 01.01.2023

Oggetto: Nomina del Direttore Amministrativo della Fondazione IRCCS San Gerardo dei
Tintori.

IL DIRETTORE GENERALL

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01.01.2023 con la quaie il Consiglio di Amministrazione della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente della Regione
Lombardia n. 993 del 27.12.2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale Direttore Generale
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza dal 1.1.2023 sino al
31.12.2027;

Richiamato 1’art. 16 dello Statuto secondo cui “J/ Direttore Generale si avvale della collaborazione
di un Direttore Amministrativo e di un Direitore Sanitario, da lui scelti tra coloro che sono iscritti
negli elenchi degli idonei alla nomina di Direttore Amministrativo e Sanitario per le Aziende
Sanitarie pubbliche e gli IRCCS di cui alla Legge Regione Lombardia n. 33/2009”;

Richiamata la seguente normativa in materia:

e art. 3, commi 1 quater, 1 quinguies e 7 del D. Lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.1. “Riordino della
disciplina in materia sanitaria, a norma dell ‘articolo I della legge 23 ottobre 1992, n. 4217

e art. 13 della L.R. n. 33 del 30/12/2009 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita” e
s.m.i;

e D.G.R.IX/1893 del 22/6/2011 ad oggetto: “Determinazioni in ordine al trattamento economico
dei Direttori Generali: Amministrativi, Sanitari e Sociali delle Aziende Sanitarie Pubbliche
lombarde - Integrazione per la formazione;

e D.G.R. X/1536 dei 15/4/2019 ad oggetto: “Approvazione dello schema tipo di contratto di
prestazione d’cpera intellettuale per i Direttori Amministrativi, Sanitari, e Sociosanitari delle
Strutture Sanitarie e Sociosanitarie Pubbliche” e le successive DGR n. XI/2773 del 31.01.2020
¢ DGR n. X1/4159 del 30.12.2020 in materia di modifica al succitato schema tipo di contratto;

Considerato che, in virtl di quanto stabilito dalla normativa succitata, il Direttore Generale ¢ tenuto
ad individuare il Direttore Amministrativo fra coloro che sono inseriti nei rispettivi elenchi dei
candidati idonei ai sensi della normativa vigente, nonché a procedere alla nomina tramite I’adozione
di appositive provvedimento adeguatamente motivato ed alla sottoscrizione con lo stesso di un
contratto di prestazione d’opera intellettuale;
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Vista laD.G.R. n. XI/1225 del 07/02/2019 con cui ¢ stato approvato I’elenco delle candidature idonee

a cui attingere per la nomina di Direttore Amministrativo delle strutture sanitarie e socio-sanitarie
pubbliche lombarde;

Valutato di nominare in qualita di Direttore Amministrativo la dott.ssa Antonietta F errigno, nata a
Napoli il 4.31960, iscritta nell’elenco degli idonei citato in premessa ed in possesso dei requisiti
previsti dalla normativa nazionale e regionale, nonché del profilo professionale idoneo a garantire le
esigenze della Fondazione, in virtd della specifica formazione acquisita ¢ dell’esperienza maturata
quali risultanti dal curriculum, depositato in atti;

Considerato che il rapporto di lavoro del Direttore Amministrativo, 2 norma dell’art. 3 bis, comma
8 del D. Lgs. n. 502/1992 e ss.mm.ii., & esclusivo e regolato da un contratto di diritto privato di
prestazione d’opera intellettuale, le cui condizioni contratiuali sono stata approvate con le DGR
n. XI/1536 del 15.4.2019, n. X1/2773 del 31.01.2020 ¢ DGR n. XI/4159 del 30.12.2020;

Stabilito che alla dr.ssa Ferrigno si applicano le condizioni contrattuali approvate con le D.G.R.
n. X/1536 del 15.4.2019 e n. X1/2773 del 31.01.2020 < che il contratto, come disposto dalle D.G.R.
n. XI/1225 del 07.02.2019, verra sottoscritto dopo la verifica del possesso e del mantenimento dei
requisiti che ne hanno determinato 1’inserimento nell’eienco degli idonei e dopo ’acquisizione di
tutta la documentazione a conferma delle dichiarazioni rilasciate;

Ritenuto, pertanto, di approvare il contratto di prestazione d’opera intellettuale da stipulare con la
dott.ssa Ferrigno, ai sensi dell’art. 16 dello Statuto, con decorrenza dall’1.1.2023 e per la durata di
anni 5, sino al 31.12.2027;

Dato atto di rinviare ad un provvedimento del Consiglio di Amministrazione la definizione degli
emolumenti del Direttore Amministrativo. ai sensi dell’art. 13, secondo comma, lettera o) dello
Statuto;

DETERMINA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1) di nominare la dott.ssa Autonietta Ferrigno, nata a Napoli il 4.3.1960, iscritta nell’elenco dei
candidati idonei approvato con la a D.G.R. n. XI/1225 del 07/02/2019, quale Direttore
Amministrativo a far tempo dal 1.1.2023 e sino al 31.12.2027;

2) di stipulare con Ia dott.ssa Antonietta Ferrigno il contratto che disciplina il relativo incarico in
conformita a quanto previsto dalle D.G.R. XI/1536 del 15.4.2019 e n. XI/2773 del 31.01.2020,
previa verifica del possesso e del mantenimento dei requisiti che ne hanno determinato
'inserimento nell’elenco dei candidati idonei approvato con D.G.R. n. XI/1225 del 7/2/2019 e
previa acquisizione di tutta la documentazione a conferma delle dichiarazioni rilasciate dallo
stesso anche con riferimento all’assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita;

3) didare atto che ai sensi dell’art. 13, secondo comma, lettera o) dello Statuto compete al Consiglio
di Amministrazione deliberare gli emolumenti del Direttore Amministrativo;

4) di incaricare la S.C. Gestione Risorse Umane per gli adempimenti conseguenti al presente
provvedimento;
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5) di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecuiive e sara pubblicato
all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009 cosi come
risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

Il Diretto Generale
Silvano Cpsazza)
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