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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome Cognome  NICCOLÒ VALLI 

Codice fiscale  VLLNCL82C29A290O 

Nazionalità  ITALIANA 
Luogo e data di nascita  ANGERA, 29/03/1982 

 

  Il sottoscritto è a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti 
ai sensi del codice penale e delle leggi in materia, autorizza al trattamento dei dati personali, secondo 
quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/2003. 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
• Date (da – a)  Da 01/05/2022 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Monza, Via Pergolesi, 33 – 20900 – Monza (MB) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio Sanitaria Territoriale - Sanità 
• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo UOS Controllo di Gestione 

• Principali mansioni e responsabilità  Monitoraggio e rendicontazione del ciclo della performance (istituzionale-obiettivi regionali, 
organizzativa-obiettivi di budget), progetti RAR, analisi di produzione ricoveri e specialistica 
ambulatoriale 

 
• Date (da – a)  Da 01/09/2021 a 30/04/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Lariana, Via Ravona, 1 – 22042 – San Fermo della Battaglia (CO)  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio Sanitaria Territoriale - Sanità 
• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo in comando presso UOC Controllo di Gestione 

• Principali mansioni e responsabilità  Monitoraggio e rendicontazione delle attività legate al Piano di Ripresa 2021, Governo dei tempi 
d’attesa 

 
• Date (da – a)  Da 01/08/2020 al 31/01/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lombardia – Presidenza – UO Integrazione Sociosanitaria  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo in distacco presso la UO Integrazione Sociosanitaria 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione nel percorso di coordinamento delle attività istituzionali e legislative connesse ai 
percorsi di rimodulazione del sistema sociosanitario regionale di cui alla l.r. 33/2009, come 
modificata dalla l.r. 23/2015 e di raccordo delle politiche di pianificazione strategica ed 
integrazione sociosanitaria con le strutture del territorio 

 
• Date (da – a)  Da 01/06/2019 a 31/08/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASST Monza, Via Pergolesi, 33 – 20900 – Monza (MB)  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Socio Sanitaria Territoriale - Sanità 
• Tipo di impiego  Dirigente amministrativo di ruolo della Struttura Semplice Gestione Amministrativa, 

Accettazione CUP  

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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• Principali mansioni e responsabilità  Gestione agevolazione sistema di accesso e prenotazione; gestione amministrativa dell’attività 
in libera professione intramuraria; gestione attività di recupero crediti; monitoraggio tempi 
d’attesa. 
Membro della Commissione Paritetica aziendale 
Membro del Comitato Aziendale sui Tempi d’attesa 
 
Responsabilità gestionale (gerarchica e funzionale) di 155 risorse umane 

 
• Date (da – a)  Da Agosto 2015 a Maggio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ATS dell’Insubria, Via O. Rossi, 9 – 21100 - Varese 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Collaboratore amministrativo professionale presso UOS Controllo di Gestione 

• Principali mansioni e responsabilità  Obiettivi di budget, co-progettazione e monitoraggio del nuovo sistema di valutazione del 
personale dipendente 

 
• Date (da – a)  Da Novembre 2013 a Luglio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL Varese, Via O. Rossi, 9 - 21100 - Varese 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Collaboratore amministrativo professionale presso UOC Programmazione acquisto 

controllo Socio Sanitario 
• Principali mansioni e responsabilità  Predisposizione contratti e schede di budget con le Unità d’Offerta Socio Sanitarie 

 
• Date (da – a)  Da marzo 2011 a Ottobre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL Milano, Corso Italia, 19 - 20122 - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Collaboratore amministrativo professionale presso Controllo di Gestione 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi dei costi e reportistica sul budget delle strutture aziendali, gestione base informativa 
(piano centri di costo, POA, integrazione gestionale ERP Oracle Applications), rendicontazione 
obiettivi e processo di budget, processo di valutazione del personale dipendente. 

 
• Date (da – a)  Da Luglio 2010 a Febbraio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL Milano, Corso Italia, 19 - 20122 - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Assistente amministrativo presso Servizio Gestione delle Risorse umane 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di invio flussi, gestione conto terzi e gestione contributi e crediti all’interno della s.s. 
Personale Dipendente – Gestione Economica e Previdenziale 

 
• Date (da – a)  Da Settembre 2009 a Giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CREMS Centro di Ricerca in Economia e Management in Sanità e nel Sociale, Università Carlo 
Cattaneo – LIUC, Corso Matteotti, 22 - 21053 - Castellanza (Va) 

• Tipo di azienda o settore  Università 
• Tipo di impiego  Ricercatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Elaborazione dati in attività di misurazione delle performance nel contesto delle aziende socio-
sanitarie. 

 
• Date (da – a)  Da Ottobre 2008 a Gennaio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ospedale Maggiore Policlinico Mangiagalli e Regina Elena, Via Francesco Sforza,28 -20122- 
Milano 

• Tipo di azienda o settore  Fondazione IRCCS 
• Tipo di impiego  Stage presso Controllo di gestione.  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di controllo di gestione finalizzate alla stesura della tesi magistrale: “La Balanced 
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Scorecard nelle aziende ospedaliere: possibili applicazioni all’interno dell’Ospedale Maggiore 
Policlinico di Milano” 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
  

• Date (da – a)  Da Settembre 2007 a Settembre 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università Carlo Cattaneo - LIUC, C.so Matteotti, 22 - 21053 - Castellanza (Va) 

Facoltà di Economia 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Curriculum “Economia e direzione d’impresa” 

Controllo di gestione, Corporate governance, Strategia imprenditoriale 
Titolo della tesi: “La Balanced Scorecard nelle aziende ospedaliere: possibili applicazioni 
all’interno dell’Ospedale Maggiore Policlinico di Milano” 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale in Economia (2° livello nuovo ordinamento classe 84/S ovvero LM-77: 
Scienze economico aziendali) conseguita il 22 Settembre 2009 presso Università Carlo Cattaneo 
- LIUC, C.so Matteotti, 22 - 21053 - Castellanza (Va) 

   
• Date (da – a)  Da Ottobre 2002 a Settembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università Cattolica del Sacro Cuore, Largo A. Gemelli, 1 - 20123 - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Curriculum “Economia e gestione aziendale” 
Economia aziendale, Analisi di bilancio, Statistica, Diritto privato 
Titolo della tesi: “La star-strategy nell’esperienza italiana” 

• Qualifica conseguita 
 

 Laurea in Economia (1° livello nuovo ordinamento classe 17: Scienze dell’Economia e della 
Gestione Aziendale) conseguita il 03/03/2008 presso Università Cattolica del Sacro Cuore, 
Largo A. Gemelli, 1 - 20123 - Milano 

   
• Date (da – a)  Da Settembre 1996 a Giugno 2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo classico E. Cairoli, Via Dante, 11 – 21100 – Varese 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica 

 
PUBBLICAZIONI 

  

  Lattuada P., Manganaro L.M., Verga M., De Bernardi D., Mariconti A., Valli N., La Valutazione 
del personale come strumento di sviluppo delle risorse umane. Il nuovo sistema di valutazione 
del personale dell’ATS dell’Insubria, (106): 129-149, MECOSAN, edizione 2018 
 
Mazzone A., Colombo F., Valli N., La formazione clinica: il Bedside Teaching, Sanità Pubblica e 
Privata, (2): 70-74, Marzo 2010 

   
Foglia E., Porazzi E., Restelli U., Valli N., Health Technology Assessment tra teoria e 
applicazione pratica, (14): 307-326, in Capasso A., Pascarella G., L’azienda sanitaria. 
Innovazione tecnologica, evoluzione organizzativa e governo clinico, Franco Angeli, Milano, 2^ 
edizione 2011 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
  

PRIMA LINGUA  ITALIANO 
   

 

ALTRE LINGUE  INGLESE 
CERTIFICAZIONE CAMBRIDGE BEC (BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE) 
 

• Capacità di lettura  BUONA 
• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 
 

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA A3, B 
PATENTE NAUTICA 

 


