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Deliberazione n.

) Seduta del

05 HAG. 2022

Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 3 posti di Coadiutore Amministrativo Senior — categoria BS.

Il Direttore Generale
Silvano Casazza

Richiamata la deliberazione n. 1 dell’8.09.2021 con cui questa ASST ha preso atto
dell’insediamento del Dott. Silvano Casazza quale Direttore Generale dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) di Monza in virtu della D.G.R. n. XI/5197 del 7.9.20217;

Richiamata la deliberazione n. 37 del 17.01.2022 con cui il Direttore Generale ha avocato a s€
le funzioni di Direttore Sociosanitario;

Premesso che:

con deliberazione n. 383 del 15.11.2021 ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Coadiutore Amministrativo
Senior - categoria BS;
il bando relativo al concorso in argomento & stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 48 del
1.12.2021, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, serie concorsi
ed esami, n. 99 del 14.12.2021 e sul sito web aziendale;
il termine per la presentazione delle domande & scaduto alle ore 23:59:59 del 13.01.2022;
entro il termine di scadenza sono pervenute n. 611 domande di partecipazione alla
procedura; |
con deliberazione n. 227 del 3.03.2022 ¢ stata disposta:

o I’ammissione di n. 266 candidati elencati nel suddetto atto deliberativo;

o D’ammissione con riserva di n. 15 candidati;
il Responsabile della S.C. Gestione Risorse Umane, con note agli atti dell’Ufficio
Concorsi, ha provveduto a notificare 1’esclusione dalla procedura ai seguenti candidati:

o Gjini Valmira nata il 17.10.1982;

o Zych Anna Olimpia nata il 9.12.1982;
con deliberazione n. 89 del 27.01.2022 ¢& stata nominata la Commissione esaminatrice
previa acquisizione delle dichiarazioni rese dai componenti della Commissione relative
all’insussistenza di condizioni di inconferibilitd/incompatibilita depositate agli atti
dell’Ufficio Concorsi della S.C. Gestione Risorse Umane;
il Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione Risorse Umane, ha
verificato che i candidati ammessi con riserva hanno prodotto la documentazione
richiesta ai fini dello scioglimento della riserva di ammissione al concorso di che
trattasi;



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Atteso che nel Bando, approvato con deliberazione n. 383 del 15.11.2021, era stato
espressamente previsto quanto segue “Ai sensi del D.Lgs. 15.03.2010 n. 66 art. 1014, comma 3
e 4, e art. 678, comma 9, n. 1 posto a concorso ¢ riservato ai volontari delle FF.AA., fermi
restando i diritti dei soggetti aventi titolo all’assunzione obbligatoria ai sensi della Legge n.
68/99. Nel caso in cui non vi siano candidati idonei appartenenti alle anzidette categorie i posti
saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati in graduatoria. La procedura
concorsuale verra espletata in conformita alle norme di cui al D.P.R. 27.3.2001, n. 220 e a
quanto disposto nel presente bando.”,

Dato atto che la prova concorsuale ¢& stata espletata in data 22.02.2022 e le prove orali nelle date
18.03.2022, 22.03.2022, 23.03.2022, 29.03.2022, 1.04.2022, 6.04.2022 e 13.04.2022;

Richiamata la normativa di seguito riportata:

e il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e ss.mm.ii “Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” con particolare
riferimento all’art. 5;

e il D.P.R. 27.03.2001, n. 220 “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale
non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;

e il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Preso atto dei verbali della Commissione Esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione Risorse
Umane, da cui si evince la graduatoria riportata nell’allegato parte integrante del presente
provvedimento, formulata sulla base della somma dei punteggi attribuiti ai titoli ed alle prove
sostenute dai candidati presenti al concorso;

Ritenuto di procedere all’approvazione della graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato n. 3 posti di Coadiutore Amministrativo Senior -
categoria BS riportata nell’allegato al presente provvedimento e parte integrante dello stesso;

Preso atto che non risultano collocati in graduatoria soggetti aventi diritto alla riserva del posto
ai sensi della L. 68/99 e del D.Lgs. n. 66/2010;

Ritenuto, pertanto di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, nel profilo di
Coadiutore Amministrativo Professionale Senior, con i seguenti candidati vincitori del bando in
parola, a decorrere dalla data indicata nel rispettivo contratto individuale di lavoro e
subordinatamente all’esito positivo della visita di idoneita:

1- Bresciani Luisa, nata il 13.08.1969;

2- Dianda Nicole Martine, nata il 25.03.1986;

3- Castiglioni Pierangelo, nato il 16.05.1973;
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Stabilito che i suddetti vincitori saranno assegnati alla S.S. Gestione Amministrativa
Accettazione CUP per le attivita inerenti ’accettazione amministrativa;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, per la corretta registrazione
del relativo onere, che verra ricompreso all’interno dei costi riepilogati nel modello A del
bilancio preventivo economico 2022, per un importo pari a € 54.313,52 comprensivo di oneri
previdenziali, pit IRAP e che lo stesso verra registrato all’atto del pagamento degli oneri
stipendiali come segue:

o € 39.99523 sul conto 80.60.42.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo

indeterminato;

o €10.918,70 sul conto 80.60.42.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;
o € 3.399,59 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

Tenuto conto che, in caso di rinuncia, la graduatoria verra utilizzata al fine della copertura dei 3
posti e per I’ulteriore scorrimento, la Direzione Amministrativa, si riserva sulla base delle
esigenze di servizio, di assegnare il personale necessario alle diverse strutture al fine di garantire
la continuita del servizio pubblico in osservanza del Piano Triennale dei Fabbisogni 2021-2023;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f.. della S.C.
Gestione Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento,
nonché dell’attestazione della SC Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Lgs 502/92 e ss.mm.1i.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 e s.m.i.;

DELIBERA
per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di approvare la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 3 posti di Coadiutore Amministrativo Professionale Senior
riportata nell’allegato che risulta parte integrante del presente provvedimento;

2. di costituire un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, nel profilo di Coadiutore
Amministrativo Professionale Senior con i seguenti candidati vincitori del bando in
parola, a decorrere dalla data indicata nel rispettivo contratto individuale di lavoro e
subordinatamente all’esito positivo della visita di idoneita:

1- Bresciani Luisa, nata il 13.08.1969;
2- Dianda Nicole Martine, nata il 25.03.1986;
3- Castiglioni Pierangelo, nato il 16.05.1973;
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3. che la graduatoria verra utilizzata al fine della copertura dei 3 posti e per 'ulteriore
scorrimento, la Direzione Amministrativa, si riserva sulla base delle esigenze di servizio,
di assegnare il personale necessario alle diverse strutture al fine di garantire la continuita
del servizio pubblico in osservanza del Piano Triennale dei Fabbisogni 2021-2023;

4. di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore
della S.C. Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, per la
corretta registrazione del relativo onere, che verra ricompreso all’interno dei costi
riepilogati nel modello A del bilancio preventivo economico 2022, per un importo pari a
€ 54.313,52 comprensivo di oneri previdenziali, pitt IRAP e che lo stesso verra registrato
all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o € 39.99523 sul conto 80.60.42.01 “Stipendi e competenze fisse”, tempo
indeterminato;

o €10.918,70 sul conto 80.60.42.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;
o € 3.399,59 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione Risorse
Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

6. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 e s.m.i..

IL DIRETTORE GENERALE
$i1vano Casdzza)

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno, |y
Direttore Sanitario: Laura Radice {;\/,I'V,M;/L' g\
Direttore Sociosanitario ((_/)L’/
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. (& del @J I“AU' 20?2

Oggetto: Esito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di Coadiutore Amministrativo Senior — categoria BS.

Il Responsabile del Procedimento
Il Direttore f.f. S.C. Gestione Risorse Umane

(quri‘d ie}g%)a s

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo

(nglGROSSI)/Z,/. —_— o
‘/‘7{¢

Parere in ordine alla regolarita contabile
Il Direttore S.C. Economico Finanziaria

(Toni Genco) \p
\
\
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COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIOR — CATEGORIA BS.

GRADUATORIA
Posizi : . . Punteggio
osizione Candidato Data di nascita

totale

1 BRESCIANI LUISA 13/08/1969 72,57
2 DIANDA NICOLE MARTINE 25/03/1986 68,22
3 CASTIGLIONI PIERANGELO 16/05/1973 67,49
4 PANZERI FABIO 20/09/1964 67,08
5 BORSETTO MARZIA 26/07/1963 65,57
6 MARANGIA IRIS 06/10/1986 63,43
7 LEOPALDI ALESSANDRA 05/10/1975 62,80
8 VECCHINI VALERIA 23/05/1985 61,47
9 CASTOLDI CHIARA MARIA 26/10/1971 61,39
10 SANSELICIO STEFANO 15/04/1984 61,03
11 LUGATO ARIANNA 28/05/1980 60,85
12 VERTEMATI SILVIA 23/06/1997 60,74
13 MIRABELLA CHIARA 30/01/1988 60,34
14 MARTINI CHIARA 21/08/1994 59,70
15 DELLA CANONICA BARBARA 13/10/1982 59,60
16 FOIS VALENTINA 03/09/1984 59,59
17 CROTTA STEFANIA 07/09/1971 59,38
18 SANNA LUISA 07/08/1975 58,59
19 PALEARI SUSANNA 12/08/1975 58,52
20 SECHI ANGELO 27/06/2001 58,50
21 SAGNELLA ROSA 15/06/1967 58,36
22 TARLAZZI ELENA 18/07/1985 58,24
23 AMARO GIUSEPPE 14/05/1972 58,19
24 TORNADU CHIARA 03/06/1975 58,16
25 ASSENTE CLAUDIA 25/11/1981 58,08
26 PELLICANI ARIANNA 06/11/1986 58,08
27 TREVISI SIMONA 22/03/1994 58,00
28 TOMASONI FRANCESCO 06/02/1996 57,82
29 ANTONIONI VALERIA 30/09/1976 57,41
30 CALDERARA VALENTINA FRANCESCA 27/07/1991 57,36
31 CESARETTI VERONICA 20/07/1967 57,28
32 DE NISCO SAMANTHA. 24/01/1976 57,25
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Posizione Candidato Data di nascita

totale
33 SANTORIELLO MARA 13/02/1969 57,03
34 BONARDI DIEGO 06/10/1972 56,94 .
35 GRAZIINA STEFANIA 16/07/1966 56,60
36 BRUNELLO TIZIANA ANNA 05/01/1973 56,57
37 ALIBASIC NADIRA 17/05/1996 56,20
38 CHIODA OTTAVIA 03/06/1971 56,04
39 BENAGLIA GIULIA 17/11/1997 55,95
40 BELLONI SONIA 09/08/1970 55,63
41 RUSSO RICCARDO 08/03/1993 55,54
42 PASTORE CHIARA 19/01/1999 55,44
43 TEATINI SILVIA 27/01/1994 55,40
44 BRIVIO EMANUELA 15/03/1976 55,21
45 FERRACANE ANGELA 15/05/1960 55,10
46 MONGERA MADDALENA 09/05/1986 55,06
47 GEMMA GIANFRANCO 10/03/1973 55,00
48 BREVIARIO ANGELA GRAZIA 13/11/1984 54,98
49 MASTRONUZZ! GIULIA 20/12/1996 54,91
50 CANGIANO MANUELA 27/12/1981 54,75
51 CATANESE ROBERTO 16/10/1979 54,65
52 ANNONI ALBERTO 10/12/1992 54,16
53 PETRELLI VALENTINA 10/01/1987 54,00
54 MARANGONI FABIO GILBERTO 12/12/1988 53,87
55 SCHIVALOCCHI SILVIA 03/02/1990 53,64
56 PACQUOLA ROSALBA 06/04/1968 53,64
57 MARINELLI ILENIA 24/02/1994 53,64
58 LOMMA TOMMASO 30/06/1980 53,60
59 DELVECCHIO FRANCESCA 04/08/1992 53,55
60 BONACINA RAFFAELLA 28/02/1972 53,48
61 D'ANTONIO SABINA MARIA 18/02/1967 53,17
62 SACCOMANI MAURIZIO 02/06/1965 53,01
63 GRANDI MICHELE 02/07/1982 53,00
64 OLTOLINA GIANLUCA 10/09/1968 52,61
65 RICCARDI SOFIA 10/01/1960 52,60
66 VALERIANI CRISTINA 10/08/1987 52,59
67 CATTANEO EMANUELA STEFANIA 28/01/1969 52,54
68 DE FRANCESCO DOMENICA 05/11/1988 52,27
69 CUVA MARIA CRISTINA 28/04/1964 52,21
70 FALBO ANTONIO 23/10/1982 52,21
71 MASTRANTONIO ILARIA 12/07/1972 52,19
72 QUADRANTI ALESSANDRA 30/04/1987 52,15
73 TETTAMANTI ERIKA 04/02/1983 52,05
74 SHAHEER GALAL ABD EL MEGEID SAMAR 01/01/1978 52,00
75 PEDROTTI ANNA 05/04/1987 52,00
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totale

76 TOMMASI MARTINA 29/06/1995 51,86
77 SCOLLICA CONSUELO 20/02/1991 51,83
78 LO GULLO DANILO 19/09/1984 51,64
79 PERR!I EVELYN VANESSA 14/01/1983 51,45
80 PILATI TIMOTEO 26/01/1971 51,39
81 DONES MARCO NIKOLAI 26/11/2000 51,26
82 BURASCHI ELISABETTA 29/08/1981 51,22
83 BIFRONTE EMANUELA 23/10/1979 51,00
84 SEMPLICINO ALESSIA 28/03/1985 51,00
85 FARINAZZO MADDALENA 25/11/1990 50,89
86 MANNA ANDREA 22/04/1992 50,88
87 SIMONELLI MARINO DONATO 27/04/1963 50,86
88 POSA CARLOS AUGUSTO 19/02/1997 50,83
89 DE CAPRIO ROSSELLA 23/08/1977 50,80
90 LAVURI IDA 26/03/1996 50,69
91 FRIGERIO MONICA 03/02/1971 50,68
92 LORENZETTI ASIA 13/02/1992 50,65
93 PETROLO ELISABETTA 02/03/1972 50,62
94 RIBOLDI ANDREA 19/02/1990 50,61
95 BARUZZO SARA 28/05/1995 50,58
96 MORANDA GIORGIO 05/02/1987 50,37
97 COLETTA SOFIA ASSUNTA 14/07/2000 50,25
98 PETRUCCELLI MARIA 21/02/1975 50,13
99 BERTONE ERMES 25/05/1968 50,00
100 CARINO ALBERTO 02/10/1982 49,96
101 MAGGIORE ROSALIA MARIA RITA 28/09/1973 49,92
102 ROCHDI RACHIDA 24/10/1973 49,74
103 CREMONA ANNALISA FRANCESCA 08/11/1978 49,73
104 REALE ALESSIO SALVATORE 12/04/1981 49,62
105 DI SIENA MARTINA GRAZIA 23/10/1988 49,49
106 PALMIERI SIMONA 13/07/1980 49,34
107 CAMMILLERI MAROTTA VINCENZO 30/03/1972 49,19
108 SCLAPARI MARTINA 19/09/1989 49,17
109 D'ITRIA FRANCESCA 10/09/1991 49,15
110 COMANDE SIMONE 01/03/1998 49,04
111 CARUANA ANDREA 21/07/1987 49,03
112 RIGOLI MANUELE 09/12/1996 48,98
113 VASQUEZ AGUDELO CAMILLA ANDREA 09/05/1999 48,95
114 DIMO ELEONORA ASSUNTA 02/08/1972 48,77
115 SCALZO STEFANO 01/10/1994 48,65
116 CUTERI ELENA 04/08/1970 48,63
117 GHMID FAYZA 14/12/1976 48,50
118 FONTANA ELISA 18/03/1994 48,48
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119 FILIPPI CECILIA 21/05/1995 48,40
120 EGOROVA VITALINA 23/01/1998 48,05
121 PIZZI MARIA LUISA 09/05/1966 48,00
122 FORINA ALESSANDRO 23/10/2000 48,00
123 BALESTRA LAURA 06/08/1988 47,68
124 COSTACURTA MARTINA 19/04/1992 47,67
125 BIRAGH! GIULIA 07/02/1992 47,61
126 CARDINELLI CLARISSA 09/04/1992 47,54
127 PARRAVICINI ELISA 09/08/1995 47,52
128 MASCIA MATTEO 26/12/1992 47,40
129 MARINO ALESSANDRO LUCIANO 13/12/1972 47,40
130 CONSONNI VALENTINA 21/04/1986 47,34
131 CRESCENTINO DENISE LUISA 26/08/1988 47,29
132 CARBONE ROSANGELA 10/03/1973 47,00
133 TERUZZI NOVELLA 14/02/1973 47,00
134 AVIZZANO MARIO 05/07/1989 47,00
135 SAMBIN LUCA 25/12/1996 46,96
136 LA VOLPE ROSA MADDALENA RITA 26/05/1969 46,71
137 PERONCINI MARCO 12/08/2000 46,65
138 CATINO ANTONELLA 12/06/1989 46,36
139 IDA' MARIKA 27/09/1994 46,01
140 CASTELLUCCIO ANNA 26/05/1982 46,00
141 BERTONCELLO OLGA 18/09/1991 46,00
142 RISTALLO JENNY PAMELA 03/02/1994 46,00
143 GIUDICE ANNAMARIA 02/10/1974 46,00
144 ELIA JESSICA 08/01/1991 46,00
145 DONGU ALESSANDRO 24/04/1993 46,00
146 D'AGOSTINO MARTA 26/05/1973 46,00
147 MINOTTI ILARIA 21/05/1993 45,88
148 DEGLI AGOSTI ANGELO 27/07/1972 45,74
149 CASATI GIULIA 14/07/1996 45,73
150 GIACOMINO VALENTINA 01/02/1983 45,68
151 DELL'OCA GIOVANNI 30/08/1995 45,57
152 GIASSI GRAZIELLA 10/01/1966 45,08
153 FOTI MONICA 07/07/1983 45,05
154 MELONI ANNA ISABELL 27/07/2002 45,02
155 PUTORTI' LETIZIA 21/08/1987 45,00
156 GANCITANO DANIELA 03/04/1988 45,00
157 CARBONE VALENTINA 31/12/1997 44,55
158 GROPPELLI SILVIA 01/03/1987 44,44
159 NAVARRA GAETANO 11/12/2001 44,33
160 GANDOLFI GIULIA 19/11/1998 44,11
161 GUALDI GIULIA 21/05/1998 44,08
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totale
162 MELDI LAURA 02/10/1988 44,00
163 LARUE NICOLE 30/10/1988 43,33
164 LAUDARI JESSICA 29/03/1998 43,00
165 FOTI MARCANTONIO 30/01/1994 43,00
166 DECIARIO GIUSEPPINA CRISTINA 08/05/1989 43,00
167 ARICI CHIARA 04/07/1983 42,83
168 BIANCONI EMILIO LORENZO 24/02/1971 42,00




