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Esito dell’Avviso pui;bliéé di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
30.03.2001 n. 165 e s$s.mm.ii., per n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario,
Assistente Sanitario, da assegnare all’Ufficio Epidemiologico Aziendale.

Il Direttore Generale
Silvano Casazza

Richiamata la delibera n. 1 dell’8.09.2021 con cui questa ASST ha preso atto dell’insediamento
del Dott. Silvano Casazza quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale
(ASST) di Monza in virta della D.G.R. n. XI/5197 del 7.9.2021;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, ¢ stata costituita a far data dal 01/01/2016 'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e comprendente, come da D.G.R. n. XI/3952
del 30.11.2020 con oggetto “Determinazioni in ordine all ‘attuazione dell’articolo 19 della
Legge regionale 23/2019”, oltre al Presidio Ospedaliero di Monza, il territorio e le relative
strutture sanitarie e sociosanitarie dell’ex distretto ASL di Monza;

Richiamata la deliberazione n.37 del 17/01/2022 con cui il Direttore Generale ha avocato a sé
le funzioni di Direttore Sociosanitario;

Premesso che:

® con nota del 14/07/2021, agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, la Direzione
Medica di Presidio San Gerardo ha richiesto 1’attivazione di una procedura di mobilita
volontaria, per n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario, Assistente Sanitario,
da assegnare all’Ufficio Epidemiologico Aziendale, a seguito delle cessazioni del
rapporto di lavoro delle Assistenti Sanitarie, Sig.re L.T., a far tempo dal 01/10/2021 e
M.G.F., a far tempo dal 01/11/2021;

° si rende quindi necessario acquisire una risorsa a tempo pieno e indeterminato, da
assegnare all’Ufficio Epidemiologico Aziendale, afferente alla Direzione Medica di
Presidio;

Preso atto che:

e con deliberazione n. 331 del 04/11/2021 & stato indetto I’ Avviso pubblico di mobilita
volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario, Assistente Sanitario, da assegnare all’Ufficio
Epidemiologico Aziendale;

e I’Avviso ¢& stato pubblicato sul sito aziendale in data 15/11/2021 con scadenza alle ore
12:00 del 15/12/2021;
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Atteso che:
e entro il termine di scadenza sono pervenute le istanze di partecipazione dei seguenti
candidati:

CANDIDATO DATA DI

NASCITA
BRAMBILLA SARA 04/03/1989
CASTAGNOLI ANDREA 14/02/1964
FERRARI MANUELA 16/10/1966

e indata 21/01/2022 si ¢ svolta la selezione pubblica in argomento, per i seguenti candidati
presenti:

CANDIDATO DATA DI

NASCITA
CASTAGNOLI ANDREA 14/02/1964
FERRARI MANUELA 16/10/1966

Preso atto del verbale della Commissione tecnica di valutazione, agli atti della S.C. Gestione
Risorse Umane, in cui & stato espresso motivato giudizio di idoneitd per entrambi i candidati
dr. Castagnoli Andrea, nato il 14/02/1964 e la Sig.ra Ferrari Manuela, nata il 16/10/ 1966;

Ritenuto, pertanto, di procedere all’assunzione mediante trasferimento per mobilita del
candidato dr. Castagnoli Andra, nato il 14/02/ 1964, precisando che, come espressamente previsto
nel Bando dell’Avviso, approvato con deliberazione n. 331/2021, il trasferimento per mobilita
del candidato & subordinato all’acquisizione del nulla osta da parte dell’Azienda di attuale

appartenenza dello stesso e alla verifica positiva della sussistenza dei requisiti per I’ammissione
alla procedura;

Dato atto, che non & previsto alcun costo per il compenso dei componenti della Commissione in
quanto trattasi di componenti dipendenti dell’azienda;

Precisato che, il presente provvedimento & finalizzato alla sostituzione di personale cessato

nell’anno 2021 e pertanto la relativa Spesa non comportera oneri aggiuntivi a carico del bilancio
aziendale;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della
S.C. Economico Finanziaria, che dovra tenere in considerazione, in fase di predisposizione del
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Bilancio Preventivo Economico 2022, dei costi per un importo presunto pari a € 30.146,23,
comprensivo di oneri previdenziali, pit IRAP per € 2.012,91,;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale € sostanziale del presente provvedimento, nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L..R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1.

di approvare 1’esito dell’Avviso pubblico di mobilitd volontaria, per n. 1 posto di
Collaboratore Professionale Sanitario, Assistente Sanitario, da assegnare all’Ufficio
Epidemiologico Aziendale, come indicato nel verbale redatto in data 21/01/2022 e
depositato agli atti, dalla Commissione tecnica di valutazione, che ha formulato il segunte
ordine di idoneita alla mobilita:

1. Dr. Castagnoli Andrea nato il 14/02/ 1964;
2. Sig.ra Ferrari Manuela nata il 10/10/ 1966;

di procedere all’assunzione mediante trasferimento per mobilita del primo candidato della
rosa degli idonei, Dr. Castagnoli Andrea, nato il 14/02/1964, precisando che, come
espressamente previsto nel Bando dell’ Avviso approvato con deliberazione
n. 331/2021, il trasferimento per mobilita del candidato & subordinato all’acquisizione del
nulla osta da parte dell’Azienda di attuale appartenenza dello stesso e alla verifica
positiva della sussistenza dei requisiti per ’ammissione alla procedura;

di disporre che il Responsabile del procedimento ponga in essere tutti gli adempimenti
conseguenti al presente atto, finalizzati alla costituzione del rapporto di lavoro a tempo
indeterminato con il candidato dr. Castagnoli Andra nato il 14/02/1964;

di dare atto che il presente provvedimento & finalizzato alla sostituzione di personale
cessato nell’anno 2021 e pertanto la relativa Spesa non comportera oneri aggiuntivi a
carico del bilancio aziendale;

. di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della

S.C. Economico Finanziaria, che dovra tenere in considerazione, in fase di
predisposizione del Bilancio Preventivo Economico 2022, dei costi per un importo
presunto pari a € 30.146,23, comprensivo di oneri previdenziali, pit IRAP per €
2.012,91.;
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6. di dare mandato al responsabile del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della
S.C. Gestione Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente
provvedimento;

7. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE
(Silvano Casdzza)
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Esprimono parere favorevole:

Direttore Sanitario: Laura Radice D esli

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno [ 7/ ! ;Z/&C/f/ A T
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Allegato alla deliberazione del Direttore Generale n. A7 del = 3

Oggetto. Esito dell’Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii., per n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario,
Assistente Sanitario, da assegnare all’Ufficio Epidemiologico Aziendale.

Il Responsabile del Procedimento
Il Dirigente S.C. Gestione Risorse Umane
¢ ngrid\)Sartori)‘
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Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento .’A_mmin‘in_swgrativo
(Luigi G. Ro§si~)/" <
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Parere in ordine alla regolarita contabile
Il Direttore S.C. Economico Finanziaria

(Toni Genco) g
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