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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato din.
2 posti di Dirigente Medico, area Medica e delle Specialita Mediche, disciplina di

Pediatria

Criteri di correzione della prova scritta

La Commissione definisce i seguenti criteri per la correzione della prova, stabilendo che nella

valutazione dell’elaborato verra verificata:

la capacita espositiva e di sintesi;

I'utilizzo di una terminologia corretta;

orientamenti scientifici in materia;

la conoscenza e la capacita di inquadramento dell’argomento;
I'attinenza dell’esposizione con I'argomento proposto;

la capacita di fornire spunti di approfondimento dell’argomento anche alla luce dei recenti

Al fine di una corretta valutazione la Commissione predispone la seguente griglia di valutazione:

Valutazione secondo i criteri definiti

Giudizio sintetico

Il candidato/La candidata non ha dimostrato una sufficiente
conoscenza dell’argomento.

Insufficiente

0-20
Il candidato/La candidata possiede sufficienti conoscenze ed ha Sufficiente
affrontato in modo adeguato la tematica proposta. 21-22
Il candidato/La candidata possiede buone conoscenze ed ha Buono
affrontato in modo pit che adeguato la tematica proposta che ha 23-27
inquadrato correttamente;
Il candidato/La candidata possiede un’ottima conoscenza Ottimo
dell'argomento che ha esposto con piena padronanza 28-30

terminologica e capacita di approfondimento. Ha inoltre fornito
spunti di approfondimento dello stesso.
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