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Esito dell’ Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio della durata di otto
mesi, per n. 30 ore settimanali, da assegnare ad un laureato in Scienze Biologiche per la
realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Integration of genetic biomarkers and
early minimal residual disease to improve risk stratification and cure in childhood Acute
Lymphoblastic Leukemia”. Transcall2 (ID 189).

[l Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virtd della quale ¢ stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e comprendente, come da D.G.R. n. X1/3952
del 30.11.2020 con oggetto “Determinazioni in ordine all'attuazione dell articolo 19 della
Legge regionale 23/2019”, oltre al Presidio Ospedaliero di Monza, il territorio e le relative
strutture sanitarie e sociosanitarie dell’ex distretto ASL di Monza;

Premesso che con deliberazione n. 56 del 14/01/2021 ¢ stato indetto un Avviso pubblico per il
conferimento di una borsa di studio della durata di otto mesi, per n. 30 ore settimanali, da
assegnare ad un laureato in Scienze Biologiche per la realizzazione del progetto formativo e di
ricerca “Integration of genetic biomarkers and early minimal residual disease to improve risk
stratification and cure in childhood Acute Lymphoblastic Leukemia™. Transcall2 (ID 189);

Verificato che:

e I’Avviso pubblico relativo alla Borsa di studio & stato pubblicato sul sito web aziendale in
data 25/01/2021;

e alla data di scadenza del bando, fissata alle ore 23:59:59 del 08/02/2021, sono pervenute
. 4 domande di partecipazione:

n
» CASATI GABRIELE-15/04/1994;

» DE CRESCENZO FLAVIA-20/05/1995;
» GUZZI ANDREE CRISTINE-14/06/1990;
» LIGUORI LUCIA-03/08/1994;
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Preso atto che la Commissione esaminatrice, che risulta composta dai seguenti componenti:

Presidente: Prof. Alberto Piperno, Dirigente Medico, Responsabile della Struttura
Semplice Citogenetica e Genetica Medica dell’ASST di Monza;

Componente: Dott.ssa Francesca Daniela Bertola, Dirigente Biologo, Cifogenetica e
Genetica Medica dell’ASST di Monza;

Segretario: Sig.ra Jolanta Maria Balcerek, Assistente Amministrativo della S.C. Gestione
Risorse Umane dell’ASST di Monza;

Verificato che i componenti della Commissione hanno sottoscritto le dichiarazioni, depositate
agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, per le ipotesi previste dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., in
merito all’insussistenza di situazioni di incompatibilita;

Preso atto del verbale, stilato in data 10/02/2021, agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane,
redatto dalla Commissione esaminatrice, riunitasi preliminarmente per la valutazione
dell’ammissione al colloquio dei candidati che hanno presentato domanda di partecipazione;

Constatato che la Commissione, dopo un’attenta valutazione delle domande di partecipazione e
dei curricula dei candidati, all’'unanimita ha deciso di:

e non ammettere al colloquio le candidate:
» De Crescenzo Flavia, nata il 20/05/1995,
» Guzzi Andrée Cristine, nata il 14/06/1990;
» Liguori Lucia, nata il 03/08/1994;
in quanto non si evince I’acquisizione delle competenze/esperienze negli ambiti delle: Biologia

Molecolare, Tecniche Next Generation Sequencing in ambito Oncologico indicate a pagina n. 2
del Bando quale requisito specifico per I’ammissione alla presente selezione;

e ammettre al colloquio il candidato:
» Casati Gabriele, nato il 15/04/1994;
in possesso di tutti i requisiti per I’'ammissione previsti nel Bando;

Preso atto che il colloquio ¢ stato espletato in data 18/02/2021 e che il candidato ammesso era
presente;

Pr_'eso atto, altresi, del verbale della Commissione esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione
Risorse 'Umane, da cui si rileva I’esito, di seguito riportato, formulato sulla base della somma dei
punteggi attribuiti ai titoli, al curriculum ed al colloquio sostenuto dal candidato:

Posizione | Candidato Data di nascita | Totale punti

1 Casati Gabriele 15/04/1994 43,000

Ritelllut(.) di conferire al candidato, dott. Gabriele Casati, nato il 15/04/1994, a far tempo dalla
data indicata nella lettera di conferimento, la Borsa di Studio, dell’importo di € 16.800,00 lordi
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(oneri ed IRAP compresi), della durata di otto mesi, per n. 30 ore settimanali, per Ig Tealizza??ione
del progetto formativo e di ricerca “Integration of genetic biomarkers and early minimal re51d-ual
disease to improve risk stratification and cure in childhood Acute Lymphoblastic Leukemia”.
Transcall2 (ID 189), sotto la direzione del responsabile scientifico del progetto prof. Alberto
Piperno;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, precisando che, come
specificato nella delibera n. 769/2018, il costo della Borsa di studio, pari a comples.sivi
€ 16.800,00, & finanziato dalla quota di contributo erogato all’ASST di Monza dalla Fondazione
Regionale per la Ricerca Biomedica, nel rispetto del budget di cui all’Allegato 2 al testo della
convenzione approvato con il sopracitato provvedimento, e sard contabilizzato al conto
n. 75.10.03.01 “Contributi vincolati da privati” a carico dell’esercizio di competenza;

anno 2021 (8 mesi) €.16.800.00:
per € 15.483,87 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio™;

per € 1.316,13 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro
dipendente”;

e non & previsto costo per il compenso dei componenti della Commissione in quanto
trattasi di componenti dipendenti dell’azienda;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento, nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art.13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto dei verbali della Commissione esaminatrice, stilati in data 10 e 18
febbraio 2021, da cui si evince ’ammissione dei candidati e I’esito dell’ Avviso pubblico,
formulato sulla base della somma dei punteggi attribuiti ai titoli, al curriculum ed al
colloquio sostenuto dal candidato ammesso, finalizzato al conferimento di una borsa di
studio, della durata di ventiquattro mesi per n. 30 ore settimanali, per realizzazione del
progetto formativo e di ricerca “Integration of genetic biomarkers and early minimal
residual disease to improve risk stratification and cure in childhood Acute Lymphoblastic
Leukemia”. Transcall? (ID 189), da svolgersi presso la Struttura Semplice Citogenetica e

Genetica Medica dell’ ASST di Monza, sotto la responsabilita scientifica del prof. Alberto
Piperno;

2. di approvare I’esito dell’ Avviso pubblico sopra citato di seguito riportato:
[ Posizione | Candidato I Data di nascita LTotale punti |

=
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1. Casati Gabriele 15/04/1994 43,000

3. di conferire al candidato dott. Gabriele Casati, nato il 15/04/1994. a far tempo dalla data
indicata nella lettera di assegnazione, la Borsa di Studio, dell’importo di € 16.800,00
lordi (oneri ed IRAP compresi), della durata di otto mesi, per n. 30 ore settimanali, per la
realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Integration of genetic biomarkers and
early minimal residual disease to improve risk stratification and cure in childhood Acute
Lymphoblastic Leukemia”. Transcall2 (ID 1 89), da svolgersi presso la Struttura Semplice
Citogenetica e Genetica Medica dell’ ASST di Monza, sotto la responsabilita scientifica
del prof. Alberto Piperno;

4. di dare atto, altresi, che il Direttore della S.C. Economico Finanziaria ha attestato la
copertura economica, precisando che, come specificato nella delibera n. 769/2018, il
costo della Borsa di studio, pari a complessivi € 16.800,00, ¢ finanziato dalla quota di
contributo erogato all’ASST di Monza dalla Fondazione Regionale per la Ricerca
Biomedica, nel rispetto del budget di cui all’Allegato 2 al testo della convenzione
approvato con il sopracitato provvedimento, € sara contabilizzato al conto n. 75.10.03.01
“Contributi vincolati da privati” a carico dell’esercizio di competenza;

anno 2021 (8. mesi) € 16.800.00:
per € 15.483,87 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio™;
per € 1.316,13 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a
lavoro dipendente™;

e non & previsto costo per il compenso dei componenti della Commissione in quanto
trattasi di componenti dipendenti dell’azienda:

5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione
Risorse Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente
provvedimento;

6. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ¢ sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE
(Mariq Nicola Francesco Alparone)
/w o WW/?%OXM

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scalﬁm

Esprimono parere favorevole:

Direttore Sanitario: Laura Radice 4
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi u'
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 43e  de

Oggetto: Esito dell’Avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio della durata
di otto mesi, per n. 30 ore settimanali, da assegnare ad un laureato in Scienze Biologiche
per la realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Integration of genetic biomarkers
and early minimal residual disease to improve risk stratification and cure in childhood
Acute Lymphoblastic Leukemia”. Transcall2 (ID 189).

P
€ del Procedimento

Il Respo i
[1 Diret /f. della S.C. Gestione Risorse Umane
(Laura-Cugia Canzi)

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo

. 2"
-
Parere in ordine alla regolarita contabile

1l Direttore S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco) \)\







