Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Deliberazione n. 5 % b-i Seduta del
=2 Mpg, 2018

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3
posti di Collaboratore Tecnico Professionale da assegnare alla S.C. di Ingegneria Clinica
di cui un posto ¢ riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, ¢ defl’art. 678, comma 9,
del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.. Ammissione candidati.

Il Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpeita
Direttore Sanitario; Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virti della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia. in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 'ASST di Monza.
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante. oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitaric gia facenti capo all'ex ASL
di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1:

Premesso che con deliberazione n. 2392 del 28.12.2018 ¢ stato indetto il concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Tecnico
Professionale da assegnare alla S.C. di Ingegneria Clinica dell’ASST di Monza di cui un posto
riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4. e dell’art. 678. comma 9. del D.Lgs. n. 66/2010 e
ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.;

Accertato che;

¢ il bando relativo al concorso in argomento & stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 6 del
06.02.2019 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. serie concorsi
ed esami, n. 17 del 01.03.2019 e sul sito web aziendale;

e il termine per la presentazione delle domande é scaduto alle ore 23:59:59 del 01.04.2019:
o entro il termine di scadenza sono pervenute n. 61 domande:

Visti i requisiti, generali e specifici. previsti dal Bando per 'ammissione alla procedura
concorsuale in argomento. di seguito riportati:
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“REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei paesi dell Unione Enropea,
Possono, altresi, partecipare ai sensi dell art. 38 del D.Lgs. n. 16501 ¢ ss.mm.ji.

» i familiari di cittadini degli stati membri dell Unione Europea, non aventi la
cittadinanza di uno Stato membro. che siano titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente;

* i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero
dello status di protezione sussidiaria;

b) idoncita  fisica all'impiego:  'accertamento  dell'idoneit  fisica  all ‘impiego
~ con l'osservanza delle norme in tema di categorie protetie - ¢ effetuato a cura
dell Amministrazione prima dell immissione in servizio:

¢) non possono accedere all impiego colore che siano stati esclusi dall elettorato attivo ¢
coloro che siano stati destituiti o dispensati - dall 'impicgo  presso  pubbliche
amminisirazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
conifratio collettivo.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea o di un Paese non comunitario devono,
inoltre, possedere i seguenti requisiti:

* godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

* avere un’'adeguata conoscenza della lingua italiana;

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

d) Titolo di studio: Diploma di laurea in Ingegneria Biomedica o LS 26/S Ingegneria
Biomedica o LM-21 Ingegneria Biomedica:

I suddetti requisiti devono essere posseduti aila data di scadenza del 1ermine stabilito nel
presente bando di concorso per la presemtazione delle domande i ammissione. fatto salvo
quanto espressamente previsto per il requisito di cui alla lettera b).

Dato atto che dalle verifiche effettuate dal responsabile del procedimento:

* i candidati riportati nell’allegato “Candidati ammessi™ sono in possesso dei requisiti,
generali e specifici, previsti dal Bando e conseguentemente possono essere ammessi alla
selezione;

* i candidati riportati nell’allegato elenco “Candidati ammessi con riserva "sono ammessi
al concorso pubblico “con riserva™ in quanto dalle dichiarazioni rese nelle domande di
ammissione alla procedura non si evince se il titolo di studio posseduto rientri fra quelli
contemplati alla lettera d) del Bando di concorso:
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Precisato che le figure ricercate con il presente concorso sono destinate a sostituire risorse
dell’Area del comparto che cesseranno dal servizio nell’anno 2019 e pertanto la relativa spesa
non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale in quanto attualmente trova
copertura nel budget assegnato per I"anno 2019 che sara oggetto di costante monitoraggio;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria che ne ha attestato la copertura economica per la corretta registrazione
dell’onere derivante dal presente provvedimento che verra ricompreso all'interno dei costi
riepilogati nel modello A del bilancio preventivo economico 2019 per un importo pari a
€ 46.046,85, comprensivo di oneri previdenziali. piu IRAP per € 3.074.61. ¢ che lo stesso verra
registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o € 36.171,92 sul conto 80.60.32.01 “Stipendi e compelenze fisse”, tempo

indeterminato;
o €9.874,93 sul conto 80.60.32.08 “Oneri Sociali”. tempo indeterminato:

o €3.074,61 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento circa la correttezza formale e
sostanziale del presente provvedimento. nonché dell*attestazione della SC Affari Generali e
Legali circa la regolaritd amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli eftetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015:

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di ammetiere al concorso pubblico. per titoli ed esami. per la copertura a tempo
indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Tecnico Professionale da assegnare alla S.C.
di Ingegneria Clinica dell’ASST di Monza di cui un posto riservato. ai sensi dell’art.
1014, comma 3 ¢ 4, e dell’art. 678, comma 9. del D.Lgs. n. 66/2010 e ss.mm.ii.. ai
volontari delie FF.AA., i candidati riportati nell"allegato “Elenco dei candati ammessi’;

2. di ammettere con riserva i candidati riportati nell*allegato “Elenco dei candidati animessi
cont riserva” subordinatamente alla verifica positiva in merito al possesso del requisito di
cui alla lettera d) del Bando di concorso:

3. di precisare che le figure ricercate con il presente concorso sono destinate a sostituire
risorse dell’Area del comparto che cesseranno dal servizio nell’anno 2019 e pertanto la
relativa spesa non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale in quanto
attualmente trova copertura nel budget assegnato per I"anno 2019 che sari oggetto di
costante monitoraggio;

L)
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4. di dare atto che il Direttore della S.C. Economico Finanziaria ha attestato la copertura
economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento con registrazione all“interno
dei costi rleplloaatl nel modelio A del bilancio preventivo economico 2019 per un
importo pari a € 46.046,85, comprensivo di oneri previdenziali. pin IRAP per €3.074.61,
e che lo stesso verra registrato all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

* € 36.171,92 sul conto 80.60.32.01 “Stipendi e compelenze [isse™. tempo
indeterminato;
* €9.874.93 sul conto 80.60.32.08 “Oneri Sociali". tempo indeterminato:

e €3.074,61 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™

5. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per i relativi e conseguenti
adempimenti riguardanti il presente provvedimento:

6. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17. della Legge Regionale n.
33/7009 cosi come rlsulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

glicas e

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero SCEII‘M——
Vil

Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschl[N W
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 5‘5 del =2 MnG. 2018

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 3 posti di Collaboratore Tecnico Professionale da assegnare alla S.C. di Ingegneria
Clinica di cui un posto ¢ riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 ¢ 4, ¢ dell’art. 678,
comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 ¢ ss.mm.ii., ai volontari delle FF.AA.. Ammissione
candidati.

Il Responsabile del Procedimento
Il Direttore S.C. Gestione Risorse Limane

(Lezﬁr% 0zza)

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo

(Luigi G. Rossi)% P
///

Parere in ordine alla regolarita contabile
1l Direttore S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco) /U

y
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Allegato alla Deliberazione n. del

Elenco dei candidati ammessi al cancorso pubblico, per titoll ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore
Tecnico Professionale da assegnare alla 5.C. di Ingegneria Clinica di cul un posto & riservato, ai sensi dell‘art. 1014, comma 3 e 4, e dall'art. 678,
comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 & ss.mm.il., ai volontari delle FF.AA..

CANDIDATO NATOIL
1 ANCORA ALESSANDRA 16/01/1987
2. ARTIZZU VIVIANA ERSILIA TERESA 30/10/1989
3. BERNARDI MICAELA 06/05/1985
4. BOLLINI STEFANIA 05/08/1989
5. BONGIORNO ANGELO 30/11/1981
6. BONORA SARA 13/12/1981
7. BRUSCHINI LIDIA 21/05/1992
8. CAROTA KATIUSCIA 22/09/1993
9. CASOLINO DANIELA 17/07/1987
10. | CRISCENTI GIUSEPPE 06/12/1986
11. | CRISTALDI SEBASTIANA 04/07/1987
12. | DE NINNO SARA 16/05/1993
13. | DE SANTIS NICOLANGELO 26/01/1989
14. | DE SANTIS SIMONE 04/07/1989
15. | DIANA MATILDE DANIELA 16/01/1991
16. | FANTINI TREGNAGHI GIORGIO 28/11/1991
17. | FEDELE LUCA SALVATORE 18/10/1984
18.  [FERRARO VALENTINA 05/08/1990
19. | FESTA SELENE 14/05/1988
20.  |FOIENI LUCIA 04/12/1993
21.  |GEMMA CORRADO 21/12/1988
22. | GIORGINI MATTIA 03/05/1986
23, |GRILLO MARLA 03/11/1990
24. | GUIRRI CHIARA 23/02/1989
25. | KASSWAT CRISTINA 27/12/1993
26. | LABATE CHIARA 29/01/1994
27, [LAl MAHTA 23/12/1938
28.  [LAMA VITALIANO 10/11/1984
29. | LONGOBARDI EDUARDO 10/09/1983
30. [ MALASPINA ILARIA 06/02/1985
31. | MANNA FABRIZIA 29/09/1984
32, | MANZECCH! ERICA 11/02/1594
33. | MARINARO FRANCESCA 16/01/1989
34. | MARTINOLI CARLO 18/10/1991
35 |MARTONE GIUSY 27/09/1990
36. | MELIS DANIELA 23/12/1992
37.  |MIGLIACCIO NICOLA 09/02/1989
38. | MONTARULI FRANCESCA 18/11/1989
39.  [MONTISCI SARAH 03/06/1989
40. | MORABITO ELISA 29/07/1985
41. | MORONE VINCENZA 31/05/1990
42.  |NAVA MANUEL RODRIGUEZ 16/07/1972
43. | NERI TERESA 12/05/1992
44, | QTERI CECILIA 24/07/1982
45. | PADALINO MARIANGELA 07/12/1989
46. | PALA SALVATORE 18/12/1986
47. | PASTORE CHIARA 13/10/1989
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per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n, 3 posti di Collahoratore
eria Clinica di cul un posto & riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678,

i delle FF.AA..
CANDIDATO NATOIL
48.  |PULEO GRETA 07/08/1989
43. | RANNO LUCREZIA 05/08/1993
50.  |RUSSO ANTONIO 21/02/1590
51 [SALLF ELISA 27/05/1984
52, | SCAPERROTTA DANIELE 30/04/1984
53.  |SONGIA LETIZIA 31/10/1990
54.  |STELLA MICHELA 16/04/1993
55. | VALENTE GILDA 29/03/1988
56.  |VERALDI ILENIA 29/12/1988
57. | VERDE LAURA 24/06/1986
58.  [VOLPE FRANCESCO 12/07/1982
59. | ZANARDI ALESSANDRA 08/09/1978
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Allegato alla deliberazione n. del
Elenco dei candidati ammessi con riserva al Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di

Collaboratore Tecnico Professionale da assegnare alla 5.C. di Ingegneria Clinica di cui un posto @ riservato, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, ¢
dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. n, 66/2010 e ss.mm.li., ai volontari della FF.AA..

CANDIDATO NATOIL MOTIVO AMMISSIONE CON RISERVA

L IANTORNO MARIAFRANCESCA 03/04/1985 | La dichiarazione resa dalla candidata

in merite  al titolo” di studio
posseduto  non  consente  di
classificarlo fra le tipologie previste
dal Bando

2 VECCHI SERENA 23/05/1981| La dichiarazione resa dalla candidata
in merito al titolo di studio possedutd
non consente di classificarlo fra Ia
tipologie previste dal Bando
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