Sistema Socio Sanitario

N3

Regione
Lombardia

ASST Monza

dal n.582 al n.621

ODG del 26/04/2017
n. u.o. Oggetto
Determinazioni inerenti I'atto di citazione, promosso dalla Sig.a N.A. avanti il Tribunale
582 AAGGLL di Brescia {atto soggetto privacy)
Determinazioni inerenti I'atto di citazione di terzo, promosso dall'istituto Ortopedico
Galeazzi Spa, nel procedimento ex art. 696 bis c.p.c. avanti il Tribunale di Milano (atto
583 AAGGLL soggetto privacy).
Presa d’atto del ricorso promosso dal Sig. M.M. avanti Il Tribunale Amministrativo
584 AAGGLL Regionale di Milano: determinazioni inerenti e conseguenti {atto soggetto privacy).
Liquidazione indennizzo ai sensi della Legge n. 210 def 25.02.1992 - Assistito A.A. (atto
585 Medicina Legale soggetto privacy)
Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra
Gestione Risorse Rosetta Verzi, Operatore Tecnico addetto all’Assistenza a tempo indeterminato, in
586 Umane servizio presso questa Azienda.
Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra
Gestione Risorse Cambiaghi Nadia, Coilaboratore Professionale Sanitario Tecnico di Laboratorio a tempo
587 Umane indeterminato in servizio presso I’ASST di Monza.
Gestione Risorse Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% della Sig.a Del Forno Rosa, Coadiutore
588 Umane Amministrativo Esperto, in servizio presso la ASST di Monza.
Gestione Risorse Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della
589 Umane sig.ra Maria Filomena Bruno, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.
Esito dell'Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della
Gestione Risorse durata di due anni, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale Assistente Sociale -
590 Umane categoria D - da assegnare ai Servizi dell'ASST di Monza: SER-D E SER-D Carcere.
Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Valentina Paolini, Dirigente Medico
Gestione Risorse della disciplina di Malattie dell’Apparato Respiratorio, tramite utilizzo di graduatoria di
591 Umane concorso pubblico espletato dalla ASST di Mantova.
Gestione Risorse Risoluzione del rapporto di lavoro del dott. Andrea Mattioli, Collaboratore
592 Umane Amministrativo Professionzle.
Proroga dell’incarico a tempo determinato di un anno della dott.ssa Carolina Raho,
Gestione Risorse Dirigente Psicologo, del SerD di Limbiate, ex art. 15 septies secondo comma del
593 Umane D.Lgs.n.502/1992 e ss.mmu.ii.
Assunzione a tempo indeterminato dei dottori Stefano Zambito e Andrea Nordio,
Gestione Risorse Dirigenti Medici della disciplina di Urologia, tramite utilizzo di graduateria di concorso
594 Umane pubblico espletato dalla ASST Nord Milano.
Presa d'atto del superamento del periodo di comporto previsto dall'art. 23, comma 1,
del CCNL 1994/1997 dell'area del Comparto, da parte della signora Patrizia Mandolaro,
Gestione Risorse dipendente a tempo indeterminato in qualita di coliaboratore professionale sanitario
595 Umane esperto infermiere. Provvedimenti conseguenti.




Gestione Risorse

Assunzione a tempo determinato della durata di un anno di n. 2 operatori tecnici e di
n. 1 coadiutore amministrativo, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla L. 12 marzo

596 Umane 19989, n. 68 e ss.mm. ii. "Norme per il diritto al lavoro dei disabili”.
597 ANNULLATO
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
Gestione Risorse professionale per un laureato in Ingegneria Informatica da assegnare alla U.0.C. di
598 Umane Malattie Infettive.
Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi libero
Gestione Risorse professionali in qualita di Dietista per il Centro Malattie Rare - Ambulatorio Malattie
599 Umane Metaboliche Ereditarie della U.0.C. di Medicina |l dell'AsST Monza.
Determinazioni in merito a diversi incarichi libero professionali assegnati
Gestione Risorse all'Ambulatorio e al Centro Diurno per i Disturbi del Comportamento Alimentare della
600 Umane U.0.C. di Psichiatria dell’ASST Monza.
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi
Gestione Risorse libero professionali in qualita di Medico specialista da assegnare alla U.0.C. di
601 Umane Ematologia dell'ASST Monza.
Gestione Risorse Proroga dell’aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso
602 Umane altro ente dal 02.05.2017 al 30.04.2018 alla Signora Ottavia Muccioli — Ostetrica.
Gestione Risorse Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
603 Umane Violante Anna , Coadiutore Amministrativo in servizio presso la ASST di Monza
Gestione Risorse Esito visita collegiale ai sensi dell'art. 2, comma 12 Legge 335/1995: determinazioni
604 Umane conseguenti (atto soggetto privacy) .
Gestione Risorse Proroga del rapporto di lavoro part-time 83% della Sig.a Casiraghi Elisabetta, Assistente
605 Umane Amministrativo, in servizio presso la ASST di Monza.
Conferimento di diversi incarichi libero professionali e contestuale indizione di un
Gestione Risorse avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi libero
606 Umane professionali, da assegnare alla U.Q.C. di Neuropsichiatria Infantile dell'ASST di Monza.
Gestione Risorse Proroga incarichi a tempo determinato ai dottori Cristian Benatti e Roberta Palermo,
607 Umane Dirigenti Medici della Disciplina di Chirurgia Vascolare.
Conferimento di due incarichi libero professionali in qualita di Psicologo specialista da
Gestione Risorse assegnare alla U.O. di Psichiatria dell’ASST di Monza nell’'ambito dei Programmi
608 Umane Innovativi per la Salute Mentale,
Gestione Risorse Proroga del rrapporto di lavoro part-time 70% della Sig.a Cervini Monica, Collaboratore
609 Umane Professionale Sanitario - infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.
Indizione procedura negoziata per la fornitura del farmaco Abraxane Smg/miIFL100mg
Gestione Acquistie |50 mg (PACLITAXEL) occorrente alla ASST Monza (Capofila) e alla ASST Pavia
610 Economato (Aggregata).
Indizione procedura aperta, finalizzata alla conclusione di accordo quadro per
I'affidamento del servizio di trasporto di soggetti nefropatici sottoposti a trattamento
Gestione Acquisti e |dialitico in unione d’acquisto con I'ASST di Monza {capofila) 'ASST di Lecco e I'ASST di
611 Economato Vimercate. - CIG vari
Gestione Acquisti e |Fornitura di derrate alimentari vari lotti occorrenti al Presidio Corberi di Limbiate per il
612 Economato periodo 01.05.2017 - 31.07.2017 - CIG diversi - Determinazioni in merito.




Gestione Acquistie

Gara d’appalto per la fornitura di protesi ortopediche, finalizzata alla conclusione di un
accordo quadro espletata dall’'A.O. di Desenzano - estensione per il P.O. di Desio (lotto

613 Economato 1 - endoprotesi d’'anca) per il periodo 1/5/2017 - 28/2/2019. CIG 7039203613
Apparecchiature di monitoraggio per circolazione extracorporea destinate ai centri
della “Rete nazionale per la gestione della sindrome da insufficienza respiratoria acuta
grave da polmoniti da virus A{HIN1) e I'eventuale utilizzo della terapia ECMO”.
Aggiudicazione procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara previa

614 ingegneria clinica |consultazione del mercato.

Libera Professione e [Stipula convenzione tra Consulto Formativo Brianza soc. cooperativa di Seveso (MB) e
Convenzioni ASST Monza per I'accesso preferenzizle a prestazioni ambulatoriali nell’ambito dei

615 Sanitarie progetti CReG di presa in carico dei pazienti cronici.

Libera Professione e |Stipula convenzione tra Iniziativa Medica Lombarda I.M.1. S.c.p.a. di Bergamo e ASST
Convenzioni Monza per l'accesso preferenziale a prestazioni ambulatoriali nell'ambito dei progetti

616 Sanitarie CReG di presa in carico dei pazienti cronici.

Servizio Nuovo assetto dei nominativi dei Rappresentanti dei Lavoratori per La Sicurezza (RLS)
Prevenzione designati in attuazione dell’art. 47 del Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 e

617 Protezione s.m.i..

Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura negoziata telematica su piattaforma
Gestione Tecnico  [SINTEL regionale per |'affidamento del servizio semestrale per la prevenzione della

618 patrimoniale legionella c/o il P.O. di Desio e i Presidi Esterni di Desio e dell’ex ASL di Milano 1.

Affidamento ai sensi dell'art.36, comma 2, del D.Igs. 50/2016 di fornitura n. 2 email
Gestione Acquistie |appliance sofware Antispam Sophos con estensione di garanzia per n.12 mesi (per un

619 Economato totale di n.36 mesi). CIG Z151D85DFD

Conferimento di n. 2 incarichi a tempo determinato, della durata di un anno, nel profilo
Gestione Risorse di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, ai

620 Umane sig.ri Matteo Cudini e Giordano Dalfino.

Approvazione pino di riparto del debito del Policlinico di Monza — Istituto di Ricovero e

621 AAGGLL Cura ad Alta Specialita.




Sistema Socio Sanitario

o | Regione
(i Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

ATTD soGGETTO A PRIVACH

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Generali e Legali-Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso
Sanitario
> I
DELIBERA N. 5 2
DEL 6 APR. 2017
Oggetto:

determinazioni inerenti |'atto di citazione, promosso dalla Sig.ra N.A., avanti il Tribunale di Brescia.

Contenuto del provvedimento:

affidamento incarico per la difesa legale dell'Azienda

Spesa prevista:

€ 22.000,00 (oltre IVA, CPA e spese generali}, oltre € 1.000,00 per l'attivita di cancelleria c/o il Tribunale di Brescia; spesa
presunta per I'attivita di difesa in giudizio, per un importo complessivo pari a presumibili € 33.100,64;
€ 1.686,00 per contributo unificato

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Atto di citazione
Preventivo di spesa

! Responsabile del Procedimento

Avv, a Vigand

[T




Sistema Socio Sanitario

i Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

ATTO SoGGETT™ A PLIVACY

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Generali e Legali-Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso
Sanitario
~ ' 58
DELIBERA N. 3 DEL 28 ﬂPR 2017
Oggetto:

Determinazioni inerenti I'atto di citazione di terzo, promosso dall’istituto Ortopedico Galeazzi Spa, nel procedimento ex
art. 696 bis c.p.c. avanti il Tribunale di Milano.

Contenuto del provvedimento:

affidamento incarico per la difesa legale dell'Azienda

Spesa prevista:

€ 15.320,76 (comprensivi di IVA, CPA e spese generali)

Estremi relativi aj principali documenti istruttori:

Atto di citazione di terzo
Preventivo di spesa

I Responsabile del Procedimento

T‘
Avv, )A'T igand °
/ TS,




Sistema Sacio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedu di sintesi

Ao oo Pand A
\

Unita Operativa proponente: AA.GG.LL.

Deliberan. E 5 8 4 Del 26 APR. 2017

Oggetto Presa d’atto del ricorso promosso dal Sig.M.M. avanti il Tribunale Amministrativo Regionale
di Milano: determinazioni inerenti e conseguenti.

Contenuto del provvedimento
Presa d’atto del ricorso e conferimento dell’incarico di difesa.

Spesa prevista:

/

il Responsabile del Procedimento
X Dr.ssa Marta Vigand
8 —




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n, 33

ATTO SoGggsTTe A PRIVACY

Unita Operativa proponente: SERVIZIO MEDICINA LEGALE

DELIBERA N. 'f'. !‘ 5 8 S e 16 APR.2OW

Oggetto: Liquidazione indennizzo ai sensi Legge n. 210 del 25.02.1992 — Assistito A.A.

Contenuto del provvedimento: pratica di liquidazione indennizzo ai sensi L. 210/92 per danni da trasfusione

Spesa prevista: € 9.408,51 (vitalizio annuo corrisposto in rate bimestrali posticipate di € 1.568,09).

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Domanda di indennizzo

Verbale CMO di Milano n. 532 del 23.03.1998

Determina ASL 3 n. 85 del 13.03.2002

Nota ASL MB del 05.11.2013 di trasferimento fascicolo a ASL Bergamo
Nota ASST Papa Giovanni XXIII di trasferimento fascicolo ad ASST Monza
Mail pareri amministrativo e contabile

A
N4

Il R¢sponsabile del Procedimento
Dr.ssa /(/
_ i



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 5 8 6 del 26 APR. 2017

Oggetto: Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Rosetta Verzi, Operatore
Tecnico addetto all’Assistenza a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Rosetta Verzi, Operatore Tecnico
Addetto all’Assistenza a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a far tempo dall’01.03.2018 {ultimo
giornao lavorato 28.02.2018).

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

1l Responsabile del Procedimento
. dott. Leonardo Tozza

e > B




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Delibera n. | 5 8 7 del 26 APR. 2017

Oggetto Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Cambiaghi Nadia,
Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico di Laboratorio a tempo indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra Cambiagli Nadia, Collaboratore
Professionale Sanitario Tecnico di Laboratorio a tempo indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza, a far tempo
dall'01.01.2018 {ultimo giorneg lavorato 31.12.2017)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

il Responsabile del Procedimento
//i Dott_Leqpardo Tozza

Ul




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 5 8 8 del 26 APR. 2017

Oggetto Proroga del rapporto di lavoroe part-time 70% della Sig.a Del Forno Rosa, Coadiutore
Amministrativo Esperto, in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% della Sig.a Del Forno Rosa, Coadiutore Amministrs
Esperto, in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Responsabile del Procedimento
Tozza

e L =




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. | E 5 8 9 el 26 APR. 2017

Oggetto
Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Maria Filomena Bruno,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Cantenuto del provvedimento: ]
Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Maria Filomena 8runo, Collabora
Professionale Sanitario — Infermiere, a tempo determinato, a decorrere dal 16.03.2017.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

espons: | Procedimento
ardo Tozza
e




Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 5 9 0 DEL 26 QPR 2017

Oggetto: Esito dell’Avviso pubblico, deli'avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di
due anni, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale Assistente Sociale - categoria D — da assegnare ai servizi dell’ASST di Monza:
SER-D & SER-D Carcere.

Contenuto del provvedimento: Approvazione esito avviso pubblico per acquisire risorse a tempoe determinato. |

Spesa prevista:
la spesa derivante dal presente provvedimento:

per Fanno 2017 & oparl a € 3581402, comprensiva di oneri previdenziali, pid IRAP per
€ 2,391,35, verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza con contabilizzazione
all'atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 28.133,56 sul conto 80.60.13.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;

€ 7.680,46 sul conto 80.60.13.28 “Oneri sociali*, tempo determinato;

€ 2.391,35 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

per gli anni 2018 e 2019 verra considerata nel modello A del Bilancio Preventivo Economico di competenza;




Ststema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibaran. - 5914 det 26 PR, 2017

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Valentina Paolini, Dirigente Medico della disciplina di Malattie
dell’Apparato Respiratorio, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST di Mantova.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato la dott.ssa Valentina Paolini, gia in servizio a tempo determinato presso il Presidio
Ospedaliero di Monza, attingendo dalla graduatoria del concorso pubblico di Dirigente Medico della disciplina di Malattie
dell’Apparato Respiratorio della ASST di Mantova, il cui utilizzo & stato autorizzato con nota di assenso del 17.03.2017
dell’Azienda stessa, a decorrere dalla data che verra indicata sul contratto individuale di lavoro che verra sottoscritto con
linteressato.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2017, non comporta oneri aggiuntivi essendo il costo dell'incarico gia a carico del
Bilancio di Previsione 2017 come da relativo Mod. A

I Besponsabile del Procedimento




Sistema Soclo Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. ; 5 8 2 del 26 APR. 2017

Oggetto
Risoluzione del rapporto di lavoro del dott. Andrea Mattioli, Collaboratore Amministrativo Professionale.

Contenuto del provwedimento:
Risoluzione del rapporto di lavoro del dott. Andrea Mattioli, Collaboratore Amministrativo Professionale a decorrere dal
01.04.2017.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

ly/Reshonsaplle del Procedimento
onardo Tozza
(-, ~




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Deliberan. 5 9 3 del 26 APR. 2017

Oggetto
Proroga dell'incarico a tempo determinato di un anno della dott.ssa Carolina Raho, Dirigente Psicologo, del SerD di
Limbiate, ex art. 15 septies secondo comma del D.Lgs.n. 502/1992 e ss.mm.ii.

Contenuto del provvedimento:
Proroga dell'incarico a tempo determinato di un anno della dott.ssa Carolina Raho, Dirigente Psicologo, del SerD di Limbiatd
art. 15 septies secondo comma del D.Lgs.n. 502/1992 e ss.mm.il., a decorrere dal 01.05.2017 esino al 30.04.2018;

Spesa pravista:

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda in quanto trattasi di personale gia in
servizio a tempo determinato, la cui spesa conseguente & stata considerata nel mod. A del Bilancio Preventivo
Economico di competenza dell’anno 2017:

Re, e del Procedimento
4 nardo Tozzo

‘Q‘\




Sistema Socio Sanitarlo

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente; U.0, C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 5 9 4 del 26 APR. 2017

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato dei dottori Stefano Zambito e Andrea Nordio, Dirigenti Medici della disciplina di
Urologia, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Nord Milano.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo indeterminato dei dottori Stefano Zambito e Andrea Nordio, Dirigenti Medicl della disciplina di
Urologia, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Nord Milano, a decorrere dalla data
indicata nel contratto individuale di lavoro che verra sottoscritto con gli interessati.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2017, non comporta oneri aggiuntivi.

I Resp bile del Procedimento
/ %ﬂfo Tozza

( €
b= A




Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 5 9 5 sl 26 f#PR 2017

Oggetto: Presa d'atto del superamento del periodo di comporto previsto dall'art. 23, comma 1, del
CCNL 1994/1997 dell’'area del Comparto, da parte della signora Patrizia Mandolaro, dipendente a
tempo indeterminato in qualita di collaboratore professionale sanitario esperto infermiere.
Provvedimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

In applicazione dell'art. 23, comma 1 del CCNL 1 settembre 1995, avendo superato la signora Patrizia Mandolaro,
collaboratore professionale sanitario esperto infermiere, il previsto periodo di comporte di diclotto mesi, per le
assenze per malattia, non avendo ripreso servizio e non avendo incltrato alcuna richiesta di aspettativa n.r.

per assentarsi per ulteriori mesi diciotto, si prende atto che il rapporto di lavoro viene risolto a decorrere

dal 7 aprile 2017, con diritto alla corresponsione dell'indennita sostitutiva del preavviso.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta una spesa complessiva per I'anno 2017 di €.13.251,54 =.

Hl Responsabile del Procedimento
o Tozza)




Sisterma Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O0.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. d 5 8 g del 26 APR. 2017

Oggetto: Assunzione a tempo determinato della durata di un anno di n. 2 operatori tecnicie din. 1
coadiutore amministrativo, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla L. 12 marzo 1999, n. 68 e ss.mm.ii.
“Norme per il diritto al lavoro dei disabili”,

Contenuto del provvedimento:

In applicazione della Legge n. 68/99 che stabilisce I'obbligo di assunzione delle c.d. categorie protette (invalidi civili e
categorie protette in senso stretto ex art. 18) per tutti i datori di lavoro pubblici e privati, si procede con I'assunzione
a tempo determinato di n, 3 soggetti, per la durata di un anno, previo rilascio di nulla osta da parte della Provincia di
Monza e Brianza.

Spesa prevista:

il presente provvedimento comporta una spesa complessiva per I'anno 2017 di €. 52.896,07.

Il Responsabile del Procedimento

¢ n < {dott—beonardo Tozza)
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Sistema Socio Sanitario

.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 5 9 8 del 26 QPR 2017

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale per un
laureato in Ingegneria Informatica da assegnare alla U.0.C. di Malattie Infettive.

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero ]
professionale per un laureato in Ingegneria Informatica da assegnare alla U.0.C. di Malattie Infettive della durata di un
anno.

Spesa prevista: ‘onere di € 15.480,00 a carico del bilancio gestione sanitaria anno 2017, con contabilizzazione sul conto
n. 80.40.03.02 “consulenze tecniche” e che I'intero importe risulta finanziato da MSD Italia S.r.l. neil’ambito del progetto
“Sorveglianza delle infezioni da patogeni multiresistenti” autorizzato con deliberazione n. 1510 del 20/12/2016

Il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Deliberan. ' 5 9 9 del 26 APR. 2017

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali in qualita di
Dietista per il Centro Malattie Rare - Ambulatorio Malattie Metaboliche Ereditarie della U.0Q.C. di Medicina Il dell’ASST di
Monza.

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi libero
professionali in qualita di Dietista per it Centro Malattie Rare - Ambulatoric Malattie Metaboliche Ereditarie della U.0.C. di
Medicina Il dell’ASST di Monza della durata di un anno.

Spesa prevista: € 9.960,00, a carico bilancio gestione sanitaria carico del bilancio - gestione sanitaria - con
contabilizzazione sul conto economico n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati”

!l Responsabile del Procedimento
,/ hon. Leonardo Tozza)
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. E 6 0 0 del 26 APR. 2017

Oggetto: Determinazioni in merito a diversi incarichi libero professionali assegnati all’Ambulatorio e al Centro Diurno per
i Disturbi del Comportamento Alimentare della U.0.C. di Psichiatria dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito a diversi incarichi libero professionali assegnati all’Ambulatorio
e al Centro Diurno per | Disturbi del Comportamento Alimentare della U.0.C. di Psichiatria dell’ASST di Monza, scadenza
30/04/2018.

Spesa prevista: dell'onere di € 79.296,00 a carico del bilancio gestione sanitaria, con contabilizzazione sul conto n.
80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati” e che Fintero importo risulta finanziato nell'ambito della
donazione di € 80.000,00 della Fondazione Maria Bianca Carne Onlus, come da deliberazione n. 405 del 28/03/2017

" L

Responsabile del Procedimento
,/ P - Leonardo Tozza)




Sistema Soclo Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 6 0 1 . 26 APR. 2017

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di due incarichi libero professionali in
gualita di Medico specialista da assegnare all’U.0.C. di Ematologia dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi
libero professionali in qualita di Medico specialista da assegnare all’U.0.C. di Ematologia dell’ASST di Monza,
scadenza 31/10/2017 e contestuale proroga incarichi.

Spesa prevista: onere di € 30.000,00, a carico del bilancio gestione sanitaria, con contabilizzazione sul conto n.
80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati”

nsabile del Procedimento
/ onardo Tozza}




Sistema Socle Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | U.O.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 6 O 2 del 26 APR. 2017

Opgetto:

Proroga dell’aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso altro ente
dal 02.05.2017 al 30.04.2018 alla Signora Ottavia Muccioli — Ostetrica.

Contenuto del provvedimento:

Proroga dell’aspettativa non retribuita per assunzione a tempo determinato presso altro ente dal
02.05.2017 al 30.04.2018 alla Signora Ottavia Muccioli — Ostetrica.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

If Responsabile del Procedimento

/Dott. Leonardo Tozza
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Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. . 6 0 3 del 26 APR. 2017

Oggetto Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
Violante Anna , Coadiutore Amministrative in servizio presso la ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a Violante
Anna , Coadiutore Amministrativo in servizio presso la ASST di Monza

Spesa prevista:
H provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

il Responsabile del Procedimento

/ ﬂ /T ~——ksoiardo Tozza
z




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

ATiO SoeeeTo Povbsoy

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

U.O. Gestione Risorse Umane

Deliberan.

' 604

el 26 APR. 2017

Oggetto: Esito visita collegiale ai sensi dell'art. 2, comma 12 Legge 335/1995: determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto del giudizio espresso nel verbale n. 11325 del 26.1.2017, rilasciato dalla Commissione Medica di Verifica
di Milano, nei confronti della dipendente sig.ra De Luca Leonarda Lucia, Collaboratore Professionale Sanitario Educatore

in servizio presso questa Azienda.

Spesa prevista:

)l presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

1l Responsabile del Procedimento

/ Abptwfeonapdo Tozza
e a




Sistema Socio Sanitaric

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedao di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 8 0 q del 26 NPR. 2017

Oggetto Proroga del rapporto di lavoro part-time 83% della Sig.a Casiraghi Elisabetta,
Assistente Amministrativo, in servizio presso la ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavoro part-time 83% della Sig.a Casiraghi Elisabetta, Assistente
Amministrativo, in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

i Responsabile del Procedimento

P




Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 6 O 6 del 26 APR, 2017

Oggetto: Conferimento di diversi incarichi libero professionali e contestuale indizione di un avviso pubblico, per titoli e
colloguio, per il conferimento di due incarichi libero professionali, da assegnare alla U.0.C. di Neuropsichiatria Infantile
dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Conferimento di diversi incarichi libero professionali e contestuale indizione di un avviso
pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di due incarichi libero professionali, da assegnare alla U.0.C. di
Neuropsichiatria Infantile dell’ASST di Monza, scadenza 31/12/2017.

Spesa prevista: onere di € 61.520,00, a carico del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto
economico 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici”

Responsablile del Procedimento
/ /]/] ¥ ~Leonardo Tozza)
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Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 6 O 7 del 26 APR 2017

Oggetto
Proroga incarichi a tempo determinato ai dottori Cristian Benatti € Roberta Palermo, Dirigenti Medici della Disciplina di
Chirurgia Vascolare.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarichi a tempo determinato ai dottori Cristian Benatti ¢ Roberta Palermo, Dirigenti Medici della Disciplina di
Chirurgia Vascolare, rispettivamente, al doit. Benatti dal 16.05.2017 al 15.05.2019, ¢ alla dott.ssa Palermo dal 01.08.2017
al 31.07.2019.

Spesa prevista:

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’azienda in quanto trattasi di personale gia in
servizio a tempo determinato, la cui spesa conseguente & stata considerata nel mod, A del Bilancio Preventivo
Economico di competenza dell’anno 2017

| Responsabile del Procedimento
/ teonardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

.‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: I U.0.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. F 6 0 8 ' del 26 APR. 2017

Oggetto: Conferimento di due incarichi libero professionali in qualitd di Psicologo specialista da assegnare alla U.O.C. di
Psichiatria dell’ASST di Monza nell’'ambito dei Programmi Innovativi per la Salute Mentale.

Contenuto del provvedimento: Conferimento di due incarichi libero professionali in qualitd di Psicologo specialista da
assegnare alla U.0.C. di Psichiatria dell’ASST di Monza nell’ambito dei Programmi Innovativi per la Salute Mentale,
scadenza 31/12/2017.

Spesa prevista: onere di € 25.632,00 a carico del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto economico
n. 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici”.

. Il Responsabile del Procedimento
_/ . (dott.leonardo Tozza)
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Sistemao Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheduo di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 6 0 9 L 26 APR. 2017

Oggetto Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% della Sig.a Cervini Monica, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.,

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavore part-time 70% della Sig.a Cervini Monica, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso la ASST di Monza.

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

H Responsabile del Procedimento

/) deongrdeTozza
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Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. r 6 i 0 del

26 HFK 2017

Oggetto:
Indizione procedura negoziata per la fornitura del farmaco Abraxane 5mg/ml FL100mg 50ml [PACLITAXEL) occorrente
alllASST di Monza {Capofila) e all’ASST di Pavia {Aggregata).

Contenuto del provvedimento:
Indizione procedura negoziata per la fornitura del farmaco Abraxane 5mg/ml FL100mg 50ml (PACLITAXEL)
occorrente all’ASST di Monza (Capofila) e all’ASST di Pavia {Aggregata).

Spesa prevista:

importo complessivo pari a € 49.906,50 + € 4.990,65 (IVA 10%}) = € 54.897,15, cosi suddiviso:
- €42.777,00 + € 4.277,70 (IVA 10%) = € 47.054,70 per 'ASST di Monza;

- €7.129,50 + € 712,95 (IVA 10%) = € 7.842,45 per I'ASST di Pavia;

i Responsabile d ocedimento




Sistema Socio Sanitario

?' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O0.C. Gestione Acquisti ed Econamato
DELIBERA N. 3

6 1 1 DEL 26 APR. 2017
Oggetto:

Indizione procedura aperta finalizzata alla conclusione di accordo quadro per I’affidamento del servi
di trasporto di soggetti nefropatici sottoposti a trattamento dialitico in unione d’acquisto con I’ASST
Monza (capofila) I’ ASST di Lecco e I’ASST di Vimercate - CIG vari.

Contenuto del provvedimento:

Indizione procedura aperta finalizzata alla conclusione di accordo quadro per 1’affidamento del servi
di trasporto di soggetti nefropatici sottoposti a trattamento dialitico in unione d’acquisto con l’ASSTI
Monza (capofila) I’ASST di Lecco e I’ASST di Vimercate - CIG vari. '

Spesa prevista:
€ 16.148.600 COMPLESSIVI oltre Iva se dovuta

I Responsgbile del Procedimento
Dot @-:: o Repossi




Sistema Socio Sanitario

.’. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

DELIBERA N. 6 1 2 DEL 26 HPR. 2017

Oggetto:
Fornitura di derrate alimentari vari lotti occorrenti al Presidio Corberi di Limbiate per il periodo 01.05.17- 31.07.17 -
CIG diversi — Determinazioni di merito

Contenuto del provvedimenta:
Prosecuzione contrattuale

Spesa prevista:
€ 41065,44.+ IVA aliguote diverse

Il Responsabiledel! Procedimento
Dott #¥o Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. | 6 1 3 del 26 APR. 2017

Oggetto: Gara d’appalto per la fornitura di protesi ortopediche, finalizzata alla conclusione di un accordo quadro
espletata dall’ex A.O. di Desenzano - estensione per il P.O. di Desio (lotto 1 - endoprotesi d’anca) per il periodo
1/5/2017 - 28/2/2019. CIG 7039203613

Contenuto del provvedimentao:

Fornitura di protesi ortopediche, gara d’appalto finalizzata alla conclusione di un accordo quadro espletata dzll’'ex A.O. di
Desenzano - estensione per il P.O. di Desio (lotto 1 - endoprotesi d’anca) per il periodo 1/5/2017 - 28/2/2015.

CIG 7039203613

Autorizzazione spesa discendente da tale procedttra per il periodo 15/9/16-31/12/16 per il P.Q. di Desio.

Spesa prevista:
€122.179,20 + € 4.887,17 (IVA 4%) = € 127.066,37

" Reswwel Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.;. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: | U.O. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 6 1 4 DEL 26 APR. 2017

Oggetto: Apparecchiature di monitoraggio per circolazione extracorporea destinate ai centri della “Rete nazionale
per la gestione della sindrome da insufficienza respiratoria acuta grave da polmoniti da virus A(HIN1) e l'eventuale
utilizzo della terapia ECMO". Aggiudicazione procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara
previa consultazione del mercato.

Contenuto del provvedimento;

- Aggiudicazione procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara previa consultazione del
mercato alla ditta Medtronic Italia S.p.A. per I'affidamento della fornitura di n. 10 Monitor Spectrum M4
per monitoraggio della circolazione extracorporea;

- Conferma della nomina di Responsabile Unico del Procedimento al Direttore ad interim della U.O.
Ingegneria Clinica, Arch. Luigi Gianantonio Rossi.

Base d’asta:
€ 560.000,00 + € 123.200,00 (I.V.A. 22%) = € 683.200,00

Il Respansabile del Procedimento

Arch. Luigi Gianantonio Rossi
_-4




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, commo 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza deij Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 6 i 5 DEL 26 APR. 2017

Oggetto:
Stipula convenzione tra Consulto Formativo Brianza soc. cooperativa di Seveso (MB) ASST Monza per |'accesso
preferenziale a prestazioni ambulatoriali nell'ambito dei progetti CReG di presa in carico dei pazienti cronici.

Contenuto del provvedimento:
Stipula convenzione tra Consulto Formativo Brianza soc. cooperativa di Seveso (MB) ASST Monza per I'accesso
preferenziale a prestazioni ambulatoriali neli’ambito dei progetti CReG di presa in carico dei pazienti cronici.
Attivita resa in regime istituzionale.

Spesa prevista:

il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale e che i ricavi
derivanti dall’attivita in argomento rientrano nella valerizzazione del flusso 28/SAN relativo alla rendicontazione S.5.R.
delle prestazioni ambulatoriali aziendali

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 23.02.2017 con la quale Consulto Formativo Brianza soc. cooperativa di Seveso (MB) (di seguito
denominata Cooperativa C.F.B.} ha chiesto alla ASST Monza I'accesso preferenziale alle prestazioni specialistiche
ambulatoriall nell'ambito dei progetti CReG di presa in carico dei pazienti cronici;

- parere favorevole del Direzione Medica di Presidio del P.0. Monza espresso con e-mail del 07.04.2017,
acquisita agli atti;

- parere favorevole della Direzione Medica di Presidio del P.0. Desio espresso con e-mail del 07.04.2017
acquisita agli atti;

/

1}l Responsabile gelProcedimento
Dr.ssa Giojlanina Cioffi

W



Sistema Socio Sanitario

.3. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. | 6 1 6 DEL 26 APR 2017

Oggetto:
Stipula convenzione tra Iniziativa Medica Lombarda I.M.L. S.c.p.a. di Bergamo e ASST Monza per I'accesso
preferenziale a prestazioni ambulatoriali nell'ambito dei progetti CReG di presa in carico dei pazienti cronici.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione tra Iniziativa Medica Lombarda I.M.L. S.c.p.a. di Bergamo e ASST Monza per I'accesso
preferenziale a prestazioni ambulatoriali nell’'ambito dei progetti CReG di presa in carico dei pazienti cronict.

Attivita resa in regime istituzionale.

Spesa prevista:

il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale e che i ricavi
derivanti dall’attivita in argomento rientrane nella valorizzazione del flusso 28/SAN relativo alla rendicontazione S.S.R.
prestazioni ambulatoriali aziendali

Estremni relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del24,01.2017 con [a quale Iniziativa Medica Lombarda I.M.L. 5.c.p.a di Bergamo {di seguito denominata Cooperativa
IML} ha chlesto alla ASST Monza I'accesso preferentziale alle prestazioni specialistiche ambulatoriali nell'ambito dei progetti
CReG di presa in carico dei pazienti cronici;

- parere favorevole del Direzione Medica di Presidio del P.O. Monza espresso con e-mail del 13.03.2017 acquisita
agli atti;

- parere favorevole della Direzione Medica di Presidio del P.Q. Desio espresso con e-mail del 21.03.2017
acquisita agli atti.

N\

il Responsabile dgl Rrpcedimento
Dr.ssa Giopanny Cioffi

S



Sistema Socie Sanitario

¥ Regione
$ Lorgr‘lbcrdia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Servizio di Prevenzione e Protezione

DEUBERA N. 8 1 7 DEL 26 APR 2017

Oggetto:

Nuovo assetto dei nominativi dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS)
designati in attuazione dell’art. 47 del Decreto Legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 e s.m.i..

Contenuto del provvedimento:

Formulazione del nuovo elenco dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) designati dal lavoratori
nell’ambito delle rappresentanze sindacali presenti in ASST ai sensi dellart. 47 del D.L.vo 81/08 e s.m.i.

Spesa prevista:

fl

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Art. 47 del D.L.vo 81/08 e s.m.I.
Nomine degli RLS pervenute dalla 00.5S.

SN

1l pesplinsabile del Procedimento
Dott. ..




Reg

Sistema Socio Sanifario

ione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Unita Operativa proponente:

U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Delibera n.

del

. 618

26 APR 2017

Presa d'atto dell’aggiudicazione della procedura negozinta telematica su piattaforma SINTEL regionale per
I’affidamento del servizio semestrale per la prevenzione della legionella /o il P.O. di Desio ¢ i Presidi Esterni di

Desio e dell’ex ASL di Milano 1.

Contenuto del provvedimento:

data di avvio della procedura:
data di chiusura della procedura:
data apertura offerte:

importo negoziabile:

oneri di sicurezza:

criterio di aggiudicazione:

ditte invitate/richieste d’invito:
ditte offerenti:

ditta aggiudicataria:

ribasso %:

importo contrattuale:

CIG

Responsabile del Procedimento di Gara

6 ottobre 2016;
24 ottobre 2017, ore 12.00;
24 febbraio 2017, ore 13.00;
€ 26.034,00;
€472,68;
prezzo piu basso;
10;
6;
Sterimed surl.
45,00%;
€14.791,38 + IVA ;
ZD01B2A2B6
Antonio Borreca

Spesa prevista:

€ 18.045,48

W
> —

{! Responsabile del Procedimento
Ing. Aldo Capra




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO
DELBERA N. " 6 1 8 DEL 26 PR, 2017
Oggetto:

Affidamento ai sensi dell’art. 36, comma 2, del D.gs. 50/2016 di fornitura n. 2 email
appliance software Antispam Sophos con estensione di garanzia per n. 12 mesi (per un totale
di n. 36 mesi). C1G Z191D85DFD

Contenuto del provvedimento:
Affidamento fornitura licenze software antispam Sophos

Spesa prevista:
€ 9.850,00 + € 2.167,00 {IVA 22%) = € 12.017,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Documentazione istruttoria acquisita in atti.

il Responspbiledel Procedimento
Dott b Repossi




Sistema 5Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera . 6 ? 0 i 26 APR. 2017

Oggetto
Conferimento di n. 2 incarichi a tempo determinato, della durata di un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, ai sig.ri Matteo Cudini e Gierdano Dalfino.

Contenuto del provvedimento:
Conferimento di n. 2 incarichi a tempo determinato, della durata di un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologla Medica, ai sig.ri Matteo Cudini e Giordano Dalfino.

Spesa prevista:

I'onere derivante dal presente provvedimento & stato ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del bilancio
preventivo economico 2017, per un importo pari a

€ 45.208,16= comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP.

N Responsabile del Procedimento
onardo Tozzo

Pl an




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore General

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O. AFFARI GENERALI E LEGALI

Delibera n. 6 2 1 del 26 DPR. 2017

Oggetto: Approvazione Piano di dilazione del debito del Policlinico di Monza - Istituto di Ricovero e
Cura ad Alta Specialita

Contenuto del provvedimento:
Approvare il piano di riparto del debito del Policlinico di Monza della somma di € 356.814,08.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri per FASST.

il Responsabile del Procedimento

Avv, Marta Vigano N\ S




