Sistema Socio Sanitario

.i. Regione
Lombardia
ASST Monza
ODG del 26/07/2016
787 Sperimentazioni |Protocollo di studio codice "MBCT206" proposto dalla Mereo Biopharma 1 Ltd
cliniche (Gran Bretagna).
Riapetura termini di scadenza dell'avviso pubblico per titoli e colloquio per il
. . conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita di Medico
Gestione Risorse L . ) o .
788 Umane specialista, da assegnare all'Ambulatorio e al Centro Diurno per i disturbi del
Comportamento Alimentare della Struttura Complessa di Psichiatria dell'ASST
di Monza, presidio Ospedaliero di Monza
. . Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse | L . . . .
789 Umane sig.ra Santarossa Claudina, infermiere generico esperto a tempo indeterminato
in servizio c/o P.0O. San Gerardo di Monza
i i Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse | | . , . . X . .
790 sig.ra Rossetti Leonarda, infermiere generico esperto a tempo indeterminato in
Umane . .
servizio ¢/o P.O. San Gerardo di Monza
. . Presa d'atto del collocamento in pensione per limiti di eta e di servizio del dott.
Gestione Risorse . R .. . . . .
791 Umane Dario Crippa Dirigente Medico a tempo indeterminato Direttore Struttura
Complessa U.0. Dermatologia per P.O. San Gerardo di Monza
. .. |Protocollo di studio codice "DTA 2016", proposto dall'U.0. di Ostetricia
Sperimentazioni . . ) i - . . TR AT
792 Cliniche dell'ASST di Monza. Titolo "Diagnosi di travaglio attivo: le variabili di
osservazione nel processo di accertamento e diagnosi ostetrica DTA 2016".
. . . |Protocollo di studio code "27-43", proposto dalla'ASST Fatebenefratelli Sacco di
Sperimentazioni . i . \ . g \
793 Cliniche Milano. Titolo:Cellule B e attivate e plasmablasti nelle malattie infiammatorie
intestinali.
. . Appendice n. 1 alla convenzione Rep. n. 137 del 09/05/2016 tra Monza
Libera Professione . ) S
794 e Convenzioni Medicina S.r.l. di Monza (MB) e ASST Monza per attivita di consulenza
Sanitarie specialistica espletata da parte dei Dirigenti Medici della stessa ASST - Presidio
Ospedaliero di Desio
Libera Professione |Appendice n. 1 alla convenzione rep. gen.182 del 30/06/2016 tra Artimedica
795 e Convenzioni S.r.l. di Monticello Brianza (LC) e ASST Monza per attivita di consulenza
Sanitarie specialistica di Otorinolaringoiatria
Sperimentazioni
796 C'I)iniche Protocollo di studio codice "DIREGL0O7914 - SWITCH", proposto dalla Sanofi SpA
Libera Professione |Appendice n. 1 alla convenzione Rep. n. 167 del 22/06/2016 tra Risana S.r.l. di
797 e Convenzioni Milano e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica espletata da parte

Sanitarie

dei Dirigenti Medici delia stessa ASST -




Sperimentazioni

Rimodulazione del budget e proroga del Progetto Ricerca codice TRANSCALL

798 . (Translation Research in Childood Acute Lymphoblastic Luekemia, proposto
Sl dall'u.O. di Pediatria della Fondazione MBBM finanziato dal Ministero della
Salute nell'ambito del progetto europeo ERA.NET- TRANSCAN.
. . . |Accuisto mediante adesione a convenzione Consip di n. 4 ecotomografi
799 Ingegneria Clinica . . . . o ) . ) o .
cardiologici fascia alta per i reparti di Cardiologia dei presidi di Monza e Desio
Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della
. . durata di 2 anni, per n.1 porsto di dirigente Medico, a rapportc esclusivo, area
Gestione Risorse
800 Umane medica e delle specialitd mediche Disciplina di Psichiatria, da assegnare al P.O.
San0 Gerardo di Monza della ASST. ammissione candidati e nomina della
commissione esaminatrice.
801 Sperimentazioni |Protocollo di studio codice "1199.214" proposto da Boehringer Ingelheim Italia
Cliniche S.p.A. Adempimenti conseguenti alla richiesta di addedum n.1 alla convenzione.
802 Sperimentazioni |Protocollo di studio osservazionale retrospettivo, proposto da ASST di Monza,
Cliniche Ospedale S. Gerardo - U.0. di Ortopedia e Traumatologia.
. . Awviso pubblico per il conferimento di una Borsa di studio della durata di sei
Gestione Risorse . . . . . .
803 Umane mesi, per n. 30 ore settimanali, a favore di un Medico specialista, presso la U.0
di Pneumologia del P.O. San Gerardo del'ASST di Monza.
Awviso pubblico per titoli e colloquio per incarico a tempo determinato della
804 Gestione Risorse [durata di due anni, per n. 1 posto di Dirigente Amministrativo, da assegnare
Umane all'u.0. Gestione Economico Finanziaria dell’ASST di Monza. Ammissione
candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.
Indizione procedura negoziata (aperta) telematica su piattaforma SINTEL
805 U.0. Tecnico regionale per |'affidamento del servizio di gestione annuale dei gruppi
Patrimoniale elettrogeni c/o il P.O. di Desio e relativo Presidio Territoriale di Cesano
Maderno.
Indizione avviso pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento din. 2
806 Gestione Risorse [incarichi libero professionali in qualita di medico specialista nella disciplina di
Umane Ostetricia e Ginecologia per la Struttura Complessa di Ostetricia e Ginecologia
dell'ASST di Monza - Presidio Ospedaliero di Desio
Sperimentazioni Protocollo di studio codice "200722" proposto da GlaxoSmithKline Research &
807 cliniche Development Ltd (UK): adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n.
1 alla convenzione.
Indizione procedura di "richesta d'offerta” per affidamento diretto, ai sensi
808 AAGGLL dell'art. 36 del D.Lgs. 50/2016, della polizza “RC Ambientale Insediamenti”
(cosiddetta RC Inquinamento).
809 AAGGLL proroga convenzione agenzia di controllo
Indizione avviso pubblico per titoli e colloquio, per il conferimento din. 1
810 Gestione Risorse [incarico libero professionali in qualita di medico specialista da assegnare alla

Umane

U.0.C. di Medicina del Lavoro ambulatorio Posturologia dell'ASST di Monza -
presidio Ospedaliero di Monza




Gestione Risorse

Presa d'atto dei riscontri del Nucleo di Valutazione delle Performance in merito
al conseguimento da parte del personale del Comparto della ex A.O. San

811 Umane gerardo di Monza, degli obiettivi aziendali per I'anno 2015, ai fini della
corresponsione del saldo della produttivita collettiva. Determinazioni
conseguenti.

Approvazione esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo

812 Gestione Risorse |determinato della durata di due anni, per n. 1 posto di Dirigente Medico a

Umane

rapporto esclsivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di
ortopedia e traumatologia, da assegnare al P.O. San Gerardo dell'ASST di
Monza. Provvedimenti conseguenti.




Sistema Socio Sanitario

"“9. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 7 8 7 DEL 26 LUG. 2018

Oggetto:

Protocollo di studio codice “MBCT206” proposto dalla Mereo Biopharma 1 Ltd. (Gran
Bretagna).

Contenuto del provwvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
G!li oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 22/2/2016

Meodulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 12/2/2016

Dichiarazione pubblica sul conflitto di interessi dello sperimentatore del 13/06/2016
Parere del Comitato Etico dellia Provincia di Monza-Brianza seduta del 19/05/2016
Convenzione

il Responsabile del Procedimento

Roberta Muozzoli




Sistema Socio Sanitario

.I. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. E 7 8 8 DEL 26 LUG. 2016

Oggetto: Riapertura termini di scadenza dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare all’Ambulatorio e al Centro Diurno per i Disturbi del
Comportamento Alimentare della Struttura Complessa di Psichiatria dell’ASST di Monza, Presidio Ospedaliero di
Monza

Contenuto del provvedimento: Riapertura termini di scadenza dell'awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare all’Ambulatorio e al
Centro Diurno per i Disturbi del Comportamento Alimentare della Struttura Complessa di Psichiatria dell’ASST di
Monza, Presidio Ospedaliero di Monza, della durata di sei mesi

Spesa prevista: il costo complessivo di € 10.800,00 sara registrato sul conto n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie
finanziate da privati®, al suo verificarsi e che Iintero importo risulta finanziato nell’ambito della donazione della
Fondazione Maria Bianca Corno, come da delibera n. 296 del 12/04/2016

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta Direttore S.C. Psichiatria del 22/04/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

1l Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. k 7 8 9 DEL 26 LUG. 2016

Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra
SANTAROSSA CLAUDINA, Infermiere Generico Esperto a tempo indeterminato
in servizio presso il P.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig,ra Santarossa Claudina, Infermiere
Generico Esperto a tempo indeterminato in servizio presso il P.O. San Gerardo di Monza, a far tempo dall’ 1.5.2017
{ultimo giorno lavorato 30.4.2017)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 23.5.2016 prot. n. 17823 del 23.5.2016.

1l Responsabile del Procedimento

Carlo Paﬂkn’iw



Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 7 9 0 DEL 26 LUG. 2016
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra ROSSETTI
LEONARDA, Infermiere Generico Esperto a tempo indeterminato in servizio presso il
P.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig,ra Rossetti Leonarda, Infermiere
Generico Esperto a tempo indeterminato in servizio presso il P.O. San Gerardo di Monza, a far tempo dall’ 1.5.2017
{ultimo giorno lavorato 30.4.2017}

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 23.5.2016 prot. n. 17824 del 23.5.2016.

il Responsabile del Procedimento
CarloP i

T/ W



Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. \ '7 8 1 DEL 96 LU6. 2016

Oggetto:

Presa d’atto del collocamento in pensione per limiti di etd e di servizio del dott. Dario Crippa,
Dirigente Medico a tempo indeterminato Direttore Struttura Complessa U.O. Dermatologia
del P.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni per collocamento in pensione per limiti d’eta e di servizio del dott. Dario Crippa,
Dirigente Medico a tempo indeterminato Direttore Struttura Complessa U.0O. Dermatologia presso il P.O. San Gerardo
Monza, a far tempo dall’ 1.4.2017 {ultimo giorno lavorato 31.3.2017)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Legge n. 183 del 4.11.2010.

Il Respansabile del Procedimento

farlo Pa




Sistema Socio Sanitario
.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali € Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. tl 7 9 2 DEL

26 LUG. 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “DTA 2016, proposto dall’U.0. di Ostetricia del’ASST di Monza
dal titolo “Diagnosi di travaglio attivo: le variabili di osservazione nel processo di
accertamento e diagnosi ostetrica DTA 2016”

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
(] Gl oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
X Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 01/04/2016

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 22/02/2016

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 19/05/2016, rilasciato il 28/06/2016
Modulo assenza conflitto d'interesse del 22/02/2016

il Responsabile def Procedimento

Roberta Mazzoli




Sistema Soclo Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 7 9 3 orn 20 LU 2018

Oggetto:

Protocollo di studio codice “27-43", proposto dall’ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano dal
titolo “Cellule B e attivate e plasmablasti nelle malattie infiammatorie intestinali”

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
O Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
X Wl presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 01/03/2016

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 31/03/2016

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 19/05/20186, rilasciato il 28/06/2016
Modulo assenza conflitto d'interesse del 31/03/2016

Il Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli -




Sistema Socio Sanitarlo

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

DELIBERA N. 7 9 4 DEL 26 LUS. 2015

Oggetto:

Appendice n. 1 alla convenzione Rep. N. 137 del 09.05.2016 tra Monza Medicina S.r.l. di Monza (MB) e ASST
Monza per attivitd di consulenza specialistica espletata da parte dei Dirigenti Medici della stessa ASST — Presidio
Ospedaliero di Desio.

Contenuto del provwedimento:

Appendice n. 1 alla convenzione Rep. N. 137 del 09.05.2016 tra Monza Medicina S.r.l. di Monza {(MB} e ASST
Monza per attivita di consulenza specialistica espletata da parte dei Dirigenti Medici della stessa ASST - Presidio
Ospedaliero di Desio.

Spesa prevista:
| costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui agli Artt. 3e 4 della
convenzione in oggetto.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del 18.05.2016, pervenuta in data 18.05.2016 prot. n. 17176, con cui Monza Medicina S.r.l. di Monza ha richiestd
l'uiteriore disponibilita dell’ ASST Monza all’'espletamento di consulenza specialistica di cardiologia da parte del
personale dirigente medico del Presidio Ospedaliero di Desio.

Parere favorevole espresso dal Direttore della U.0. di Cardiologia in data: 06.06.2016

Parere favorevole espresso dalla Direzione Medica di Presidio dell'Ospedale di Desio in data 06.06.2016.

il Responsabile def Procedimento
Dr.ssa Giovgnna Cioffi




Sistema Soclo Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari
DELIBERA N. 7 9 5

= DEL 256 LUG. 2016
Oggetto:

Appendice n. 1 alla convenzione Rep. Gen. N. 182 del 30.06.2016 tra ARTIMEDICA S.r.l. di Monticello Brianza (LC)
& ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di Otorinolaringoiatria.

Contenuto del provvedimento:
Appendice n. 1 alla convenzione Rep. Gen. N. 182 del 30.06.2016 tra ARTIMEDICA S.r.. di Monticello Brianza (LC)
e ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di Otorinolaringoiatria.

Spesa prevista:
I costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art.4 della
convenzione in oggetto.

Estremi relativi ai principali dacumenti istruttori:

-Nota del 27.04.2016, pervenuta in data 02.05.2016 prot.0014378, con cui ARTIMEDICA S.r.l. di Monticello Brianza
5.r.l. ha ha richiesto 'ulteriore disponibilita dell’ASST Monza all’espletamento di consulenza specialistica di
Otarinolaringoiatria, da parte del personale dirigente medico del Presidio di Desio.

-Parere favorevole espresso dal Direttore della U.O. di Otorinolaringoiatria del Presidio di Desio in data 30.05.2016
-Parere favorevole espresso dalla Direzione Medica di Presidio dell’Ospedale di Desio in data 16.06.2016.

Il Responsabile d jPro edimento
n

Or.ssa Gioyanna|Cioffi
e

o7



Sistema Socio Sanitario

g Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 7 9 6 DEL 9 6 LUG. 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “DIREGLO7914 - SWITCH"”, proposto dalla Sanofi SpA.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O Wl presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 15/3/2016

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 11/4/2016
Dichiarazione pubblica sul conflitto di interessi dello sperimentatore del 3/3/2016
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 19/05/2016
Convenzione

I Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli g&m_




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

DELIBERA N. 7 8 7 L 2 6 LU6. 2016

Oggetto:

Appendice n. 1 alla convenzione Rep. N. 167 del 22.06.2016 tra Risana 5.r.l. di Milano e ASST Monza per attivita di
consulenza specialistica espletata da parte dei Dirigenti Medici della stessa ASST.

Contenuto del provvedimento:
Appendice n. 1 alla convenzione Rep. N. 167 del 22.06.2016 tra Risana 5.r.l. di Milano e ASST Monza per attivita di
consulenza specialistica espletata da parte dei Dirigenti Medici della stessa ASST.

Spesa prevista:
| costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’'Art. 2 della
appendice in oggetto.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

note pervenute in data 11.05.2016 prot. n. 16185, 07.04.2016, prot. n. 11666 ¢ 18.04.2016 prot. n. 12847,
di richiesta stipula convenzione da parte di Risana 5.r.l. di Milano;

parere favorevole espresso da parte del Direttore dell’U.0. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. di Monza in
data 20.05.2016 ed acquisito agli atti;

parere favorevole espresso da parte del Direttore dell'U.0. di Otorinolaringoiatria del P.O. di Desio in data
27.04.2016 ed acquisito agli atti;

parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio del P.O. di Monza in data 24.05.2016 ed
acquisito agli atti;

parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio dell'Ospedale di Desio in data 27.04.2016 ed
acquisito agli atti.

H Responsabile oced:mento
Dr.ssa Gi ‘Cioff'




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERAZIONE N. 7 9 8 DEL 2 6 LU6. 2016

Oggetto:

Rimodulazione del budget ¢ proroga del Progetto di Ricerca codice TRANSCALL
(Translational Reasearch in Childood Acute Lymphoblastic Leukemia), proposto dall’U.O.
di Pediatria della Fondazione MBBM, finanziato dal Ministero della Salute nell’ambito del
progetto ecuropeo ERA-NET TRANSCAN.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto della Rimodulazione del budget e della proroga del progetto fino al 31.07.2017

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi_relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto n. 200 del 03.04.2014

Richiesta rimodulazione del budget e richiesta di proroga del 29.04.2016 prot. n. 14307
Budget rimodulato

Nota del Ministero della Salute del 09.05.2016

Nota del Ministero della Salute del 06.07.2016

il Responsabile del Procedimento

Dott.ssi Roberta Mazzoli

?



Sistema Socio Sanitarlo

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 7 9 8 DEL 26 LUG. 2016

Oggetto: Acquisto mediante adesione a convenzione Consip di n.4 ecotomografi cardiologici fascia alta per i reparti di
Cardiologia dei presidi di Monza e di Desio.

Contenuto del provvedimento:

- Acquisto mediante adesione a convenzione Consip di n.4 ecotomografi cardiologici fascia alta per i reparti
di Cardiologia dei presidi di Monza e di Desio

- conferma della nomina di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava — Dirigente della
U.0. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:

€263.300,00 + €57.926.00 {I.V.A. 22%)= €321.226,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Finanziamento: D.G.R. nr. X/5135 del 09/05/2016 “Determinazioni in ordine ai criteri e agli ambiti per I'utilizzo dei
fondi di investimento previsti in materia di edilizia sanitaria per I'esercizio finanziario 2016 e contestuale modifica
della DGR X/2989/2014"

Il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi




Sistema Socio Sanitaric

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali‘ort, 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

Delibera K. 8 0 O pe 96 LUG. 2016

Oggetto: Awiso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di due anni, per n. 1
posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di Psichiatria, da
assegnare al P.0. San Gerardo di Monza dell’ASST. Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento:
Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Spesa prevista;
Il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico della ASST di Monza.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;
bando dell’awiso
domande di partecipazione

I Responsabile del Procedimento
rlo Paga




Sistemo Socio Sanitario

ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 8 O 1 DEL 26 LUG. 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “1199.214” proposto da Boehringer Ingelheim Italia SpA:
adempimenti conseguenti alla richiesta di Addendum n. 1 alla convenzione.

Contenuto del provvedimento:
_ Modifica contrattuale

Spesa prevista:
1 Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
?{II presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Note del promotore del 05/04/2016

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 12/05/2016
Addendum n. 1 alla Convenzione per studio clinico

i Responsabile ddl|Procedimento

Roberta Mazzoli




Sistema Soclo Sanitario

.i. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttare Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 8 0 2 DEL 9§ LUG. 2016

Oggetto:

Protocollo di studio osservazionale retrospettivo proposto ASST di Monza — Ospedale S.
Gerardo — U.O di Ortopedia e Traumatologia
Titolo “ Artroprotesi totale di ginocchio: piattaforma fissa versus piattaforma mobile”

Contenuto del provvedimento;
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetta

Spesa prevista:
O Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
X Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Nota del promotore del 14/6/2016

Madulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 14/06/2016

Modulo assenza conflitto d’interesse del 14/06/2016

Parere Respansabile scientifico e Dirigente Ufficio Sperimentazioni del 21/06/2016
Parere Direttore Sanitario del 11/07/2016

H Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli %




Sistema Socio Sanitario

% Regilone
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica df cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: V.0, Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 O 3 26 LUG. 2018

DEL

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di sei mesi, per n. 30 ore
settimanali, a favore di un Medico specialista, presso la U.0. di Pneumologia del P.O. San Gerardo
dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Attivazione della procedura in oggetto.

Spesa prevista:

il costo della borsa di studio verra finanziato dagli ex fondi divisionali per € 12.500,00 lordi {oneri ed IRAP compresi) e
sara registrato come segue:

anno 2016 {4 mesi) € 8.333,33:

per €7.680,49 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 652,84 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

per € 3.840,25 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 326,42 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Richiesta prot. n. 20220 del 14 /06/2016;

Parere favorevole del Direttore Medico di Presidio;

Nulla osta all'utilizzo degli ex fondi divisionali espresso dal Collegio di Direzione.

H Respansabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, dei Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N.

804 .

2 6 LUB. 2016

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di due anni, per n. 1
posto di Dirigente Amministrativo, da assegnare all'U.O. Gestione Economico Finanziaria dell’ASST di Monza.

Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento;
Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a
tempo determinato della durata di due anni, per n. 1 posto di Dirigente Ammiinistrativo, da assegnare all'U.O.

Gestione Economico Finanziaria dell’ASST di Monza

Spesa prevista; il provvedimento non presenta oneri per I'Azienda

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.P.R. 483, del 10/12/1997

!l Responsabile del Procedimento

Gt



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:| U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N. 8 0 5 oer 26 LUS. 2016

Indizione procedura negoziata (aperta) telematica su piattaforma SINTEL regionale per
I’affidamento del servizio di gestione annuale dei gruppi clettrogeni c/o il P.O. di Desio e
relativo Presidio Territoriale di Cesano Maderno.

Contenuto del provvedimento:
Indizione procedura negoziata (aperta) telematica su piattaforma SINTEL regionale per
I’affidamento del servizio di gestione annuale dei gruppi elettrogeni c/o il P.O. di Desio e relativo
Presidio Territoriale di Cesano Maderno, per un importo a base di gara di € 16.480,00, oltre IVA
22%, con il criterio di aggiudicazione del minor prezzo mediante offerta di massimo ribasso
percentuale sull’elenco prezzi posto a base di gara ex art. 95, comma 4, lettera b), del D.Lgs
50/2016, previa valutazione della congruitd di ogni offerta che in base ad elementi specifici
appaia anormalmente bassa ex art. 97, comma 6, ultima parte;

| Spesa prevista: € 20.105,60 [VA 22% compresa

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
disciplinare, elenco prezzi

i Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi G. Rossi
—

%

L



Sistema Socic Sanliario

.I. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ol’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 0 6 pee 26 LUG. 2016

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per it conferimento di n. 2 incarichi libero professionali in
qualita di Medico specialista nella disciplina di Ostetricia e Ginecologia per [a Struttura Complessa di Ostetricia e
Ginecologia dell’ASST di Monza — Presidio Ospedaliero di Desio

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito a n. 2 incarichi libero professionali in qualita di Medico
specialista nella disciplina Ostetricia e Ginecologia per la S.C. di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di Desio e
contestuale indizione avviso pubblico con scadenza 31/07/2017, per un impegno orario di 5 ore settimanali

Spesa prevista; onere di € 11.340,00 a carico del bilancio gestione sanitaria (P.0. Desio) ~ con contabilizzazione sui
conto economico 80.40.03.01 “consulenze sanitarie™”

Estremi relativi ai principali documentt istruttori:

Richiesta Direttore della 5. C. di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale di Desio del 04 luglio 2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

i Responsabile del Procedimento

ott. Caylo i}



Sistema Socio Sanitario

V| Regione
Lor?wbardic

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 8 0 7 pee 26 LUG. 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “200722” proposto da GlaxoSmithKline Research & Development
Ltd. (UK): adempimenti conseguenti alla proposta di Addendum n. 1 alla convenzione.

Contenuto del provvedimento:
Modifica contrattuale

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 01/04/2016

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 01/04/2016

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 21/04/2016
Addendum n. 1 alla Convenzione per studio clinico

It Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

T Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedu sintetica di cui al’art. 23, comma 2. del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0, Affari Gerali e LegaLi-Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario

DELIBERA N. 8 0 8

2 6 LUG. 2016

DEL

Oggetta:

indizione procedura di “richiesta d'offerta” per I'affidamento, ai sensi dell'art. 36¢EI D.Lgs. 50/2016, della polizza "RC
Ambientale insediamenti” (cosiddetta RC inquinamento).

Contenuto del provvedimento:

indizione di procedura di RDO, per affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36 comma 2 del D.Lgs. 50/2016, della polizza
“RC Ambientale Insediamenti” (cosiddetta RC inguinamento)

Spesa prevista:

Euro 8.010,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Nota broker del 25/07/2016 (prot. ASST n.

1l Responsabile del Procedimento

Avv, MATth Viganod
¥ A“"




Sistema Socio Sanitaric

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Gerali e Legali — 55 Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario
DELIBERA N.

3_9_9 oe. 26 LUG. 2016
Oggetto:

Proroga della convenzione con |'Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo per lo svolgimento di
attivita inerenti la prima fase di operativita dell'Agenzia.

Contenuto del provvedimento:

Proroga della convenzione con I'Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo per lo svolgimento di attivita
inerenti la prima fase di operativita dell'Agenzia.

Spesa prevista:

1

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Deliberazione n. 426 del 16/05/2016 “Convenzione con |'Agenzia di Controllo del Sistema Sociosanitario Lombardo per lo
svolgimento di attivita inerenti la prima fase di operativita dell’'Agenzia”

il Responsabile del Procedimento

Avv. ?@tam




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cuf all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 1 0 ot 26 LU, 2016

Oggetto: Indizione avviso pubblice, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0.C. di Medicina del Lavoro, Ambulatorio Posturologia dell'ASST di
Monza — Presidio Ospedaliero di Monza.

Contenuto del provvedimento: Attivazione procedura avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0.C. di Medicina del Lavoro,
Ambulatorio Posturologia dell’ASST di Monza — Presidio Ospedaliero di Monza scadenza 31/07/2016.

Spesa prevista: onere di € 18.000,00, a carico del bilancio gestione sanitaria, con contabilizzazione sul conto
80.40.03.01 “consulenze sanitarie”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta del Direttore dell’'V.Q.C. di Medicina del Lavoro del 01/03/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

il Responsabile del Procedimento

(D;@Carlo a




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.Q. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 1 1 26 LUB. 2016
DEL

Oggetta:.

Presa d’atto dei riscontri del Nucleo di Valutazione delle Performance in merito al conseguimento, da parte del
personale del Comparto dell’ex A.0. San Gerardo di Monza, degli obiettivi aziendali per Yanno 2015, ai fini della
corresponsione del saldo della produttivita collettiva. Determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento

Si prende atto dell’esito della verifica svolta dal Nucleo di Valutazione Aziendale delle Performance, in merito al
livello di raggiungimento degli obiettivi aziendali per I'anno 2015, per il personale del Comparto dell’ex A.O. San
Gerardo di Monza e si dispone I'erogazione del saldo per i dipendenti interessati, da effettuarsi con gli emolumenti
del mese di luglio c.a., secondo i criteri stabiliti nel CCIA 2012.

Spesa prevista:

Come indicato dall’l.0. C. Economico Finanziaria, la corretta registrazione degli oneri derivanti dal provvedimento
awiene all'atto del pagamento degli stipendi ai competenti conti del Bilancio 2015, per un importo pari ad €.
1.746.487,40, oltre ad oneri ed IRAP.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Verbali del Nucleo di Valutazione del 9.05.2016 e del 20.06.2016;
- Contratto Collettivo Integrativo Aziendale del 19.10.2012;
- Legge di stabilita n. 190 del 23.12.2014.

i Responsabile del Procedimento

(Dﬁ Carlg P i)
L




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 i 2 26 LUG. 2016

DEL

Oggetto: Approvazione esito Avviso pubblico, per titoli e colloguio, per incarico a tempo determinato della durata di
due anni, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche,
disciplina di ortopedia e traumatologia, da assegnare al P.O. San Gerardo dell’ASST di Monza. Provvedimenti
conseguenti.

Contenuto del provvedimento: Approvazione esito Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo
determinato della durata di due anni, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle
specialita chirurgiche, disciplina di ortopedia e traumatologia, da assegnare al P.0. San Gerardo dell’ASST di Monza e
costituzione rapporto di lavoro con il primo classificato.

Spesa prevista:

* perl'anno 2016 & pari a € 17.455.15, comprensiva di oneri previdenziali, piit IRAP per

€ 1.159,13, & compresa nel budget complessivo della spesa del personale inserita nel Modello A del Bilancio
Preventivo Economico 2016 - P.O. San Gerardo - dell’ASST di Monza e verrd contabilizzata all'atto del
pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €11.538,74 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
o €2.098,10 sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

o €3.818,31 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

o €1.159,13 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

¢ perglianni 2017 e 2018 verra considerata nei modelli A relativi ai Bilanci Preventivi Economici 2017 - 2018 -
P.O. San Gerardo -;

e per 'anno 2017 verra considerata nel modello A relativo al Bilanci Preventivi Economici 2017 - P.O. San
Gerardo -;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.P.R. 483, del 10/12/1997

i Responsabile del Procedimento
arlo P3ga




