Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ASST Monza

Direzione Amministrativa

Monza, li 19/04/2016

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera
San Gerardo di MONZA
Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 19/04/2016

Numero Argomenti: 50

Direzione Amministrativa - AAGG e Legali

322 01BA Determinazioni in ordine ai progetti di servizio civile programma
garanzia giovani

Ricerca e Rapporti con Universita

323 01BB Protocollo di studio codice “14862A" proposto dalla H. Lundbeck A/S:
adempimenti conseguenti alla richiesta di rimodulazione del budget dello
studio.
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02BB Protocollo di studio codice “IRFMN-MPM-6077" (acronimo: ATREUS
TRIAL) proposto da Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri di
Milano: adempimenti conseguenti alla richiesta di proroga del contratto e di
aumento della numerosita del campione.

03BB Protocolio di studio codice "SECURE", proposto dalllstituto di
Ricerche Farmacologiche Mario Negri, finanziato dalla Commisione Europea

nell'ambito de! pragramma di ricerca e innovazione Horizon 2020, promosso
da CNIC di Madrid.

04BB Protocollo di studio codice "PRM-151-202" proposto da Promedior Inc.
(US.A) CRO. Venn Life Sciences Ltd. e GB Phamma Services &
Consulting S.r.l.

05BB Protocollo di studio codice “RIVAROXHFA3001" proposto da Janssen-
Cilag International NV (Belgio).

06BB Protocollo di studio codice "13Y-MC-JPBX” proposto dalla Eli Lilly and
Company (USA): adempimenti conseguenti alla richiesta di stipulare
I'Addendum n. 1 alla convenzione economica.

0788 Protocollo di studioc codice “M18-007" (acronimo: DENALI) proposto
dalla OncoMed Pharmaceuticals Inc.: adempimenti conseguenti alla richiesta
di integrazione economica.

08BB Protocollo di studio codice “3411A2-3004-WW" proposto dalla Puma
Biotechnology Inc. (ex Pfizer Inc., ex Wyeth Research Division of Wyeth
Pharmaceutical Inc.) : adempimenti conseguenti alla rimodulazione del
budget dello studio.
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Gestione del Personale
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01GB Proroga borsa di studio Laureato in Ing. Biom. durata 3 mesi 16 ore
settimanali finanziata con fondi divisionali per il prog. valutazione HRV nei pz
affetti da sepsi grave/shock settico ricoverati in terapia int. presso Servizio
Anestesia e Rianimazione

02GB Presa atto delle dimissioni volontarie della sig.ra Katia Radice,
Operatore Socio Sanitario a tempo determinato del P.O. di Desio.

03GB Proroga della borsa di studio a favore di uno Psicologo, per la durata
di un mese e per n. 12 ore settimanali, presso la U.O. di Medicina Fisica e
Riabilitazione del P.O. San Gerardo, finanziata con i fondi divisionali.

04GB Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75%
della Sig.a BERETTA Simona , Collaboratore Professionale Sanitaric —
infermiere, in servizio presso I'Ospedale San Gerardo di Monza.

05GB Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50%
della Sig.a TORTOLIN! Isabella , Coadiutore Amministrativo, in servizio
presso 'Ospedale San Gerardo di Monza.

06GB Rinnovo del rapporto di lavoro part-time 50% della Sig.a D'AGATA
Monica, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso
I'Ospedale San Gerardo di Monza.

07GB Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% della Sig.a CERVINI
Monica, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiera — in servizio
presso U.O. Carcere.
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08GB Rinnovo del rapporto di lavoro part-time 75% della Sig.a FEDELI Sara,
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso
I'Ospedale San Gerardo Monza.

09GB Proroga del rapporto di lavoro ad impegno orario ridotto al 70% della
Dott.ssa TOFFOLATTI Luisa, Dirigente Medico di Oncologia — Ospedale di
Desio.

10GB Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo
determinato presso altro Ente alla Dr.ssa Bianca Ricciardella - Dirigente
Medico - dal 01.06.2016 al 31.05.2017.

11GB indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare
alla U.0.C di Medicina del Lavoro dell'Ospedale San Gerardo

12GB Mobilitd volontaria del sig. Davide La Leggia, Collaboratore
Professionale Sanitario, Infermiere, del P.O. San Gerardo di Monza.

13GB Dimissioni volontarie sig.ra Cristina Bonfatti, Collaboratore
Professionale Sanitario, Infermiere.

14GB Esito borsa di studio di tre mesi 10 ore settimanali finanziata con fondi
privati per progetto Una rete lombarda per studio dell CIDP presso centro di
Neuroimmun. delia Clinica Neurologica P.O. San Gerardo -

15GB Proroga incarico a tempo determinato, per un ulteriore anno, alla
sig.ra Cinzia Savarino, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico, presso il P.O. di Desio.
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16GB Proroga incarico a tempo determinato per un ulteriore anno nella
qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, della sig.ra
Patricia Elizabeth Mendez, del P.O. di Desio.

17GB Determinazioni in merito a diversi contratti libero professionali
assegnati al'Ambulatoric e al Centro Diurno per i Disturbi del
Comportamento Alimentare della Struttura Complessa di Psichiatria.

18GB Proroga incarico a tempo determinato alla dottoressa Raffaella
Mariani, Dirigente Medico della Disciplina di Medicina Interna.

19GB Attribuzione della progressione economica orizzontale al personale
dell'area contrattuale del Comparto della ex A.O. San Gerardo di Monza.

20GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
tre professionali in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.O.C.
dell'Ospedale San Gerardo

21GB Concessione di aspettativa non retribuita, per motivi di famiglia, alla
Signora - L. B. — dal 09/05/2016 al 18/09/2016.

22GB Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo
determinato presso altro Ente al Dott. Giulio Pio Urbano - Collaboratore
Professionale Sanitario - Fisioterapista - dal 27.04.2016 al 26.10.2016.

23GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico professionale in qualita di Medico specialista da assegnare al
Servizio Direzione Presidio Corberi di Limbiate.
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24GB Indizione avvisi pubblici, per titoli e colloguio, per il conferimento di
incarichi libero professionali da assegnare alla U.O.C. di Neuropsichiatria
Infantile dell'Ospedale San Gerardo

25GB Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale per un
Medico specialista in Malattie Metaboliche e Diabetologia presso I'Ospedale
di Desio

26GB Determinazioni in merito a due incarichi libero professionali in qualita
di Medico specialista, assegnati alla S. C. di Ostetricia e Ginecologia
dell'Ospedale di Desio

27GB Esito visita medico coliegiale ai sensi della L. 335/95 art. 2, comma 12.
(atto soggetto privacy)

28GB Risoluzione rapporto di lavoro per collocamento a riposo Sig. Angelo
Prandoni, Collaboratore Pro.le Sanitario Tecnico di Laboratorio a tempo
indeterminato del P.O. di Desio .

29GB Risoluzione rapporto di lavoro per collocamento a riposo Sig.
Giuseppe Claudio Proserpio, Operatore Tecnico Magazziniere a tempo
indeterminato del P.O. di Desio.

30GB Concessione di aspettativa non retribuita per incarico quinquennale di
Direttore di Unitd Operativa presso altro Ente al Dottor Angelo Selicorni -
Dirigente Medico di Pediatria - dal 01.06.2016 al 30.11.2016.

Gestione Acquisti - Economato
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361 O01HA Affidamento  fornitura capsule endoscopiche ingeribili GIVEN a
carattere di unicita, in adesione ex post procedura negoziata aggiudicata da
Fond. IRCCS Ca’' Granda Milano, e fornitura complementare Capsula
PillCam Colon, — CIG 6662643AED

362 02HA Determinazioni in merito a fornitura servizio certificazione aziendale
norma 1SO 9001:2008 e successiva edizione aggiudicata con decreto n. 203
del 05/03/2015 — Fornitura complementare ditta BUREAU VERITAS ITALIA
S.p.A.- Periodo 01.05.2016- 31.03.2018

363 03HA Procedura aperta per la fornitura di aghi e siringhe espletata dall'A.O.
Ospedale Niguarda di Milano — prosecuzione contrattuale

Tecnico - Patrimoniale - ABeFM

364 011 Indizione procedura di gara telematica mediante cottimo fiduciario su
piattaforma SINTEL per l'affidamento dell'appalto per il servixzio (triennale) di
manutenz. {prev. e corret.) del sistema di rilevaz. stocc. e rilascio liquidi reflui
Medicina Nucleare

Ingegneria Clinica - ABeFM

365 01IDRiscatto della Colonna Karl Storz per Gastroenterologia e relativi accessori in
uso presso I'U.0. Endoscopia Digestiva — importo € 1.749,60 + (LV.A. 22%)
=€ 2.134,51

366 021DAcquisizione in visione/prova di un manipolo con consolle Debrider M5 di
marca Medtronic
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367 031D Acquisizione in visione/prova di un ecoprocessore per video endoscopia SU-
1-H di marca Fujifilm

368 041D Affidamento acquisto di n. 1 Pachimetro palmare a ultrasuoni con frequenza
di lavoro 50Mhz — importo € 3.180,00 + LV.A. (22%) = € 3.879,60.

369 05IDAcquisizione in visione/prova di un generatore elettrochirurgico Voyant

370 06IDContratto di comodato d’uso gratuito per una colonna endoscopica Karl Storz
destinata alla UO Endoscopia Digestiva

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

371 01NB Stipula convenzione tra Centro Diagnostico Italiano S.p.A. e ASST
Monza per prestazioni relative alla fornitura di cornee e tessuti per trapianto
oculare.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. AFFAR]I GENERALI E LEGAL!

DELIBERA N. 3 2 2 18 APR 2016

DEL

Oggetto:

Determinazioni in ordine ai progetti di servizio civile programma garanzia giovani

Contenuto del provvedimento:

presa d'atto della valutazione positiva e del contestuale finanziamento di 4 progetti di servizio civile programma
garanzia giovani da realizzare nell*area assistenza

| Spesa prevista:

1

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto della Direzione Generale Famiglia, Solidarieta Sociale, Volontariato e Pari Opportunita n. 4761 del 10.06.2015
Decreto della Direzione Generale Famiglia, Solidarieta Sociale, Volontariato e Pari Opportunita n. 6167 del 22.07.2015
Convenzione tra Enti di Servizio Civile & Regione Lombardia del 7.07.2015

Progetti di servizio civile ~ programma garanzia giovani “Guida amica” - “CPS: Chiamaci per socializzare” — “Cresciamol
insieme” — Compagni di Viaggio”

It Responsabile del Procedimento
Avv. Maria Teresa Collico
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N, 3 2 3 oer 19 PR 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “14862A” proposto dalla H. Lundbeck A/S: adempimenti
conseguenti alla richiesta di rimodulazione del budget dello studio.

Contenuto del provvedimento:
Modifica contrattuale

Spesa prevista:
=Gl oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O 1l presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 16/12/2015

E-mail dello sperimentatore responsabile del 29/12/2015
Addendum n. 1 alla Convenzione per studio clinico

1l Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli Qmé
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 3 2 4 DEL 19 QPR 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “IRFMN-MPM-6077" (acronimo: ATREUS TRIAL) proposto da Istituto
di Ricerche Farmacologiche Mario Negri di Milano: adempimenti conseguenti alla richiesta di
proroga del contratto e di aumento della numerosita del campione.

Contenuto del provvedimento:
Modifica contrattuale

Spesa prevista:
O Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
&1l presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 28/10/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 28/10/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 26/11/2015

Addendum n. 1 alla Convenzione per studio clinico
il Responsabile def\Procedimento
Roberta Mazzoli %ﬁ%&/ y
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unitd Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERAZIONE N, 3 2 5 DEL 19 APR. 2016

Oggetto: Protocollo di studio codice “SECURE”, proposto dal’IRCCS - Istituto di Ricerche
Farmacologiche Mario Negri referente per I’Italia del Progetto, finanziato dalla Commissione
Europea nell’ambito del programma di ricerca e innovazione Horizon 2020, promosso da 11 Centro
Nacional de Investigaciones Cardiovasculares Carlos 111 (CNIC) di Madrid. Codice EudraCT:
2015-002868-17

Contenuto del provvedimento:
¢ Autorizzare il Dott. Fausto Avanzini ad effettuare il protocollo di cui in oggetto
e Approvare e stipulare la convenzione con I'IRCCS- Istituto di Ricerche Farmacologiche Mario Negri

Spesa prevista:

Estremi_relativi ai principali documenti istruttori:

Lettera di trasmissione del 28/01/2016, ns prot. n. 2016-4373 del 10/02/2016

Delega del Promotore al Referente del 21/07/2015

Autorizzazione AIFA del 09/02/ 2016 AIFA/STDG/P/

Modulo sperimentatore del 22/01/2016

Allegato 8 del 24/03/2016

Dichiarazione Pubblica conflitto d’interessi del 12/01/2016

Parere Favorevole CE del 18/02/2016 rilasciato il 01/04/2016

Delibera n. 293 del 13/04/2012 A.0O Desio e Regolamento del Comitato Etico per le Sperimentazioni Cliniche

I Responsabile del Procedimento
Dott,ssa Roberta Mazzoli

—assd.
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 3 2 6 pe. 19 APR 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “PRM-151-202", proposto dalla Promedior Inc. (USA)

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
li oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O I presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttari:

Nota del promotore del 9/10/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 7/10/2015

Dichiarazione pubblica sul conflitto di interessi dello sperimentatore del 1/10/2015
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 16/11/2015

Convenzione
il Responsabile dghProcedimento
Roberta Mazzoli I
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propanente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provwedimento:

DELIBERA N. 3 2 7 DEL 19 APR. 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “RIVAROXHFA3001”, proposto da Janssen-Cilag International NV
(Belgio).

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
)@sllaoneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 28/09/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 29/1/2016

Dichiarazione pubblica sul conflitto d’interessi dello sperimentatore responsabile del 29/01/2016
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del18/2/2016

Convenzione

Il Responsabile del Procedimento

SO

Roberta Mazzoli
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali’art, 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 3 2 8 o 19 APR 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “I3Y-MC-JPBX” proposto dalla Eli Lilly and Company (USA):
adempimenti conseguenti alla richiesta di stipulare ’Addendum n. 1 alla convenzione
economica.

Contenuto del provvedimento:
Modifica contrattuale

Spesa prevista:
0 gli-oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 2/12/2015

Maodulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 18/12/2015
Addendum n. 1 alla Convenzione per studio clinico

i Responsabile del Procedimento

Roberta Mazzoli
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 8 2 S L 19 ppR 20%

Oggetto:

Protocollo di studio codice “M18-007” (acronimo: DENALI) proposto dalla OncoMed
Pharmaceuticals Inc.: adempimenti conseguenti alla richiesta di integrazione economica.

Contenuto del provvedimento:
Modifica contrattuale

_| Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
00 Nl presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
E-mail dello sperimentatore responsabile del 11/2/2016
Addendum n. 1 alla Convenzione per studio clinico

Il Responsabile d¢l Procedimento

Roberta Mazzoli
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, co nma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficlo Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERA N. 3 3 0 DEL 19 PR, 2016

Oggetto:

Protocollo di studio codice “3411A2-3004-WW" proposto dalla Puma Biotechnology Inc. (ex
Pfizer Inc., ex Wyeth Research Division of Wyeth Pharmaceutical Inc.): adempimenti
conseguenti alla rimodulazione del budget dello studio.

Contenuto del provvedimento:
Modifica contrattuale

Spesa prevista:
li oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O Wl presente provvedimento non cornporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Note del promotore det 3/8/2015 (a) e 8/10/2015 {b)

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 8/10/2015 (a) e 24/11/2015 (b)

Pareri del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 29/10/2015 {a) e 21/1/2016 (b}
Addendum n. 3 alla Convenzione per studio clinico

i Responsabitgezrocedfmento
Roberta Mazzoli
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3,2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N, 3 3 1 19 APR. 2016

Oggetto: Proroga della borsa di studio, a favore di un Laureato in Ingegneria Biomedica, della durata di 3 mesi, per n.
16 ore settimanali, finanziata con fondi divisionali, per il progetto “la valutazione della Heart Rate Variability(HRV) nei
pazienti affetti da sepsi grave/shock settico ricoverati in terapia intensiva ed, in particolare il nesso con I'outcome”
per attivita presso il Servizio di Anestesia e Rianimazione.

Contenuto del provvedimento:
Proroga della borsa di studio, a favore di un Laureato in Ingegneria Biomedica, della durata di 3 mesi, all’'Ing. Andrea
Marchi, a decorrere dal 01.05.2016 fino al 31.07.2016.

Spesa prevista:
il costo delta borsa di studio, & pari a € 5.000,00 lordi {oneri ed iIRAP compresi} e sara registrato come segue:

per € 4.608,29 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”
per € 391,71 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Provvedimento n. 307 del 01.04.2015

Nota prot. n. 7257 del 02/03/2016

Mail del 31.03.2016

1l Responsabile del Procedimento
lo Pag
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14,3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. DEL

3 3 2 19 APR. 207
Oggetto:

Dimissioni volontarie della sig.ra Katia Radice, Operatore Socio Sanitario a tempo determinato del P.Q. di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Presa atto delle dimissioni velontarie della sig.ra Katia Radice, Operatore Socio Sanitario a tempo determinato del
P.0. di Desio, a decorrere dall’'1.05.2016.

Spesa prevista:
il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota del 30.03.2016 di dimissioni volontarie.

Il Responsabile del Procedimento

C/a&aPaa
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Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 3 3 DL 19 RPR. 2016

Oggetto: Proroga della borsa di studio a favore di uno Psicologo, per la durata di un mese e per
n. 12 ore settimanali, presso la U.0. di Medicina Fisica e Riabilitazione del P.0. San Gerardo, finanziata con i fondi
divisionali.

| Contenuto del provvedimento: Proroga della borsa di studio alla dott.ssa Roberta Casati |

Spesa prevista: [
di dare atto che il costo pari a € 500,00 complessivi lordi (IRAP compresa), verra finanziato con i fondi divisionali della |
U.0. di Medicina Fisica e Riabilitazione e sara registrato come segue:

per € 460,83 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
| per € 39,17 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
richiesta Dott.ssa Donatella Bonaiuti e Dott. Umberto Mazza;
parere favorevole espresso dalla Direzione Medica di Presidio.




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 3 4 19 APR, 2016
DEL

Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
BERETTA Simona , Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso
I’Ospedale San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
BERETTA Simona , Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso
I’Ospedale San Gerardo di Monza

Spesa prevista:

I provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta della dipendente del 12.1.2016

{l Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore General

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, def Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 3 5 1.9 aPR. 2016
DEL ' '

Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% della Sig.a
TORTOLIN!I Isabella , Coadiutore Amministrativo, in servizio presso I’Ospedale San
Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% della Sig.a
TORTOLINI Isabella , Coadiutore Amministrativo, in servizio presso 1’Ospedale San
Gerardo di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta della dipendente del 26.2.2016

Il Responsabile del Procedimento

Cazl; PA i




Sistema Socio Sanitario

.I. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 3 3 6 DEL 19 APR. 2016
Oggetto:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% della Sig.a D’AGATA Monica, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso ’Ospedale San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavoro part-time 50% della Sig.a D’AGATA Monica, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso I'Ospedale San Gerardo di Monza.

Spesa prevista;

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta della dipendente del 17.02.2016

Il Responsabile del Procedimento
Carlp PA




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 7 19 APR. 2016
DEL

Oggetto:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 70% della Sig.a CERVINI Monica, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiera — in servizio presso U.Q. Carcere.

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavero part-time 70% della Sig.a CERVINI Monica, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiera - in servizio presso U.O. Carcere.

..

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta della dipendente del 10.12.2015

il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 3 8 2016
DeL 19 APR.

Oggetto:

Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% della Sig.a FEDELI Sara, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso I’Ospedale San Gerardo di Monza.

e

Contenuto del provvedimento;
Proroga del rapporto di lavoro part-time 75% della Sig.a FEDELI Sara, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso I’Ospedale San Gerardo di Monza.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta della dipendente del 12.1.16

il Responsabile del Procedimento
Carle, PAG




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Oparativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 3 9 19 0P8 2016
DEL

Oggetto:

Proroga del rapporto di lavoro ad impegno orario ridotto al 70% della Dott.ssa
TOFFOLATTI Luisa, Dirigente Medico di Oncologia — Ospedale di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Proroga del rapporto di lavore ad impegno orario ridotto al 70% della Dott.ssa
TOFFOLATTI Luisa, Dirigente Medico di Oncologia — Ospedale di Desio.

Spesa prevista:

Il provvedimento non comparta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta della dipendente del 27.1.2016

1 Responsabile del Procedimento

O . .
L



Sistemao Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 4 0 DEL 19 RPR. 2016

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presse altro Ente alla
Dr.ssa Bianca Ricciardella, Dirigente Medico, dal 01.06.2016 al 31.05.2017

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso altro Ente alla
Dr.ssa Bianca Ricciardella dal 01.06.2016 al 31.05.2017

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso altro Ente della
Dr.ssa Bianca Ricciardella dal 01.06.2016 al 31.05.2017

Il Responsabile del Procedimento

Dﬁ CWI Pagani




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. . 3 4 Jﬂ DEL 1.9 NPR. 20%

Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0.C di Medicina del Lavoro dell’Ospedale San Gerardo

Contenuto del provvedimento Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0.C di Medicina del Lavoro dell’'Ospedale
San Gerardo con scadenza 31/12/2016

Spesa prevista il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale pari a
€ 21.000,00 sara registrato a carico del bilancio gestione sanitarta

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta Direttore U.Q.C. della Medicina de! Lavoro 31/03/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art, 7

Regolamento per if conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

1l Responsabile del Procedimento

(D% Carlo ®agsni




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alt’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 4 2 22 19 8P 2015

Oggetto: Mobilita volontaria del sig. Davide La Leggia, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, del P.O. San
Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Mobilita volontaria del sig. Davide La Leggia, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, a decorrere
dal 1.07.2018.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bitancio aziendale.

Estremi refativi ai principali documenti istruttori:

dell’art, 30 del D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dall’art. 4 della Legge n. 114/2014, in materia di mobilita
volontaria;

nota prot. 7283 del 24.03.2016

nota prot. 7753 del 7.03.2016

parere favorevole espresso dal DPS

Il Responsabile del Procedimento

T



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N.

343 .

19 QPR 2016

Oggetto:

Dimissioni volontarie sig.ra Cristina Bonfatti, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere.

Contenuto del provwedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Cristina Bonfatti, Collaboratore Profassionale Sanitario, Infermiere, a decorrere
dal 01.05.2016 (ultimo giorno di rapparto di lavoro 30.04.2016).

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota prot. n. 11841 del 08.04.2016 di dimissioni volontarie.

il Responsabile del Procedimento
lo Pa

L




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetico di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 4 4 el 19 APR. 2016

Oggetto: Esito procedura della Borsa di studio della durata di tre mesi, per n. 10 ore settimanali, finanziata con i fondi
erogati dai privati per il progetto “Una rete lombarda per lo studio della Poliradicoloneuropatia Cronica
Infiammatoria Demielinizzante (CIDP) (RF01BO) e delle sue varianti per ottimizzare il processo diagnostico e
terapeutico alla luce dei costi e del miglioramento della qualita della vita”, presso il Centro di Neureimmunologia
afferente alla Clinica Neurologica del P.Q. San Gerardo.

Contenuto del provvedimento:
Esito della procedura in oggetto

Spesa prevista:

il costo della borsa di studio, & pari a € 3.000,00 lordi {oneri ed IRAP compresi) e sara registrato come segue:
per € 2.765,00 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”
per € 235,00 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
provvedimento n. 117 del 01.03.2016
Verbale della Commissione Esaminatrice rassegnato in data 11/04/2016

I Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N 34 S e 19 RPR. 2016
Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato, per un ulteriore anno, alla sig.ra Cinzia Savarino, Collaboratore Professionale
Sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, presso il P.O. di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Proroga incarico a tempo determinato, per un ulteriore anno, alla sig.ra Cinzia Savarino, Collaboratare Professionale
Sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico, presso il P.O. di Desio, a decorrere dal 01.05.2016 al 30.04.2017.

Spesa prevista:

presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda in quanto trattasi di personale
servizio a tempo determinato e che lo stesso & ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del bilancio preve
economico 2016 per un importo pari a € 21.944,18 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

L.R. 23/15

provvedimento n. 209 del 13.03.2015

mail del 08.04.2016

Art. 36 comma 2 del D.L.gs 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.ii.
Art. 29 del D.l.vo n. 81/2015

il Responsabile del Procedimento

/Calo P i




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ol’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3406 19 APR. 2016
DEL

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinate per un ulteriore anno nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario,
Infermiere, della sig.ra Patricia Elizabeth Mendez, del P.O. di Desio.

Contenuto del provvedimentao:
Proroga incarico a tempo determinato per un ulteriore anno nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario,
Infermiere, della sig.ra Patricia Elizabeth Mendez, del P.O. di Desio, dal 02.05.2016 al 01.05.2017.

Spesa prevista:

il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda in quanto trattasi di personale gia in
servizio a tempo determinato e che lo stesso & ricompreso all'interno dei costi riepilogati nel med. A del bilancio
preventivo economico 2016 per un importo pari a € 22.131,77= comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
mail del 08.04.2016

del. 304 del 14.04.2011

del. 813 del 30.10.2012

del. 297 del 03.04.2014

del. 350 del 24.04.2015.

li Responsabile del Procedimento

frlo i




Sistema Socio Sanitario

.’. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. ’.. 3 4 7 1 9 RPR. 2016

DEL

Oggetto: Determinazioni in merito a diversi contratti libero professionali assegnati all’Ambulatorio e al Centro Diurno
per i Disturbi del Comportamento Alimentare della Struttura Complessa di Psichiatria.

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito a diversi contratti libero professionali assegnati
al'Ambuiatorio e al Centro Diurno per i Disturbi del Comportamento Alimentare della Struttura Complessa di
Psichiatria, per la durata di sei mesi e attivazione procedura comparativa per n. 2 posti di Educatore
Professionale/Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica.

Spesa prevista il costo complessivo di € 53.400,00 sard registrato sul conto n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie
finanziate da privati®, al suo verificarsi e che I'intero importo trova copertura nell'ambito del finanziamento della
Fondazione Maria Bianca Corno

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta Direttore 5.C. Psichiatria del 23/03/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

il Responsabile del Procedimento

(Dﬁ. Car )




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 0.0, Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 3 4 8 o 19 PR, 2016
Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato alla dottoressa Raffaella Mariani, Dirigente Medico della Disciplina di Medicina
Interna.

Contenuto del provvedimento:
Proroga incarico a tempo determinato alla dottoressa Raffaella Mariani, Dirigente Medico della Disciplina di Medicina
Interna, a decorrere dal 01.05.2016.

Spesa prevista:
€ 49.638,09=

Estremi relativi ai principali documentl istruttori:

provvedimento n, 192 del 17.03.2012

provvedimento n. 184 de| 26.03.2013

provvedimento n. 194 del 20,05.2014

provvedimento n. 375 del 22.04,2015

mail del 21.04.2016 del Direttore della 5.C. di Medicina Interna, Prof. Alberto Piperno
nota prot, n. 916 del 20.04.2016 della Direzione Medica di Presidio

i Responsabile del Procedimento

ﬁrle Paka




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetico di cui aif’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. rﬁ 3 4 9 o 50 0PR 2016

Oggetto: Attribuzione della progressione economica orizzontale al personale dellarea contrattuale del Comparto
della ex A.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento: Attribuzione della progressione economica orizzontale al personale dellarea
contrattuale del Comparto della ex A.Q. San Gerardo di Monza, anno 2015,

Spesa prevista: le risorse disponibili del Fondo Classificazione, di cui all'art.9 del CCNL/2009 dell’area del
Comparto, ammontano a complessivi € 8.588.782,97= comprensivi, a seguito del parere espresso dal Collegio
Sindacale, delle risorse derivanti dall’art.40 del CCNL/1999, pari a € 153.047,20= e che il residuo disponibile per
I'attribuzione delle fasce risulta essere pari a € 1.439.148,64=

Estremi relativi ai principali documenti Istruttori:
Pre intesa sottoscritta in data 11.11.2015
CC.CC.NN.LL. area del Comparto Sanita

I Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.;. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. N 3 5 0 19 PR, 2016

DEL

Oggetto Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di tre incarichi libero professionali di
Medico specialista da assegnare alla U.0.C. di Psichiatria dell’'Ospedale San Gerardo.

Contenuto del provvedimento: Attivazione delle procedure comparative per il conferimento di tre incarichi libero
professionali in qualita di Medico specialista da assegnare alla U.0.C. di Psichiatria dell'Ospedale San Gerardo, con
scadenza 31/12/2016.

Spesa prevista: il costo di € 54.000,00 sara registrato a carico del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione
sul conto economico 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta Direttore Medico di Presidio del 10/03/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

il Responsabile del Procedimento
{Dot}LCarlo Pagani




Sisterma Soclo Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3,.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N.

3 5 1 DEL 19 APR. 2016

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita, per motivi di famiglia, alla Signora - L. B. — dal 09/05/2016 al
18/09/2016. ATTD BOGEE TO Pmdbo.l

Contenuto del provvedimento:
Concessione di aspettativa non retribuita, per motivi di famiglia, alla Signora — L. B. — dal 09/05/2016 al 18/09/2016.

Spesa prevista:

il prowwedimento non comporta gneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta di aspettativa non retribuita per motivi personali della Signora L.B. dal 09/05/2016 al 18/09/2016.

Il Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 5 2 DEL 19 APR. 2016

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso altro Ente al
Dott. Giulio Pio Urbano, Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista, dal 27.04.2016 al
26.10.2016.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso altro Ente al
Dott. Giulio Pio Urbano dal 27.04.2016 al 26.10.2016.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso altro Ente del Dott.
Giulio Pio Urbano dal 27.04.2016 al 26.10.2016

1l Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 3 5 3 19 APR. 2016

DEL

Oggetto:. Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita
di Medico specialista da assegnare al Servizio Direzione del Presidio Corberi di Limbiate.

Contenuto del provvedimento:

Esito della procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista da assegnare al Servizio Direzione del Presidio Corberi di Limbiate, della durata di un
anno, per un impegno orario di 20 ore settimanali.

Spesa prevista il relativo onere di spesa pari a € 21.624,00 & a carico del bilancio gestione sanitaria, con
contabilizzazione sul conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta 8/03/2016 del Direttore Socio Sanitario, in qualita di Responsabile Medico del Presidio Corberi di Limbiate;
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7;

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012;

I Responsabile del Procedimento
(Dott. Carlo Paganj)
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Sistema Socio Sanitaria

.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. m 19 fiPR. 2016

DEL

Oggetto: Indizione awvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarichi libero professionali da
assegnare alla U.0.C. di Neuropsichiatria Infantile dell’Ospedale San Gerardo

Contenuto del provvedimento: Attivazione delle procedure comparative per il conferimento di incarichi libero
professionali da assegnare alla U.O.C. di Neuropsichiatria Infantile dell’Ospedale San Gerardo, con scadenza
31/12/2016

Spesa prevista: il costo di € 66.880,00, sara registrato a carico del bilancio gestione sanitaria - con contabilizzazione
sul conto economico 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta Direttore Medico di Presidio del 10/03/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n, 377 del 26.6.2012




Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: L.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. | 3 5 5 - 19 PR, 2016

Oggetto: Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale per un Medico specialista in Malattie
Metaboliche e Diabetologia presso I'Ospedale di Desio

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale per un Medico
specialista in Malattie Metaboliche e Diabetologia presso I'Ospedale di Desio, con incremento impegno orario da 20
ore a 34 ore settimanali

Spesa prevista: la corretta registrazione dell’'onere di € 3.696,00 a carico del bilancio gestione sanitaria {P.O.
Desio) con contabilizzazione sul conto economico 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta Direttore Medico Ospedale di Desio del 13/04/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regofamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

i Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitorio

. .{‘ Reglone
' Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 3 5 6 DEL 19 APR, 2016

Oggetto: Determinazioni in merito a due incarichi libero professionali in qualitd di Medico specialista, assegnati
alla §. C. di Ostetricia e Ginecologia dell’'Ospedale di Desio

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito a due incarichi liberc professionali in gualitd di Medico
specialista, assegnati alla S. C. di Ostetricia e Ginecologia dell'Ospedale di Desio conferito alle dottoresse A.L. e
5.M. fino al 31/07/2016, per un impegno orario di 5 ore settimanali

Spesa prevista il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale pari a
€ 3.250,00 sara registrato a carico del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto economico
80.40.03.01 “consulenze sanitarie”

Estreml relativi ai principall documenti istruttori:

Richiesta Direttore S.C. Ostetricia e Ginecologia - Ospedale di Desio del 01/03/2016

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberaziene n. 377 del 26.6.2012

i Responsabile del Procedimento
Uhtss
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Sistema Soclo Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 3 5 7 DEL 19 ﬂPR. 2016
Oggetto:

Esito visita medico collegiale ai sensi della L. 335/95 art. 2, comma 12,

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto del verbale di visita medico collegiale effettuata dalla CMV di Milano in data 29.2.2016 nei_confronti
di un dipendente in servizio presso il P.O. San Gerardo di Monza, (Aro SEEETO FIEJOAC»L{

Spesa pravista:
Nl presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Verbale CMV di Milano n. 9781 del 29.2.2016.

I Responsabile del Procedimento
Carlo Pagani




Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 3 5 8 DEL 19 APR. 2016
Oggetto:

Risoluzione rapporto di lavoro per collocamento a ripose sig. Angelo Prandoni,
Collaboratore Prof.le Sanitario Tecnico di Laboratorio a tempo indeterminato del P.O. di
Desio .

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto dimissioni volontarie del Sig. Angelo Prandoni, Collaboratore Prof.le Sanitario Teenico di Laboratorio
a tempo indeterminato del P.O. di di Desio a far tempo dall’1.03.2017.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo di dimissioni sottoscritto dal dipendente del 01.04.2016 — Prot. n. AS5T-2016-0011333 del 05.04.2016.

1l Responsabile del Procedimento

Sarlo pReSy
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Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 3 5 9 DEL 1 g APR. 2016
Oggetto:

Risoluzione rapporto di lavoro per collocamento a riposo sig. Giuseppe Claudio Proserpio,
Operatore Tecnico Magazziniere a tempo indeterminato del P.O. di Desio .

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto dimissioni volontarie del Sig. Giuseppe Claudio Proserpio, Operatore Tecnico Magazziniere
tempo indeterminato del P.O. di di Desio a far tempo dail’1.04.2017.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo di dimissioni sottoscritto dal dipendente del 04.04.2016 — Prot. n. AS5T-2016-0011343 del 05.04.2016.

il Responsabile del Procedimento

Larlo Pagani
v,



Sisterma Socio Sanlitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 3 6 0 DEL 19 APR. 2016

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per incarico quinquennale di Direttore di Unita Operativa
presso altro Ente al Dottor Angelo Selicorni, Dirigente Medico di Pediatria, dal 01.06.2016 al
30.11.2016.

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per incarico quinquennale di Direttore di Unita Operativa
presso altro Ente al Dottor Angelo Selicorni dal 01.06.2016 al 30.11.2016.

Spesa prevista:

11 presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita per incarico quinquennale di Direttore di Unita Operativa
presso altro Ente del Dottor Angelo Selicorni dal 01.06.2016 al 30.11.2016

Il Responsabile del Procedimento

Dott Lj:alrlo i -




Sistemma Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali'art. 23, comma 2, del Decreto lLegisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO
DELIBERA N | ' 3 6 1 | 2[]16

e 19 APR
Oggetto:

Affidamento della fornitura di capsule endoscopiche ingeribili GIVEN a carattere di unicitd, in adesione ex post alla
gara a procedura negoziata aggiudicata dalla Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, e
fornitura complementare Capsula PillCam Colon - CIG 6662643AED

Contenuto del provvedimento:

Affidamento in adesione ex-post a gara espletata dalla Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico , relativa alla fornitura di capsule endoscopiche ingeribili GIVEN a carattere di unicitd

Speasa prevista:
€ 74.930,00+ IVA 22%

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Determina n. 1822 del 26.08.2014 e n. 243 del 02.02.2015 della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico

Nota prot, 7561 del 04.03.2016 richiesta di estensione fornitura

Nota prot. 11515 del 06.04.2016 ditta Covidien Italia S.p.A.

Nota del 18.04.2016 Direttore dell’U.0. di Endoscopia Digestiva

il Responsgbile'\def Procedimento
Dott.\Gior epoossi




Sistema Socto Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 3 6 2 - 19 APR. 2016

Oggetto: Determinazioni in merito alla fornitura del servizio di certificazione aziendale alla norma 1SO 9001:2008 e
successiva edizione, aggiudicata con decreto n. 203 del 05/03/2015 - Fornitura complementare ditta BUREAU
VERITAS [TALIA 5.p.A.- Periodo 01.05.2016- 31.03.2018

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della fornitura complementare del servizio in oggetto per complessivi 23 mesi alla BUREAU VERITAS ITALI
S.p.A..

Spesa prevista:
€ 11.060,00 + 2.433,20 (IVA 22%) = 13.493,20 per un periodo complessivo di 23 mesi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
bozza deliberazione, atti di gara e altri atti dell'istruttoria

Il Respon ile\lg:l Procedimento
Dott. Giorda %possi




Sistema Scocio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O0.C. Gestione Acquisti ed Economato
363
DELIBERA N.
el 19 APR. 2016
Oggetto:

Procedura aperta per la fornitura di aghi e siringhe espletata dall’A.O. Ospedale Niguarda di Milano - prosecuzione
contrattuale.

Contenuto del provvedimento:

prosecuzione contrattuale, per il presidio di Monza e di Desio, della fornitura in oggetto per i periodo 01/02/2016 —
31/01/2017

Spesa prevista:

| €68.061,35 + € 14.973,50 (IVA 22%) = € 83.034,85;

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Deliberazione presa d’atto esito procedura n. 87 del 19/02/2013

I Responsabile del Procedimento

Dott. epossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente] U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N. ! 3 6 4 DEL 1.9 APR. 2016

Indizione procedura di gara telematica mediante cottimo fiduciario su piattaforma SIN
regionale per ’affidamento dell’appalto per il servizio (triennale) di manutenzione (prevent
correttiva) del sistema di rilevazione, stoceaggio e di rilancio liquidi reflui speciali radioattiy
Reparto di Medicina Nucleare del P.O. San Gerardo.

Contenuto del provvedimento:

Indizione procedura di gara telematica a cottimo fiduciario su piattaforma SINTEL
regionale (ad invito aperto) per I'affidamento dell’appalto per il servizio (triennale)
di manutenzione (preventiva e correttiva) del sistema di rilevazione, stoccaggio e di
rilancio liquidi reflui speciali radioattivi del Reparto di Medicina Nucleare del P.O.
San Gerardo, per un importo a base di gara di € 18.786,30, piu oneri di sicurezza per
€ 713,70, oltre IVA, con il criterio di aggiudicazione del prezzo pilu basso ex art. 82,
comma 2, lettera b} del D.Lgs 163/2006

I Spesa prevista: € 23.790,00 IVA compresa. I

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

esibito

Il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Rossi
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Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N ' 3 6

' 5 DEL 1 g N’R. 2016
Oggetto:

Riscatto della Colonna Karl Storz per Gastroenterologia e relativi accessori in uso presso 1'U.O.
Endoscopia Digestiva - importo € 1,749,600 + (L.V.A. 22%) = € 2.134,51

Contenuto del provvedimento:

-  diritto opzione di riscatto dell’apparecchiatura in oggetto alla ditta CEA S.p.A.;
- conferimento della nomina di Responsabile Unico del Procedimento all’ing. Domenico
Fava — Dirigente della U.O. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
€1.749,600 + LLV.A. 22% = € 2.134,51

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Capitolato Speciale
Contratto Rep. Gen. N. 3186 del 09/02/2011

1l Responsabile del Procedimento

Arch. Luigi Gianantonio Rossi
— ¢




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica
DELIBERA N. 6 DEL

3 8 19 APR, 2016
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di un manipolo con consolle Debrider M5 di marca Medtronic

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all’acquisizione in visione/prova a fini dimostrativi per la durata di 15 giorni dell’apparecchiatura
di cui all’oggetto presso la UO Otorinolaringoiatria di Desio;

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

i Respansabﬂe del Procedimento

nan nio Rossi
///7



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ail’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica
DELIBERA N. 3 6 7 DEL 1 9 HPR 2018
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di un ecoprocessore per video endoscopia SU-1-H di marca Fujifilm

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Pneumologia;

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

! Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi

W




Sistema Soclo Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 3 6 8 o 19 APR 2016

Oggetto: Affidamento acquisto di n. 1 Pachimetro palmare a ultrasuoni con frequenza di lavoro
50Mhz — importo € 3.180,00 + L.V.A. (22%) = € 3.879,60

Contenuto del provvedimento:

- Presa d’atto dell’affidamento della RDO esperita con il criterio del “prezzo piti basso” alla
Societa SIR Oftalmica S.r.L. per n. 1 Pachimetro palmare a ultrasuoni con frequenza di lavore
50Mhz;

- conferimento della nomina di Responsabile Unico del Procedimento all’ing. Domenico Fava -
Dirigente della U.Q. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:
€ 3.180,00 + L.V.A. (22%) = € 3.879,60

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Autorizzazione all'utilizzo “fondi aziendali per la ricerca e V'assistenza”

il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Rossi




Sistema Socio Sanitaric

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica
DELIBERA N. 3 6 9 DEL 19 APR. 2016
Opgetto:

Approvazione della procedura per |a visione di un generatore elettrochirurgico Voyant

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per un periodo di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui

all’'oggetto presso la UO Ginecologia;

I Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

1l Responsabile delf Procedimento
Luigi Gian t0 RosSi
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Sistema Soclo Sonltario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, commao 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.Q. Ingegneria Clinica
DELIBERA N. 3 7 0 DEL 19 APR. 2016
Oggetto:

Contratto di comodato d’uso gratuito per una colonna endoscopica Karl Storz destinata alla UQ Endoscopia
Digestiva

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodate d’uso gratuito fino al
20/12/2017;

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

bozza del contratto di comodato d'uso gratuito

Il Responsabile del Procedimento

(%gigi Gianantonio Rossi
4
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Sistema Socio Sanltario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari.

DELIBERA N. 3 7 1 DEL 1 APR. 2016

Oppetto:

Stipula convenzione tra Centro Diagnostico Italiano S.p.A. e ASST Monza per prestazioni relative alla fornitura di
cornee e tessuti per trapianto oculare.

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra Centro Diagnostico Italiano S.p.A e ASST Monza . per prestazioni relative alla farnitura di cornee e
tessuti per trapianto oculare, svolta in regime istituzionale.

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi dallo stesso prodotti

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta nota del 11.03.2016 con la quale il Centro Diagnostico Italiano S.p.A. ha chiesto la stipula della convenzione
In argomento per il periodo 01.01.2016 - 31.12.2017 ;

Parere favorevole espresso in data 21.03.2016 dalla Dr.ssa Raffaella Mistd, Responsabile della 5.5. Banca degli Occhi,
ed acquisito agli atti;

Parere favorevole espresso in data 17.03.2016 dalla Dr.ssa Laura Radice, Direttore della Direzione Medica di
Presidio, ed acquisito agli atti.

-

H Responsdpile del Procedimento
Dr.ssd, Giavanna,Cioffi
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