Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ASST Monza

ODG del 01/08/2016

813

Sperimentazioni
cliniche

Protocollo di studio dal codice "ABO.ARF" studio spontaneo proposto dall'U.0.
di Anestesia e Rianimazione dell'ASST di Monza - Ospedale San Gerardo.
Titolo:"Valutazione della correlazione tra i gruppi sanguigni (A,B,=) e la
mortalita nei pazienti affetti da insufficienza respiratoria ipossiemica".

814

Gestione Acquisti
e Economato

Nomina Comissione di aggiudicazione per la fornitura, mediante noleggio, di 1
tomografo a risonanza magnetica su mezzo mobile occorrente all'u.0.
Radiologia / Diagnostica per Immagini del P.Q. Desio afferente alla ASST di
Monza

815

Tecnico
Patrimoniale

Indizione di procedura negoziata per I'affidamento dei servizi di gestione degli
impianti termici e di climatizzazione senza fornitura di combustibile (sette mesi)
e adesione alle Convenzioni Consip per la fornitura {un anno) di gas naturale e
di gasolio ad uso riscaldamento per il Presidio ospedaliero di Desio e per undici
presidi territoriali deli’ASST di Monza.

816

Gestione Risorse
Umane

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della
durata di sei mesi, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo,
area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di Cardiochirurgia, da
assegnare al P.O. San Gerardo di Monza dell'ASST.Ammissione candidati e
nomina della Commissione Esaminatrice.

817

Gestione Risorse
Umane

Awviso pubblico, per titoli e colloguio, per incarico a tempo determinato della
durata di due anni, per n.2 posti di Dirigente medico, a rapporto esclusivo, area
medica e delle specialita mediche, disciplina di Medicina Interna, da assegnare
alla S.S. Pronto Soccorso del P.O. San Gerardo di Monza dell'ASST. Ammissione
candidati e nomina della Commissione Esaminatrice

818

Gestione Risorse
Umane

Indizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo
determinato della durata di due anni, per n.1 posto di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di
malattie infettive, da assegnare alla U.O. di Malattie infettive del presidio
ospedaliero Ospedale San Gerardo di Monza dell'ASST di Monza.

819

Gestione Risorse
Umane

indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo
determinato della durata di due anni, per n.1 posto di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di
Malattie dell'apparato respiratorio, da assegnare alla U.0. di Pneumologia del
Presidio ospedaliero Ospedale San Gerardo si Monza dell'ASST di Monza.




Gestione Risorse

Approvazione esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo
determinato della durata di due anni, per n.1 posto di dirigente medico, a

820 Umane rapporto esclusivo , area Medica e delle specialitd mediche, disciplina di
Psichiatria, da assegnare al P.O. San Gerardo dell'ASSST. Provvedimenti
conseguenti
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo

821 Gestione Risorse |determinato della durata di 1 anno, per n. 2 posti di Collaboratore

Umane Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, da assegnare ai
Presidi Ospedalieri afferenti della ASST di Monza
822 Gestione Risorse |Awviso pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali per lo
Umane svolgimento dell'attivita di medicina necroscopica. Provvedimenti conseguenti.
Presa d'atto aggiudicazione procedura aperta aggregata fornitura full-service di
873 Gestione Acquisti |durata quadriennale, di Sistemi per la raccolta, lavorazione e conservazione
e Economato emocomponenti, espletata da A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di
Varese - lotto 4.
Presa d'atto aggiudicazione procedura aperta aggregata fornitura full-service di
824 Gestione Acquisti |durata quadriennale, di Sistemi per la raccolta, lavorazione e conservazione
e Economato emocomponenti, espletata da A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di
Varese - lotto 1.
Awviso pubblico per il conferimento di una Borsa di studio della durata fino al
. . 2.12.2016, per n. 30 ore settimanali, a favore di un Medico specialista, per il
Gestione Risorse " . . . C o

825 Umane progetto "Uo della Multimodal Magnetic Resonance Imaging (MRI) nei pazienti
in coma per sviluppare un algoritmo in grado di predirne il risveglio”, presso la
5.S. di terapia Intensiva Neurochirurica del P.O. san Gerardo dell'ASST di Monza.
Indizione avviso pubblico per titoli e colloquio, per incarico a tempo

. . determinato della durata di un anno, per n.1 posto di Dirigente Medico, a
Gestione Risorse .

826 Umane rapporto esclusivo, area di Sanita pubblica, disciplina di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero, da assegnare alla Direzione Medica di Presidio del P.O.
Ospedale San Gerardo di Monza dell'ASST di Monza.

. i Esito avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 incarichi
Gestione Risorse | . .. s g . - .

827 Umane libero professionali in qualita di Medico specialista da assegnare alla U.O.C. di
Neuropsichiatria Infantile della ASST di Monza- e determinazioni conseguenti
Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquie, per il conferimento di n.1

828 Gestione Risorse |incarico libero professionale in qualita di Psicologo specialista da assegnare alla

Umane Struttura Complessa di Neurologia dell'ASST di Monza - presidio ospedaliero di
Monza.

829 AAGGLL rlsarcimento danni Sig. L.R.G. si'nistro del 28/10/20.‘!.1 messa a disposizione
delle S.I.R. {self Insured Retention (atto soggetto privacy)

Accettazione di erogazione liberale da BIOTRONIK Italia S.p.a. per il
finanziamento del progetto denominato "Analisi al trattamento e dell'outcome

830 AAGGLL di un'ampia popolazione di pazienti con infarto miocardico acuto con ST
sopralivellato (STEMI) ad alto rischio", attuato dall'U.Q. di Cardiologia ASST di
Monza - Ospedale di Monza

. . Assunzione tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore Professionale
Gestione Risorse o . . - . - .
831 Sanitario Infermiere, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico

Umane

espletato dalla ASST di Lecco




Gestione Risorse

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1

832 Umane incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla
U.0.C. di Psichiatria dell'ASST di Monza - Presidio Ospedaliero di Monza.

. ... |Adesione alla convenzione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti ] n . N "

833 e Economato fornitura di "Sonde Oro-esofagee e Gastro-intestinali ARCA_2015_42
occorrenti alla ASST Monza per il P.O. di Monza e P.O. di Desio - CIG vari
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della dr.a

834 Gestione Risorse |Anna Maria Milella, Dirigente Medico disciplina ;Malattie Infettive, assegnata

Umane all'l.0. di Gastroenterologia a tempo indeterminato presso I'ASST di
Monza/Presidio Ospedaliero di Monza.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della

835 Gestione Risorse [sig.ra Gandini Carla Maria, Collaboratore Professionale sanitario Infermiere a

Umane tempo indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza/Presisio Ospedaliero di
Monza.
836 Gestione Risorse |Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del dott.
Umane Maurizio Bonetti, Dirigente Medico U.O. Medicina.
Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della
. . durata di due anni, per n.1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo,
Gestione Risorse . . T . S . .

837 Umane area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di Chirurgia Vascolare,
da asseegnare al P.0. San Gerardo di Monza dell'ASST. Ammissione candidati e
nomina della Commissione Esaminatrice.

Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1
. . incarico libero professionale in qualita di Educatore Professionale/Tecnico deila
Gestione Risorse R . . . .

838 Umane Riabilitazione Psichiatrica, da assegnare all'’Ambulatorio ed al Centro Diurno per
i Disturbi del Comportamento Alimentare della U.O.C. di Psichiatria dell'ASST di
Monza.

Mobilita volotanria presso I'Azienda Sanitaria Locale 1 Avezzano-Sulmona
839 Gestione Risorse [['Aquila del sig. Giuseppe Policella, collaboratore Professionale Sanitario,
Umane infermiere, della ASST di Monza, P.O. San Gerardo: provvedimenti e
conseguenti
. . Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.a
Gestione Risorse ) . . . . . . -

840 Umane Matina Lucia, Operatore Socio Sanitario a tempo indeterminato in servizio
presso I'ASST di Monza/ASL Milano 1.

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig.

841 Gestione Risorse |Giacomazzo Francesco, Operator Tecnico Specializzato Esperto a tempo

Umane indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di
Monza.
. . Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della
Gestione Risorse . .o . . o . , .

842 Umane dott.ssa Cielia Moretti, Dirigente Medico di Oculistica in servizio presso I'ASST di

Monza - Presidio Ospedaliero di Monza
. . Ricostituzione del rapporto di lavoro, ai sensi dell'art. 24 CCNL integrtivo del
Gestione Risorse ] . o . .

843 Umane 20.9.2001, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, sig.a
Annalisa Secchi.

. . Modbilita volontaria presso ASST Melegnano e Martesana della sig.a Concetta
Gestione Risorse . . . . . -
844 Gagliano, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso

Umane

ASST di Monza, Presidio Ospedaliero di Desio.




Gestione Acquisti

Adesione alla convenzione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti) per {a

845 e Economato fornitura di "Soluzioni Infusionali ARCA 2015 14 14.1" occorrenti alla ASST
Monza per il P.O. di Monza e P.O. di Desio - CIG vari
. ... |Adesione alla convenzione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti . . , . .
846 e Economato fornitura di "Pacemaker e Defibrillatori ARCA 2015 20" occorrenti alla ASST
Monza per il P.O. di Monza e P.Q. di Desio - CIG vari
. ... |Adesione alla convenzione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti) per la
Gestione Acquisti \ . n . - 5 .
847 e Economato fornitura di "Deflussori e Regolatori di flusso ARCA 2015 70" occorrenti alla
ASST Monza per il P.O. di Monza e P.O. di Desio - CIG diversi
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.a
848 Gestione Risorse |[Magni Maria Raffaella, collaboratore professionale sanitario infermiere
Umane pediatrico a tempo indeterminato in servizio pressso I'ASST di Monza/Presidio
Ospedaliero di Monza.
Presa d'atto affidamento del servizio di ristorazione (P.O. Desio), a seguito di
849 Gestione Acquisti |adesione alla procedura aperta, in forma aggregata, lotto 2 - CIG 60853562A2,
e Economato espletata dalla A.C. Istituti Clinici di perfezionamento (ICP) di Milano (capofila) -
Rettifica data di avvio del servizio
850 Gestione Acquisti [Indizione procedura aperta per la fornitura di sistemi analitici di diagnostica
e Economato sierologica - CIG 6766448986.
Indizione procedura aperta, in forma aggregata, per la fornitura di
851 Gestione Acquisti [strumentazione, reagenti e materiale di consumo per la ricerca del sangue
e Economato occulto nelle feci (FOBT), occorrente all’ASST Monza (capofila) e all'ASST
Melewgnano e Martesana {(mandante) - CiG 67667090EB.
852 AAGGLL Prfesa d'atto della sentenza n.538/2016 pronunciata dalla Corte di Appello di
Milano nella causa promossa da INAIL
Determinazioni conseguenti la conclusione del procedimento di mediazione
853 AAGGLL MED-162-15-0/naz/AG promosso dalla sig.ra A.M. presso il servizio di

Conciliazione - Camera di Commercio di Monza e Brianza (Atto soggetto
privacy)




Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provwvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DELIBERAZIONE N. 8 i 3 DEL ~ 1 NGO, 2016

Opgetto:

Protocollo di studio dal codice “ABO-ARF”, studio spontaneo proposto dall’U.O. di
Anestesia e Rianimazione dell’ASST di Monza — Ospedale San Gerardo.

Titolo: “Valutazione della correlazione tra i gruppi sanguigni (A, B, 0) e la mortalita nei
pazienti affetti da insufficienza respiratoria ipossiemica”.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzare il Prof. Giacomo Bellani, Dirigente Medico della U.O. di Anestesia e Rianimazione,
ad effettuare il protocollo di studic dal codice “ABO-ARF”, studio spontaneo proposto dall’U.O.
stessa, da condursi sotto la sua diretta responsabilita scientifica

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi_relativi ai principali documenti istruttori:

Lettera di trasmissione del 09/05/2016 (prot. n. 2016- 15959 del 10/05/2016)
Modulo sperimentatore del 09/05/2016

Parere Comitato Etico seduta del 09/06/2016 (rilasciato il 16/06/2016)
Dichiarazione assenza conflitto d’interessi 09/05/2016

il Responsabile del Procedimento
D Roberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitaric

.!' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, def Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO
DELIBERA N. 8 l 4 DEL 1 060, 2016
Oggetto:

Nomina commissione di aggiudicazione per la fornitura, mediante noleggio, di un tomografo a risonanza
magnetica su mezzo mobile occorrente all’U.0. Radiologia/Diagnostica per immagini del P.0. di Desio afferente

alla A.5.5.T. di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Nomina commissione giudicatrice incaricata della valutazione tecnica della procedura in oggetto.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell'ASST

o= ===y

| Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

! Delibera di indizione n. 689 del 05.07.2016

il Responsgbile d&{ Procedimento
Dott. Giordarp Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente| U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N. 8 1 5 DEL 1 60, 2018

Indizione di procedura negoziata per Paffidamento dei servizi di gestione degli impianti
termici ¢ di climatizzazionc senza fornitura di combustibile ¢ adesione alle Convenzioni
Consip per la fornitura di gas naturale ¢ di gasolio ad uso riscaldamento per il Presidio
ospedalicro di Desio e per undici presidi territoriali delI’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:

a). autorizzazione per I’avvio del procedimento per I’indizione di una procedura negoziata
ai sensi dell'articolo 36, comma 2, lettera b), del decreto legislativo n. 50 del 2016 per
I'affidamento dei servizi di gestione degli impianti termici e di climatizzazione senza
fornitura di combustibile del presidio ospedaliero di Desio e di alcune strutture
territoriali site nei comuni di Desio, Limbiate, Cesano Maderno ¢ Bovisio Masciago.
Durata stimata dell’appalto di servizi pari a sette mesi e importo a base d’asta pari a €
250.100,00 compresa 1VA 22%, di cui € 3.050,00 compresa IVA 22% per gli oneri della
sicurezza per rischi da interferenza;

b). autorizzazione per I’adesione alla Convenzione Consip per la “Fornitura di carburanti
per autotrazione e gasolio da riscaldamento gasolio ad uso riscaldamento - edizione 9 -
Lotto 8 Regione Lombardia — ditta Europam S.p.a.” per il Poliambulatorio di via Ugo
Foscolo 24 Desio — importo annuo presunto pari a € 28.000,00 compresa IVA 22%;

¢). autorizzazione per P’adesione alla Convenzione Consip per la “Fornitura di gas
naturale e dei servizi connessi per la Pubbliche Amministrazioni — ed.8 — Lotto 2 -
Regione Lombardia — ditta Seenergy S.r.1.” per il Presidio Ospedalicro di Desio e di dieci
Presidi Territoriali del’ASST di Monza — importo annuo presunto pari a € 685.000,00
compresa IVA 22%.

| Spesa prevista: € 963.100 compreso IVA 22%

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nessuno

Il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi . Rossj~
/ ’




Sistema Socio Sanitario

.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

Delibera N. 8 1 6 DEL 1 A60. 2016

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di sei mesi, per n. 1
posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di
Cardiochirurgia, da assegnare al P.O. San Gerardo di Monza delllASST. Ammissione candidati e nomina della
Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento:
Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico della ASST di Monza.

Estremi relativi al principali documenti Istruttori:
bando dell’'awviso
domande di partecipazione

il Responsabile del Procedimento

Z e




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

Delibera N. ' 8 1 7 DEL  — 4 q60. 7016

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di due anni, pern. 2
posti di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialitd mediche, disciplina di Medicina Interna,
da assegnare alla S.S. Pronto Soccorso del P.O. San Gerardo di Monza dell’ASST. Ammissione candidati e nomina della
Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento:
Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico della ASST di Monza.

Estremi relativi at principali documenti istruttori:
bando dell’awviso
domande di partecipazione

Hl Responsabile del Procedimento
Carlo Pa




Sistemna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 1 8 1 060, 2016

DEL

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di due anni,
per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialitd mediche, disciplina di Malattie

Infettive, da assegnare alla U.0. di Malattie Infettive del Presidio Ospedaliero Ospedale San Gerardo di Monza
dell’ASST di Monza,

Contenuto del provvedimento: indizione awviso pubblico al fine di garantire la turistica.

Spesa prevista:

o 0 0 0

per 'anno 2016 & pari a € 17.455.15, comprensiva di oneri previdenziali, pili IRAP per

€ 1.159,13, & compresa nel budget complessivo della spesa del personale inserita nel Modello A del Bilancio
Preventivo Economico 2016 - P.O. San Gerardo - dell’ASST di Monza e verra contabilizzata all’atto del
pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 11.538,74 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
€ 2.098,10 sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

€ 3.818,31 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

€ 1.159,13 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

per gli anni 2017 e 2018 verra considerata nei modelli A relativi ai Bilanci Preventivi Economici 2017 - 2018 -
P.O. San Gerardo -.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota del Direttore Medico di Presidio
D.P.R. 483, del 10/12/1997

! Responsabile del Procedimento

CE;IO Pa%;E ;

v



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 1 9

oL 1 60, 201

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di due anni,
per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialitd mediche, disciplina di Malattie
dell'apparato respiratorio, da assegnare alla U.0. di Pneumologia del Presidio Ospedaliero Ospedale San Gerardo di
Monza dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: indizione di avviso pubblico, vista la richiesta del Direttore della U.0. di Prneumologia
del P.Q. San Gerardo.

Spesa prevista:

e per l'anno 2016 & pari a € 17.455.15, comprensiva di oneri previdenziali, pii IRAP per
€ 1.159,13, & compresa nel budget complessivo della spesa del personale inserita nel Modello A del Bilancio
Preventivo Economico 2016 - P.O. San Gerardo - dell’ASST di Monza e verrad contabilizzata all’atto del
pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 11.538,74 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
€ 2.098,10 sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

€ 3.818,31 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

€ 1.155,13 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

0O 0O o0 o

e pergli anni 2017 e 2018 verra considerata nei modelli A relativi ai Bilanci Preventivi Economici 2017 - 2018 -
P.O. San Gerardo -.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

nota del Direttore della U.0. di Pneumologia

parere favorevole espresso dal Direttore Medico di Presidio
D.P.R, 483, del 10/12/1997

I Responsabile del Procedimento

Tt




Sistema Socio Sanliario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 2 D

Oggetto: Approvazione esito awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di
due anni, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialitd mediche, disciplina
di Psichiatria, da assegnare al P.O. San Gerardo di Monza dell’ASST. Provvedimenti conseguenti.

DL 1 160, 2016

Contenuto del provvedimento: Approvazione verbale della Commissione Esaminatrice e provvedimenti conseguenti

* Spesa prevista: per I'anno 2016 & pari a € 23.273,53, comprensiva di oneri previdenziali, pit IRAP per

€ 1.545,51, ed & compresa nel budget complessivo della spesa del personale inserita nel Modello A del
Bilancio Preventivo Economico 2016 - P.Q. San Gerardo - dell’ASST di Monza e verra contabilizzata all'atto
del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 15.384,98 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato:
o € 2.797,47 sul conto 80.60.11.37 "Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

o € 5.091,09 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

© € 1.545,51 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

o}

* per I'anno 2017-2018 verra considerata nel modello A refativo al Bilanci Preventivi Economici 2017-2018 -
P.O. San Gerardo -.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.P.R. 483, del 10/12/1597

Verbale Commissione esaminatrice agli atti dell’U.0. Gestione risorse Umane.

1 Responsabile del Procedimento

¥ e




Sistema Socio Sanitario

?‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 2 I, "4 n60. 2016

DEL

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per incarico a tempo determinato della durata di un anno,
per n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, da assegnare ai Presidi
Ospedalieri afferenti dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico per titoli e colloguio.

Spesa prevista:

e per lanno 2016 & pari a € 24.339,80 comprensiva di oneri previdenziali, pit IRAP per
€ 1.616,31, & compresa nel budget complessivo della spesa del personale inserita nel Modello A def Bilancio
Preventivo Economico 2016 - P.O. San Gerardo - dell’ASST di Monza e verra contabilizzata all’atto del
pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€ 19.015,47 sul conto 80.60.13.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
€ 5.324,33 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;
€ 1.616,31 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

* per I'anno 2017 verra considerata nel modello A relativo al Bilancio Preventivo Economico 2017 - P.O. San
Gerardo -.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.P.R. 220, del 27/03/2001

i Responsabile del Procedimento

G




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 2-2 - 1 A0, 2016

Ogegetto: Awviso pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali per lo svolgimento dell'attivita di
medicina necroscopica. Provvedimenti conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Approvazione verbale della Commissione di valutazione e provvedimenti conseguenti.

Eesa prevista: |l provvedimento conferma I'onere gia previsto nella deliberazione n. 671/2016

Estremi relativi ai principali documenti istruttori: verbale della Commissione di valutazione.

il Responsabile del Procedimento

Carlo Pag%;
-/



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

DELIBERA N. g 8 2 3 DEL 1 060, 2018
|

Opgetto:

Presa d’atto aggiudicazione procedura aperta aggregata fornitura full service, di durata quadriennale, di Sistemi
per la raccolta, lavorazione e conservazione emocomponenti, espletata da A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione
Macchi di Varese - Lotto 4

Contenuto del provvedimento:

Affidamento a ditta Vasini Strumenti S.r.l, della fornitura di cui al lotto 4 della gara full service, di durata
quadriennale, di Sistemi per la raccolta, lavorazione e conservazione emocomponenti, espletata da A.O. Ospedale
di Circolo e Fondazione Macchi di Varese

Spesa prevista:
61.523,04 + 13.535,07 {IVA 22%) = € 75.058,11

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

| Deliberazione n.1041 del 23.12.2014 dell’ A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese
I

Y

Il Responsgbile el Procedimento
Dott{Giord Repossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO
DELIBERA N. 8 2 4 pe. 1 A60. 2010
Oggetto:

Presa d’atto aggiudicazione procedura aperta aggregata fornitura full service, di durata quadriennale, di Sistemi
per la raccolta, lavorazione e conservazione emocomponenti, espletata da A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione
Macchi di Varese — Lotto 1

Contenuto del provvedimento:

Affidamento a ditta Terumo BCT Europe N.V. - Filiale ltaliana della fornitura di cui al lotto 1 della gara full service,
di durata quadriennale, di Sistemi per la raccolta, lavorazione e conservazione emocomponenti, espletata da A.O.
Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese

Spesa prevista:
€ 104.512,00 + 22.992,64 (IVA 22%) = € 127.504,64

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Deliberazione n. 384 del 30.04.2015 dell’ A.O. Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi di Varese

!l Responsapile dl Procedimento
Dott.[Giordagt: Repossi
o




Sistera Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 82 5 | - 1 A60. 2016

Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata fino al 02/12/2016, per n. 30 ore
settimanali, a favore di un Medico specialista, per il progetto “Uso della Multimodal Magnetic Resonance Imaging
(MRI) nei pazienti in coma per sviluppare un algoritmo in grado di predirne il risveglio”, presso la 5.5. di Terapia
Intensiva Neurochirurgica del P.O. San Gerardo dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Attivazione della procedura in oggetto.

Spesa prevista:

¢ la borsa di studio in oggetto verra finanziata per € 7.053,33 con il contributo del progetto denominato “Uso della
Multimodal Magnetic Resonance Imaging (MRI) nei pazienti in coma per sviluppare un algoritmo in grado di
predirne il risveglio” — Codice Progetto: RF-2010-2319503, finanziato dal Ministero della Salute e che saranno
registrati come segue:

per €6.500,76 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per€ 552,57 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”,

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta prot. n. 13517 del 21 /04/2016.

il Responsabile del Procedimento

-

H ‘_/rlo P an(i%Z /9?/‘-



Sistema Socio Sanitario

.’. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, commua 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 2 g DEL 1 160, 2016

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di un anno, per
n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area di sanita pubblica, disciplina di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero, da assegnare alla Direzione Medica di Presidio del P.0. Ospedale San Gerardo di Monza dell’ASST di
Monza.

Contenuto del provvedimento: Procedura selettiva per acquisizione di una risorsa a tempo determinato della durata di
un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area di sanitd pubblica, disciplina di Direzione
Medica di Presidio Ospedaliero, da assegnare alla Direzione Medica di Presidio del P.O. Ospedale San Gerardo .

Spesa prevista:
per lanno 2016, pari a € 17.455.15 comprensiva di oneri previdenziali, pilt  IRAP  per
€1.159,13:

* & gia compresa nel budget complessivo della spesa del personale inserita nel Modello A del Bilancio
Preventivo Economice 2016 - P.O. San Gerardo - del’ASST di Monza, in quanto la risorsa da acquisire
sostituisce un’altra figura di Dirigente Medico in aspettativa, senza assegni, per incarico presso altra Azienda;

* verra contabilizzata all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

o €11.538,74 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
o € 2.098,10sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

o € 3.818,31 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

o € 1.155,13 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

per Fanno 2017 verra considerata nel modello A relativo al Bilancio Preventivo Economico 2017 - P.O. San Gerardo -

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota del Direttore Sanitario prot. 25243
D.P.R. 483, del 10/12/1997

i Responsabile del Procedimento
arlo Pagani




Sistema Socio Sanitario

.I. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 2ﬁ " 4 1n60. 2016

DEL

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali in qualita
di Medico specialista, da assegnare alta U.0Q.C. di Neuropsichiatria Infantile dell’ASST di Monza e determinazioni
conseguenti.

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2
incarichi libero professionali in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0.C. di Neuropsichiatria Infantile,
con scadenza incarichi al 31/12/2016 e indizione avviso pubblico per n. 1 posto di Medico di N.P.1..

Spesa prevista: il costo di € 25.200,00, a carico del bilancio gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto
economico 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici” a valere sul finanziamento assegnato da
Reglone Lombardia, per il 2016, con Decreto della D.G.W. n. 2394 del 31.03.2016, in attuazione delle D.G.R. n. 3993
del 04.08.2015 e n. 4702 del 29.12.2015

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7
Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

i Responsabile del Procedimento

(Dott..Carlo Pagani
%)




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al‘art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 2 8 1 060, 2016

DEL

Oggetto Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professjonale in
qualita di Psicologo specialista in Neurologia da assegnare alla Struttura Complessa di Neurologia dell’ASST di Monza
— Presidio Ospedaliero di Monza

Contenuto del provvedimento: Attivazione procedura di awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
n. 1 incarico libero professionale in qualita di Medico specialista in Neurologia da assegnare alla Struttura Complessa
di Neurologia deli’ASST di Monza ~ Presidio Ospedaliero di Monza, della durata di un anno, impegno orario 15 ore
settimanali.

Spesa prevista: onere di € 20.400,00, a carico del bilancio gestione sanitaria - con contabilizzazione sul conto n.
B0.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali”

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Richiesta del Direttore dell’u.0.C. di Neurologia del 21/06/2016

0.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

I Responsabile del Procedimento

(D;@ Carlofa

L
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Sistema Socio Sonitaric

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

ATto Soasamo  PRIVA oy

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Gerali e Legali-Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario
DELIBERA N. 8 2 9 2016

I R 1
Oggetto:

Risarcimento danni Sig. L.R.G. Sinistro del 28/10/2011. Messa a disposizione della 5.1.R. (Self Insured Retention)

Contenuto del provvedimento;

Risarcimento danni a paziente per conseguenze relative ad errata somministrazione di terapia anticoagulante. Trattasi di|
sinistro SOPRA SIR.

Messa a disposizione della SIR pari ad Euro 350.000,00

Spesa prevista:

Euro 350.000,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- relazione Prof. Osvaldo Morini (Prot. 0000442 del 12/01/2015)

- relazione Dott. Massimo Cristina (Prot. 0008600 del 27/04/2015)

- relazione Dott. Castaldo/Dott.ssa Perazza (Prot. ASST-2016-0013580 del 21/04/2016)
- parere broker del 28/06/2016

H Responsabile del Procedimento

Avv. MArth Migand ;=

\




Sistema Soclo Sanitaric

* Regione
Lombardic

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Affari Gerali e Legali

DELIBERA N. 8 3 O

DEL

1 A60. 2016

Oggetto:

Accettazione di erogazione liberale da BIOTRONIK Italia SpA per if finanziamento del progetto denominato “Analisi al
trattamento e dell’'outcome di un'ampia popolazione di pazienti con infarto miocardico acuto con ST sopralivellato
(STEM) ad alto rischio”, attuato dall'UO di Cardiologia ASST di Monza - Ospedale di Monza

Contenuto del provvedimento:

Accettazione di erogazione liberale da BIOTRONIK Iltalia SpA per il finanziamento del progetto denominato “Analisi al
trattamento e dell'outcome di un'ampia popolazione di pazienti con infartoc miocardico acuto con ST sopralivellato
(STEM) ad alto rischio”, attuato dall'U0 di Cardiclogia ASST di Monza — Ospedale di Monza

Spesa prevista:

/!

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Deliberazione n. 233 del 29/03/2016
Deliberazione n. 615 del 21/06/2016




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 3__1

DEL '—1 ﬂﬁ(] 2016

Oggetto:
Assunzione a tempo indeterminato nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario-Infermiere, tramite utilizzo di
graduatoria di concorso pubblico espietato dalla ASST di Lecco.

Contenuto del provvedimento:
Utilizzo di graduatoria di concorso pubblico per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 6 unita nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Spesa prevista:
€75.391,11=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota n. 20573 del 16.06.2016

nota n. 22170 del 1.07.2016

mail del 28.06.2016

nota n. 22219 del 1.07.2016

# Responsabile del Procedimento

%aPa n )




Sisterna Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponenta: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 3 2 - F 1 ne0. 2016

Oggetto Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualitad di Medico specialista, da assegnare alla U.0.C. di Psichiatria dell’ASST di Monza — Presidio Ospedaliero di
Monza.

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0.C. di Psichiatria dell' ASST di Monza -
Presidio Ospedaliero di Monza, con scadenza 31/12/2016.

Spesa prevista: il costo di € 10.800,00 (dal 01/09/2016 al 31/12/2016), a carico del bilancio gestione sanitaria — con
contabilizzazione sul conto economico 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici” a valere sul
finanziamento assegnato da Regione Lombardia, per il 2016, con Decreto della D.G.W. n. 2395 del 31.03.2016, in
attuazione delle D.G.R. n. 3993 del 04.08.2015 e n. 4702 del 29.12.2015;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive maodifiche art. 7
Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

} Responsabile del Procedimento
{Dott, Carlo P i

/ - |




Sistema Socio Sanitario

?. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato
DELIBERA N. 8 3 g BEL 10 60. 2016
Oggetto:

Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di“Sonde Oro-esofagee e Gastro-intestinali
ARCA_2015_42" occorrenti al P.O. di Monza e P.0. di Desio - CIG diversi.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione in oggetto alla societa Benefis.

Spesa prevista:
£ 3.643,80 oltre IVA 22%.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Ordinativi di fornitura

Il Responsubile del Procedimento
Dot @ ino Repossi




Sistema Socio Sanitario

.‘. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

|
DELIBERA N. 8 3 4 DEL 1 160. 2016
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della dott.sa ANNA
MARIA MILELLA. Dirigente Medico disciplina Malattie Infettive, assegnata all’U.O. di

Gastroenterologia a tempo indeterminato presso I’ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di
Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento a riposo della dott.sa Anna Maria Milella, Dirigente Medico
Disciplina Malattie Infettive, assegnata all'l.0. di Gastroenterologia a tempo indeterminato presso I'ASST di
Monza/Presidio Ospedalierao di Monza, a decorrere dall’ 1.7.2017 (ultimo giorno lavorato 30.6.2017)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Module dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 07.07.2016 prot. n. 22883 dell’08.07.2016.

I Responsabile del Procedimento
Carlo Pa
(/)




sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 3 5 DEL 1 n60. 2018

Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra GANDINS
CARLA MARIA, Collaboratore Professionale Sanitario Infermicre a tempo indeterminato
in servizio presso ' ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento a riposo della sig,ra Gandini Carla Maria, Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere a tempo indeterminato in servizio presso I’ASST di Monza/Presidio Ospedalierao di
Monza, a decorrere dal’ 1.7.2017 (ultimo giorno lavorato 30.6.2017)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 1.7.2016 prot. n. 22211 deil’ 1.7.2016.

H Responsabile del Procedimento

Cpslo Pagland>—r




Sisterna Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 8 3 6 DEL 1 a0, 2016
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del dott. MAURIZIO
BONETTI, Dirigente Medico di Medicina dell’ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di
Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento a riposo del dott. Maurizio Bonetti, dirigente Medico di
Medicina in servizio I'ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza a tempo, a far tempo

dall’ 01.02.2017 (ultimo giorno lavorato 31.01.2017)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dal dipendente in data 09.06.2016 prot. n. 19867 del 10.6.2016.

1l Responsabile del Procedimento

By



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 3 T 1 n60. 2016

DEL

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato della durata di due anni, per n. 1
posto di Dirigente Medico, a rapporto esciusivo, area chirurgica e delle specialitd chirurgiche, disciplina di Chirurgia
Vascolare, da assegnare al P.O. San Gerardo di Monza dell’ASST. Ammissione candidati e nomina della Commissione
Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice dell’avviso
pubblico, per titoli e colloguio, per incarico a tempo determinato della durata di due anni, per n. 1 posto di Dirigente
Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di Chirurgia Vascolare, da
assegnare al P.0O. San Gerardo di Monza dell’ASST.

Spesa prevista: il provvedimento non presenta oneri economici

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.P.R. 483, del 10/12/1997

il Responsabile del Procedimento

e

Carlo Pagan
&v&(@f%



Sistema Socio Sanitario

?' Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 8 3 8 1 060, 2016

DEL

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualitd di Educatore Professionale/Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, da assegnare all’Ambulatorio e al Centro
Diurno per i Disturbi del Comportamento Alimentare della U.0.C. di Psichiatria dell’ASST di Monza

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico, per titoli e colioquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualitd di Educatore Professionale/Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, da assegnare
all’Ambulatorio e al Centro Diurno per i Disturbi del Comportamento Alimentare della U.0.C. di Psichiatria dell’ASST
di Monza, della durata di 6 mesi

Spesa prevista: onere di £ 6.900,00 a carico del bilancio - gestione sanitaria — con contabilizzazione sul conto
economico n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati” e che l'intero importo risulta finanziato
nell’ambito della donazione di€ 54.480,00 della Fondazione Maria Bianca Corno, come da delibera n. 296 del
12/04/2016

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7
Regolamento per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del 26.6.2012

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. CarloPagani)




Sistema Socio Sanitaric

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14,3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 8 3 9 DEL 1 50, 2016
Oggetto:

Mobilita volontaria presso I'Azienda Sanitaria Locale 1 Avezzano-Sulmona-L'Aquila del sig. Giuseppe Policells,
Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, dell’ASST di Monza, P.O. San Gerardo: provvedimenti conseguenti,

Contenuto del provvedimento:

- di rettificare il provvedimento n. 470 del 24.05.2016 con il quale & stato concesso il trasferimento ai sensi dell’art. 30
del D.Lgs. 165/2001, cosi come modificato dall’art, 4 della Legge n. 114/2014 in materia di mobilita voiontaria,
al sig. Giuseppe Policella, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, presso I'Azienda Sanitaria Locale 1 Avezza
Sulmona-L"Aquila, a decorrere dal 1.06.2016;

-di concedere il trasferimento ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, cosi come modificato dall’art. 4 della Legge n.
114/2014 in materia di mobilita volontaria, al sig. Giuseppe Policella, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermier
presso I'Azienda Sanitaria Locale 1 Avezzano-Sulmona-L'Aquila, a decorrere dal 1.09.2016;

Spesa prevista:
Il provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
provvedimento n. 470 del 24.05.2016;
nota prot. n. 23949 del 15.07.2016.

!l Responsabile def Procedimento

/C&Io Pa




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Seheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unitad Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 8 4 0 DEL

1 060 2016
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.ra MATINA

LUCIA, Operatore Socio Sanitario a tempo indeterminato in servizio presso I’ASST di
Monza/ASL Milano 1.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delie dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig,ra Matina Lucia, Operatore Socio

Sanitario a tempo indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza/ASL Milano 1, a decorrere dall’01.01.2017
{ultimo giorno lavorato 31.12.2016)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principall documenti istruttorl:

Modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 06.07.2016 prot. n. 22678 del 06.07.2016.
Nota sottoscritta dalla dipendente di richiesta pensione “opzione donna” del 06.07.2016.

i Responsabile del Procedimento

Carjo Paghhi™—




Sistema Socio Sanitario

.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 8 4 1 DEL 1 A60. 2016
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig.
GIACOMAZZO FRANCESCO, Operatore Tecnico Specializzato Esperto a tempo
indeterminato in servizio presso PASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza.

Contenuto del provvedimento;
Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig Giacomazzo Francesco, Op. Tec. Spec.

Esperto a tempo indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza, a far tempo dall’
01.01.2017 (ultimo giorno lavorato 31.12.2016)

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dal dipendente in data 08.07.2016 prot. n, 23197 del 11.07.2016.

i Responsabile del Procedimento
Catlo Pagajfi n




Sistema Socio Sanitario

.{. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art, 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propenente: U.0. Gestione Risorse Umane
DELIBERA N. 8 4 2 DEL 1 “Bn. 20‘\5
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della dott.ssa CLELIA
MORETTI, Dirigente Medico di Oculistica in servizio presso I’ASST di Monza/Presidio
Ospedalicro di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della dott.ssa Clelia Moretti, Dirigente Medico
di Oculistica a tempo indeterminato in servizio presso I'ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza, a decorrere
dall'01.01.2017 {ultimo giorno lavorato 31.12.2016}

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del hilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 29.06.2016 prot. n. 21905 dell’ 29.06..2016.
Nota sottoscritta dalla dipendente di richiesta pensione “opzione donna” del 29.06.2016.

I Responsabile del Procedimento

Carlo Pg&ang,/




Sistema Socic Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 4 3 1 160, 2016
DEL

Oggetto:

Ricostituzione del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 24 CCNL integrativo del 20 settembre 2001, nel profilo di
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, signora Annalisa Secchi.

Contenuto del provvedimento:
Ricostituzione del rapporto di lavoro della sig.ra Annalisa Secchi, C.P.S. Infermiere presso il Presidio Ospedaliero di
Monza, a decarrere 16.08.2016.

Spesa prevista:
€ 12.565,19= comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota prot. n, 13818 del 26.04.2016
mail del 13.07.2016 della DPS.

1l Responsabile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 8 4 4 . 1 160, 2016

Oggetto:
Mobilitd volontaria presso ASST Melegnano e Martesana della signora Concetta Gagliano, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, in servizio presso ASST di Monza, Presidio Ospedaliero di Desio.

Contenuto del provvedimento:

Mobilits volontaria presso ASST Melegnano e Martesana della signora Concetta Gagliano, Collaboratore
Professionale Sanitario — infermiere, in servizio presso ASST di Monza, Presidio Ospedaliero di Desio, a decorrere dal
1.10.2016.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comportera oneri economici aggiuntivi all’Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
nota prot. n 20171 del del 14.06.2016;
deliberazione n. 409 del 24.06.2016;

nulla osta della ex A.O. Desio e Vimercate;

parere favorevole SITR con decorrenza 1.10.2016.




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 8 4 5 oV A60. 2016

Oggetto:
Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di*Soluzioni Infusionali ARCA_2015_14_14.1"
occorrenti al P.Q. di Desio - CIG diversi.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione in oggetto alle societd B.Braun Milano S.p.A. - Fresenius Kabi Italia S.r.l.
Con Socio Unico - Monico S.p.A. — Bioindustria L.I.LM. 5.p.A. Baxter 5.p.A..

Spesa prevista:
€ 144.505,30 oltre IVA 10%.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Ordinativi di fornitura

2\ )

il Responsabilq del Procedimento
Dg¢tt. Giord epossi

——



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

DELIBERA N. 8 4 6 . 1 NGO, 2016

Oggetto:
Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di “pacemaker e Defibrillatori
ARCA_2015_20"occorrenti per il P.O. di Desio — CIG 6627875778

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione in oggetto alla societa Biotronik .

Spesa prevista:
€ 60.000,00 oltre IVA 4% .

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Ordinativi di fornitura

I Respofisakile el Procedimento
Dot Haho Repossi




Sistema Socio Sanitario

.,. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativa 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato
DELIBERA N. 8 4 7

DEL 1 60, 2016
Oggetto:

Presa d’atto per I'acquisizione mediante adesione alla convenzione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti) per la
fornitura di “Deflussori e Regolatori di flusso ARCA_2015_70.1" occorrenti alla ASST Monza per il P.O. di Monza e
P.0. di Desio — CIG diversi.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione in oggetto per 36 mesi alla societd Rays S.p.A..

Spesa prevista:
€ 165.783,00 oltre IVA 22% per un periodo di 36 mesi.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
Ordinativi di fornitura

! Responsabile del Procedimento
Dott. éjrda Repossi




Sistema Socio Sanitario

.‘ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art, 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

DEL
DELIBERA N. 8 4 8 1 “ ﬁ“ zms
Oggetto:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione della sig.a MAGNI
MARIA RAFFAELLA, Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Pediatrico a tempo
indeterminato in servizio presso I’ASST di Monza/Presidio Ospedaliero di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento a riposo della sig,ra Magni Maria Raffaella, Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere Pediatrico a tempo indeterminato in servizio pressa I'ASST di Monza/P.0. di Monza,
tempo dall’ 1.7.2017 {ultimo giorno lavorato 30.6.2017)

Spesa prevista:
H presente provvedimento nan comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritio dalla dipendente in data 15.7.2016 prot. n. 24341 del 19.7.2016.

i Responsabile del Procedimento
Larlo Pagapi, _
0 :




Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetico di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

DELIBERA N. 8 4 9 1 060, 2016
DEL

Oggetto:

Presa d’atto affidamento del servizio di ristorazione {P.O. Desio), a seguito di adesione alla procedura aperta, in
forma aggregata, Lotto 2 - CIG 60853562A2, espletata dalfa A.O. Istituti Clinici di Perfezionamento (ICP) di Milano
(capofila) — rettifica data avvio del servizio

Contenuto del provvedimento:
rettifica data avvio servizio affidamento alla societd GEMEAZ ELIOR SPA di Milano di servizio di ristorazione (P.O,
Desio)

Spesa prevista;
€7.563912,30 + € 646.055,59 (aliquote diverse) = € 8.209.967,89 importo affidamento
€ 266.238,09 + € 21.947,84 (aliquote diverse) = € 288.185,92 ratifica prosecuzione

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

deliberazione n. 116 del 16.03.2016, dell’'A.5.5.T. NORD MILANO
deliberazione n. 566 del 7.06.2016 dell’A.5.5.T. Monza

il Respo a;ih | Procedimento
Dott.{ Giorda®o Repossi




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO
DELIBERA N. 8 5 DEL 1 160, 2016
Oggetto:

Indizione procedura aperta per la fornitura di sistemi analitici di diagnostica sierologica - CIG 6766448986

Contenuto del provvedimento:

Indizione di procedura aperta e contestuale approvazione degli atti di gara

Spesa prevista:
€ 1.750.000,00 + IVA 22%

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Delibera Indizione n. 321 del 13.04.2016 e delibera revoca n. 520 del 31.05.2016

Capitolato speciale
il Respons Iie— rocedimento
Doty. Giordafio Repossi




Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: I U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO
DELIBERA N. l 8 5 1 DEL ' 1 060, 2016
—Oggetto:

Indizione procedura aperta, in forma aggregata, per la fornitura di strumentazione, reagenti e materiale di
consumo per la ricerca del sangue occulto nelle feci {FOBT), occorrente all’ASST Monza (capofila) e all'ASST
Melegnano e Martesana {mandante) - CIG 67667090EB

Contenuto de! provvedimento:

Indizione di procedura aperta e contestuale approvazione degli atti di gara

Spesa prevista:
€ 380.000,00 + IVA 22%
€ 308.000,00 + IVA 22% importo complessivo a base d’asta per ASST Monza

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;
Delibera indizione n, 308 del 12.04.2016 e delibera revoca n. 521 del 31.05.2016
Capitolato speciale

o,

' I Respopfabile debBrocedimento
! Daitt. Giordap® Repossi




Sistema Socio Sanitario
$ Regione .
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Generali e Legali-Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso
Sanitario
- F
wnr. | 85 T
DEL
Oggetto:

Presa d'atto della sentenza n. 538/2016 pronunciata dalla Corte d'Appello di Milano nella causa promossa da INAIL.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto della sentenza n. 538/2016 - Corte d'Appello di Milano e liquidazione spese.

Spesa prevista:

€60.862,77: importo complessivo da pagare ad INAIL, relativo ai premi assicurativi dei medici in formazione
specialistica;

€ 6.344,00 (comprensive di IVA e CPA), oltre anticipazioni, esborsi, etc.: pari a presunte € 1.500,00: spesa per 'attivita
di difesa in giudizio;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Sentenza n. 538/2016;

il Responsabile del Procedimento

Avv, Martg-Wigand =
A

A



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

]
Unita Operativa proponente: U.0. Affari Generali e Legali - Gestione Assicurazioni e Contenzioso
| Sanitario
DELIBERA N. 8 5 3 )
DEL E 1 n60. 206
Oggetto:
Determinazioni conseguenti la conclusione del procedimento di mediazione MED-162-15-0/naz/AG promosso dalla

Sig.ra A.M. presso il Sevizio di Conciliazione — Camera di Commercio di Monza e Brianza.

l |

Contenuto del provvedimento:

Accettazione della proposta formulata dal mediatore nella procedura instaurata dalla signora A.M. e conseguente
definizione in via transattiva delta vertenza.

Spesa prevista:

€ 54.305,00 di cui € 53.000,00 per il pagamento della somma pattuita nell’accordo transattivo omnicomprensiva del
spese legali della parte Istante; € 305 {IVA compresa) a titolo di maggiorazione prevista per legge in favore

dell'Organismo di Mediazione ed € 1.000,00 per il pagamento dell'imposta di registro, prevista ai sensi dell’art. 17 de
D.Lgs. n. 28/2010.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
¢ Delibera n. 407 del 10.05.2016 di presa d’atto dell'istanza di Mediazione n. 162-15;
* Consulenze medico legali agli atti dell’Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario.

i Responsabjle del Procedimento
Avv. Mprja Viganod

[



