Sistema Socio Sanitario

*%

Regione
Lombardia

ASST Monza

dal n.1396 al n.1448

ODG del 26/09/2017
n. u.o. Oggetto
1396 AAGGLL Risarcimento danni sig.A.V. sinistro del 23/10/2012 {atto soggetto privacy)
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza
per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area di Sanita Pubblica,
Gestione Risorse  |disciplina di Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro. Ammissione
1397 Umane candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza
per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area di Sanita Pubblica,
Gestione Risorse  |disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero. Ammissione candidati e nomina
1398 Umane della Commissione Esaminatrice.
Gestione Risorse  [Assunzione a tempo indeterminato delle dottoresse Sara Pezzati, Veronica Coccini e
1399 Umane Marilena Fedele, Dirigenti Medici della disciplina di Ematologia.
Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale in qualita di Medico specialista in Medicina del Lavoro per lo
svolgimento di attivita di consulenza in ambito di radioprotezione medica e di
Gestione Risorse  |valutazione di igiene industriale per Ia Struttura Complessa di Medicina del Lavoro,
1400 Umane Igiene e Tossicologia industriale e ambientale dell’ASST di Monza.
Gestione Risorse  |Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario -
1401 Umane Infermiere, signore Cristina De Angelis e Maria Esposito.
Gestione Risorse Mobilita volontaria della sig.ra Antonella Margherita, Collaboratore Professionale
1402 Umane Sanitario - Infermiere, presso I’'ASL Napoli 2 nord.
Assunzione a tempo indeterminatc del sig. Giordano Dalfino, nel profilo di
Gestione Risorse  [Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, tramite
1403 Umane utilizzo di graduatoria di concorso pubblico della ASST di Lecco.
Gestione Risorse  [Mobilita volontaria della sig.ra Paola Sansalone, Collaboratore Professionale Sanitario
1404 Umane Ostetrica, presso la ASST Sette Laghi di Varese.
Gestione Risorse  |Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volantarie del sig.
1405 Umane Alessandro Ceparano, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.
Attribuzione delle funzioni assistenziali al Dott. Paolo Mazzola, Ricercatore a tempo
Gestione Risorse  |determinato, nell'ambito dei rapporti convenzionali in essere con I'Universita degli
1406 Umane Studi di Milano Bicocca.
Proroga incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di Collaboratore
Gestione Risorse Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio — Biomedico, sig.ra Teresa
1407 Umane Bartolillo.
Gestione Risorse  [Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della
1408 Umane Sig.ra Maria Patrizia Giacobone, Assistente Amministrativo




Gestione Risorse

Determinazioni in merito ai tre incarichi libero professionali in quality di Medico
specialista conferiti nell’'ambito dei progetti di ricerca afferenti alla S.C. di Cardiologia

1409 Umane Clinica P.0. Monza dell’ASST di Monza.
Conferimento n. 2 incarichi a tempo determinato della durata di un anno nel profilo
Gestione Risorse  |di Operatore Socio Sanitario, alle sig.re Marianna Greco e Oumou Kamia, tramite
1410 Umane utilizzo di graduatoria di avviso pubblico espletato dalla ASST Vimercate.
Avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale in qualita di Psicologo da assegnare alla S.C. di Neurologia. Ammissione
Gestione Risorse  |candidati e nomina della Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle
1411 Umane candidature pervenute
Assunzione a tempo indeterminato dei dottori Adriana Di Lucia e Mattia Garancini,
Gestione Risorse  |Dirigenti Medici della disciplina di Chirurgia Generale, tramite utilizzo di graduatoria di
1412 Umane concorso pubblico espletato dalia ASST di Vimercate.
Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Veronica Dinicastro, nel profilo di
Gestione Risorse  [Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, tramite utilizzo di graduatoria di
1413 Umane concorso pubblico espletato dalla ASST Papa Giovanni XXIII.
Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale in qualita di Medico per
Gestione Risorse  |l'effettuazione di esami ecodoppler ed ecovascolari presso la S.C. di Radiologia
1414 Umane diagnostica per immagini — interventistica dell’ASST di Monza.
Indizione avviso per la costituzione di un elenco di medici da utilizzare per
Paccertamento medico degli stati di invalidita civile, cecita civile, sordita civile,
1415 Medicina Legale handicap e disabilita e accertamenti previsti dalle normative vigenti.
Adesione aila convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura
Gestione Acquisti e |di “Dispositivi per Videolaparoscopia ARCA_2015_75 — Lotti 23 - 34” accorrenti
1416 Economato all’ASST di Monza - P.O. di Desio.
Adesione alla convenzione ARCA (Azienda Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura
Gestione Acquisti e |di “Dispositivi per Videolaparoscopia ARCA_2015_75 — Lotti diversi” occorrenti
1417 Economato all’ASST di Monza - P.O. di Monza.
Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento, ampliamento e
Gestione Tecnico  |ristrutturazione del presidio dell'azienda ospedaliera San Gerardo di Monza”.
1418 patrimoniale Autorizzazione subappalti di servizi.
Acquisizione in visione/prova di una colonna composta da elettrobisturi, coagulatore
1419 ingegneria Clinica |ad argon plasma ed idrodissettore fornita da Erbe Italia s.r.].
Affidamento del servizio quinguennale di gestione manutenzione delle
apparecchiature biomediche del Presidio Ospedaliero San Gerardo di Monza — ditta
Tecnologie Sanitarie S.p.A. — Estensione del contratto per attivita di ricerca e di
1420 Ingegneria Clinica diagnostica clinica nel settore della genomica e della genetica molecolare.
T Acquisizione in visione/prova di un ventilatore polmonare modello PB980 fornito da
1421 Ingegneria Clinica |Medtronic Italia s.p.a.
S.C. Sistema Convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di sorveglianza sanitaria e
Controlli Interni e  |di radioprotezione del personale e di valutazione di igiene industriale, ai sensi del D.
1422 Convenzioni Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. e del D. Lgs. n. 230/1995 e ss.mm.ii..
Convenzione tra ASST Rhodense e ASST Monza per monitoraggio ambientale di
S5.C. Sistema esposizione ad agenti chimici in ambito sanitario, ai sensi del D. Lgs n. 81/2008 e per
Controlli interni e  |esami di laboratorio finalizzati alla ricerca di sostanze stupefacenti e psicotrope nei
1423 Convenzioni materiali biologici.




5.C. Sistema
Controlli Interni e

Convenzione tra Casamedica S.r.l. di Bergamo e ASST Monza per attivita di consulenza
specialistica di chirurgia plastica da espletarsi da parte dei Dirigenti Medici dipendenti

1424 Convenzioni della stessa ASST — P.O. Monza.
Protocollo di studio codice “SMC*BC”, proposto da ASST di Monza, Ospedale
S.Gerardo — S.C. Neuropsichiatria Infantile. Titolo; “Valutazione delle competenze
semantico-metalinguistiche in un campione di minori bilingue con o senza disturbo
sperimentazioni specifico del’apprendimento (DSA) e confronto con un campione di monolingue
1425 Cliniche italiani”.
sperimentazioni Protocollo di studio codice “64294178HPC3001” promosso da Janssen-Cilag
1426 Cliniche International NV,
Controllo di Approvazione del “Regolamento di funzionamento del Nucleo di Valutazione delle
1427 Gestione Prestazioni dell’ASST di Monza”,
Ricognizione straordinaria delle societa partecipate ex art.24 del D.Lgs. n.175/2016 e
1428 ragioneira s.m.i.
Affidamento degli interventi di collegamento in fibra ottica dei PP.0O. di Monza e
Gestione Tecnico  |Desio per I'implementazione ed integrazione della rete telefonica e dati aziendale a
1429 patrimoniale seguito degli effetti della L.R. 23/2015.
Presa d’atto dei riscontri del Nucleo di Valutazione delle performance in merito al
conseguimento, da parte del personale dell’area dirigenza Medica della ASST di
Gestione Risorse  {Monza, degli obiettivi aziendali per I'anno 2016, ai fini della corresponsione della
1430 Umane retribuzione di risultato anno 2016. Determinazioni conseguenti.
Presa d’atto dei riscontri del Nucleo di Valutazione delle performance in merito al
conseguimento, da parte del personale dell’area dirigenza SPTA della ASST di Monza,
Gestione Risorse  |degli obiettivi aziendali per I'anno 2016, ai fini della corresponsione della retribuzione
1431 Umane di risultato anno 2016. Determinazioni conseguenti.
Assegnazione incarico a tempo indeterminato di n. 4,30 ore sett.li nella branca di
Ostetricia-Ginecologia, ai sensi dell’art.18 c.1 del vigente ACN per la disciplina dei
Gestione Risorse  [rapporti con i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre
1432 Umane Professionalitz (Biologi, Chimici, Psicologi).
Gestione Risorse  |Attribuzione della temporanea responsabilita direzionale della S.C. Direzione Servizi
1433 Umane Territoriali alla dott.ssa Silvia Crippa
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Roberto
Gestione Risorse  |Casiraghi, Assistente Tecnico Geometra a tempo indeterminato, in servizio presso
1434 Umane guesta Azienda.
Determinazioni in merito all'opposizione al Decreto Ingiuntivo emesso dal Tribunale di
1435 AAGGLL Monza e promosso da Serist S.r.l. (atto soggetto privacy)
Affidamento diretto di interventi tecnici per trasferimenti di apparecchiature
1436 Ingegneria Clinica |biomedicali ai sensi del'art. 36 comma 2 a) del D.Lgs 18.4.2016 n. 50.
Affidamento diretto per la fornitura di n. 1 kit gas per laser a eccimeri Bausch & Lomb
1437 Ingegneria Clinica |mod. Technolas 217 Z 100 ai sensi dell'art. 36 comma 2 a) del D.Lgs 18.4.2016 n. 50.
Gestione Acquisti e |Aggiudicazione procedura negoziata per la fornitura di sistemi di stimolazione vagale
1438 Economato VNS, occorrenti all’ASST di Monza. CIG 7202077DF1
Convenzione con Roche s.p.a. di Monza per I'organizzazione di attivita formativa in
1439 ATT118 emergenza-urgenza tramite A.A.T. 118 Monza Brianza: corsi DAE Laico e Refresh DAE.

1440

Gestione Risorse

Umane

Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato din. 1
posto di Dirigente Fisico disciplina di Fisica Sanitaria. Nomina della Commissione
esaminatrice.




Gestione Risorse

Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
supplenza per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area Chirurgica e
delle Specialita Chirurgiche, disciplina di Chirurgia Generale, da assegnare alta S.C. di
Chirurgia Generale IV — Oncologia Senclogica -.

1441 Umane
. . Presa d’atto della D.G.R. n® X/6548 del 04/05/2017 e relativi decreti di assegnazione
Gestione Tecnico . ) o .
. . ed impegno di spesa n® 5824 del 19/05/2017 e n° 5828 del 19/05/2017
patrimoniale
1442
Attribuzione delle funzioni assistenziali al Dott. Michele Riva ricercatore a tempo
Gestione Risorse  |determinato nell'ambito dei rapporti convenzionali in essere con I'Universita degli
1443 Umane Studi di Milano Bicocca.
Gestione Acquisti e |Affidamento noleggio “Full Service” di unitd motore V.A.C. ULTA con consumabile
1444 Economato dedicato per terapia VeraFlo™ - CIG 72209260A5
Presa d’atto aggiudicazione procedura aperta, in forma aggregata, per I'affidamento
della fornitura di sistemi di terapia a pressione negativa per il trattamento delle ferite
Gestione Acquisti e |croniche, espletata da Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo — Lotto 1 CIG
1445 Economato 6916576B11 - Lotto 3 CIG 6916599E0B e 7057477E3F- Determinazioni conseguenti
Gestione Acquisti e [Fornitura di protesi ortopediche, in adesione alla gara d'appalto mediante accordo
1446 Economato quadro, aggiudicata dall'A.O. di Desenzano - determinazioni in merito
. . Esito avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di dodici
Gestione Risorse . . . . .
Umane mesi, per n. 30 ore settimanali, per una figura di Data Manager, da espletarsi presso la
1447 5.C. di Ematologia dell'ASST di Monza.
Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del dott. Davide
Gestione Risorse  |Antonio Colombo, Dirigente Medico di Ostetricia e Ginecologia a tempo
1448 Umane indeterminato, in servizio presso questa Azienda.




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Ano soeee 1o Puoiyy

Unita Operativa proponente: U.0.C. Affari Generali e Legali — U.0.S. Avvocatura e Gestione Assicurazioni e Sinistri
DELIBERA N. 1 3 9 6

. 26 SET.207
Oggetto:

Risarcimento danni Sig. A.V. Sinistro del 23/10/2012

Contenuto del provvedimento:

Risarcimento danni a paziente per conseguenze asseritamente ricondotte alle cure a cui & stata sottoposta presso
I'ex Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza.

Spesa prevista:

€ 42.137,00 (di cui € 35.000,00 a titolo di risarcimento del danno, oltre ad € 793,00 pari al 50% di spese di CTU, oltre
ad € 6.344,00 per spese legali}

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- valutazione medico legale Prof. Osvaldo Morini del 02/09/2015

- valutazione medico legale Dott.ssa Francesca Perazza del 17/02/2016

- Consulenza Tecnica d'Ufficio del CTU Dott.ssa Claudia Sferra in Ricorso per accertamento tecnico preventivo
ex artt. 696 e 696 bis

- verbale Comitato Valutazione Sinistri aziendale del 05/06/2017

il Responsabile del Procedimento

Avv. Marta Vigana
/

[



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: $.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 3 8 7 L 26 SET. 2017

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza per n. 1 posto di Dirigente Medico,
a rapporto esclusivo, area di Sanita Pubblica, disciplina di Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro. Ammissione
candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

| Contenuto del provvedimento: Ammissione candidati e nomina commissione avviso pubblico.

I Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

il Responsabii cedimento
f Lﬁaqardo‘T a —

> S



Sisterna Socio Sanitaric

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 3 9 8 o 26 SET. 2017

Oggetto: Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza per n. 1 posto di Dirigente Medico,
a rapporto esclusivo, area di Sanita Pubblica, disciplina di Direzione Medica di Presidic Ospedaliero. Ammissione candidati e
nomina della Commissione Esaminatrice.

| Contenuto def provvedimento: Ammissione candidati e nomina commissione avviso pubblico. ]

I Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale. J




Sistema Socio Sanitario

.}. Regione
Lombardic

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 3 9 g del 26 SET. 2017

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato delle dottoresse Sara Pezzatti, Veronica Coccini e Marilena Fedele, Dirigenti Medici

della disciplina di Ematologia.

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato le dottoresse Pezzatti Sara, Veronica Coccini e Marilena Fedele, gi3 in servizio a
tempo determinato presso il Presidio Ospedaliero di Monza, attingendo dalla graduatoria del concorso pubblico di
Dirigente Medico della disciplina di Medicina Trasfusionsale a decorrere dalla data che verra indicata sul contratto
individuale di lavoro che verra sattoscritto con e interessate;

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2017, non comporta oneri aggiuntivi essendo il costo dell’incarico gi3 a carico del
Bilancio di Previsione 2017 come da relativo Mod. A




Sistema Socio Sanilario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Struttura Complessa proponente: | 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

DELIBERA N. 1 4 0 0 iDEL 26 SET. 2017

Oggetto:

Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita di
Medico specialista in Medicina del Lavoro per lo svolgimento di attivitd di consulenza in ambito di radioprotezione
medica e di valutazione di igiene industriale per la Struttura Complessa di Medicina del Lavoro, Igiene e
Tossicologia industriale e ambientale dell’ASST di Monza

Contenuto del provvedimento:

Determinazioni in merito all'esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale in qualita di Medico specialista in Medicina del Lavoro per lo svolgimento di attivita di consulenza in
ambite di radioprotezione medica e di valutazione di igiene industriale per la Struttura Complessa di Medicina del
Lavoro, Igiene e Tossicologia industriale e ambientale dell’ASST di Monza, a favore dell’ASST Lodi nell’ambito della
convenzione di cui alla delibera n. 523 del 11/04/2017, per un impegno oraric di n. 35 ore annue e con scadenza
31/12/2018,

Spesa prevista:

Il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto Libero Professionale di € 5.070,00 a carico del
bilancio gestione sanitaria con contabilizzazione sul conto economico 80.40.03.18 “Consulenze sanitarie finanziate da
enti pubblici”, di cui € 1.722,00 di competenza dell'anno 2017 ed € 3.348,00 di competenza dell’anno 2018;

il Respo fe del Procedimento
: /faf eonardo Tozza)
k/yj(



Sistema Socio Sanitarlo

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedua di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. | 1 4 0 i del 26 SET. 2017

Oggetto
Mobilita compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, signore Cristina De Angelis e
Maria Esposito.

Contenuto del provwedimento:
Mobilitd compensativa nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, signore Cristina De Angelis e
Maria Esposito, a decorrere dal 1.12.2017.

Spesa prevista:
il presentete provvedimento, per 'anno 2017, non comporta oneri aggiuntivi essendo il costo del personale gia stato
registrato all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economica 2017;




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. J 4 0 2 del 26 SET. 2017

Oggetto: Mobilita volontaria della sig.ra Antonella Margherita, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, press|
I’ASL Napoli 2 nord.

Contenuto del provvedimento:

di concedere la mobilita alla sig.ra Antonella Margherita, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, in servizio press
questa Azienda a tempo indeterminato, presso I'ASL Napoli 2 nord, ai sensi dell’art. 30 c.1 Dlgs 165/2001 cosi come modifig
dall’art. 4 della legge n. 114/2014 in materia di mobilita volontaria, a decorrere dal 01.11.2017;

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

il Re. abile del Procedimento
nardo Tozza

5 - S




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 O 3 del 2 6 SET 2017

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato del sig. Giordano Dalfino, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico della ASST di Lecco..

Contenuto del provvedimento:

di assumere a tempo indeterminato i} sig. Giordano Dalfino, gid in servizio a tempo determinato presso il Presidio
Ospedaliero San Gerardo di Monza, attingendo dalla graduatoria del concorso pubblico di Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, della ASST di Lecco il cui utilizzo & stato autorizzato con nota di
assenso prot. n. 41269 del 05.09.2017, a decorrere dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro che verra
sottoscritto con l'interessato;

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2017, non comporta oneri aggiuntivi essendo il costo dell'incarico gi stato
registrato all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2017.

i bile del Procedimento

ozza




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 0 4 del 26 SET. 2017

Oggetto
Mobilitd volontaria della sig.ra Paola Sansalone, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, presso la ASST Sette
Laghi di Varese.

Contenuto del provvedimento:

Mobilita volontaria della sig.ra Paola Sansalone, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, presso la ASST Sette
Laghi di Varese, ai sensi dell'art. 30 c.1 Digs 165/2001 cosi come modificato dall’art. 4 della legge n. 114/2014 in materia
di mobilita volontaria, a decorrere dal 16.10.2017.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale;

1l Responsabile del Procedimento
/ ﬁ ozza

e




Sistemao Soclo Sanitario

.{. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 0 5 del 26 SET. 2017

Oggetto:

Presa d'atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie del sig. Alessandro Ceparano, Collaboratore

Professionale Sanitario - infermiere.

Contenuto del provvedimento:

prendere atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie, del sig. Alessandro Ceparano, Collaboratare
Professionale Sanitario - Infermiere, a tempo indeterminato, del Presidio Ospedaliero di Monza, con effetto dal 13.09.2017
{ultimo giorno di rapporto di lavoro 12.09.2017)

Spesa prevista:

Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 0 6 del 26 SET.2017

Oggetto:
Attribuzione delle funzioni assistenziali al Dott. Paolo Mazzola, Ricercatore a tempo determinato, nell'ambito dei rapporti
convenzionali in essere con I'Universita degli Studi di Milano Bicocca.

Contenuto del provvedimento:
Attribuzione funzioni assistenziali.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta una spesa prevista di €. 6.685,29 oltre alle competenze accessorie, a carico del
Bilancio 2017 da imputare al conto n. 80.30.01.01 “Convenzioni con I'Universita” .

!l Respofisabile del Procedimento
ot nardg-Ferza)




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedao di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 0 7 del 25 SET. 2017

Oggetto
Proroga incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Laboratorio — Biomedico, sig.ra Teresa Bartolillo.

Contenuto del provvedimento:
Proroga incarico a tempo determinato per un anno, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Laboratorio — Biomedico, sig.ra Teresa Bartolillo.

Spesa prevista:
la spesa relativa alla predetta proroga di incarico non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda, in quanto trattasi
di personale attualmente gia in servizio a tempo determinato;

] R7po spbile del Procedimento




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 @ 8 del 26 SEl. 2017

Oggetto
Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie della sig.ra Marla Patrizia Giacobone,

Assistente Ammnistrativo.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavaro per dimissioni volontarie della sig.ra Maria Patrizia Giacobone,
Assistente Ammnistrative a tempo in determinato, a decorrere dal 13.10.2017.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

ordo Tozza

A ¥a) F3
Qf Respo@z/e'del Procedimento




Sistema Socio Sanitaric

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 4 U 9 del 26 SET 2017

Oggetto: Determinazioni in merito a tre incarichi libero professionali in qualita di Medico specialista conferiti nell’ambito
dei progetti di ricerca afferenti alla 5.C. di Cardiologia Clinica P.O. Monza dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito a tre incarichi libero professionali in qualita di Medico
specialista conferiti nell’ambito dei progetti di ricerca afferenti alla 5.C. di Cardiologia Clinica P.O. Monza dell’ASST di
Monza, prorogati fino al 02/10/2018.

Spesa prevista: onere per € 27.300,00 da contabilizzarsi sul conto economico n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie
finanziate da fondi divisionali” da finanziarsi con i con i fondi divisionali della 5.C. di Cardiologia Clinica P.O. Monza




Sistena Soclo Sanitarlo

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 1 0 del 26 SET, 2017

Oggetto
Conferimento n. 2 incarichi a tempo determinato della durata di un anno nel profilo di Operatore Socio Sanitario, alle
sig.re Marianna Greco e Oumou Karia, tramite utilizzo di graduatoria di avviso pubblico espletato dalla ASST Vimercate.

Contenuto del provvedimento:
Conferimento n. 2 incarichi a tempo determinato della durata di un anno nel profilo di Operatore Socio Sanitario, alle
sig.re Marianna Greco e Oumou Kamia, tramite utilizzo di graduatoria di avviso pubblico espletato dalla ASST Vimercate.

Spesa prevista:
I'onere derivante dal presente provvedimento & stato ricompreso all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del bilancio
preventivo economico 2017, per un importo pari a euro 13.631,71= comprensivo di oneri previdenziali ed IRAP.

il Respon cedimento
Tozzo
..--—1_—--___




Sistema Socio Sanliario

q!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S GeSTove. Risor e AHAVE

oeeran. ] 44 4 sl 26 SET201

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualita di
Psicologo da assegnare alla 5.C. di Neurologia. Ammissione candidati e nomina della Commissione deputata alla
valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Contenuto del provvedimento: Awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale in qualita di Psicologo da assegnare alla S.C. di Neurologia. Ammissione candidati e nomina della
Commissione deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute.

Spesa prevista: il presente provvedimento, in quanto tale, non comporta oneri a carico del bilancio aziendale

il f{e/;o del Procedimento
/ @ rdo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedu di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 1 2 del 26 SET. 2017

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato dei dottori Adriana Di Lucia e Mattia Garancini, Dirigenti Medici della disciplina di
Chirurgia Generale, tramite utilizzo di graduatoria di concorse pubblico espletato dalla ASST di Vimercate.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo indeterminate dei dottori Adriana Di Lucia e Mattia Garancini, Dirigenti Medici della disciplina di
Chirurgia Generale, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST di Vimercate, a decorrere
dalla data che verra indicata sul contratto individuale di lavoro che verra sottoscritto con I'interessato.

Spesa prevista;
il presente provvedimento, per 'anna 2017, non comporta oneri aggiuntivi essendo il costo dell'incarico gia a carico del
Bilancio di Previsione 2017 come da relativo Mod. A




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 1 3 del 26 SET. 2017

Oggetto
Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Veronica Dinicastro, nel profilo di Collaboratare Professionale Sanitario -
Infermiere, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletata dalla ASST Papa Giovanni XXIII.

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato della sig.ra Veronica Dinicastro, nel profilo di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere, tramite utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dalla ASST Papa Giovanni XXI1I.

Spesa prevista;
il presente provvedimento, per I'annc 2017, non comporta oneri aggiuntivi essendo il costo dell’incarico gia stato
registrato all'interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo Economico 2017.

L b S
il Re ile-del Procedimento

o Tozza




Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 4 1 4 del 26 SET. 2017

Oggetto: Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale in qualitad di Medico per I'effettuazione di esami
ecodoppler ed ecovascolari presso la S.C. di Radiologia diagnostica per immagini — interventistica dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale in qualitd di Medico per
I'effettuazione di esami ecodoppler ed ecovascolari presso la S.C. di Radiologia diagnostica per immagini — interventistica
dell’ASST di Monza.

Spesa prevista: onere di € 9.916, 00 {comprensivo di bolli} a carico del bilancio gestione sanitaria, con contabilizzazione
sul conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali”

il
i Regpgniahile d edimento
(s ardo Toz2a)
i{ |




Sistema Socio Sanitario

ASST

Regione
Lombardia

Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: SERVIZIO MEDICINA LEGALE

DELIBERA N. 1 4 ﬂ 5

DEL

26 SET. 2017

Oggetto: Indizione avviso per !a costituzione di un elenco di medici da utilizzare per Yaccertamento medico degli
stati di invalidita civile, cecita civile, sordita civile, handicap e disabilita e accertamenti previsti dalle normative

vigenti

Contenuto del provvedimento: indizione avviso pubblico

Spesa prevista: € 330.000,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

1) Delibera n. 1146 del 29.09.2016 “Esito dell’avviso pubblico,per soli titoli,peria formazione dell’elenco dei me
dici da utilizzare per I'accertamento medico degli stati di invalidita civile,cecitd civile, sorditd, handicap e

disabilitd ed accertamenti previsti dalle normative vigenti”

2) Delibera n.1232 del 23.08.2017 “Proroga delf’elenco dei medici da utilizzare per Faccertamento medico
degli stati di invalidita civile, cecitd, sordita, handicap e disabilita ed accertamenti previsti dalle normative

vigenti”,

3) Mail verifica legittimita e parere di regolarita contabile

>

12 9k

o
-

\

Dott. ..

I

, onsabile del Procedimento
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Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardio

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 4 1 6 det 26 SFT1.2017

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di“Dispositivi per Videolaparoscopia
ARCA_2015_75 - Lotti 23 - 34 ” occorrenti al P.O. di Desio.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alla B. Braun Milano Spa.

Spesa prevista:
€ 2.460,00 oltre IVA 22%.

N

7] Res@%éf Procedimento




Lombardia
ASST Monzao

\ JRegione

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

peliberan. 1417 e 26 SET.207

Oggetto: Affidamento mediante adesione alla convenzione ARCA per la fornitura di*Dispositivi per Videolaparoscopia
ARCA_2015_75 - Lotti diversi ” occorrenti al P.O. di Monza.

| Contenuto del provvedimento:
Affidamento della convenzione alle societd Aorta Srl — B.Braun Milano Spa — Surgiline Srl.

Spesa prevista:
€ 38.285,67 oltre IVA 22%.

N

i Res;(onsabybkl Procedimento

e



Sistema Socio Sanitario
% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE TECNICO PATRIMONIALE

DELIBERA N. 1 4 1 8 DEL 26 SET. 2017

Contratto di Concessione di costruzione e gestione, “Potenziamento, ampliamento e
ristrutturazione del presidio dell’azienda ospedaliera “San Gerardo di Monza”.
Autorizzazione subappalti di servizi

Contenuto del provvedimento:
- Approvazione dei seguenti subappalti:

. . scadenza QUL
Ditta/A.T.l. subappaltatrice contratio Oggetto subappalto del s.ubappalto
in euro
ATL EDILQUADRIFOGLIO
Scarl con sede in Concorezzo Servizio di facchinaggio,
in via Monte Rosa, 34 e ESTRI} 31/12/2018 |trasporte e smaltimenio 50.000,00
S.r.l. con sede in Spirano in via rifiuti
Campo Romano, 2
Importo Totale subappalti| € 50.000,00

Spesa prevista:
Nessuna spesa prevista

Hl Respansabile del Procedimento
Dott. Arch. Luigi Glanantonio Rossi

———— 7
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Sistema Socio Sanitario

.ﬁ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. 1 4 1 9 del 26 SET. 2017 !
Oggetto: -

Acquisizione in visione/prava di una colonna compaosta da elettrobisturi, coagulatore ad argon plasma ed idrodissettore
fornito da Erbe Italia s.r.l.

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 15 giorni dell’apparecchiatura di cui
all’'oggetto presso la 5.C. Endoscopia Interventistica Monza;

.'Spesa pravista:

€0,00

H Responsabile del Procedimento
Luigi Gianantonio Rossi

—= =



Sistema Socio Sonitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 1 4 2 0 L 26 SET. 2017,

Opggetto: Servizio quinquennale di gestione manutenzione delle apparecchiature biomediche del Presidio
Ospedaliero San Gerardo di Monza — ditta Tecnologie Sanitarie S.p.A. — Estensione del contratto per
attivita di ricerca e di diagnostica clinica nel settore della genomica e della genetica molecolare.

Contenuto del provvedimento:

- affidamento a Tecnologie Sanitarie S.p.A. di estensione al contratto quinquennale di gestione
manutenzione delle apparecchiature biomediche del Presidio Ospedaliero San Gerardo di Monza dal
01.10.2017 al 31.12.2020 a seguito della deliberazione n. 813 del 30.05.2017 relativa alla
convenzione tra I'Universitd degli Studi di Milano-Bicocca e I'ASST di Monza per I'espletamento di
attivita diricerca e di diagnostica clinica nel settare della genomica e della genetica molecolare;

- conferma della nomina di Responsabile Unico del Procedimento all’Arch. Luigi Gianantonic Rossi,
Direttore ad interim della S.C. Ingegneria Clinica

- conferma della nomina di Direttore dell’'Esecuzione del Contratto, sempre ai sensi dei suddetti D.Lgs. |-
163/06 e dal DPR 207/2010, all'ing. Domenico Fava - Dirigente della 5.C. Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€ 220.668,43 (€180.875,76 + |.V.A. 22%)

Il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi Gianantonio Bossi




Sistema Socio Sanitario

jone

.ﬁ Reg
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

| Unita Operativa proponente: 5.C. Ingegneria Clinica
Delibera n. 1 4 2 i del
26 SET. 2017
Oggetto:

Acquisizione in visione/prova di un ventilatore polmonare

modello PB980 fornito da Medtronic Italia s.p.a.

Contenuto del provvedimento:
- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativ
all’'oggetto presso la S.C, Anestesia e Rianimazione Mon

i per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
2a;

Spesa prevista:

€0,00

i Responsabile del Procedimento

Luigi Giangptonio Rossi
*%:;/{ Y
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Sistema Socio Saniiario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Sistema Controlli Interni € Convenzioni
DELIBERA N. 1 4 2 2 DEL 26 SET.2017
Oggetto:

Convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivita di sorveglianza sanitaria e di radioprotezione del
personale e di valutazione di igiene industriale, ai sensi del D. Lgs. n. §1/2008 e ss.mm.ii. e del D. Lgs. n. 230/1995
e ss.mm.ii..

Contenuto del provvedimento:

Convenzione tra ASST Vimercate e ASST Monza per attivitd di sorveglianza sanitaria e di radioprotezione del
personale e di valutazione di igiene industriale, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. e del D. Lgs. n. 230/1995
e $5.mm.it..

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dalla medesima
convenzione,

Estremi relativi ai principali documenti istruttori, acquisiti agli atti:

Note del 17.01.2017 prot. n. 0001065 e del 07.02.2017 prot. n. 0003007, con le quali la ASST Vimercate, in qualita
di datore di lavoro tenuto, ai sensi del D.Lgs. n. 230/1995 e ss.mm.ii., ad assicurare la sorveglianza medica del
personale, nel rispetto del principio di continuita stabilito dalla LR, 23/2015 ha richiesto di proseguite con il
Servizio di Medicina del Lavoro dell’ASST Monza, mediante convenzione, |attivitd di consulenza nell’ambito della
Medicina del Lavoro e dell'igiene Industriale;

Note del 14.02.2017, del 05.05.2017 e del 21/07/2017 con le quali la ASST Monza ha manifestato la propria
disponibilitd ad erogare, mediante convenzione, le prestazioni richieste e relative alle attivith in oggetto,
presentando |a migliore offerta economica;

Note del 13.06.2017 prot. 0015181 {prot. n. 27456 del 20.07.2017) e del 04.08.2017 (prot. 30004 del
10.08.2017)con le quali la ASST Vimercate ha comunicato I'accettazione della sopracitata offerta chiedendo la
stipula della relativa convenzione;

Parere favorevole espresso dal Direttore della 5.C. Medicina del Lavoro, Igiene e Tossicologia Industriale e
Ambientale con note del 27.02.2017, del 05.05.2017, del 03.07.2017 e del 16/08/2017;

- Parere favorevole espresso in data 11.05.2017 dalla Direzione Medica Desio.

il Responsabile ocedimento
Dr.ssa G; a Cioffi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; 5.C. Sistema Controlli Interni e Convenzioni
DELIBERA N. DEL

1423 26 SEI2017
Oggetto:

Convenzione tra ASST Rhodense e ASST Monza per monitoraggio ambientale di esposizione ad agenti chimici in
ambito sanitario, ai sensi del D. Lgs n. 81/2008 e per esami di laboratorio finalizzati alla ricerca di sostanze
stupefacenti e psicotrope.

Contenuto del provvedimento:

Convenzione tra ASST Rhodense e ASST Monza per monitoraggio ambientale di esposizione ad agenti chimici in
ambito sanitario, ai sensi del D. Lgs n. 81/2008 e per esami di laboratorio finalizzati alla ricerca di sostanze
stupefacenti e psicotrope.

Spesa prevista;
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento risultano interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori, acquisiti agli atti:

- nota del 26.05.2017 prot. 30507 {prot. n. 20776 del 29.05.2017), del 26.06.2017 (prot. n. 24360 del
26.06,2017) e del 04.08.2017 (prot. 30000 del 10.08.2017), con le quali 'ASST Rhodense ha chiesto all’ASST
Monza la disponibilita a stipulare una convenzione per:

- esecuzione di esami di laboratorio finalizzati alla ricerca di sostanze stupefacenti e pscicotrope;
- monitoraggio ambientale di esposizione ad agenti chimici presenti in attivita sanitarie;

- parere favorevole espresso dal Direttore della S.C. Medicina del Lavoro, Igiene e Tossicologia Industriale e
Ambientale, con e-mail del 06.06.2017;

- parere favorevole espresso dal Direttore della S.C. Laboratorio Analisi, con e-mail del 05.06.2017;

- parere favorevole espresso dal Direttore del Dipartimento dei Servizi, con e-mail del 05.06.2017;

- parere favorevole espresso daila Direzione Medica Desio con e-mail del 06.06.2017.

Il Responsabile del Bddcedimento
Dr.ssa Gidvan({q Cioffi

UL\,



Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Sistema Controlli Interni € Convenzioni
DELIBERA N. 1424 |~ 26 SET. 2017
Oggetto:

Convenzione tra Casamedica Srl ¢ ASST Monza per attivita di consulenza specialistica di chirurgia plastica da
espletarsi da parte dei Dirigenti Medici dipendenti della stessa ASST - P.O. Monza

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra Casamedica Srl e ASST Monza per attivitd di consulenza specialistica di chirurgia plastica da
espletarsi da parte dei Dirigenti Medici dipendenti della stessa ASST — P.O. Monza

Spesa prevista:
I costi derivanti dall’attivita in oggetto sono interamente finanziati dai relativi ricavi di cui all’art. 4 della convenzione
in oggetto.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- nota del 22.06.2017 (prot. n. 24020 del 22.06.2017) ed e-mail del 03.09.2017, acquisite agli atti, di richiesta
stipula convenzione da parte di Casamedica stl;
- parere favorevole espresso dal Direttore della S.C. di Chirurgia Plastica con e-mail del 24.07.2017 ¢
acquisito agli atti;
- parere favorevole espresso dalla Direzione Medica Monza con e-mail del 25.07.2017 e acquisito agli atti.

1 Responsabile ddl Procedimento
Dr.ssa Giavgnn Bioffi




Sistema Socio Sanitario

.& Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.S. Ricerca e Sperimentazioni cliniche

Delibera n. 1 4 2 S el 286 SET.2017

Protocollo di studio codice “SMC*BC”, proposto da ASST di Monza, Ospedale S.Gerardo -
S.C. Neuropsichiatria Infantile.

Titolo: “Valutazione delle competenze semantico-metalinguistiche in un campione di minori
bilingue con o senza disturbo specifico dell’apprendimento (DSA) e confronto con un campione
di monolingue italiani”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare la dott.ssa Renata Nacinovich, Dirigente Medico della 5.C. di Neuropsichiatria Infantile , ad

effettuare il protocolle di studio in oggetto

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

il Responsabile del Procedimento
Dait.ssfyRoberta Mazzoli




Sistema Socio Sanitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unitd Operativa proponente: S.S. Ricerca e sperimentazioni cliniche
Delibera n. 1 4 2 6' del 26 SET. 2017

Oggetto:
Protocollo di studio codice “64294178HPC3001” promosso da Janssen-Cilag International NV.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto.

Spesa prevista:

M Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
O Il presente provvedimento non comporta alcun onere

il Responsabile del Procedimento

Roberta Moazzoli




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedo sintetica di cui all’art. 23, cornma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O0. Controllo di Gestione

DELIBERA N. 1 4 Z 7 DEL 26 SET. 2017

Ii\pprovazione del "Regolamento di funzionamento del Nuclec di Valutazione delle Prestazioni dell’ASST di Monza”.

Contenuto del provvedimento:

Si prende atto e si approva il regolamento di funzionamento, cosi come approvato dal Nucleo di Valutazione
nell’incontro del 27 giugno 2017

Spesa prevista:

A\

Normativa di riferimento:

DGR del 02.8.2016, n. X/5539 con cui la Regione Lombardia ha approvato le linee guida per i Nuclei di valutazione
delle performance/prestazioni del persanale degli enti sanitari, definendo tra I'altro le funzioni e le modalita di
funzionamento;

" R(Zfﬁshd'ﬁ“d'e del Proceijimento
{

t.ssaTiziana Camelli




Sistema Soclo Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui oll'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. ECONOMICO-FINANZIARIA

DELIBERA N. 1 4 2_8 DEL

26 SET. 2017

Oggetto:

Ricognizione straordinaria delle societa partecipate ex art. 24 del D. L.gs. n. 175/2016 e s.m.l..

Contenuto del provvedimento:

Con il presente provvedimento viene effettuata una ricognizione straordinaria delle partecipazioni societarie

possedute in ottemperanza al D.Lgs n. 175/2016

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta onerl a carico dell’'Azienda.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
e D.lgsn, 175 del 19.08.2016

il I?sabﬂe del Procedimento

AN




Sistema Socic Sanitario
$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Unita Operativa proponente: U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Delibera n. J 4’ 2 9 del 76 SET. 2017

Oggetto  Affidamento degli interventi di collegamento in fibra ottica dei PP.OO. di Monza e Desio per
I'implementazione ed integrazione della rete telefonica ¢ dati aziendale a seguito degli effetti della L.R. 23/2015.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento degli interventi di collegamento in fibra ottica dei PP.OO. di Monza ¢ Desio per implementazione ed
integrazione della rete telefonica e dati aziendale a seguito degli effetti della L.R. 23/2015.

[_SPE prevista: € 139.652,55

i Responsabile del Procedimento
. Dott. Andrea Amato

=l




Sisterng Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4_3—0 del 26 SET. 2017

Oggetto: Presa d’atto dei riscontri del Nucleo di Valutazione delle performance in merito al conseguimento, da
parte del personale dell’area dirigenza Medica della ASST di Monza, degli obiettivi aziendali per I'anno 2016,
ai fini della corresponsione della retribuzione di risultato anno 2016. Determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento: Corresponsione della retribuzione di risultato della dirigenza Medica per I'anno
2016.

Spesa prevista: pari ad € 2.564.929,85 oltre oneri e lrap & gia prevista e contabilizzata nei conti del Bilancio 2016

il Respensabif=de] Procedimento
ponardo Tozza




Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1 4 3 1 oo 26 SET. 2017

Oggetto: Presa d'atto dei riscontri del Nucleo di Valutazione delle performance in merito al conseguimento, da
parte del personale dell’area dirigenza SPTA della ASST di Monza, degli obiettivi aziendali per I'anno 2016, ai
fini della corresponsione della retribuzione di risultato anno 2016. Determinazioni conseguenti

Contenuto del provvedimento: Corresponsione della retribuzione di risultato della dirigenza SPTA per I'anno 2016.

Spesa prevista: pari ad € 514.396,92 oltre oneri e Irap & gia prevista e contabilizzata nei conti del Bilancio 2016

i Respopsabile dei Procedimento
/(' Al o Tozza)
/ v =
e -




Regione
| Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 4 3 2 del 26 SET. 2017

Oggetto: Assegnazione incarico a tempo indeterminato di n. 4,30 ore sett.li nella branca di
Ostetricia-Ginecologia, ai sensi dell’art.18 c.1 del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con
i Medici Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalita (Biologi,
Chimici, Psicologi).

Contenuto del provvedimento:

Assegnazione incarico a tempo indeterminato di n. 4,30 ore sett.li nella branca di Ostetricia-
Ginecologia, ai sensi dell’art.18 c.1 del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici
Specialisti Ambulatoriali Interni, Medici Veterinari ed altre Professionalithd (Biologi, Chimici,
Psicologi).

Spesa prevista:

Onere annuale previsto di € 622,00 relativo all’accantonamento del Premio di Operosita sul conto
economico 58100103, di € 8.588,00 relativo al trattamento economico sul conto economico
80400202, oltre agli oneri contributivi di € 1.219,00 ed IRAP di € 730,00;




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: DC CEINOE RISOopSe B PN

Delibera n. 1 4 3 3 del 26 SET 2017

Oggetto:
Attribuzione della temporanea responsabilita direzionale della Struttura Complessa Direzione dei Servizi Territoriali alla
dott.ssa Silvia Angela Crippa.

Contenuto del provvedimento:
Attribuzione temporanea responsabilita direzionale della S.C. Direzione dei Servizi Territoriali.

Spesa prevista: Il presente provvedimento comporta una spesa complessiva di € 720,60 da imputare:
per € 535,05 al conto n. 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione” per € 146,07 al conto n. 80.60.11.08 “Oneri sociali” e
per € 45,48 al conto 96.10.01.06 “Irap Personale dipendente” del bilancio aziendale 2017,

K a W—

il Re (}:(n rocedimento
i oft rdo Tozza)




Sistema Socio Sanitario

w Regione
¢ ol Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. i 4_3 4 L 26 SET.2017

Oggetto: Presa d’'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Roberto Casiraghi, Assistente
Tecnico Geometra a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del sig. Roberto Casiraghi, Assistente Tecnico
Geometra a tempo indeterminato in servizio presso questa Azienda, a far temgpo dall’'01.08.2018 (ultimo giorno lavorato
31.07.2018).

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

o N

il Resppnfabi edimento
)ﬁ) 1. ¢ Tozza

-




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Atto soggetto Privacy

Unita Operativa proponente: AA GG LL

Delibera n. 1 4 3 5 del 26 SET.2017

Oggetto: Determinazioni in merito all’'opposizione al decreto ingiuntivo emesso dal Tribunale di Monz;
promosso da Serist S.r.l.

Contenuto del provvedimento:
Opposizione al Decreto Ingiuntivo e nomina legale difensore

Spesa prevista:

€uro 22.354,23 (comprensivo di spese generali e accessori di legge)

1 Responsabile del Procedimento
Avv.Marto Vigano.

AN




Sistema Socio Sonitario

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi
Unita Operativa proponente: U.O. C. INGEGNERIA CLINICA
DELIBERA N.
14386 - 26 SET. 2017

Oggetto:
Affidamento diretto di interventi tecnici per il trasferimento di apparecchiature biomedicali ai sensi dell’art. 36
comma 2 a) del D.Lgs 18.4.2016 n. 50.

Contenuto del provvedimento:

-  Affidamento di interventi tecnici necessari per il trasferimento di reparti e servizi dell’ospedale funzionali allo
svuotamento ed alla successiva ristrutturazione del P.0. 5. Gerardo:
- Ditta Piardi Tecnologie del Freddo S.r.l.: trasferimento e la rimessa in funzione di apparecchiature
frigorifere della $.5. Banca degli Occhi;
- Ditta SIDEM S.p.A.: intervento tecnico di riconfigurazione del sistema di monitoraggio delle telemetrie
Philips della 5.C. Cardiologia;
- Affidamento di interventi tecnici necessari per il trasferimento S.S. Citogenetica e Genetica Medica a seguito
dell’accreditamento di nuovi locali:
- Ditta AHSI S.p.A.: trasferimento e la rimessa in funzione di cappa aspirante Bicasa della S.5.
Citogenetica e Genetica Medica;
- Nomina di Responsabile Unico del Procedimento all'ing. Domenico Fava — Dirigente della 5.C. Gestione Tecnico
Patrimoniale.

Spesa prevista:
€13.452,94 (€ 11.027,00 + LV.A, 22%)

il Responsabile del Procedimento
Asch. Luigi Gianantonio Rossi

—— -

~

i



Sistema Socio Sanitarie

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Schedu sintetico di cui al’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. INGEGNERIA CLINICA

DELIBERA N. 1 4 3 7 2% SET. 2017
DEL

Oggetto:

Affidamento diretto per la fornitura di n. 1 kit gas per laser a eccimeri Bausch & Lomb mod. Technolas 217 Z 100 ai
sensi dell’art. 36 comma 2 a} del D.Lgs 18.4.2016 n. 50.

Contenuto del provvedimento:

- Affidamento diretto ai sensi all’'art. 36 comma 2 a) del D.Lgs 18.4.2016 n. 50, di fornitura di n.1 kit gas
necessario per l'utilizzo del laser a eccimeri Bausch & Lomb mod. Technolas 217 Z 100;

- Conferimento delta nomina di Responsabile Unico del Procedimento all’ing. Domenico Fava - Dirigente della
U.0. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:

€ 8.784,00 (€ 7.200,00 + |VA 22%)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Preventivo di spesa della Ditta Bausch & Lomb - lom S.p.A. n. 20170825 del 25.08.2017

Il Responsabile del Procedimento
Arch. L. G. Rossi

/

-



Sisterna Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

|

| Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 4 3 8 del 26 SET. 2017

Oggetto:
Aggiudicazione procedura negoziata per la fornitura di sistemi di stimolazione vagale VNS, occorrenti all’ASST di
Monza.

Contenuto del provvedimento:
Aggiudicazione procedura negoziata per la fornitura di sistemi di stimolazione vagale VNS, occorrenti all’ASST di Monza
per un periodo di 12 mesi alla ditta Gada ltalia.

Spesa prevista:
€ 226.200,00+ € 10.020,00 {IVA aliquote diverse} = € 236.220,00

N\

i RWB’ Procedimento




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: AAT 118 Monza Brianza

Delibera n. 1 4 3 q del 26 SET. 2017

Oggetto
Convenzione con Roche s.p.a. di Monza per Porganizzazione di attivita formativa in emergenza-
urgenza tramite AAT 118 Monza Brianza: corsi DAE e Refresh DAE.

Contenuto del provvedimento:
Stipula di convenzione con Roche spa Monza per I'organizzazione di corsi in materia di emergenza urgenza -

DAE laico e Refresh DAE - rivolti al personale non sanitario

Spesa prevista:
Previsto introito pari a € 970,00 + iva

1l Res Procedimpiito
lig
Relsp. 118 Monz Brianzo




Sistema Socio Sanitarle

.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. l 4 A 0 PEL 26 SET.2017

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Fisico disciplina di Fisica Sanitaria. Nomina della Commissione esaminatrice.

I Contenuto del provvedimento: Nomina Commissione esaminatrice concorso pubblico.

Spesa prevista: il presente atto non presenta spesa.

i Respo i { Procedimento
Tozza




Sistema Socio Sanitario
.f. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 4 A 1 DEL 26 SET. 20V

Oggetto: avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza per n. 1 posto di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, area Chirurgica e delle Specialitd Chirurgiche, disciplina di Chirurgia Generale, da assegnare alla S.C. di
Chirurgia Generale IV — Oncologia Senclogica -.

[ Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico per acquisire una risorsa con incarico di supplenza.

O 0 9o 0

Spesa prevista:

per Yanno 2017 & pari a € 2685408 comprensiva di oneri previdenziali, pid IRAP per
€ 1.783,28, & stata considerata nel modello A del Bilancic Preventivo Economico di competenza con contabilizzazione
all'atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

€17.751,90 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi e competenze fisse”, tempo determinato;
€ 3.227,85 sul conto 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;

€ 5.874,33 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;

€ 1.783,28 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

Per'anno 2018 verra considerata nel modello A del Bilancio Preventive Economico di competenza.

I Responsabile del Procedimento
o Tozza

tf
e =



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponentd U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

DELIBERA N. i 4 4 2 DEL 26 SET. 2017

Presa d’atto della D.G.R. n° X/6548 del 04/05/2017 e relativi decreti di assegnazione ed
impegno di spesa n° 5824 del 19/05/2017 e n° 5828 del 19/05/2017.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto

| Spesa prevista: /// ]

| Estremi relativi ai principali documenti istruttori: ///

Il Responsabile del Procedimento
Arch. Luigi G. Rossi




Sistema Socio Sanitaric

.!. Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente:

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Delibera n. 1

A «4 3 det 26 SET, 2017

Oggetto:

Attribuzione delle funzioni assistenziali al Dott. Michele Riva , Ricercatore atempo determinato, nell'ambito dei rapporti
convenzionali in essere con I'Universita degli Studi di Milano Bicocca.

Contenuto del provvedimento:

Attribuzione funzioni assistenziali,

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta una spesa prevista di €. 9.331,40, oltre alle competenze accessorie, a carico del
Bilancio 2017, da imputare al conto n. 80.30.01.01 “Convenzioni con I'Universita” .

I Regpe ! Procedimento
( conardo Tozza)




Sistema Socio Sanitaric

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Delibera n. 1 4 4 4 del 26 SFT 2017

Affidamento noleggio “Full Service” di unita motore V.A.C. ULTA con consumabile dedicato per terapia
VeraFlo™ - CIG 72209260A5

Contenuto del provvedimento:

Affidamento fornitura in oggetto, a seguito di procedura svolta su Piattaforma Sintel

Spesa prevista:
€ 36.000,00 + IVA 22%

il Responsdbile’del Procedimento
Do 3pn Repossi




| p i Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: $.C. Gestione Acquisti ed Economato

Delibera n. 1 4 A 5 del 26 SFT 2m7

Oggetto:

Presa d'atto aggiudicazione procedura aperta, in forma aggregata, per 'affidamento della fornitura di sistemi di terapia
a pressione negativa per il trattamento delle ferite croniche, espletata da Fondazione JRCCS Policlinico San Matteo -
Lotto 1 CIG 6916576811 - Lotto 3 CIG 6916599E0B e 7057477E3F- Determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

-Determinazioni conseguenti I'aggiudicazione procedura aperta, in forma aggregata, per I'affidamento della fornitura di sis
di terapia a pressione negativa per il trattamento delle ferite croniche, espletata da Fondazione IRCCS Policlinico San Matte
Lotto 1 CIG 6916576811 — Lotto 3 CIG 6916599E0B e 7057477E3F — differimento contratto

Spesa prevista:
€ 208.440,00 + 45.856,80 (IVA 22%) = 254,296,80

I Respgmsabile del Procedimento
(Dr.(GiordandyBepossi)




Sistema Soclo Sanitario

.{. Regione
Lombardio

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

rDeIibera n. 1 4 4 S del 26 SET.2017

Fornitura di protesi ortopediche, in adesione alla gara d’appalto mediante accordo quadro, aggiudicata dall’A.O. di
Desenzano - Determinazioni in merito.

Contenuto del provvedimento:

Integrazione contrattuale relativa alla fornitura in oggetto

Spesa prevista:
€ 60.000,00 oltre IVA %

TN

1l Resporigabile delProcedimento
Dott. Sigrda '\{epossi




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di Sintesi

Unita Operativa proponente: S.C. Gestione Risorse Umane

DELIBERA N. 1 4 4 7 DEL  9g §ET, 2017

Oggetto: Esito awiso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio della durata di dodici mesi, per n. 30 ore
settimanali, per una figura di Data Manager, da espletarsi presso la S.C. di Ematologia dell’ASST di Monza.

Contenuto del provvedimento: Approvazione esito e assegnazione Borsa di Studio .

Spesa prevista: che il costo della Borsa di studio in argomento, finanziate con i fondi divisionali della S.C. di
Ematologia pari a £ 22.000,00 complessivi lordi {oneri ed IRAP compresi), che saranno registrati come segue:

anno 2017 (2.5 mesi) € 4.583,33:

per € 4.224,27 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 359,06 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

anno 2018 (9.5 mesi) € 17.416,67:

per € 16.052,23 al conto economico n. 80.40.10.01 "borse di studio”;
per € 1.364,44 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavero dipendente”;

finanziata con gli ex fondi divisionali, di cui sopra;

il Resgonsab el Procedimento

/- nardo Tozza
O

L

[



Sistema Socio Sanitario

q Regione
Lombardia

ASST Monza

Provvedimento adottato dal Direttore Generale

Scheda di sintesi

Unita Operativa proponente: 5.C. Gestione Risorse Umane

Delibera n. 1 4 4 8 del 26 SET, 2017

Oggetto: Presa d'atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del dott. Davide Antonio Colombo,
Dirigente Medico di Ostetricia e Ginecologia a tempo indeterminato, in servizio presso questa Azienda,

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie per collocamento in pensione del dott. Davide Antonio Colombo, Dirigente Medico
di Ostetricia e Ginecologia a tempo indeterminato in servizio presso questa Azlenda, a far tempo dall’01.07.2018 {ultimo
giorno lavorato 30.06.2018).

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio aziendale.

Z
i R7§po sopile ocedimento
anapdo Tozza




