-  Azienda
¥ Ospedaliera

San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, ii 26/11/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera
San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta de! 26/11/2015

Numero Argomenti: 43

Ricerca e Rapporti con Universita

1150 01BB Protocollo di studio codice VALENTINO proposto da IRCCS Istituto
dei Tumori di Milano.,

1161 02BB Protocollo di studio codice "Apache”, proposto dalla Fondazione
IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia.
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1152 03BB Protocollo di studio codice “LPL non IGM" proposto dalla Fondazione
IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia

1163 04BB Protocollo di studio proposto dall'Universita Cattolica di Leuven
(Belgio) Titolo: “Cancer During Pregnancy” (Tumori in gravidanza) — Part |

1154 05BB Protocollo di studio codice “1423M0634" proposto dalla Shionogi Ltd.
(UK). C.R.0O.: Quintiles SpA

1156 06BB Protocollo di studio codice “CA209-331" proposto dalla Bristol-Myers
Squibb International Corporation (Belgio).

Gestione del Personale

1156 01GB Mobilita a compensazione tra gli Operatori Socio Sanitari, sigg.re
Eleonora Chiarelli/Alessandra Turiano, determinazioni conseguenti.

1157 02GB Risoluzione del rapporto di lavoro Sig.a S. M., Infermiere Generico
Esperto tempo indeterminato.

1158 03GB Conferimento di incarico a tempo determinato della durata di un anno
qualita di dirigente medico della disciplina di Neurochirurgia, mediante
utilizzo di graduatoria di avviso pubblico.

1159 04GB Utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato dail’A.O.Ospedale
Civile Legnano, per 'assunzione a tempo indeterminato delle sig.re Daniela
Calcaterra e Stefania Perino, nel profilo di C.P.S. Tecnico Sanitario
Radiologia Medica.
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05GB Ricostituzione del rapporto di lavoro, ai sensi dell'art. 24 CCNL
integrativo 20 settembre 2001, in qualita di Collaboratore Professionale
Infermiere.

06GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo
determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di
Genetica Medica

07GB Proroga borsa di studio, cofinanziata dall’Associazione Luce e Vita e
dall'Associazione  Castelnuovo, per progetto  “Caratterizzazione
Citofluorimetrica di Malattie Oncoematologiche”, a favore di un Biologo, per
n. 25 orei, presso Servizio Immunotrasfusiona

08GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della
Disciplina di Ortopedia e Traumatologia.

09GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della
Disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva.

10GB Determinazioni in ordine al rinnovo dellincarico dirigenziale di
Struttura Semplice “Attivitd ambulatoriale territoriale”, afferente alla S.C.
“Direzione Medica di Presidio” al dott. Gianluca Maria Lecchi.

11GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di tre
incarichi libero professionali in qualitd di Medico specialista, da assegnare
all'u.0. di Ematologia, finanziati dall'Associazione Luce e Vita Onlus.
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12GB Istituzione di due Posizioni Organizzative nellambito delle strutture
complesse Affari Generali e Legali e Gestione Economico Finanziaria.
Indizione avvisi di selezione interna

13GB Utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dall'Azienda
Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema, per l'assunzione a tempo
indeterminato della dott.ssa Manuela Milan, Dirigente Medico, disciplina di
Anestesia e Rianimazione.

14GB Mobilitd volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico
della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare, Sig.ra
Rosa Caruso.

15GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualitd di Medico specialista, da assegnare
alla U.O. di Neurologia

16GB Utilizzo graduatoria per il conferimento di due incarichi libero
professionali in qualitd di Medico del Servizio Integrativo di Assistenza
Sanitaria presso la Casa Circondariale di Monza

17GB Utilizzo graduatoria di avviso pubblico, per il conferimento di un
incarico a tempo determinato, della durata di un anno, in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere.

18GB Utilizzo graduatoria di avviso pubblico, per il conferimento di un
incarico di supplenza, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario,
Infermiere.

19G8B Decreto n. 241 del 19.03.2015, rettifica. (atto soggetto privacy)
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1182 20GB Collocamento in quiescenza per raggiunti limiti di eta Sig. B. L.
Operatore Tecnico Specializzato a tempo indeterminato.

*

1172 21GB Collocamento in quiescenza per raggiunti limiti di eta Sig. R.G.,
Operatore Tecnico Servizi Economato a tempo indeterminato.

1173 22GB Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo
indeterminato presso altro Ente alla Signora BUGALLA Maria Letizia
Logopedista — dal 18.01.2016 al 17.07.2016.

1183 23GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualitd di Biologo specialista, da
assegnare al Servizio Immunotrasfusionale.

Gestione Acquisti - Economato

1174 01HA Messa fuori uso di beni mobili anno 2015.

1184 02HA Affidamento di Gestione del Servizio di assistenza specialistica di
Odontoiatria in adesione ex-post alla gara espletata dall’A.O. ICP di Milano

Ingegneria Clinica - ABeFM

1175 011D Aggiudicazione procedura di cottimo fiduciario finalizzata alla
conclusione di un accordo quadro per la fornitura di n. 20 pulsossimetri
palmari per I'Azienda Ospedaliera Gerardo — importo € 7.600,00

Pl Reglone
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021D Affidamento acquisto di apparecchi ed attrezzature per il Corso di
laurea in igiene
031D Approvazione della procedura per la visione di un ecografo Vivid E95

di marca GE.

041D Approvazione della procedura per la visione di una piattaforma per
intubazioni difficili C-MAC di marca Storz.

051D Approvazione di procedura per comodato d'uso gratuito di un
ventilatore Astral 100 ResMed con la ditta Vivisol

061D Approvazione di procedura per comodato d'uso gratuito di un
ventilatore BiPAP A40 Respironics con la ditta VitalAire

071D Approvazione di procedura per comodato d'uso gratuito di un
ventilatore Astral 150 ResMed con la ditta Vivisol

08ID Approvazione di procedura per comodato d'uso gratuito di dispositivo
per assistenza meccanica alla fosse CoughAssist E70 con la ditta Vivisol

09ID Approvazione di procedura per comodato d'uso gratuito di un
umidificatore HC 150 Fisher&Paykel con la ditta Vivisol

101D Approvazione di procedura per comodato d'uso gratuito di un

ventilatore Prisma ST25 con la ditta Medigas.
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1191 111D Approvazione di procedura per comodato d'uso gratuito di un
ventilatore pressovolumetrico Monnal T50 con la ditta VitalAire

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

1192 01NB Stipula Contratto tra Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza e
Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza e Brianza, per il servizio di
esecuzione della lettura dei FOBT per il programma di screening per la
prevenzione del tumore del colon-retto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N, J i 5 O DEL 72 6 40V, 2019

Oggetto:

Protocollo di studio codice VALENTINO proposto da IRCSS Istituto Nazionale dei Tumori di Milano.

Titolo “Terapia di prima linea con folfox-4 e panitumumas seguito da 5-fluorouracile/leucovorin e panitumumab o solo
panitumumab come terapia di mantenimento in pazienti affetti da carcinoma del colorettale metastatico ras wild-type”.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione alla Dott.ssa Raffaella Longarini, Dirigente Medico dell'U.O. di Oncologia Medica, ad effettuare
protocollo di studio dal titolo“Terapia di prima linea con folfox-4 e panitumumas seguito da S-fluorouracile/leucovorin e
panitumumab o solo panitumumab come terapia di mantenimento in pazienti affetti da carcinoma del colorettale
metastatico ras wild-type”.

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Parere Comitato Etico nella seduta del 1709/2015, rilasciato il 20/10/2015
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 19/4/25015

Lettera di trasmissione del 13.4.2015

Autorizzazione AIFA del 19/4/2015

Convenzione (lettera-contratto) del 10/11/2015

i Responsabile del procedjmento
Ing. En i

va



San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 i S i DEL 26 NOV, 2015

Protocollo di studio dal codice "Apache”, proposto dalla Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia.
Titolo:*Appropriatezza delle angioplastiche coronariche nei pazienti con cardiopatia ischemica”.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare la Dott.ssa Paola Camisasca, Dirigente Medico dell’'U.O. di Cardiologia, a partecipare al
protocollo di studio codice “Apache” proposto dalla Fondazione IRCCS Pdliclinico San Matteo di Pavia.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda

Estremi_relativi ai principali documenti istruttori:

Lettera di trasmissione del 29.07.2015 { ns protocollo n. 14841 del 03.08.2015)
Modulo sperimentatore del 30.07.2015

Parere Comitato Etico del 01.10.2015 ( rilasciato il 16.11.2015)

ife del Procedimento
Vigutto
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Provvedimento adottato dall'organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui allart. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO . 1 1- 5 2 DEL 26 NOV, 2015

Oggetto:
Protocollo di studio codice “LPL non IGM” proposto dalla Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia dal
titolo: “Caratteristiche bio-molecolari nel linfoma linfoplasmocitico non IgM”

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione alla Dott.ssa Silvia Bolis inizio protocollo di studio codice LPL non IGM dal titolo “: “Caratteristiche bio
maolecolari nel linfoma linfoplasmocitico non IgM”

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Parere Comitato Etico nella seduta del 29.10.15, rilasciato in data 17.11.15
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 10.07.15,

Lettera di trasmissione 06.10.15

I Responsgbile del Prpcedimento
/{;.E zo#@\\o
Pl

|71
i
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Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimenta:

DECRETO N, 1 1 5 3 DEL 26 NGV, 2015

Oggetto:
Protocollo di studio proposto dall'Universita Cattolica di Leuven (Belgio)
Titolo: “Cancer During Pregnancy” {Tumori in gravidanza) — Part |

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazicne al Prof. Robert Fruscio ad effettuare protocollo di studio proposto dall'Universita Cattolica di Leuven
(Belgio) dal titolo : “Cancer During Pregnancy” (Tumori in gravidanza) — Part |

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

lettera di trasmissione del 20.8.2015

Parere Comitato Etico nella seduta de! 29.10.2015, rilasciato in data 18.11.15
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 4.9.2015

il Responsabila del Procedimento
lry:zo}/m
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 5 4 DEL 96 NOV. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “1423M0634" proposto dalla Shionogi Ltd. (UK).

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
| presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 31/8/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 7/8/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 12/11/2015
Convenzione

I Responsabile del ttc%en to
ing. Enzo Vigutto / !

i




xxxxx ¥/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:
DECRETO N. 1 1 5 5 pec 26 NOV. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “CA209-331" proposto dalla Bristol-Myers Squibb International
Corporation (Belgio).

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

| Spesa prevista:
lei oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimao
@ Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 14/9/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 31/8/2015

parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 29/10/2015
Convenzione

Il Responsabile del Procedimento

ing. Enzo Vigutto
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.Q. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 1 1, 5 6 DEL 26 NOV. 2015

Oggetto:
Mobilita a compensazione tra gli Operatori Socio Sanitari, sigg.re Eleonora Chiarelli/Alessandra Turiano,
determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

Mobilita a compensazione tra sigg.re Eleonora Chiarelli/Alessandra Turiano, a decorrere dal 28.12,2015.

Spesa prevista:

il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principall documenti istruttori:

- Nota prot. n. 4632 del 4.03.2015
- Nota prot. n. 5160 del 11.03.2015
- Nota prot. n. 21882 del 16.11.2015

i Res;mns?{el Procedimento
(Dott.4s4 Laura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, def Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente;

UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1, 1 5 7 DEL 26 NOV. 2015

Oggetto:

Risoluzione del rapporto di lavoro Sig.a S. M., Infermiere Generico Esperto a tempo indeterminato.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto della risoluzione del rapporto di lavoro della sig.a S. M., Infermiere Generico Esperto
a tempo indeterminato, a far tempo dal 1.10.2016.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

modulo delle dimissioni sottoscritto dalla dipendente in. data 10.11.2015, prot. n. 21443 del 10.11.2015.

it

il Respons el Procedimento
Dott. a ldura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedu sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 ﬁ 5 8 DEL 2 6 N0V, 2015

Oggetto:
Conferimento di incarico a tempo determinato della durata di un anno in qualita di dirigente medico della disciplina
di Neurochirurgia, mediante utilizzo di graduatoria di awiso pubblico.

Contenuto del provvedimento:
Conferimento incarico a tempo determinato di un anno al dott. Gabriele Ronchetti, dirigente medico, disciplina di
Neurochirurgia, a decorrere dal 1.12.2015.

Spesa prevista:

Spesa prevista: complessivi € 6.204,76 con annotazione ai seguenti conti

al conto economico n. 80.60.11.21 descrizione: Stipendi e Competenze Fisse {Tempo Determinato)
dell’anno 2015 per Euro 3.846,25=

al conto economico n. 80.60.11.37 descrizione: Retribuzione di Posizione {Tempo Determinato)
dell’anno 2015 per Euro 699,37=

al conto economico n. 80.60.11.28 descrizione: Oneri Sociali (Tempo Determinato

dell’anno 2015 per Euro 1.272,77=

al conto economico n. 96.10.01.06 descrizione: IRAP Personale Dipendente

dell’anno 2015 per Euro 386,38=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- Decreton. 415 del 4.12.2014
- D.G.R.N. X/2989 del 23.12.2014
- Art. 36 comma 2 D.L.gs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii.
- Art.1, comma 3 del CCNL Area Dirigenza Medica 3.11.2005
- Art. 62, comma 5 del CCNL Area Dirigenza Medica 8.06.2000
- Nota del 6.11.2015 del Prof. Erik Pietro Sganzerla

Il Responsabjle gél Procedimento
{Dott.ssa Cdura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento;

DECRETO N. 1 1 S 9 pee 26 NOV. 2015

Oggetto:

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato dall’A.0. Ospedale Civile di Legnano, per I’ assunzione a
tempo indeterminato delle sig.re Daniela Calcaterra e Stefania Perino, nel profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica.

Contenuto del provvedimento:

Utilizzo graduatoria di concorso pubblico espletato dall’A.O. Ospedale Civile di Legnano, per I’ assunzione a
tempo indeterminato delle sig.re Daniela Calcaterra e Stefania Perino, nel profilo di Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, a decorrere dal 16.12.2015.

Spesa prevista:
Euro 2.883,91=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- Nota prot. n. 18134 del 30.09.2015
- Nota prot. n. 19286 del 14.10.2015
- Nota prot. n. 19522 del 19.10.2015
- Notaprot. n, 19587 del 19.10.2015
- Provvedimenti n. 1029 del 31.12.2012

i Responsabilé/le! Procedimento
(Dott.s ura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: 1 1 8 ' '

DECRETO N. : DEL 2 6 NOV. 2015
Oggetto:

Ricostituzione del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 24 CCNL integrativo del 20 settembre 2001, in qualita di Collabor
Professionale Sanitario, Infermiere

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo indeterminato mediante ricostituziane del rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 24 CCNL
integrativo del 20 settembre 2001, della sig.ra Chiara Montrasio in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario,
Infermiere, a decorrere dal 1.12.2015.

Spesa prevista:
che il presente provvedimento comportera una spesa presunta per 'anno 2015 di complessivi € 2.792,26=
comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e trovera copertura negli appositi conti:

€ 2.045,61= sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e competenze fisse”;
€ 572,77=sul conto 80.60.13.08 “Oneri Sociali”;
€ 173,88=sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP su personale dipendente”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Ricostruzione del rapporto di lavoro ai sensi dell’art. 24 CCNL integrativo del 20 settembre 2001;
Nota prot. n. 18358 del 2.10.2015, della sig.ra Chiara Montrasio;
Nota prot. n. 19442 del 16.10.2015 della Direzione delle professioni Sanitarie.

Yy

I Responsabile’fi€l Procedimento
{Dott. aura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane
Tipo provvedimento: 1 1 6 1

B .
DECRETO n. DEL 2 NDV 2013

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per incarico a tempo determinato, della durata di un anno, per
n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di
Genetica Medica, da assegnare al Centro Malattie Rare, della U.O. di Medicina Il.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto di esito, nomina della candidata idonea.

Spesa prevista:
complessivi € 6,204,76, comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP:
€ 3.846,24 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi ed altre competenze fisse”, tempo determinato;
€ 699,36 sul conto economico n. 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato;
€1.272,78 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato;
€ 386,38 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”,

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.P.R. 483, del 10/12/1997

DGR n. X/1185, del 20/12/2013

Decreto di indizione n. 942 del 28/09/2015

Decreto di ammissione e nomina Commissione n. 1097 del 10/11/2015
Verbale della Commissione Esaminatrice, rassegnato in data 20/11/2015

E.

!l Responsabilg del Procedimento
Dott. ssa Laura Lucia CANZI
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 6 2 o 26 NOV.2015

Oggetto: Proroga della borsa di studio, cofinanziata dall’Assaciazione Luce e Vita e dall’Associazione Castelnuovo, per
il progetto “Caratterizzazione Citofluorimetrica di Malattie Oncoematologiche”, a favore di un Biologo, per n. 25 ore
settimanali, presso il Servizio Immunotrasfusionale - Laboratorio di Ematologia.

Contenuto del provvedimento: Proroga della Borsa di studio di quattro mesi.

Spesa prevista:

la copertura finanziaria per complessivi € 5.000,00 lordi (oneri ed IRAP compresi) sara registrata come segue:
per € 4.608,29 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 391,71 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Decreto di assegnazione della Borsa di studio n. 453 del 18/12/2014

- Nota prot. n. 20516 del 30/10/2015 del Responsabile della U.O. Servizio Immutrasfusionale
- Nota parere favorevole del Direttore Medico di Presidio n. prot. 21774 del 13/11/2015

- Regolamento per le Borse di Studio, approvato con deliberazione n. 239 del 23/04/2013

/)

 Responsabil ef Procedimento
Dott.ss ra Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui allart. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE
Tipo provvedimento: 1 1 6 3
Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della Disciplina di Ortopedia e Traumatologia.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato - Dirigente Medico della Disciplina di Ortopedia e Traumatologia.
Dott.ssa Francesca Bernareggi — a decorrere dal 01.01.2016

Spesa prevista:

Euro 74.457,13=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 399 del 23.12.2013

- Provvedimento n. 464 del 18.12,2014

- Nota prot. n. 21773 del 13.11.2015 della Direzione Medica di Presidio
- Nota prot. n. 20442 del 30.10.2015 Prof. Glovanni Zatti

/

Il Responsabfie del Procedimento
{Dott.sgd Laura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 6 4 DEL 26 NOV. 2015

Oggetto:

Proroga Incarico a tempo determinato - Dirigente Medico della Disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva

Contenuto del provvedimento:

Proroga Incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della Disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva
Dott. Gaetano Musumarra - a decorrere dal 16.12.2015

Spesa prevista:

Euro 2.959,10=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 395 del 27.11,2014
- Nota prot. n. 21772 del 13.11,2015 della Pirezione Medica di Presidio
- Nota prot. n. 19692 del 21.10.2015 dott. Massimo Del Bene

[/

il Responsabjie del Procedimento
{Dott.ssajlaura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

 DECRETON. 1 1 6 5 ‘DEL 26 Kov. 2015

Oggetto: Determinazioni in ordine al rinnovo dell’incarico dirigenziale di Struttura Semplice “Attivita ambulatoriale
territoriale”, afferente alla 5.C. “Direzione Medica di Presidio” al dott. Gianluca Lecchi.

Contenuto del provvedimento: Rinnovo dell’incarico dirigenziale di struttura organizzativa semplice denominata
"Attivitd ambulatoriale territoriale”al dott. Gianluca Lecchi dal 1/08/2015 per tre anni.

Spesa prevista: il provwedimento non comporta maggiori oneri a carico del bilancio aziendale, trattandosi di

erogazione di risorse che trovano copertura nel fondo contrattuale ex art. 9 def CCNL 6.5.2010 Area Dirigenza
Medica.

| Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
POA 2011/2014 DGR n. X/2592 del 31.10.2014.

L)

il Responsgbild del Procedimento
Dott. 5a Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 1 1 G 6 oEL 26 NOV. 2015

Oggetto Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di tre incarichi libero professionali
in qualita di Medico specialista, da assegnare all’'U.0. di Ematologia, finanziati dall’Associazione Luce e Vita
Onlus.

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di tre incarichi
libero professionali in qualita di Medico specialista, da assegnare all’'U.O. di Ematologia, finanziati
dall’ Associazione Luce e Vita Onlus.

Spesa prevista: pari a € 37.500,00, trova copertura nell’ambito del finanziamento dell’Associazione Luce e
Vita — Onlus cosi come specificato nel decreto di accettazione di erogazione liberale n. 1045 del
29.10.2015;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

| Vi

il Responsabile fjél Procedimento
Dott.[ Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisfativo 14.3,2013, n. 33

Unita Operativa proponente: ‘ Gestione Risorse Umane

i

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 6 7 pet 26 NOV, 2015 E

Oggetto: Istituzione di due Posizioni Organizzative nell’ambito delle strutture complesse Affari Generali e Legali e Gestii
Economico Finanziaria. Indizione awvisi di selezione interna.

Contenuto del provvedimento:

Istituzione delle Posizione Organizzativa denominate “Gestione Contributi c/Esercizio e C/Capitale e Sperimentazioni

Gestionali”, presso la U.O. Gestione Economico-Finanziaria;

“Coordinamento dell’attivita di supporto al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza e sup
. ai progetti innovativi in ambito Affari Generali e Legali”, presso la U.0. Affari Generali e Legali

Spesa prevista:

€ 4.000= annui lordi per quella afferente alla struttura complessa Affari Generali e Legali;

€ 3099=annui lordi, per quella afferente alla struttura complessa Gestione Economico Finanziaria, cui si provvede con
il Fondo previsto dall’art. 9 del CCNL del 31/07/2009 deliarea det Comparto che trova la relativa capienza

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Note Direttori UU.00. Affari Generali e Legali e Gestione Economico Finanziaria
artt. 20 e 21 del CCNL 7.4.1999

art. 15 CCIA 1.8.2001

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di posizione organizzativa

Il Responsabilg del Procedimento
Dott. ssa a Lucia CANZI
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Provvedimento adottato dall’ergano di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propanente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO n. 1 1 6 8 DEL 2 6 NOV. 2015

Oggetto:. Utilizzo graduatoria per il conferimento di due incarichi libero professionali in qualita di Medico del Servizio
Integrativo di Assistenza Sanitaria presso fa Casa Circondariale di Monza

Contenuto del provvedimento: Utilizzo graduatoria per il conferimento di due incarichi libero professionali in qualita
di Medico del Servizio Integrativo di Assistenza Sanitaria presso la Casa Circondariale di Monza, per un impegno
orario, articolato sulle 24 ore, da un minimo di 90 ore ad un massimo di 110 ore mensili, fino al 31/12/2016, con un
compenso grario onnicomprensivo forfetario lordo di € 25,00

Spesa prevista il costo complessivo presunto derivante dalla stipula dei contratti libero professionali i & gia stato
previsto nel decreto n. 1089 del 10/11/2015 di esito avviso pubblico, per titoli ed esami per la predisposizione di
una graduatoria al fine del conferimento di incarichi libero professionali in qualita di Medico S.1.A.S. presso la Casa

Circondariale di Monza per I'anno 2016

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

n

il Responsabilg/el Procedimento
Dott. ¥a Laura Canzi

L
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 6 9 DEL 2 6 NOV, 2015

Oggetto: Utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dall’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crems
per 'assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Manuela Milan, Dirigente Medico, disciplina di Anestesia e
Rianimazione.

Contenuto del provvedimento: Utilizzo graduatoria di concorso pubblico per assunzione a tempo indeterminato,
dellz dott.ssa Manuela Milan, a decorrere dal 1.12.2015.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- DGR n. X/3991 del 04.08.2015-Regione Lombardia
- Nota prot. n. 21648 del 12.11.2015
- Nota prot. n. 22399 del 23.11.2015, dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale Maggiore” di Crema
- Provvedimento n. 270 del 30.10.2014
- Provvedimento n. 599 del 26.06.2015

1/
1l Responsabile defProcedimento
{Dott.ssa Lalira CANZI)




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

@

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:
D:CPRETO N. 1 1 7 0 DEL 26 NOV, 2015

Oggetto : Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria &
Perfusione Cardiovascolare, sig.ra Rosa Caruso.

Contenuto del provvedimento:
Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico della
Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare, sig.ra Rosa Caruso, a decorrere dal 1.01.2016.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota prot n. 15488 del 12.08.2015, dell’Ente Ecclesiastico Ospedale Regionale “F. Miulli”
Richiesta nulla osta prot. n. 16086 del 26.08.2015 della sig.ra Rosa Caruso

Nota prot. n. 16238 del 1.09.2015, della Direzione delle Professioni Sanitarie

P/

Il Respon del Procedimento
Dott. ssa Lilura Lucia CANZI
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Ao Soceeto PRIVACY

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 i 7 1 DEL 26 NOV. 2015

Oggetto:

Decreto n. 241 del 19.03.2015: rettifica.

Contenuto del provvedimento:

Decreto n. 920 del 24.09.2015: rettifica data inizio del comando.

[ Spesa prevista:

nassun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 241 del 19.03.2015;
- R.G.L. n. 18732015 del 26.10.2015;
- Nota 22012 del 17.11.2015.

4

}l Responsabile Wil Procedimento
(Dott.ssa Lafira CANZI)
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Provvedimento adottato dall'Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 7 2 e 208 NOV. 2015

Oggetto:

Collocamento in quiescenza per raggiunti limiti d'etd Sig. R.G., Operatore Tecnico Servizi Economato a tempo
indeterminato.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto della risoluzione del rapporto di lavoro del sig. R.G., Operatore Tecnico Servizi Economato
a tempo indeterminato, a far tempo dal 15.8.2016.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Nota di comunicazione risoluzione rapporto di lavoro del 18.11.2015, prot. n. 22250 del 20.11.2015.
P

i Respons el Procedimento
Dott. a faura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisfativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:
DECRETO N. 1 1’ 7 3 DEL 2 6 KOV, 2015

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente alla
Signora BUGALLA Maria Letizia - Logopedista - dal 18.01.2016 al 17.07.2016

Contenutoe del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente alla
Signora BUGALLA Maria Letizia - Logopedista - dal 18.01.2016 al 17.07.2016

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dalla Signora BUGALLA Maria Letizia.

) %

i Responsab[lé el Procedimento
Dott.ss{ Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

@

Schedua sintetico di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legistativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa propanente; U.O.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 7 4 oe. 26 NOV. 2015

Oggetto:
Maessa fuori uso di beni mobili anno 2015

Contenuto del provvedimento:

Il presente provvedimento prende atto dei beni mobili che perdono la loro destinazione d’uso e non fanno pits
parte delf'attivo patrimoniale dell’'A.0., e contestualmente si d3 mandato all’'U.0. Gestione degli Acquisti ed
Economato di provvedere all'eliminazione fisica dei beni di che trattasi, mediante conferimento a pubbliche
discariche o a soggetti autorizzati allo smaltimento dei medesimi e di provvedere alla cancellazione
dall’inventario dei medesimi beni.

Inoltre si da mandato all’U.0.C. Economico-Finanziaria di contabilizzare le intervenute variazioni.

Spesa prevista:
Non comporta oneri

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

distinte movimenti del 18/06/2015 e 04/11/2015

Hl Responsabilerdel Procedimento
Dott. @ p0 Repoossi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedo sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. INGEGNERIA CLINICA

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 7 5_ ‘ oer 26 NOV. 2015

Oggetto:

Aggiudicazione procedura di cottimo fiduciario finalizzata alla contlusione di un accordo quadro per la fornitura di
n. 20 pulsossimetri palmari per 'Azienda Ospedaliera San Gerardo alla Ditta CARLO BIANCHI S.r.l. - importo €
7.600,00 (I.V.A. esclusa).

Contenuto del provvedimento:

- Presa d’atto della procedura esperita con il criterio “dell’offerta economicamente piilt vantaggiosa” con
aggiudicazione alla Ditta CARLO BIANCHI S.r.l. per la fornitura dell’apparecchiatura in oggetto;

- conferma della nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della
U.0. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:

€7.600,00 + 1.672,00 (22% IVA) = € 9.272,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Finanziamento: D.G.R. nr. X/2111 del 11/07/2014 "Determinazioni conseguenti alla deliberazione di Giunta
Regionale n. X/1521/2014: ammissione a finanziamento dei progetti ritenuti meritevoli e avvio degli
interventi nell’'ambito dell’emergenza urgenza dell’area territoriale di Milano in ottica Expo 2015

il Responsabile del Procedimento
Q. Ing. Domenico Fava

R .
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Provvedimento adottato dall’organa di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. INGEGNERIA CLINICA

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 i 7 6 DEL 26 NOV, 2015

Oggetto: Affidamento acquisto di apparecchi ed attrezzature per il Corso di laurea in igiene Dentale:

- n. 8 Ablatori ad ultrasuoni P5 XS Newtron Satelec — importo €. 5.400,00+ € 1.188,00 (l.V.A. 22%)
= € 6.588,00;

- n. 5 Occhiali ingrandimento TTL Galileiano 2.5X - importo € 3.800,00 + € 836,00 (l.V.A. 22%) = €
4.636,00

- n.2 occhiali Goccles— importo € 2.800,00 + € 616,00 {l.V.A. 22%) = € 3.416,00

Contenuto del provvedimento:

- Presa d’atto della procedura esperita con il criterio del “prezzo pill basso” alla Ditta Henry Schein Krugg
per n. 8 apparecchi P5 XS NEWTRON SATELEC;

- Presa d'atto della procedura esperita con il criterio del “prezzo pil basso” alla Ditta 4T-Quattroti per n. 5
occhiali ingrandimento TTL Galileiano 2.5X;

- Presa d’atto della procedura esperita con il criterio del “prezzo pil basso” alla Ditta 4T-Quattroti per n. 2
occhiali Goccles;

- conferma della nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della
U.0. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:

€ 12.000,00 + € 14.640,00 (I.V.A. 22%) = € 14.640,00

[ Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Decreto 83 del 5.02.2015 “approvazione del preventivo anno 2015 relativo alla gestione del Corso di Laurea in igiene|
dentale”.

Il Responsabile del Procedimento
i ing. Domenico Fava

~ =
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1. 7 7 oee 26 NOV, 2015

Oggetto:

Approvazione della procedura per la visione di un ecografo Vivid E95

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 7 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Cardiologia;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

| Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

= modulo SIC-MA-008

I Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenlcc‘:_fgva

e e
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipa provvedimento:

DECRETON. 1178 | 25nov20s
Oggetto:

Approvazione della procedura per la visione di una piattaforma per le intubazioni difficili C-MAC di marca Storz

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Anestesia e Rianimazione;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento Iing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

1 Responsabile Unico del Procedimento
Iing. Domenico Fava

.
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3,2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0. GESTIONE RISORSE UMANE
Tipo provvedimento: 1 1 7 9
2132 20T DEL 26 NOV. 2015

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita
di Medico specialista, da assegnare alla U.O. di Neurologia.

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0. di Neurologia, della durata di un
anno, per un impegno orario di 30 ore mensili.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale, €. 9.000,00
sara registrato al conto 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”, al suo verificarsi”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

rard
1l Responsabiiydel Procedimento
Dott. gga Laura Canzi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE
Tipo provvedimento: i 8
DECERIO 1 0 OEL 26 NOV. 2015

Oggetto:
Utilizza graduataria di avviso pubblico, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, della durata di un
anno, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Conferimento n. lincarico a tempo determinato della durata di un anno in qualita di Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere, dal 1.12.2015, sig. Nicola Barreca.

Spesa prevista:
Euro 2.792,35=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Decreton. 221 del 19.09.2013
- Nota prot. n. 20063 del 26.10.2015

‘.",,..-"'_

)ﬂ?sponsabile del Procedimento
(Dott.ssa Laura CANZI)
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

D

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:; U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: 1 1 8 1

DECRETO N. DEL 26 NOV. 2015
Oggetto:

Utilizzo graduatoria di avviso pubblico, per il conferimento di un incarico di supplenza, in qualita di Collaboratore
Professionale Sanitario, Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Conferimento incarico di supplenza al sig. Giuseppe De Cristofaro, in sostituzione sig.ra M.A., in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, dal 1.12.2015.

Spesa prevista:
Euro 2.792,35=

Estremi relativi ai principali documenti Istruttori:

- Decreto n. 221 del 19.09.2013
- Nota prot. n. 20670 del 2.11.2015

T

i Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Lqura CANZI)
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f‘ Azienda
‘ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE
Tipo provvedimento: 1 1 8 2
Oggetto:

Collocamento in quiescenza per raggiunti limiti d’etad Sig. B. L., Operatore Tecnico Specializzato Farmacoeconomia

a tempo indeterminato.

Contenuto del provwedimento:

Presa d’atto della risoluzione del rapporto di lavoro del sig. B. L., Operatore Tecnico Specializzato Farmacoeconomia

a tempo indeterminato, a far tempo dal 22.10.2016.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estremni relativi ai principali documenti istruttori:

Nota di comunicazione risoluzione rapporto di lavoro del 18.11.2015, prot. n. 22251 del 20.11.2015.

/) .
/4

e def Procedimento
Laura Canzi




/‘ Azienda
6 Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alP’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 8 3 pe. 26 NOV. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Biologo specialista, da assegnare al Servizio Inmunotrasfusionale.

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
libero professionale in qualita di Biologo specialista, da assegnare al Servizio Immunotrasfusionale, della durata di un
anno, per un impegno orario di 34 ore settimanali

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale, per € .32.400,0
sara registrato al conto 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da pubblico”, al suc verificarsi e verra finanziato ¢

fondi relativi al contributo “Banca emocomponenti gruppi rari” erogato da Fondazione IRCSS Ca’ Granda Ospedale Ma
Policlinico

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendzle per il conferimento degli incarichi di collabarazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

4y /

i ResponsabWel Procedimento

Dott. sg§ Laura Canzi




//'\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui oll’'art. 23, comma 2, def Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita QOperativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 ﬁ 8 4 pee 26 NOV, 2015

Oggetto:
Affidamento di Gestione del Servzio di assistenza specialistica di Odontolatria in adesione ex-post alla gara espletata
dall’A.0. ICP di Milano

Contenuto del provvedimento:
Adesione ex post alla gara di cui in oggetto

Spesa prevista:
Vimporto complessivo presunto per il periodo dall'1 dicembre 2015 fino alla naturale scadenza contrattuale per un
periodo di 49 mesi, per A.0. San Gerardo, ammonta a € 7.892.508,99 IVA esente

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Deliberazione dell’A.O. ICP di Milano n. 873 del 23 dicembre 2014

1l Responsahile del Procedimento
Dott. r@ o Repossi




//\ Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politice

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento;

DECRETO N. 1 1 8 5 DEL 26 NOV. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d’uso gratuito di un ventilatore Astral 100 ResMed con la
ditta Vivisol

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comedato d’uso gratuito per la
durata di 24 mesi;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UD Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo DMP-MA-015
- bozza del contratto di comodato d’uso gratuito

il Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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f\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedo sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 1 1 8 6 DEL 26 Nov. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d'uso gratuito di un ventilatore BIPAP A40 Respironics con la
ditta VitalAire

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodato d’uso gratuito per la
durata di 12 mesi;

- nominz a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa preavista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo DMP-MA-015
- bozza del contratto di comodato d’uso gratuito

! Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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//\ Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 8 7 oet 26 Nov, 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d'uso gratuito di un ventilatore Astral 150 ResMed con la ditta
Vivisol

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodato d'uso gratuito per la
durata di 24 mesi;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo DMP-MA-015
- bozza del contratto di comodato d’uso gratuito

!l Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava




/f‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 1 1 8 8 o 26 NOY. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d’uso gratuito di un dispositivo per assistenza meccanica alla
tosse CoughAssist E70 con la ditta Vivisol

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodato d’uso gratuito per la
durata di 24 mesi;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UOQ Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo DMP-MA-015
- bozza del contratto di comodato d'uso gratuito

il Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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//‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provwedimento:

DECRETO N. 1 1 8 9 DEL 26 Nov. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d’uso gratuito di un umidificatore HC 150 Fisher&Paykel con la
ditta Vivisol

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodato d'uso gratuito per la
durata di 24 mesi;

- nomina a Responsabile Unico def procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo DMP-MA-015
- bozza del contratte di comodato d’uso gratuito

i Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 1 1 9 O per 26 NOV, 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d'uso gratuito di un ventilatore Prisma ST25 con la ditta
Medigas

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodato d’uso gratuito per la
durata di 6 mesi;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della UO Gestione Techico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- module DMP-MA-015
- bozza del contratto di comodato d’uso gratuito

! Responsabile Unico del Procedimento
Lb Ing. Domenico Fava




//\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO n. 1 1 g 1 DEL 26 Nov. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d’uso gratuito di un ventilatore pressovolumetrico Mannal
T50 con la ditta VitalAire

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodato d’uso gratuito per la
durata di 12 mesi;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della UQ Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo DMP-MA-015
- bozza del contratto di comodato d'use gratuito

Il Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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: San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO n. 1 1 9 2 oe. 26 NOV. 2015

Oggetto:

Servizio di esecuzione della lettura dei FOBT per il programma di screening per |la prevenzione del tumore
del colon-retto - Lotto n. 2 CIG 620151326C.

Contenuto del provvedimento:

Stipula Contratto tra Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza e Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Monza
e Brianza, per il servizio di esecuzione della lettura dei FOBT per il programma di screening per la prevenzione del
tumore del colon-retto - Lotto n. 2 CIG 620151326C.

Nomina della D.ssa Lucia Carati quale responsabile di gestione del contratto.

Spesa prevista:

Gli oneri derivanti dall'esecuzione del servizio risultano interamente compensati dai ricavi prodotti dal
medesimo.

Risultano a carico dell’A.O. San Gerardo i costi di partecipazione alla gara.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

¢ Disciplinare di Gara pubblicato su Sintel;

* Promemoria della Riunione AO San Gerardo del 03.06.2015 per la definizione dell’offerta economica
per entrambi i lotti;

* Nota prot. n. 15986 del 24.08.2015 ASL MB di aggiudicazione della gara per il Lotto n. 2 CIG
620151326C;

e Nota prot. n. 66979/15 del 18.08.2015 ASL MB di conferma aggiudicazione e richiesta di
documentazione finalizzata alla stipula del contratto, di costituzione della polizza fideiussoria definitiva
e di rimborso dei costi di pubblicazione della gara;
Nota prot. n. 21505 del 11.11.2015 di trasmissione della polizza fidejussoria all’ASL MB;

* Nota prot. n. 78260/15 del 02.10.2015 ASL MB trasmissione di n. 3 esemplari del contratto per la
sottoscrizione,

/~\A

Dr.ss3 Giova Cioffi

] Respansal{' del Procedimento




