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Direzione Amministrativa

Monza, li 26/06/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 26/06/2015

Numero Argomenti: 42

Direzione Amministrativa - AAGG e Legali

577 01BA Liquidazione parcelle avv. Alessandro Cannone relativa a diversi giudizi

578 02BA Determinazioni inerenti il ricorso ex art. 696 e 696 bis c.p.c. promosso dalla
sig.ra S.M. avanti il Tribunale di Milano (atto soggetto privacy)
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579 03BA Accettazione di erogazione contributo liberale tra Actelion Pharmaceuticals
Italia s.r.l. e I'A.O. San Gerardo di Monza, della somma di 25.000,00 € a
favore della U.O. di Pneumologia

Ricerca e Rapporti con Universita

580 01BB Protocolio di studio codice “B1871039", proposto dalla Pfizer Inc.

581 02BB Protocollo di studio codice “D4191C00003" proposto dalla AstraZeneca AB -
Svezia: adempimenti conseguenti alla rimodulazione del budget dello studio.

582 03BB Protocollo di studio codice “CAPTEM”, proposto dalla Fondazione IRCSS
Istituto Nazionale dei Tumori di Milano

583 04BB Protocollo di studio codice "Al438-047" proposto dalla Bristol-Myers Squibb
International Corporation (Belgio).

Ragioneria

584 01F Approvazione Regolamento Dipartimento Amministrativo

585 02F Proroga tecnica dell'attuale servizio di cassa e tesoreria per il periodo
01.07.2015 - 31.12.2015

Gestione del Personale

Reglone
Sivlema Sanitano Lombardio

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via Pergalesi, 33 -Tel.039.233 1 - Fax 038.233 9775 - wywhsgerardo org - P IVAO0745800961-CF 03253030153




- Azienda
B Ospedaliera

San Gerardo

586 01GB Concorso pubblico, n. 2 posti Collaboratore Amministrativo Professionale,
U.O. Affari Generali e Legali e U.O. Gestione Acquisti ed Economato.
Rettifica importo tassa di concorso.

587 02GB Concessione di aspettativa non retribuita per motivi personali Dr.ssa M.L.
G. - Dirigente Psicologo — dal 01.07.2015 al 31.07.2015. (atto soggetto a
privacy)

588 03GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare
alla Struttura Complessa di Oncologia Medica.

589 04GB Determinazione in merito alla proroga di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, presso la U.O. di Cardiologia (Finanziato dalla
Fondazione MBBM).

590 05GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualitd di Medico specialista, da assegnare
alla U.O. di Medicina del Lavoro, Ambulatorio Posturologia

591 06GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento incarichi
libero professionali in qualita di Medico specialista, assegnare alla U.O. di
Psichiatria, nel'ambito dei Programmi Territoriali per la salute mentale.

592 07GB Presa d'atto dei riscontri del Nucleo di Valutazione delle Performance in
merito al conseguimento, da parte del personale della Dirigenza Medica e
della Dirigenza Sanitaria-Professionale-Tecnica-Amministrativa degli obiettivi
aziendali per I'anno 2014
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593 08GB Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra B. D.,
Coadiutore Amministrativo, ai sensi della Legge n. 68 del 12 marzo 1999,
(atto soggetto privacy)

594 09GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.
incarico libero professionale in qualita di Medico specialista in Urologia, da
assegnare alla U.0. di Urologia

595 10GB Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% del
Signor BASSANI Alessandro, Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere.

596 11GB Rinnovo del rapporto di lavoro a part-time 50% della Sig.a SALODINI
Francesca, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

597 12GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due
incarichi libero professionali in qualitd di Medico specialista, da assegnare
alla Struttura Semplice di Reumatologia, Progetto "Care Management"

598 13GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
libero professionale in qualitd di Biologo specialista, da assegnare alla
Struttura Complessa di Microbiologia e Virologia, nell'ambito del protocollo di
studio “VIBRO".

599 14GB Proroga incarichi a tempo determinato ai dottori G. ALBERIO - V. MERONI
MILAN — D. SAVO - E. ZANOTTO - A. CONFALONIERI - Dirigenti Medici
Disciplina di Anestesia e Rianimazione.
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600 15GB Proroga fino al 31/10/2015 di due incarichi libero professionali in qualita di
Psicologo specialista, a seguito di donazione dell'Associazione Don Giulio
Farina Onlus.

Gestione Acguisti - Economato

601 01HA Affidamento fornitura di tests per UONPIA per l'anno 2015 — CIG
6246468C73.

602 02HA Presa d'atto esito procedura aperta, espletata da Fondazione IRCCS Ca’
Granda Ospedale Maggiore Policlinico, per fornitura coperte termiche
monopaziente e noleggio relativi apparecchi riscaldatori - periodo 01/08/2015
- 31/05/2019 - CIG 6272193965

603 03HA Affidamento fornitura di protesi ortopediche, in adesione alla gara d'appalto
mediante accordo quadro, aggiudicata dall’A.O. di Desenzano - Periodo
15/06/2015 — 28/02/2019.

604 04HA Determinazioni in merito alla procedura negoziata per affidamento servizio
gestione di attivith e competenze per conduzione sperimentazione clinica
studio “swear”, promosso dal'A.O. San Gerardo di Monza (CRO-Contract
research organization).

805 O5HA Aggiudicazione procedura aperta, in forma aggregata con A.O. Niguarda
Ca’' Granda di Milano e Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di Pavia,
per la fornitura di piastre e provette per coltura batterica pronte all'uso. — CIG
58340423C2
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606 O06HA Indizione procedura aperta per fornitura di un sistema diagnostico per il
dosaggio autoanticorpi mediante tecniche Iimmunometriche - CIG
6296254929

607 07HA Indizione procedura aperta in forma aggregata per fornitura noleggio di
presidi antidecubito necessari allA.O. San Gerardo, A.O. Ospedale di
Treviglio Caravaggio, A.O. della Provincia di Lodi ed alla Fond. IRCCS Ca
Granda Osp. Maggiore Policlinico

608 O08HA Determinazioni in merito alla ricognizione del fabbisogno inerente i servizi di
assistenza, manutenzione del sistema informativo aziendale (software
gestionali e infrastruttura di base), per I'anno 2015

Tecnico - Patrimoniale - ABeFM

609 01! Indizione procedura di gare a cottimo fiduciario su piattaforma SINTEL
regionale per I'affidamento del servizio triennale per 'affidamento del servizio
triennale per la manutenzione delle carrozzine in dotazione alla Portineria
Ovest del P.O. San Gerar

Ingegneria Clinica - ABeFM

610 01IDApprovazione della procedura per la visione di un elettrocardiografo a 18
canali modello Cardiofax di marca Nihon Kohden.

611 02IDApprovazione della procedura per la visione di un monitor di idratazione e
nutrizione Nutrilab di marca Akern.
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612 03IDAcquisizione di n. 5 Monitor multiparametrici da degenza per diverse U.O.
della A.O. San Gerardo di Monza mediante adesione a procedura di gara
dellAzienda Ospedaliera “G. Salvini" di Garbagnate Milanese — importo €
32.375,00 + € 7.122,50 (lva).

613 04IDApprovazione di procedura per comodato d'uso gratuito di un ventilatore
polmonare BiPAP auto SV di marca Philips - Respironics

614 051D Approvazione di procedura per comodato d'uso gratuito di un concentratore
di ossigeno LifeChoice Activox di marca Inova Labs

Controllo Gestione

617 01M Indivuduazione ed assegnazione degli obiettivi di budget per I'anno 2015, ai
fini del riconoscimento della produttivita collettiva e della retribuzione di
risultato del personale dipendente per I'area del comparto e della dirigenza.

618 02M Approvazione della "Relazione annuale sulla performance anno 2014" di cui
all'art.10 comma 1, lettera b) del D.L.vo 150/2009.

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

615 O1NB Stipula convenzione con Societa Bionics S.r.l. di Milano per attivita di
consulenza specialistica di chirurgia senologica.

616 02NB Stipula convenzione con Istituti Ospedalieri Bresciani S.p.A. — Istituto
Clinico S.Anna - per attivita collaterali al prelievo di cornee.
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14,3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. AFFARI GENERALI E LEGAL|
Tipo provvedimento:
877
DECRETO n. R S pe. 26 61U, 2015
Oggetto:

Liquidazione parcelle Avv. Alessandro Cannone relativa a diversi giudizi.

Contenuto del provvedimento:

Presa datto della delibera dell’Ordine degli Avvocati di Milano di liquidazione competenze all’Avv. Alessandro
Cannone

Spesa prevista:

43.610,93 compresa IVA e CPA

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Delibera Ordine degli Avvocati di Milano del 7.05.2015

H Responsabile del Procedimento

R Avv. Maria Teresa Collico

e
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui aif'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

ATTO SoGGETT? A PRIVACY

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Gerali e Legali -Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso
Sanitario

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 7 8 o 26610.200

Oggetto:

Determinazioni inerenti il ricorso ex art. 696 e 696 bis c.p.c., promosso dalla sig.ra S.M. avanti il Tribunale di Milano.

Contenuto del provvedimento:

Nomina avv. Silvia Traverso dello Studio Batini Traverso & Associati per costituzione avanti il Tribunale di Milano.

Spesa prevista:

€ 2.942,40 oltre IVA e CPA + € 1.000,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Ricorso ex artt. 696 e 696 bis c.p.c. pervenuto in data 09/06/2015 — Prot. 0011321 del 09/06/2015.

H Responsabilg'Ylel Procedimento
Avv. Mafta Vigand

\
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:

DECRETON. 5 7 9 pee 26 GIU. 2015

Oggetto: Erogazione contributo liberale tra Actelion Pharmaceuticals Italia s.r.l. e
FA.O. San Gerardo di Monza, della somma di 25.000,00 € a favore della U.O. di
Pneumologia.

Contenuto del provvedimento:

- Actelion Pharmaceuticals Italia s.rl. si obbliga a erogare un contributo di €

25.000,00 (venticinquemila/00) destinato al supporto dellattivita nel campo
dellipertensione arteriosa polmonare svolta presso la U.O. di Pneumologia
dell’Azienda Ospedaliera;

FAzienda, si obbliga ad utilizzare I'erogazione liberale esclusivamente per le finalita
previste da Actelion Pharmaceuticals ltalia s.r.l..

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non presenta alcun onere per I'Azienda Ospedaliera San
Gerardo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Lettera di intento Actelion del 28/05/2015 prot. n. 10790;
Lettera di accettazione Prof Alberto Pesci del 08/06/2015 prot. n. 11202;

Lettera di accettazione Direzione Medica di presidio del 17/06/2015 rif. DS/1668
Decreto

Contratto
Scheda sintetica

M Responsabile de| Procedimento
Dott.ssa Cinzia Ligrone

QAL
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. : 5 8 0 pe. 26§11, 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “B1871039", proposto dalla Pfizer Inc.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
li oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o I presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Domanda del promotore del 28/10/2014

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 10/6/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 19/3/2015
Convenzione

M Responsabile del P o[edimento
Ing. Enzo Vigutto A fﬂi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti spectali
Tipo provvedimento: ' 5 8 1

2 U. 2015
DECRETO N. DEL 6 6
Oggetto:

Protocollo di studio codice “D4191C00003" proposto dalla AstraZeneca AB — Svezia:
adempimenti conseguenti alla rimodulazione del budget dello studio.

Contenuto del provvedimento;
Madifica contrattuale

Spesa prevista:
~gGli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati daij ricavi prodotti dal medesimo
o It presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 10/4/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 11/3/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 4/6/2015
Addendum n. 2 alla Convenzione

i Responsabile del Protdimento
l
/

Ing. Enzo Vigutto
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Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetice di cui ali'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. ' 5 8 2 e 26 61U, 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice CAPTEM dal titolo “Studio in aperto, randomizzato, multicentrico, di Fase Il per valutare
I'efficacia del trattamento con capecitabina in associazione a temozolomide {Captem) versus olfiri come trattamento di
seconda linea in pazienti che sono progrediti durante ¢ dopo un regime chemioterapico di prima linea contenente
oxaliplating per carcinoma colo rettale avanzato, MGMT metilato e ras mutato”

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione al dott. Paolo Bidoli, Dirigente Medico dell'U.0. Oncologia Medica ad effettuare il protocollo di studio
“Studio in aperto, randomizzato, multicentrico, di Fase Il per valutare I'efficacia del trattamento con capecitabina in
associazione a temozolomide (Captem) versus olfiri come trattamento di seconda linea in pazienti che sono progrediti
durante o dopo un regime chemioterapico di prima linea contenente oxaliplatino per carcinoma colo rettale avanzato,
MGMT metilato e ras mutato”

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Parere Comitato Etico nella seduta del 15/1/2015
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 28/10/2014
Lettera di trasmisione datata 15/11/2014

Il Responsabile-del P
{ J

gcedlmento
D
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 8 3 per 8 6iU. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “Al438-047" proposto dalla Bristol-Myers Squibb International
Corporation (Belgio).

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
li oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dal ricavi prodotti dal medesimo
o1 Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 23/2/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 25/5/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 21/5/2015
Convenzione

Il Responsabile del Pri chim nto
Ing. Enzo Vigutto Z 5/!
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedua sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 8 4 DL 26 61U, 2015

Oggetto:
Approvazione Regolamento del Dipartimento Amministrativo

Contenuto del provvedimento:
Il provvedimento, in linea con il decreto 434 dell’11.12.2014 “Approvazione Regolamento dei Dipartiment! Sanitari”,
completa I'iter regolamentativo dei Dipartimenti aziendall.

Spesa prevista:
Nessun onere aggiuntivo risuita derivante dall’adozione del presente decreto.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
e Decreto 06.11.2014, n. 351
e Decreto 11.12.2014, n. 434

H Responsabile del Procedimento
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Economico Finanziaria

Tipo provvedimento:

DECRETON. 5 8 5 pEL 26 61U, 2015

Oggetto:
Proroga tecnica dellattuale servizio di cassa e tesoreria per il periodo 01.07.2015 ~
31.12.2015.

Contenuto del provvedimento:

In attesa del completamento delliter procedurale legato all'aggiudicazione definitiva della gara ed
alla stesura della nuova convenzione si rende necessario procedere ad una ulteriore proroga al
fine di garantire la continuita del servizio.

Spesa prevista:
I'onere, legato all'utilizzo dell’anticipazione, gia indicato nel relativo provvedimento

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

e Decreto 23.12.2014, n. 483;

* Nota D.G. Salute 06.05.2015, prot. H1.2015.0013427;
* Nota D.G. Salute 09.06.2015, prot. H1.2015.0017192;
« Nota Intesa Sanpaolo del 26.06.2015.

!l Responsablle del Procedimento
Rag. Ma F.C}jpanl
W

o
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedu sintetica di cui ali‘art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO . 5 8 6 pe. 26 61U, 2015

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore Amministrativo
Professionale, Categoria “D” da assegnare alla U.O. Affari Generali e Legali ed alla U.0. Gestione Acquisti ed
Economato.

Rettifica importo tassa di concorso.

Contenuto del provvedimento: Integrazione decreto n. 502 del 25/05/2015.

Spesa prevista: La procedura di integrazione decreto di ammissicne dei candidati n. 502 del 25/05/2015 non
comporta oneri di spesa.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- Decreto n. 502 del 25/05/2015;
- Allegato C) ammessi con riserva.

/1:1/

Il Responsabi rocedimento
Dott.s ra Lucia Canzi




P AZienda
¥ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

AT SoGGETT® A PRLUACY

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO W. 5 8 7 pe. 26 G1U. 2015

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi personali alla Dr.ssa M.L.G.- Dirigente Psicologo -
dal 01.07.2015 al 31.07.2015 (ATTO SOGGETTO A PRIVACY)

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi personali alla Dr.ssa M.L.G. - Dirigente Psicologo -
dal 01.07.2015 al 31.07.2015

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dalla Dr.ssa M.L.G.

yd

/

]
Il Responsabile delfProcedimento
Dott.ssa ra Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'ort. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.OQ, GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N.

588 e 26610, 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla Struttura Complessa di Oncologia Medica.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla Struttura
Complessa di Oncologia Medica, per implementare I'organico destinato alle unita di cura della patologia mammaria e
della patologia polmonare, per la durata di un anno ed un impegno orario di 34 ore settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale, €. 36.000,00
sara registrato al conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali}, dando atto che l'intero
importo trova copertura nell’ambito dei fondi divisionali della U.0. di Oncologia Medica

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del

26.6.2012

/

/

i Responsakilf det Procedimento
Dott. s¢b Laura Canzi




Ospedaliera
San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 8 9 DEL 26 610, 2015

Oggetto Determinazione in merito alla proroga di un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista,
presso la U.0. di Cardiologia (Finanziato dalla Fondazione MBBM).

Contenuto del provvedimento: Determinazione in merito alla proroga di un incarico libero professionale in qualita di
Medico specialista, presso la U.0Q. di Cardiologia {Finanziato dalla Fondazione MBBM).

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 de!
26.6.2012

/

Hl Responsabileel Procedimento
Dott. ssgfLaura Canzi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

@

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 9 0 pee 26 61U, 2015

Ogeetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.O. di Medicina del Lavoro, Ambulatorio Posturologia

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0. di Medicina
del Lavoro, Ambulatorio Posturologia, della durata di un anno per un impegno orario di 18 ore settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale, per
€. 18.000,00, sara registrato sul conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”, al suo verificarsi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/

/4

il Responsabiif el Procedimento
Dott. #5a Laura Canzi




Azienda
Ospedaliera

San Gerordo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento;

DECRETO N. 5 9 1 DEL 26 GlU. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 incarichi libero professionali in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0. di Psichiatria, nell'ambito dei Programmi Innovativi Territoriali
per la salute mentale.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 2 incarichi libero professionali in qualits di Medico specialista, da assegnare alla U.0. di Psichiatria,
nell'ambito dei Programmi Innovativi Territoriali per la salute mentale, della durata fino al 31/12/2015, per un
impegno orario di 30 ore settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula dei contratti libero professionali, per €
32.400,00, sara registrato al suo verificarsi, al conto 80.40.03.18 “cansulenze sanitarie finanziate da enti pubblici”, al
suo verificarsi, dando atto che I'intera quota la rientra nel finanziamento stanziato a supporto dei progetto citato in
premessa dalla Regione Lombardia;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3,.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/
/4

I Responsabile dgf Procedimento
Dott. ssafdaura Canzi




Azienda

@ Ospedaliera
:f/San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ail’art. 23, comma 2, def Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 9 2 !DEL 26 61U, 2015

Oggetto: . Presa d’atte dei riscontri del Nucleo di Valutazione delle Performance in merito al conseguimento, da
parte del personale della Dirigenza Medica e della Dirigenza Sanitaria-Professionale-Tecnica-
Amministrativa degli obiettivi aziendali per I'anno 2014, ai fini del saldo della retribuzione di risultato.
Determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto dei riscontri del Nucleo di Valutazione deile Performance in merito al conseguimento, da
parte del personale della Dirigenza, degli obiettivi aziendali per I'anno 2014, erogazione del saldo della
produttivita collettiva con emolumenti mese di Giugno c.a..

Spesa prevista: Complessivi € 2.423.925,93 oltre Oneri ed Irap.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Verbali Nucleo di valutazione del 22/4/15 e del 11/5/15, Contratti Collettivi Integrativi Aziendali Dirigenti del
12/10/2012.

= i

d

! Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Ldura Canzi




//‘ Azienda
. Ospedaliera
7 San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisfativo 14.3.2013, n. 33

ATTO SOGGET™ A PRILVACY

Unita Qperativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:
DECRETO N. 5 9 3 o 26 610,201

Oggetto : Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra B. D., Coadiutore Amministrativo, ai sensi
della Legge n. 68 del 12 marzo 1999.

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra 8. D., Coadiutore Amministrativo, al sensi della Legge
n. 68 del 12 marzo 1999, a decorrere dal 1.07.2015.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2015 comporta una spesa presunta di complessivi € 13.223,93, comprensivi di
oneri previdenziali ed IRAP e che trova copertura nei seguenti conti:

€ 9.687,86 sul conto 80.60.42.01 “Stipendi ed altre competenze fisse;
€ 2.712,60 sul conto 80.60.42.08 “Oneri Sociali”;
€ 823,47 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Nulla osta per |'avviamento al lavoro rilasiciato dalla Provincia di Monza e Brianza in data 3.06.2015;

Legge 68 del 12 marzo 1999. 7

1l Responsablig/del Procedimento
Dott. ssa Lyura Lucia CANZI




/‘ Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dail’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:
DECRETO N, 5 9 4 pe. 26 G, 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista in Urologia, da assegnare alla U.0. di Urologia

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita in qualita di Medico specialista in Urologia, da assegnare
alla U.0. di Urologia, della durata di un anno, per un impegno orario di 30 ore settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto professionale, per € 32.400,00
sara registrato, al conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”, al suo verificarsi.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna; Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

7

Il Responsabife del Pracedimento
Dott. ska Laura Canzi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento;

DECRETO N. . 5 9 5 o 26 610, 201

Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% del Signor BASSANI

Alessandro, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere..

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50% del Signor BASSANI

Alessandro, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere..

Spesa prevista:
il provvedimento non comporta oneri a carico dell'Azienda Ospedaliera;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta del dipendente del 29.04.2015

4

Dott. s

i Responsa%ﬂel Procedimento
La

ura Canzi




Aziendaq
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’ergano di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. . 5 9 6 DEL 26 61U, 2015

Oggetto:
Rinnovo del rapporto di lavoro a part-time 50% della Sig.a SALODINI Francesca, Collaborato
Professionale Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Rinnovo del rapporto di lavoro a part-time 50% della Sig.a SALODINI Francesca, Collaborato
Professionale Sanitario — Infermiere

Spesa prevista:
il provvedimento non comporta oneri a carico dell'Azienda Ospedaliera;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta del dipendente del 18.5.2015

/4
Il Responsabile§el Procedimento
Dott. ssa faura Canzi




Azienda
Ospedaliera

S$an Gerardo

@

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO n. 5 9 7 DEL 76 610, 2018

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi libero professionali in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla Struttura Semplice di Reumatologia, afferente alla U.0. di Medicina |,
nell’'ambito del Progetto “Care Management: prendersi cura del paziente artritico”

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di due incarichi libero professionali in qualits di Medico specialista, da assegnare alla Struttura
Semplice di Reumatologia, afferente alla U.0. di Medicina |, nell’ambito del Progetto “Care Management: prendersi
cura del paziente artritico”, delie durata fino al 30/09/2015.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula dei contratti libero professionali, per € 6.300,00
sara registrato al conto n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da enti privati”, al suo verificarsi,

dando atto che lo stesso trova copertura all'interno del finanziamento riconosciuto da Bristol Myers Squibb S.r.. di cui
decreti 156 del 20/03/2014 e n. 164 del 24/07/2014

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3,2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/

i Responsabile 61 Procedimento
Dott. ssylaura Canzi




/‘ Azienda
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3,2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 9 8 DEL 26 §1U. 2019

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale, in qualita
di Biologo specialista, da assegnare alla Struttura Complessa di Microbiologia e Virologia, nell’ambito del protocollo di
studio "VIBRQ"

Contenuto del provvedimento: Presa d'atto esito avviso pubblico, per titoli e colloguio e contestuale conferimento di
un incarico libero professionale, in qualitd di Biologo specialista, da assegnare alla Struttura Complessa di
Microbiologia e Virologia, nell’ambito del protocollo di studio “VIBRO", della durata di un anno, per un impegno
orario di 30 ore settimanali

Spesa prevista: il costo complessivo per il conferimento dellincarico libero professionale, per €, 20.000,00, sar3
registrato al conto n. 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici®, al suo verificarsi;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n, 377 del
26.6.2012

/4

i Responsa el Procedimento
Dott. sfa Laura Canzi

I



Azienda

f.\ Ospedadaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’argano di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ofl’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3,.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 9 9 per 26 61U, 2015

Oggetto:

Proroga Incarichi a tempo determinato ai dottori G. ALBERIO — V. MERON( ~ M. MILAN - D, SAVO —E. ZANOTTO -
A. CONFALONIERI - Dirigenti Medici della Disciplina di Anestesia e Rianimazione.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarichi a tempo determinato ai dottori G. ALBERIO - V. MERONI — M, MILAN — D. SAVO — E. ZANOTTO —
A. CONFALONIERI - Dirigenti Medici della Disciplina di Anestesia e Rianimazione, fino al 31.01.2016.

Spesa prevista:

Euro 197.104,58=

Estreml relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 256 del 26.04.2012

- Provvedimenton. 19 del 16.05.2013

- Provvedimento n. 195 del 20.05.2014

- Provvedimento n. 270 del 30.04.2014

- Provvedimento n. 459 del 18.05.2015

- Provvedimento n. 409 del 29.04.2015

- Nota prot. n. 7739 del 15.04.2015 del Direttore della U.0.C. di Anestesia e Rianimazione
- Note prot. n. 1671 del 11.06.2015 della Direzione Medica di Presidio

i Responsabilgidel Procedimento
{Dott.ssadaura CANZI)




San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo_politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 0 0 pEL 26 61U, 2015

Oggetto: Proroga fino al 31/10/2015 di due incarichi libero professionali in qualita di Psicologo specialista, a seguito
di donazione dell'Associazione Don Giulio Farina Onlus

Contenuto del provvedimento: Proroga di due incarichi libero professionali, di Psicologo specialista, per lo
svoigimento di attivita clinica integrata della U.0. di Oncologia Medica, interamente finanziati dall'Associazione “Don
Giulio Farina"Onlus.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla proroga dei contratti libero professionali, per Euro
6.400,00 sara registrato al conto n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati”, al suo verificarsi, I'intero
importo trova copertura nell’ambito del finanziamento dell’Associazione Don Giulio Farina Onlus

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive madifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

L

H Responsabiléfel Procedimento
Dott. ssb Laura Canzi




Azienda

//.\ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa praponente: UOC Gestione Acquisti ed Economato
Tipo provvedimento: 6 0 1

. 2015
DECRETO N. DEL 26 61U
Oggetto:

Affidamento fornitura di tests per UONPIA per I'anno 2015 - CIG 624646B8C73.

Contenuto del provvedimento:
acquisto di test per I'UO di Psicologia dell’eta evolutiva - fabbisogno per I'anno 2015

Spesa prevista:
€ 45.128,00 (aliquote IVA diverse)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Dichiarazione di esclusivita

i Responsabile del Procedimento
Dott. @ 0 Repossi




Azienda
Ospedaliera
_/ San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui gll’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

UOC Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO N,

602 = 26smms

Oggetto:

Presa d’atto esito procedura aperta, espletata da Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, per
fornitura coperte termiche monopaziente e noleggio relativi apparecchi riscaldatori - periodo 01/08/2015 —

31/05/2019 - CIG 6272193965.

Contenuto del provvedimento:

Affidamento della fornitura in oggetto — periodo 48 mesi

Spesa prevista:

€67.267,33 + € 14.798,81 ( IVA 22%) = € 82.066,15

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Determinazione Fondazione IRCCS Ca Granda Policlinico di Milano n, 791 del 10/04/2015

i Responsapile del Procedimento
Dott. fior Repossi




Azienda

@ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; UOC Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 O 3 DEL 26 610. 2015

Oggetto:
Affidamento fornitura di protesi ortopediche, in adesione alla gara d’appalto mediante accordo quadro, aggiudicata
dall’A.O. di Desenzano - Periodo 15/06/2015 - 28/02/2019,

Contenuto del provvedimento:
adesione accordo quadro fornitura protesi ortopediche

Spesa prevista:
€1.927.422,47+ € 77.096,90 (IVA 4%} = € 2.004.519,37

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Deliberazione AO Desenzano n. 1297 del 29/12/2014

1l Responsgbilé\del Procedimento
Dott. daho Repossi




Azienda

//-.\ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:
DECRETO N. 6 0 4 DEL 26 61 u. 2015
l L

Determinazioni in merito alla procedura negoziata per V'affidamento del servizio di gestione di attivita e
competenze per la conduzione della sperimentazione clinica studio “swear”, promosso dall’A.O. San Gerardo di
Monza (CRO-Contract research organization)

|' Oggetto:

Contenuto del provvedimento:;
| Indizione della procedura in oggetto.

Spesa prevista:
€ 65.625,00 oltre IVA

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Lettera di invito e capitolato speciale

il Responstib | Procedimento
Dott. Giord possi




Azienda

//.\ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. | 6 0 5

Oggetto:

e 26 6102015

Aggiudicazione procedura aperta, in forma aggregata con A.O. Niguarda Ca’ Granda di Milano e Fondazione IRCCS
Policlinico San Matteo di Pavia, per la fornitura di piastre e provette per coltura batterica pronte all'uso. — CIG
58340423C2

Contenuto def provvedimento:

Aggiudicazione procedura aperta, in forma aggregata con A.O. Niguarda Ca’ Granda di Milano e Fondazione IRCCS
Policlinico San Matteo di Pavia, per la fornitura di piastre e provette per coltura batterica pronte all'uso. ~ CIG
58340423C2, a seguito procedura aperta svolta su piattaforma Sintel

Spesa prevista:

Importo 36 mesi € 477.759,30 + IVA 22% per tutte le AA.OO. aggregate

Importo eventuali ulteriori 24 mesi € 318.506,20 + IVA 22% per tutte le AA.OQ. aggregate
Importo 36 mesi € 158.397,90 + IVA 22% per A.O. San Gerardo

Importo eventuali ulteriori 24 mesi € 105.598,60 + IVA 22% per A.O. San Gerardo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Decreto indizione n. 135 del 03.07.2014
Tabella aggiudicazione

I Responsabiléedel Procedimento
Dott. Giordgmtd Repoossi
(-
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO
Tipo provvedimento: 6 0 6

6 61U. 2015
DECRETO N. DEL 2 B l
Oggetto:

Indizione procedura aperta per fornitura di un sistema diagnostico per il dosaggio autoanticorpl mediante tecniche
immunometriche - CIG 6296254929

Contenuto del provvedimento:

Indizione di procedura aperta e contestuale approvazione degli atti di gara

Spesa prevista:

€ 500.000,00 + IVA 22%

Estremi relativi al principali documenti istruttori;

Capitolato speciale

! Responsabile de{-Procedimento
L)

Dott. @eﬂo Repoossi
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

1

I U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

I Tipo provvedimento:

DECRETO N.

607

e 26610, 2015

] Oggetto:
Indizione procedura aperta in forma aggregata per Ia fornitura noleggio di presidi antidecubito necessari all'A.0.
5an Gerardo, all’A.Q. Ospedale di Treviglio Caravaggio, all’A.O. della Provincia di Lodi ed aila Fondazione IRCCS

“Ca Granda - Ospedale Maggiore Policlinico, suddivisa in tre lotti.

Contenuto del provvedimento:

Indizione di procedura aperta e contestuale approvazione degli atti di gara

L

Spesa prevista:

€5.664.829,00 + IvA

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Capitolato speciale

H Responsabiledel Procedimento
Dott. Giordaip|Repoossi

N




San Gerardo

@ ?)Z;;eaggigliera

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UOC Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 0 8 DEL 26 610.2015

Oggetto:
Determinazioni in merito alla ricognizione del fabbisogno inerente i servizi di assistenza, manutenzione del sistema
informativo aziendale (software gestionali e infrastruttura di base) per I'anno 2015.

Contenuto del provvedimento:
prasa d’atto fabbisogno anno 2015

Spesa prevista:
€ 1.262.419,91 (IVA compresa)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Prospetto riepilogativo D.ssa Di Fiore Responsabile UOC SIA

I Responsabile del Procedimento

Dott.ssa F]ittoria Mariaﬁsana Di Fiore
D o7 b ™2
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Azienda
Regl
(6’ Ospedollera Sittema Sanflane L:l?igg:ﬂtl

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico-Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DECRETO N. | ‘ 6 0 9 DEL 26 61U, 2015

Oggetto:

indizione procedura di gare a cottimo fiduciario su piattaforma SINTEL regionale per
I'affidamento del servizio triennale per la manutenzione delle carrozzine in dotazione alla
portineria ovest del P.O. San Gerardo e Servizi ospedalieri

Contenuto del provvedimento:

indizione procedura di gare a cottimo fiduciario su piattaforma SINTEL regionale per
Paffidamento del contratto triennale di manutenzione delle carrozzine in dotazione alla
Portineria Ovest del P.O. San Gerardo e c/o i Servizi ospedalieri, dell'importo di €
15.000,00, oltre IVA, con il criterio di aggiudicazione del prezzo piu basso x artt. 82,
comma 2, lettera b) del D.Ilgs 163/20086.

Spesa prevista: € 18.300,00 (IVA compresa)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
esibito

7

F -
Il Responsabile d}"ﬁ&acedimento

Datt. #nlo orreca




Azienda

f.\ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6_ 1 0 DEL 26 61U, 2015

Oggetto:

Approvazione della procedura per la visione di un elettrocardiografo a 18 canali modello Cardiofax di marca Nihon
Kohden

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Cardiologia;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente deila U0 Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- maodulo S5IC-MA-008

!l Responsabile Unico del Procedimento

Ing. Domenico Fava
—

-a_a,..a,c,.fe.-a—f-ﬁ-—'




f‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 1 1 DEL 2.6 610. 2015

Oggetto:

Approvazione della procedura per la visione di un monitor di idratazione e nutrizione Nutrilab di marca Akern

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Chirurgia |I;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- moduio SIC-MA-008

1l Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico/Fava
Ve titn el




Azienda

//-.\ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. INGEGNERIA CLINICA

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 1 2 DEL 26 61U, 2015

Oggetto:

Acquisizione di n. 5 Monitor multiparametrici da degenza per diverse U.0. della A.Q. San Gerardo di Monza
mediante adesione a procedura di gara dell’Azienda Ospedaliera “G. Salvini” di Garbagante Milanese - importo
€.32.375,00 {L.V.A. esclusa}.

Contenuto del provvedimento:

- Affidamento alla ditta 5.1.0.EM. S.p.A. della fornitura di n° 5 Monitor multiparametrici da degenza mod.
Philips IntelleVue MX 450, completi di accessori, mediante aggregazione alla procedura di gara esperita
dall’A.O. G. Salvini di Garbagnate Milanese;

- conferma della nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della
U.0. Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:

€32.375,00 + €7.122,50 (22% IVA) = € 39.497,50

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

I Responsabile del Procedimento

\ Ing. Domenico Fava
Lbﬂ-“'f' :—-—--d'--* Fe=—




//‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 1 3 ot 28 610.2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d'uso gratuito di un ventilatore polmonare BiPAP auto SV di
marca Philips - Respironics

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodato d'uso gratuito per la
durata di 12 mesi;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-002
- bozza del contratto di comodato d’uso gratuito

Hl Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Dome‘tli_gg Fava

o




Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetico di cui al'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 8 1 4 o 26610, 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per contratto di Comodato d'uso gratuite di un concentratore di ossigeno LifeChoice
Activox di marca Inova Labs

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione a procedere alla stipula e alla sottoscrizione del contratto di comodato d'uso gratuito per la
durata di 60 giorni;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava ~ Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0.00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- maodulo SIC-MA-002
- bozza del contratto di comodato d'uso gratuito

il Responsablile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava

R it
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WY San Gerardo

o

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo_politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari
Tipo provvedimento: 5

26
DECRETO N. 6 1 DEL 610. 2015
Opgetto:

Stipula convenzione con Societa Bionics S.r.l. di Milano per attivitd di consulenza specialistica di chirurgia
senologica.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con Societad Bionics S.r.l. per attivita di consulenza specialistica di chirurgia senologica
espletata fuori orario di servizio da parte del personale della 5.5. Chirurgia Oncologica ad indirizzo senologico,
senza interferire con il normale assolvimento dei compiti di istituto, nonché nel rispetto dell'impegno crario che
non pub superare quello contrattualmente dovuto.

Spesa prevista:
! costi derivanti dallattivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi, di cui all’ art. 4 della
convenzione di cui trattasi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota di Bionics S.r.l. del 08.10.2014 di richiesta stipula convenzione

- parere favorevole da parte del Direttore della 5.5. coinvolta sottoscritto in data 19.11.2014 ed acquisito agli atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 01.12.2014 ed acquisito agli atti.

TAN

Il Responsabile del Prydedimento
Dr.ssa Giopanng Wioffi

‘ .
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f" Azienda
‘ Ospedaliera

San Gerardo

&

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari
Tipo provvedimento: 6 1 6

26
DECRETO . DEL 6 l . 2015
Oggetto:

Stipula convenzione con Istituti Ospedalieri Bresciani SPA — stituto Clinico S.Anna per attivita collaterali al prelievo
cornee.

Contenuto del provwedimento:

convenzione con Istituti Ospedalieri Bresciani SPA - Istituto Clinico 5.Anna per attivita collaterali al prelievo
cornee,

Attivita resa in regime istituzionale, quale attivita aziendale

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’Azienda.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta del 8/5/2015 degli Istituti Ospedalieri Bresciant SPA — Istituto Clinico S.Anna per il convenzionamento delle
attivita collaterali al prelievo delle cornee;

Parere favorevole espresso in data 10.6.2015 dalla Dr.ssa R. Misto, Responsabile della $.5. Banca degli Occhi, acquisito
agli atti;

Parere favorevole espresso in data 11.6.2015 dalla Direzione Medica di Presidio, ed acquisito agli atti.

AN

! Responsabile déi PMcedimento
Dr.ssa Gigvannfa Ciotfi

Ly



San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Controllo di Gestione

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 1 7 DEL 26 610. 2015

1

' Oggetto: Individuazione ed assegnazione degli obiettivi di budget per I'anno 2015, ai fini del riconoscimento
della produttivitd collettiva e della retribuzione di risultato del personale dipendente per I'area del
comparto e della dirigenza |

Contenuto del provvedimento:
Individuazione ed assegnazione al personale dipendente della dirigenza e del comparto degli obiettivi di budget
per Panno 2015, articolati per Centri di Responsabilita e Gruppi operativi, con definizione dei criteri di valutazione. |

Spesa prevista:

i

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

1. Piano Socio Sanitario Regionale 2010-2014 adottato dal Consiglio Regionale con deliberazione n. 88 del
17.11.2010

2. Regole di gestione del Servizio Socio Sanitario Regionale per l'esercizio 2015 (D.G.R. n. X/2989 del
23.12.2014)

3. Regole di gestione del Servizio Socio Sanitario Regionale per gii esercizi 2014 e precedenti

4. Bilancio Economico Preventivo Aziendale adottato il 12 febbraio 2015 con decreto del Direttore Generale
n. 105

5. Obiettivi di sviluppo anno 2015 assegnati dalla Regione ai Direttori Generali delle Aziende Ospedaliere
con la DGR n. X/3226 del 6.3.2015, recepito dall’Azienda con Decreto del 29.4.2015, n. 415

6. Piano annuale Enti Erogatori Pubblici (EEP) §I1SS 2015, che comprende anche I'evoluzione e la diffusione
del SISS

7. Contratti integrativi stipulati tra A.O. San Gerardo e ASL della Provincia di Monza e Brianza relativi
all’erogazione di prestazioni di ricovero e di diagnostica strumentale e di Psichiatria e di Neuropsichiatria
infantile (sottoscritti in data 30.4.2015)

8. Sistema di misurazione e valutazione della performance (COG-DP-006 - rev.00)
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{—'j San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art, 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Controllo di Gestione

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 1 8 ol 26 6. 2008

Oggetto: Approvazione della “Relazione annuale sulla performance 2014” di cui all’art. 10, comma 2 lettera b)
del D. L.vo 150/2009.

Contenuto del provvedimento:

Evidenza, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, dei risultati organizzativi e individuali raggiunti
rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti.

Spesa prevista:

i

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

decreto n.41/30.1.2014
DGR n. X\1796 dell’8.5.2014
Decreto n.85 /12.6.2014




