San %@fﬁfﬁ%ﬁ

Direzione Amministrativa

Monza, i 22/01/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.
dell'’Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA
Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 22/01/2015
Numero Argomenti: 18

Ricerca e Rapporti con Universita

40 01BB Protocollo di studio codice “G027912", proposto dalla Genentech Inc. (USA):
adempimenti conseguenti alla rimodulazione del budget dello studio

Gestione del Personale

41 01GB Esito borsa di studio, medico cardiologo, di 12 mesi,30 ore settimanali,
finanziata Societa Pfizer, per attivita presso U.O. Cardiologia.
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San Gerardo

42 02GB Rettifica decreto n. 486 del 23/12/2014 avente ad oggetto: Determinazione in
merito alla proroga di due incarichi libero professionali

43 03GB Esito dell'avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico
a tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Operatore
Socio Sanitario, cat. B, livello economico Bs

44 04GB Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.
45 05GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico di Neurologia.

46 06GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico di Chirurgia
Generale.

47 07GB Proroga incarichi a tempo determinato - Dirigenti Medici di Anestesia e
Rianimazione.

48 08GBEsito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per Pincarico, a tempo
determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di
Medicina e Chirurgia d’accettazion

49 09GB Provvedimenti in merito allindizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico, area medica e delle

specialita mediche, disciplina di Medicina e Chirurgia d'accettazione e
d’urgenza, con incarico a tem




/ San Gerardo

50 10GB Indizione avviso pubblio, per titoli e colloquio, per incarico a tempo
determinato, della durata di un anno, per n. 2 posti di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di
Anestesia e Rianimazione

Gestione Acquisti - Economato

51 O01HA Affidamento del servizio di inventario dello strumentario chirurgico e di
ottimizzazione dei set chirurgici — CIG Z7E1240C4F

Ingegneria Clinica - ABeFM

52 011D Aggiudicazione procedura negoziata per [affidamento del Servizio di
Assistenza Tecnica e Manutenzione full risk di un Sistema per Densitometria
Ossea Hologic ubicato presso la U.O. Radiologia e Diagnostica per immagini
delfA.O. San Gerardo —

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

o
[

01NB Stipula convenzione con il Centro Medico del Parco S.rl di Monza per
attivita di consulenza specialistica.

54 02NB Stipula convenzione con il Centro Medico Torri Bianche s.r.l. di Milano per
attivita di consulenza specialistica di ortopedia.

55 O03NB Stipula convenzione con il Centro Analisi Barzand - CAB Polidiagnostico
Barzano S.r.l. di Barzand (LC) per attivita di consulenza specialistica di
ortopedia.
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56 04NB Stipula convenzione con I'Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Busto
Arsizio per attivita di collaborazione nellambito della chirurgia plastica
ricostruttiva.

57 O05NB Stipula convenzione con la Fondazione IRCCS “Istituto Nazionale dei Tumori
di Milano per attivita di collaborazione nellambito della chirurgia plastica e
della mano.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO . ~ DEL ) 7

Oggetto:

Protocolio di studio codice “G027912", proposto dalla Genentech Inc. (USA):
adempimenti conseguenti alla rimodulazione del budget dello studio.

Contenuto del provvedimento:
Modifica contrattuale

Spesa prevista:
1 Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o H presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Domanda del promotore del 13/10/2014

Modulistica a cura dellp sperimentatore responsabile del 15/10/2014
Addendum n. £ alla Convenzione

H Responsabile dei Progedimento

ing. Enzo Vigutio




Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legistativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:
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DECRETO N.

Oggetto: Esito procedura per I'assegnazione di una borsa di studio, a favore di un Medico Cardiologo, della
Durata di 12 mesi, per n. 30 ore settimanli, finanziata dalla Societa Pfizer, per il progetto “trattamento e follow-up
Di pazienti con cardiomiopatia post-infartuale e le disfunzioni ventricolari sinistei” per attivita presso la U.O. di
Cardiologia.

Contenuto del provvedimento: indizione borsa di studio.

Spesa prevista:
it costo della borsa di studio, pari a € 20.000,00 lordi {oneri ed IRAP compresi sara registrato come segue:

anno 2015 {11 mesil per £ 18,333,323
per € 16.897,08 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;

per € 1.436,25 al conto ecoomico n, 96.10.01.08 “IRAP su reddit] assimilati z lavoro dipendente”;

anno 2015 {1 mese] per £ 1,666,567

per € 1.536,10 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studis”;

per € 130,57 al conto ecoomico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati 2 lavoro dipendente”

Estremi relativi aif principall documenti istrutiori:
- decreto di indizione procedura per Passegnazione borsa di studio n. 469 del 18/12/2014;
- verbale delle operazioni di selezione,

i Responsabilt del Procedimento
Dott.ssriaura Lucia Cangi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DEL
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DECRETO N.

P

g
J——
o b

GEN.

Oggetto: Rettifica decreto n. 486 del 23/12/2014 avente ad oggetto: Determinazione in merito alia proroga di due
incarichi libero professionali in qualita di Medico specialista, per garantire I'attivita’ di Pronto Soccorso.

Contenute del provvedimento: Rettifica decreto n. 486 del 23/12/2014

professionali in qualita di Medico specialista, per garantire Pattivity’ di Pronto Soceorso, a far tempo dal 01/01/2015
al 31/12/2015, per quanto riguarda una errata indicazione circa il costo ¢

in merito alla proroga di due incarichi libero

omplessivo presunto e if conto di bilancio.

Spesa prevista: il costo complessivo prasunto, €. 64.800,00, sara registrato al conto 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”

suo verificarsi

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del

26.6.2012

‘el Procedimento
ssa Laura Canzl

7 )
i ggsg;éfj;ﬁ




San Gerardo

Provvedimento adottate dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimente:

DECRETON.

-

Oggetto: Esitodell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico a tempo determinato, della
durata di un anno, per n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario, cat. B, livelio economico Bs.

i“?

Contenuto del provvedimento: approvazione delia graduatoria e nomina della vincitrice

Spesa prevista:

per Panno 2015 una spesa presunta di complessivi £ 25.120,30, comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e troverd

copertura nei seguenti conti del bilancio 2015:
€ 18.403,15 sul conto 80.60.32.21 “Stipendi ed altre competenze fisse tempo determinato”;

£5.152.88 sul conto 80.60.32.28 “Oneri Sociali tempo determi nato”;

o

£1.56

v

4,27 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Estremi relativi ai g}é’éﬁ{:igsi% éﬁﬁijm%ﬁﬁ istmitmi*
- regoledis
- DPRn. ?453;‘?8‘}? regolamento recante cﬁﬁsc
- Decreto di indizione awiso n. 193, del 31/07 5;5;.&;
- Decreto di ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice n. 466, del 18/12/2014
Verbale delia Commissione Esaminatrice, acquisito agli atti.

# Responsabile }'#?Qs:eé;‘mgs??&
Dott.ssa Lallra Lucia Canazi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cuf aif’ort. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE
Tipo provvedimento:

7 oery PLIL
DECRETO N. oe. 22 BEN. 201
Oggetto:

Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario ~ infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Magathaes Stalliviers Renata, C.P.5. ~ infermiere, diruolo.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta slcun onere

Estremi relativi al principali document! istruttori:

- HNotaprotn. 22574 del 29.12.2014 di dimission! volontarie.

i Responsabilgdel Procedimento
{Dott.ssa/laura CANZI
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Provvedimento adottato dall’organc di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, commao 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N.

'

i DEL

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico di Neurologia

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico 3 tempo determinato ~ Dirigente Medico di Neurologia.
Dott. BERETTA Simone, a far tempo dal 01.02.2015 per un ulteriore anno.

Spesa prevista:

Euro 68.252,37=

Estremi relativi al principaill documentl istruttori:

- Provvedimento n. 26 del 23.01,2014
- Hotaprot.n, 22333 del 22,12.2014 della Divezione Medica di Presidio
- Notaprot.n. 22177 del 18.12.2014 del Direttore della U.0.C. Neurologia — Stroke Unit

-

if Responsabile #el Procedimento
{Dott.ssafaura CANZY
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N.

o

¢ DEL

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico di Chirurgia Generale

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato - Dirigente Medico di Chirurgia Generale.
Dott.ssa PELLITTERI Cristina, a far tempo dal 01.02.2015 per un ulteriore anno.

Spesa prevista:

Eurc 68.252,37=

Estremi relativi ai principali documenti istruttorh:

- Provvedimento n. 27 del 23.01.2014

- Nota prot. n. 22157 del 18.12.2014 delia Direzione Medica di Presidio
- MNota prot.n. 21946 del 15.12.2014 del Responsabile della U.0.5. Chirurgia Oncologica - Senologia

d

[/

il Responsabllgfdel Procedimento
{Dott.ssa Jaura CANZI}
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Provvedimento adottato dal’organo di indirizze politico

Scheda sintetica di cui ell’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, DEL

Oggetto:

Proroga incarichi a tempo determinato — Dirigenti Medici di Anestesia e Rianimazione

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarichi a tempo determinato — Dirigenti Medici di Anestesiz e Rianimazione.
Dott. MOKINI Zhirajr — ISGRO’ Stefano ~ MANGILI Paolo, a far tempo dal 01.02.2015 per un ulieriore anno.

Spesa previsia:

Buro 204,757,12=

Estremi relativi al principali documenti istruttorh:

- Provwvedimento n. 79 del 07.02.2012

- Provvedimento n. 402 del 23.12.2013

- Provvedimento n, 25 del 15.01.2013

- Provvedimento n. 41 del 30.01.2014

- HNotaprot.n. 22160 del 18.12.2014 delia Direzione Medica di Presidio

- HNoteprot.n. 22179~ 22180 - 22181 del 18.12.2014 del Direttore della U.0.C. Anestesia e Rianimazione

il Responsabilide] Procedimento
{Dott.ssaflaura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO n, DEL

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per Pincarico, a tempo determinato, della durata di un anno, per
n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusive, area medica e delle specialita mediche, disciplina di Medicina e
Chirurgia d’accettazione e d’urgenza, da assegnare al Pronto Soccorso.

Contenute del provvedimento:
Presa d’atto dell’esito dell’avviso in oggetto. Conferimento incarico al vincitore e al secondo classificato.
i verbale della Commissione & stato acguisito agli atti.

Spesa prevista:
spesa presunts di complessivi € 136.504,74, comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e che trova copertura nei
seguenti conti:

€84.617,39 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi ed altre competenze fisse”, tempo determinato

€ 15.386,09 sul conto economico n. 80.60.11.37 "Retribuzione di posizione”, tempo determinato
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Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.lvo 3071271992, n. 502 & s.m.i.

D.P.R. 483, pubblicato il 17/01/1998, in particolare Fart. 24

Decreto di indizione delavvisg, approvato nelia seduta del 18/06/2014
Verbale della Commissione, steso in data 21/01/2015




Provvedimento adottato dalloreano di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotive 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO . DEL

Qggette Provvedimenti in merito alf'indizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto
di Dirigente Medico, area medica e delle specialita mediche, disciplina di Medicina e Chirurgia d’accetiazione o
d'urgenza, con incarico a tempo ﬁﬂaerm inato, ex art. 15-septies del D.gs. n, 502/1992 e s.m i, per la §.5. di "Pronto
Soccorso” dell’ Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza

Contenuto del provvedimento:
Necessita di individuare una figura di Dirigente Medico, cul affidare la responsabiiita delia Struttura Semplice di Pronto
Soccorso.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi al principali éscgmeﬁié istruttori:
art. 15-septies D.lgs n. 502/19%2 e s
Decreto Direttoriale n. 351 del 06/ fi;.g Zﬁsﬁ
SG? n. X/2989, del 23:’:25?{‘;%&
R.483, del 3.5}53.2!’;1%%5
3?% 484, del 16/12/19%9
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i §$5§§§?5§§?§3§f€ Procedimento
Dot 555 i?{‘s& Lucia CANZI
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Provvedimento adottato dail’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui oll’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

a DEL 417 GEY 2015

P,

DECRETO N,

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquis, per Pincarico a tempo determinato, delia durata di un anno,
per n. 2 posti di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area deila medicina diagnostica e dei servizi, discipiina di
Anestesia e Rianimazione.

Contenuto del provvedimento:

A seguito delle assenze per collocamento 3 riposo delle Dott.sse Barbara Marcora e Gian Piera Rossl, vista lindispon
di graduatorie di avviso pubblico utili, urge procedere all’indizione di avviso pubblico per Pincarico, a tempo determi
delfa durata di un anno, per n. 2 postl di Dirigente Medico, a rapporto esclusive, area della medicing diagnostica & de
servizi, disciplina di Anestesia e Rianimazione.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’ Azienda Ospedaliera

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
D.Lve 30/12/1992, n. 502 e sumi b

D.P.R. 483, del 10/12/1997

DGR i %/2989, del 23/12/2014

H Responsa el Procedimento
Dott. ssafaura Lucia CANZI
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedua sintetico di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

%ﬂ»ﬁ% & & o5 .Y L
DECRETO N. i} DEL ¢ . GEN. U1

Oggetto:
Affidamento del servizio di inventario dello strumentario chirurgico e di ottimizzazione dei set chirurgici ~ CIG
Z7E1240C4F

Contenuto del provvedimento:
Affidamento del servizio di inventario e set optimisation del parco ferri dell’8.0. San Gerardo alla ditta Hospital
Engineering S.r.L

Spesa prevista:
€ 34,650,000 + 7.623,00 {1L.V.A. al 22%) =€ 42.273,00

Estremi relativi al principall documenti istruttori:
Nota prot. 0021811 del 12.12.2014
Mota prot. 0022400 del 23.12.2014

Ii Responsabile def Procedimento
Dott. GlordakdRepossi
M’/‘J )
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. DEL

Oggetto:

Aggiudicazione procedura negoziata per Vaffidamento del Servizio di Assistenza Tecnica e Manutenzione full risk
di un Sistema per Densitometria Ossea Hologic ubicato presso la U.O. Radiologia e Diagnostica per Immagini
dell’A.0. San Gerardo ~ periodo 01.11.2014 — 31.12.2015.

Contenuto del provvedimento:

- Presa d'atto dell’esito della procedura negoziata esperita con i criterio “del prezzo pil basso” con
aggiudicazione alla ditta TECHNOLOGIC $.r.L del servizio in oggetio;

- conferma della nomina a Responsabile Unico del Procedimento Ying. Domenico Fava - Dirigente della 1.0,
Gestione Tecnico Patrimoniale

Spesa prevista:
importo complessivo del contratto {14 mesi): € 9.741,67 + € 2.042,36 (LV.A 22%) =€ 11.884,83

Estremi relativi al principali document istruttor:

Offerts della ditta TECHNOLOGIC 5,00,

i Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:
En

DECRETO N. - DEL - £ OCR.

Oggetto:
Stipuia convenzione con il Centro Medico del Parco S.r.l. di Monza per attivita di consulenza specialistica.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con il Centro Medico del Parco S.r.l. di Monza per attivita di consulenza specialistica, espletata
da parte del personale Dirigente Medico delle seguenti UU.OO: chirurgia generale, chirurgia plastica ricostruttiva,
chirurgia della mano e microchirurgia ricostruttiva, neurochirurgia e ortopedia, senza interferire con if normale
assolvimento dei compiti di istituto, nonché nel rispetto dell'impegno orario che non pud superare guello
contrattualmente dovuto.

Spesa prevista:
I costi di cui all’art. 4 della convenzione e derivanti dall’ attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi
ricavi.

Estremi relativi al principall document! istruttori:

-note del 3.10.2014 prot. n. 17698 e n. 17699 di richiesta stipula convenzione

- parere favorevole da parte dei Direttori delle UU.0O. coinvolte sottoscritto nelle seguenti date: 23.12.2014,
15.11.2014, 22.12.2014 e 31.10.2014, acquisito agli att);

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 23.12.2014, 24.11.2014 e
3.11.2014, acquisito agh atii.

If Responsabile Hel Procedimento
%3 Cigffi

Dr.ssa %;g&? 83,
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheduo sintetico di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DEL

DECRETON.

Oggetto:
Stipula convenzione con il Centro Medico Torri Bianche s.rl. di Milano per attivita di consulenza specialistica di
ortopedia.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con il Centro Medico Torri Bianche s.r.l. di Milano per attivita di consulenza specialistica di
ortopedia, espletata fuori orario di servizio, da parte del personale Dirigente Medico dellU.0. di Ortopedia e
Traumatoclogia, senza interferire con il normale assolvimento dei compiti di istituto, nonché nel rispetto
dellimpegno oraric che non pud superare guello contratiualmente dovuto.

Spesa 9?8??5?3‘
tcosti di cui alart. 4 della convenzione e derivanti dall’atfivita in oggetio, song interamente compensati dai relativi
ricavi.

Estremi relativi al principall documenti istruttorl:

- nota del 4.12.2014 di richiesta stipula convenzione

- parere favorevole da parte del Direttore delVU.O. di Ortopedia e Traumatologia coinvolta sottoscritio in data
17.12.2014 ed acquisito agli atii;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 23.12.2014 ed acquisito agli att

it Responsabile Q‘%f;‘geeéfmmfs
Dr.ssa (%s;zﬁc’g’ na Cloff




Provvedimento adottato dallorgane di indirizzo politico

Schedo sintetica di cui oll’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETON. i DEL

Qgpetto:
Stipula convenzione con il Centro Analisi Barzand - CAB Polidiagnostico S.r.l. di Barzano (LC) per attivita di

consulenza specialistica di ortopedia.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con il Centro Analisi Barzand - CAB Polidiagnostico S.r.l. di Barzand {LC) per attivitd di
consulenza specialistica di ortopedia espletata da parte del personale delfU.0. di Ortopedia e Traumatologia,
senza interferire con il normale assolvimento del compiti di istituto, nonché nel rispetto dellimpegno oraric che
non put superare quelio contrattualmente dovuto.

Spesa prevista:
I costi di cul alfart. 4 della convenzione e derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dal relativi
ricavi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 22.09.2014 di richiesta stipula convenzione

- parere favorevole da parte del Direttore dell’U.0. coinvolta sottoscritio in data 31.10.2014 ed acquisito agli atti;
- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritio in data 3.12.2014 ed acguisito agl atti.
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui el’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO n. DEL

b

Oggetto:
Stipula convenzione con ['Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Busto Arsizio per attivita di

collaborazione nell’'ambito della chirurgia plastica ricostruttiva.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con I'Azienda Ospedaliera Ospedale di Circolo di Busto Arsizio per attivita di coliaborazione
nefl’ambito della chirurgia plastica ricostruttiva, da parte del personale Dirigente Medico dell’U.0. di Chirurgia
Plastica, Chirurgia della Mano e Microchirurgia Ricostruttiva, svolta in orario di servizio, senza interferire con gli
obblighi di lavoro ordinario e straordinario, a favore dei pazienti che afferiscono alla stessa Fondazione,

Spesa prevista:
I'costi di cui ail’art.3 della convenzione e derivanti dali’ attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi

ricavi

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

- nota del 9.10.2014 di richiests stipula convenzione;

- parere favorevole da parte del Direttore dell’U.0. coinvoita sottoscritto in data 12.11.2014 ed acquisito agli atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 24.11.2014 ed acquisito agl atti.
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui alf’art. 23, commao 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dej Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

%f 2
DECRETON. DEL
Oggetto:

Stipula convenzione con la Fondazione IRCCS “Istituto Nazionale dei Tumorl” di Milano per attivitd di
collaborazione nell’ambito della chirurgia plastica e della mano.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con la Fondazione IRCCS “Istituto Nazionale dei Tumorl” di Milano per attivity di
coliaborazione nell'ambito della chirurgia plastica e della mano, da parte del personale Dirigente Medico
dell’U.0. di Chirurgia Plastica, Chi irurgia della Mano e Microchirurgia Ricostruttiva, svolta in oraric di I servizio,
senza interferire con gl obblighi di lavoro ordinario e straordi inario, a favore dei pazienti che afferiseonc alia
stessa Fondazione.

Spesa grévista*
I costi di cui all’art.5 della convenzione e derivanti dall’attivity in oggetio, sono interamente compensati dal relativi
ricavi,

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 28.10.2014 di richiesta stipula convenzione *

- parere favorevole da parte del Direttore delVU.0, csmv@éta sottoscritto in data 13.11.2014 ed acquisito agli atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 13.11.2014 ed acquisito agli atti.

i Responsab e/’ g; rocedimento
Dr.ssa g‘&f na Cioffi

)
Qf




