San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, li 21/12/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 21/12/2015

Numero Argomenti: 3

Ragioneria

1289 O01F Approvazione Conto Economico Trimestrale IV trimestre 2015

Gestione del Personale

1291 01GB Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per n. 1 posto di Dirigente delle Professioni Sanitarie, da assegnare
all'Ufficio Gestione Area Soivenza, Libera Professione e Comfort Alberghieri

Hegane
Laombordia

ede Leqgule
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San Gerardo

Formazione

1290 01GC Stipula convenzione tra A.0.San Gerardo e AO di Desio e Vimercate

per l'espletamento del tirocinio pratico del Corso Triennale di Formazicne
Specifica in Medicina Generale (MMG)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Reqgiaone
1 Laompurdic
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Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Economico Finanziaria

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1289 DEL 25.05.2015

Oggetto:
Approvazione Conto Economico Trimestrale IV Trimestre 2015

Contenuto del provvedimento:
Con il presente provvedimento, in ottemperanza alle indicazioni regionali e sulla base delle Linee Guida di cui alla
nota 30.11.2015 prot. A1.2015.0105702, si & provveduto alla predisposizione del Bilancio d’esercizio 2014,

Spesa prevista:
Trattasi di documento di natura programmatoria.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Nota D.G. Welfare 30.11.2015 prot. A1.2015.0105702,

Rag. Mario Caspani

VPL‘.‘

I Responsabile rel Procedimento
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/\ Azienda
6, Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali e
Ufficio Formazione

Tipo provvedimento:

DECRETO . 1 2 9 0 DEL 21 DIC. 2015

Oggetto:Stipula convenzione tra A.Q. San Gerardo e I'Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate per |’espletamento df
tirocinio pratico del Corso Triennale di Formazione Specifica in Medicina Generale (corso MMG)

Contenuto del provvedimento:

Approvare ¢ contestualmente sottoscrivere la convenzione tra A.O. San Gerardo e I'Azienda Ospedaliera di Desio e
Vimercale, per I'espletamento del tirocinio pratico dei tirocinanti dei Corsi triennali di Formazione Specifica in Medicin
Generale (corso MMG) secondo il testo allegato al presente provvedimento quale parte integrante

Spesa prevista:

Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati da Eupolis Lombardia

Estremi rclativi ai principali documenti istruttori:
mail assenso Eupolis del 30.04.15 ; nota Direzione Generale 0010949 del 3.06.15; deliberazione convenzione

AO Vimercate n. 0967 del 26.10.15; decreto A.Q. San Gerardo n. 1219 del 4 dicembre 2015

| Responsabile LProcedimento
Ing. Enzo Vigutte = }m\
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