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San Gew%&o

Direzione Amministrativa

Monza, Ii 19/06/2014

Al DIRETTORE GENERALE

O.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 19/06/2014

Numero Argomenti: 20

Direzione Generale

89 01A Determinazioni in merito alla nomina del Responsabile della prevenzione
della corruzione e per la trasparenza ai sensi della Legge n. 190/2012 e del
D.lgs n. 150/20009.

90 02A Determinazioni inerenti e conseguenti all'Organismo di Vigilanza del Codice
etico-comportamentale del’A.O. S. Gerardo di Monza

T2 Regione
s | Lombardia

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via Pergolesi, 33 -Tel 039.233 1 - Fax 039233 8775 - wwwhsgerardo .org - P 1A 00745800961-CF 03253030153
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Direzione Amministrativa - AAGG e Leqali

91

01BA Convenzione con Universita degli Studi di Milano per espletamento tirocinio
formativo studenti Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni
Sanitarie Tecniche Diagnostiche c/o UO Fisica Sanitaria e UO Radiologia.

Ricerca e Rapporti con Universita

92

93

94

95

96

97

01BB Protocollo di studio codice “TOXICITY HIVAL”, studio spontaneo proposto
dalla U.O. di Malattie Infettive del’A.O. San Gerardo di Monza.

02BB Protocollo di studio codice “INACTION”, studio spontaneo proposto dalla
U.O. di Malattie Infettive dell’A.O. San Gerardo di Monza.

03BB Protocollo di studio codice "EMA-NTBI", spontaneo proposto dalla UO di
Ematologia

04BB Stipila convenzione con la Fondazione San Raffaele per produzione prodotti
di terapia cellulare- studio " The ONE STUDY T10"

05BB Protocollo di studio codice “PITER” proposto dall'lstituto Superiore di Sanita
in collaborazione con Associazione Italiana per lo Studio del Fegato.

06BB Protocollo di studio codice “VAPpanorOB”, studio spontaneo proposto dalla
U.O. di Medicina Interna | dell’A.O. San Gerardo.

v il Regione

Sistornae Sanitaris Lombardia

Sede Legale

20052 Monza (MB) - via Pergolesi, 33 -Tel.039.233 .1 - Fax 039.233 8775 - wwwyhsgerardo .org - P IVA 00745800961-CF .03253030153



98 07BB Protocollo di studio codice “PM1183-B-004-13”, proposto dalla Pharma Mar
S.A. Sociedad Unipersonal.

99 08BB Protocollo di studio codice “NP N° 1261”, proposto dall’A.O. Spedali Civili di
Brescia.

Gestione del Personale

100 01GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l'incarico a tempo
determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di
Neuropsichiatria Infantile.

101 02GB Indizione avviso per titoli e colloquio, a tempo determinato, per n. 1
posto di dirigente medico, rapporto esclusivo, area chirurgica e specialita
chirurgiche, disciplina di ortopedia e traumatologia

102 03GB Indizione avviso per titoli e colloquio, a tempo determinato, per 1 anno,
per 1 posto dirigente medico, a rapporto esclusivo, area medica e specialita
mediche, disciplina di Malattie dell'apparato respiratorio.

103 04GB Indizione avviso per titoli e colloquio a tempo determinato per 1 anno a
n. 2 posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico

104 05GB Indizione avviso pubblico, per titoli € colloquio, per il conferimento di
due incarichi libero professionali in qualita di medico specialista da
assegnare alla U.O. di Neuropsichiatria Infantile

771 Reglone

Sistarea Sanitarly Lombardia

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via P ergolesi, 33 -Tel .039.233 .1 - Fax 038.233.9775 - wwwhsgerardo .org - P IVA 00745800961-CF .03253030153
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105 06GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico supplenza, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo,
area medica e delle specialita mediche, disciplina di Medicina Fisica e
Riabilitazione

106 07GB Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale in qualita
di Medico specialista, da assegnare alla U.O. di Oncologia Medica (fondi
divisionali)

Libera Professione e Convenz. Sanitarie

107 O1NA Stipula convenzione tra 'A.O. San Gerardo di Monza ed il Policlinico
di Monza, Istituto di Ricovero e Cura ad Alta Specializzazione per
'esecuzione in “service” di prestazioni da parte dellU.O. Anatomia
Patologica — Laboratorio Genetica Medica.

108 02NA Nuova selezione per I'individuazione di personale dipendente del ruolo
infermieristico per attivita di supporto infermieristico all'a.l.p. presso gli
ambulatori centralizzati del Nuovo Ospedale San Gerardo di Monza.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

. Regione
Sistoma Sunitatis Lombardia

Sede Leqgale
20052 Monza (MB) - via P ergolesi, 33 -Tel .039.233.1 - Fax 038.233.9775 - wwwhsgetrardo .org - P 1A 00745800961-CF 03253030153
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Direzione Generale

Tipo provvedimento:

DECRETO N. DEL 19610, 2014
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Oggetto:
Determinazioni in merito alla nomina del Responsabile della prevenzione della corruzione e per la
trasparenza ai sensi della Legge n. 190/2012 e del D. Lgs. n. 150/2009

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni del Responsabile della prevenzione della corruzione e per la
trasparenza ai sensi della Legge n. 190/2012 e del D. Lgs. n. 150/2009 - Nomina nuovo
Responsabile.

Spesa prevista:

/1

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Deliberazione n. 119 del 5.3.2013 - Nomina del Responsabile della Prevenzione della corruzione e
per la trasparenza e I'integrita dell’Azienda, ai fini degli adempimenti previsti dalla Legge n. 190/2012
e s.m.i. (c.d. legge anticorruzione) e dal D. L.gs. n. 150/2009 e s.m.i. (cd. Riforma Brunetta)

Il Responsa llf/del Procedimento
Il Direttbre Amministrativo

Doti/Andrea DeVitis—
~—
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Direzione Generale

Tipo provvedimento:

DECRETO 9 @ 4 | pm 19610, 2014

Oggetto:

Determinazioni inerenti e conseguenti all’Organismo di Vigilanza del Codice etico-comportamentale
dell’A.O. S. Gerardo di Monza

Contenuto del provvedimento:

Nomina dei componenti dell’Organismo di Vigilanza del Codice etico-comportamentale del’A.O.
S. Gerardo di Monza dal 25.6.2014 per la durata pari alla permanenza in carica del Direttore Generale

Spesa prevista:

Importo fisso annuo di € 8.000,00 al presidente e di € 7.000,00 ai due componenti, quali importi lordi
omnicomprensivi (oneri fiscali e previdenziali compresi, se dovuti per legge), oltre al rimborso delle
spese documentate

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

e DGR n. 3776 del 13 dicembre 2006 “Determinazioni in ordine alla gestione del servizio sanitario
regionale per I'esercizio 2007”, c.d. “regole di sistema”;

o allegato 13 della DGR n. 3776 del 13 dicembre 2006 “Linee guida regionali per I’'adozione del
codice etico e dei modelli di organizzazione e controllo delle Aziende Sanitarie Locali e Aziende
Ospedaliere”;

o linee guida attuative regionali allegate alla circolare prot. n. H1.2006.0054879 del 21 .12.2006, le
quali prevedevano, tra Ialtro, la nomina di un Comitato di Valutazione con il compito di vigilare
sul funzionamento, osservanza ed aggiornamento del Codice etico-comportamentale;

e decreto n. 106 del 2.7.2013 dell’A.O. S. Gerardo (nomina componenti OdV).

)

Il Re sabile del Procedimento
If Pirettore Amministrativo

’ Dr. Andrea De-Vtis
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 9 ?

E

DEL 19

(=p]

Oggetto:

Convenzione con I'Universita degli Studi di Milano per espletamento del tirocinio formativo a favore di
studenti iscritti al Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche
dello stesso Ateneo, da attivarsi presso I'U.O. Fisica Sanitaria e I'U.O. Radiologia

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione stipula con I'Universita degli Studi di Milano della convenzione biennale (con decorrenza
dalla data di sottoscrizione) finalizzata all'utilizzo di strutture extrauniversitarie per I'effettuazione —
presso le strutture afferenti I'U.O. Fisica Sanitaria e I'U.O. Radiologia - del tirocinio formativo da parte di
studenti del Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche Diagnostiche
dello stesso Ateneo;

- approvazione schema di convenzione acquisito agli atti, dando atto che liniziativa non pregiudica il
rapporto esclusivo in essere con I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca, stante il nulla-osta espresso
con nota del 27.5.2014 (Prot.AO 9850/29.5.2014) dalla Presidenza della Scuola di Medicina e Chirurgia,
interpellata a priori dal’AO San Gerardo con nota del 14.5.2014, prot. n.8844;

- dato mandato al Responsabile del Procedimento per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il

presente provvedimento.

Spesa prevista:

-eventuali oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda Ospedaliera - al momento non deducibili e quantificabili, da
contabilizzare al loro verificarsi - troveranno annotazione ai conti del Bilancio di competenza, ritenendo
comunque gli stessi compensati con i benefici che potranno derivare all'Azienda dall'apporto
allorganizzazione e ai processi lavorativi da parte degli studenti durante I'espletamento delle attivita
previste dal percorso formativo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

-provvedimento n. 295 del 22.5.2012

-nota UNIMI 9.4.2014, prot. n. 9319 (prot.AO n.7297/14.4.2014)

-pareri favorevoli espressi nel maggio 2014 dai Direttori delle UO interessate (Fisica Sanitaria; Radiologia)
-parere favorevole espresso dal Dirigente DPS datato 15.5.2014

- nota dell’Ao San gerardo prot.8844 del 14.5.2014 trasmessa al’'UNIMIB

-nulla-osta UNIMIB datato27.5.2014 (Prot. AO n.9850/29.5.2014)

-Bozza convenzione convenuta tra le Parti

Il Responsabile del Procedimento
Avv. Maria Teresa Collico

Difettore UO AffariGenerali e Legali
Az

N S
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. g 2

DEL 19610, 2014

Oggetto:

Protocollo di studio codice “TOXICITY HIVAL”, studio spontaneo proposto dalla U.O. di
Malattie Infettive del’A.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
o Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
@l presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Domanda del promotore del 30/4/2014

Modaulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 30/4/2014
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 22/5/2014

Il Responsabile del Proc"é(ti'r/nﬁe___r;to

— Al
Ing. Enzo Vigutto L~ 1%

/




' $an Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 9 3

Gadtist

DEL T961U, 2014

Oggetto:

Protocollo di studio codice “INACTION”, studio spontaneo proposto dalla U.O. di Malattie
Infettive dell’A.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
o Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
g presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Domanda del promotore del 30/4/2014

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 30/4/2014
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 22/5/2014

Il Responsabile del Procé(ljmento
-

Ing. Enzo Vigutto V'f‘}’-’\;

ol
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. g 4
0

DEL 19610, 2014

Oggetto:

Protocollo di studio codice “EMA-NTBI”, spontaneo proposto dalla UO di Ematologia
dell’lAO San Gerardo - Titolo: Studio biologico sui livelli sierici di ferro non legato a
transferrina (Non Transferrin Bound Iron, NTBI) nei pazienti con leucemia acuta in
chemioterapia

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione allo svolgimento dello studio spontaneo a seguito del parere del Comitato
Etico

Spesa prevista:
€ 2500,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta della UO di Ematologia del 05.03.2014

Parere del Comitato Etico del 27.03.2014

Autorizzazione all'utilizzo dei fondi divisionali del 03.03.2014

Il Responsabite del Procedimento
Ing. Enzo Vigutto ;\4 ng\
d | ‘



" San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. S 5 DEL 19810, 2014

Oggetto: Stipula convenzione con Ia Fondazione Centro San Raffaele di Milano per la produzione di

prodotti di terapia cellulare per la realizzazione dello studio clinico “THE ONE STUDY T1o — cell TRIAL”
(ONE Tyg).

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con la Fondazione Centro San Raffaele per la realizzazione dello studio clinico
“THE ONE STUDY Ty — cell TRIAL” (ONE Tyq), per la produzione di prodotti di terapia cellulare T, e ¢
convalida dei test microbiologici da parte del Laboratorio di Terapia Cellulare e Genica Stefano Verri.

Spesa prevista:
Si attesta che i costi relativi all’attivita in oggetto sono interamente coperti daf proventi derivanti dalla convenzione.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Testo di Convenzione tra la Fondazione Centro San Raffaele e AO San Gerardo di Monza
Parere direzione Medica di Presidio

Procedura operativa standard GMP

Foglio di lavoro standard GMP

Analisi dei costi da parte del’'UO Controllo di Gestione

Ing. Epzo Viguigo
[‘

Il Responsabile {:‘I Procedimento
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 9 g;) - | DEL 19610, 2014

Oggetto:

Protocollo di studio codice “PITER” proposto dall’Istituto Superiore di Sanita in
collaborazione con Associazione Italiana per lo Studio del Fegato.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
O Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Domanda del promotore del 10/10/2013

Modaulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 21/11/2013
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 5/6/2014

Il Responsabile del Prg e?imento
4
P'S
— 4 7
Ing. Enzo Vigutto é i Y /Zé <
/
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

q ey’ 2
DECRETO N. g Ai o4 |om 19 61U, 2014

Protocollo di studio codice “VAPpanorOB”, studio spontaneo proposto dalla U.O. di
Medicina Interna | del’A.O. San Gerardo.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
o Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
';_,{frpresente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Domanda del promotore del 2/4/2014

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 7/4/2014
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 8/5/2014

Il Responsabile del Procgdimento

Ing. Enzo Vigutto /é sz]ﬂ%
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 9 5% DEL 19610, 2014

Oggetto:

Protocollo di studio codice “PM1183-B-004-13", proposto dalla Pharma Mar S.A. Sociedad
Unipersonal.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
li oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Domanda del promotore del 5/3/2014

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 26/2/2014
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 8/5/2014
Convenzione

Il Responsabile del Ptyté—'dl'[nent/o

M

Ing. Enzo Vigutto //;<
&
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:
DECRETO N. o S“? r DEL 19610, 2014
Oggetto:

Protocollo di studio codice “NP N° 1261”, proposto dall’A.O. Spedali Civili di Brescia

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
o Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
ST presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Domanda del promotore del 6/12/2013

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 25/11/2013
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 5/6/2014

Il Responsabile szedimento
Ing. Enzo Vigutto V}ZJ ﬂ#’

]
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO . 10 0 DEL 19610, 2004

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I'incarico a tempo determinato, della durata di un anno
n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di Neuropsich
Infantile.

Contenuto del provvedimento:
A seguito delle dimissioni del Dott. Orlando UCCELLINI, si rende necessario procede all'indizione di avviso pubblico p
I'assunzione di personale dirigenziale, presso la U.O. di Neuropsichiatria Infantile.

Spesa prevista:
di complessivi € 24.819,04, comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e che trova copertura nei seguenti conti:

€ 15.384,98 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi ed altre competenze fisse”, tempo determinato

€ 2.797,47 sul conto economico n. 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato
€5.091,09 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato

€ 1.545,51 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.P.R. 483, del 10/12/1997.
DGR n. X/1185, del 20/12/2013.

n/
1l Responsapile del Procedimento

Dott. Laura Lucia CANZI
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. i Q 'ﬁ * DEL 19610, 2014

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico a tempo determinato, della
Durata di 1 anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita
Chirurgiche, disciplina di Ortopedia e Traumatologia.

Contenuto del provvedimento: indizione avviso ed oneri.

Spesa prevista:

Il provvedimento comporta un onere pari a complessivi € 31.021,81, imputati a bilancio con annotazione come di
seguito riportato:

conto economico n. 80.60.11.21 “stipendi e competenze fisse” (tempo determinato) anno2014, per €19.231,23;
conto economico n. 80.60.11.37 “retribuzione di posizione”.(tempo determinato) anno 2014, per € 3.496,84;
conto economico n. 80.60.11.28 “oneri sociali” (tempo determinato) anno 2014, per € 6.363,86;

conto economico n. 96.10.01.06 “IRAP personale dipendente anno 2014, per € 1.931,89.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- regole disistema per 'anno 2014 DGR n. X/1185 del 20 dicembre 2013;
- DPR n. 483/97 modalita di accesso al livello dirigenziale, profilo professionale medici, ruolo sanitario.

|

Il Respon i]e del Procedimento
Dott:gsa Laura Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1, D 2 DEL 1961u. 2014

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico a tempo determinato, della
Durata di 1 anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialita
mediche, disciplina Malattie dell’Apparato Respiratorio.

Contenuto del provvedimento: indizione avviso ed oneri.

Spesa prevista:

Il provvedimento comporta un onere pari a complessivi € 31.021,81, imputati a bilancio con annotazione come di
seguito riportato:

conto economico n. 80.60.11.21 “stipendi e competenze fisse” (tempo determinato) anno2014, per €19.231,23;
conto economico n. 80.60.11.37 “retribuzione di posizione”.(tempo determinato) anno 2014, per € 3.496,84;
conto economico n. 80.60.11.28 “oneri sociali” (tempo determinato) anno 2014, per € 6.363,86;

conto economico n. 96.10.01.06 “IRAP personale dipendente anno 2014, per € 1.931,89.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- regole di sistema per I'anno 2014 DGR n. X/1185 del 20 dicembre 2013;
- DPRn. 483/97 modalita di accesso al livello dirigenziale, profilo professionale medici, ruolo sanitario.

7/

Il Responsabilg/del Procedimento
Dott. ura Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento: _
a N2

DECRETO N. i UO DEL 19610 2014

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico a tempo determinato, per
n. 1 posto di Collaborator Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.

Contenuto del provvedimento: indizione avviso ed oneri.

Spesa prevista:

Il provvedimento comporta un onere pari a complessivi € 32.915,02, imputati a bilancio con annotazione come di
seguito riportato:

conto economico n. 80.60.11.21 “stipendi e competenze fisse” (tempo determinato) anno2014, per € 24.113,57;
conto economico n. 80.60.13.28 “oneri sociali” (tempo determinato) anno 2014, per € 6.751,80;

conto economico n. 96.10.01.06 “IRAP personale dipendente anno 2014, per € 2.049,65.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- regole di sistema per 'anno 2014 DGR n. X/1185/2013;
- DPRn. 220/2001 modalita di accesso personale del comparto del SSN, profilo professionale Collaboratore
Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.

V

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ss ura Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. i Q 4 pee 1 961U, 2014

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi libero professionali in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0. di Neuropsichiatria Infantile.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura comparativa per il conferimento di due incarichi
libero professionali in qualitd di Medico specialista, da assegnare alla U.O. di Neuropsichiatria Infantile,
nell’ambito del progetto “Costruzione di una rete tra Enti e servizi per un nuovo modello transculturale e
diagnostico-terapeutico per minori immigrati (Rete Minori Immigrati — RMI)” e nell’ambito della disponibilita

ASL - progetto ETIM

Spesa prevista: costo complessivo presunto € 34.600,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del

26.6.2012

W/

] Respégif;ile del Procedimento
. ssa Laura Canzi




P N
T,

(. Azienda
@ Ospedaliera

& San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. @ Q 8 pee 196U, 2014

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico di supplenza, per n. 1 posto ¢
Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialitd mediche, disciplina di Medicina Fisica e
Riabilitazione.

Contenuto del provvedimento:

A seguito dell’assenza per gravidanza e puerperio della Dott.ssa Carolina Da Re, si rende necessario procedere
all’indizione di avviso pubblico per I'assunzione di personale dirigenziale, presso la S.C. Riabilitazione Specialistica
Neuromotoria.

Spesa prevista:
si rimanda I'imputazione a bilancio degli oneri rivenienti dal presente provvedimento, al provvedimento di esito

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.Lvo 30/12/1992, n. 502 e s.m.i.

D.P.R. 483, del 10/12/1997.

DGR n. X/1185, del 20/12/2013.

/)

/Nl RespBnsabile del Procedimento
Dott. ssa L ia CANZ|
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 @ 6 DEL

13610, 2014

Oggetto: Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare
alla U.0. di Oncologia Medica (fondi divisionali)

Contenuto del provvedimento: Proroga dell’incarico libero professionale conferito al dott. Italo Aldo Manfrida,
Medico specialista presso la U.O. di Oncologia Medica, a far tempo dal 01/07/2014 al 30/09/2014, per un impegno
orario di 30 ore settimanali e un compenso mensile forfetario lordo di € 2.700,00

Spesa prevista: costo complessivo presunto € 8.100,00 a carico dei fondi divisionali della U.O. di Oncologia Medica

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7
Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del

26.6.2012

Il Respgnsabi
ott’ss

Procedimento
aura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.S. Libera Professione e Convenzioni Sanitarie

Tipo provvedimento:

DECRETO . ﬁ @ ? DEL 13610, 2014

Oggetto:
Stipula convenzione tra I’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza ed il Policlinico di Monza, Istituto di Ricovero e

Cura ad Alta Specializzazione per I'esecuzione in “service” di prestazioni da parte dell’U.O. di Anatomia Patologica —
Laboratorio di Genetica Medica..

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra I'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza ed il Policlinico di Monza, Istituto di Ricovero e Cura ad A

Specializzazione per I'esecuzione in “service” di prestazioni da parte dell’'U.O. di Anatomia Patologica — Laboratorio di
Genetica Medica.

Attivita resa nell’ambito dell’attivita istituzionale, quale attivita aziendale.

Spesa prevista:
Non previsti oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta del Policlinico di Monza, Istituto di Ricovero e Cura ad Alta Specializzazione di stipula di convenzione;
Parere favorevole espresso dal Direttore dell’U.O. di Anatomia Patologica,

Parere favorevole espresso dalla Direzione Medica di Presidio.

i
1 Responsabi’ del Procedimento
Dr. A7d a Devifis

L .
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.S. Libera Professione e Convenzioni Sanitarie

Tipo provvedimento:

DECRETO N. i E 8 DEL 19610, 2014

Oggetto:
Nuova selezione per I'individuazione di personale dipendente del ruolo infermieristico per attivita di supporto
infermieristico all’a.l.p. presso gli ambulatori centralizzati del Nuovo Ospedale San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Acquisizione, tramite nuovo avviso interno, di n. 10 dipendenti del ruolo infermieristico per attivita di supporto infermieristico
all'a.l.p. presso gli ambulatori centralizzati del Nuovo Ospedale San Gerardo di Monza.

Spesa prevista:
Non previsti oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Parere favorevole espresso dal Direzione delle Professioni Sanitarie;
Parere favorevole espresso dalla Direzione Medica di Presidio.

)
Il Resp, :?ébile del Procedimento
. Andrea De Vitis

J




