Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, li 19/03/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 19/03/2015

Numero Argomenti: 29

Direzione Generale

233 01A Determinazione in ordine alla istituzione della Breast Unit Aziendale. Nomina
del Direttore clinico - Coordinatore. Pianificazione dell'applicazione delle
linee guida contenute nella delibera regionale 1X de! 21.02.2013

Direzione Amministrativa - AAGG e Legali

234 01BA Accettazione donazione a favore dell'U.O. di Clinica Medica

Reglone
Sislema $onitorio Lorgburdla

Sede Legale
20052 Monzs (MB) - via Pergolest, 33 -Tel 039233 .1 - Fax 039.233.9775 - wwwhsgerardo org - P IVA 00745800961 -CF 03253030153
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San Gerardo

235 02BA Convenzione tra I'A.O. S. Gerardo di Monza e I'A.O. Osp. di Niguarda
Ca' Granda -Milano per espletamento tirocinio pratico studenti del Cdl in
Tecniche di Radiologia Medica, Immagini e Radioterapia dell'Universita
Milano-Bicocca.

Ricerca e Rapporti con Universita

236 01BB Protocollo di studio codice "BAY59-7939/17261/RIVAROXDVT3002"
(acronimo: MARINER), proposto dalla Janssen-Cilag International NV
(Belgio).

237 02BB Protocollo di studio codice "KPC out break study" proposto dalla U.O.
di MAlattie infettive dell'A.O. San Gerardo di Monza. RF -2011-02351728

238 03BB Protocollo di studio codice "SCA e DIABETE" proposto dalla
Fondazione IRCCS Policlinico "San Matteo" di Pavia

Gestione del Personale

239 01GB Attivazione del bando per il conferimento della posizione organizzativa
“Gestione attivita integrate e bilanci”, presso la U.Q. Gestione Economico-
Finanziaria

240 02GB Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi del D.Lgs.
30/03/2001, n. 165, art. 30, e s.m.i., per n. 1 posto di Dirigente Ingegnere, da
assegnare alla U.O. Gestione Tecnico-Patrimoniale

Reglone
Sistema $Sanitarlo Lombardia

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via P ergolesi, 33 -Tel.039.233 .1 - Fax 039.233 9775 - wwwhsgerardo .org - P IVA 00745600961 -CF 03253030153
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03GB Assegnazione temporanea ai sensi dell'art. 42 bis D.LGS 151/2001,
presso ASL ROMA A, della sig.ra Donatelli Stefania.

04GB Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere
Sig. Leonardo ALFONSI.
05GB Assegnazione temporanea ai sensi dell'art. 42 bis D.LGS 151/2001,

presso |'‘Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana, della sig.ra Rossella
BENZONI.

06GB Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere.

07GB Proroga incarico di supplenza — Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere.

08GB Assegnazione temporanea ai sensi dell'art. 42 bis D.LGS 151/2001,
presso I'Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari, della sig.ra Sabrina
VUOLO.

09GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale, per un Laureato in Economia e Commercio, per
I'affidamento di prestazioni in materia di assistenza fiscale per gli anni 2015 e
2016.

10GB Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale di Medico
specialista, nel’lambito del progetto di ricerca “Progetto pilota per la
realizzazione di un programma di screening neonatale per errori congeniti del
metabolismo in Lombardia"

Reglonse
Sistema $anitaric Lorgbardia

Sede Legale
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249 11GB Esito avviso pubblicotitoli e colloquio, conferimento incarico libero
prof.le in qualitd di Psicologo, da assegnare alla UQ Med. del Lavoro
nellambito del progetto CCM “Piano di monitoraggio e d'intervento
ottimizzazione valutazione e gestione stress.

250 12GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colioguio, per il conferimento di n.
1 incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare
alla U.O. di Radioterapia.

251 13GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualitad di Psicologo specialista, afferente
alla Struttura Semplice “Psicologia Clinica” per attivita da svolgere presso la
U.O. Radioterapia.

252 14GB Esito visita collegiale effettuata ai sensi della Legge 335/95 art. 2,
comma risoluzione del rapporto di lavoro.

253 15GB Liquidazione al personale dipendente della Dirigenza Medica,
Sanitaria, Professionale, Tecnica, Amministrativa e del Comparto della quota
a saldo delle Risorse Aggiuntive Regionali anno 2014.

Gestione Acquisti - Economato

254 01HA Presa d'atto esito procedura negoziata diretta, espletata dalla
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico di Milano, per
la fornitura della specialita medicinale “SOVALDI” — anno 2015.

$ Reglone
Sistema Sanitario Lombardia

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via Pergolesi, 33 -Tel .039.233.1 - Fax 039.233 9775 - wwhsgerardo org - P 1V A 00745800961-CF 03253030153
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255 02HA Indizione procedura negoziata per la fornitura di un framework di
gestione documentale con implementazione del protocollo informatico e dei
flussi degli atti amministrativi dellA.O. San Gerardo e servizio di
manutenzione del software. CIG 61593020CE

Tecnico - Patrimoniale - ABeFM

256 01| affidamento diretto varie forniture di beni e sevizi ai sensi dell'art. 125 de!
D.lgs. 163/2006 e relativo regolamento aziendale di attuazione approvato
con decreto n. 385 del 20/11/2014 di competenza dell'U.O.C. Gestione
Tecnico-Patrimoniale

Ingegneria Clinica - ABeFM

257 011D Approvazione di procedura per visione di un Iniettore Mezzo Contrasto CT
Motion di marca Ulrich.

258 02IDApprovazione di procedura per visione di una unita per il trattamento delle
ferite con pressione topica negativa modello Vivanotec di marca Hartmann.

259 03IDApprovazione di procedura per visione di un aspiratore di liquidi organici per
Sala Operatoria modello SHOW della ditta INCAS. IL DIRETTORE
GENERALE

260 041D Approvazione di procedura per visione di un Tomografo a Coerenza Ottica
OCT XR-Avanti marca Optovue.

Direzione Presidio Territoriale - DSM

Reglone
Slitema Sanitarlo Lombardic

Sede Legale
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261 01R Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina con i medici specialisti
ambulatoriali Organizzazione del lavoro - Incarico di Responsabili di Branca.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Reglone
Sistema Sanitaria Lombardio

Sede Legale
20052 Monza (ME) - via P ergolesi, 33 -Tel.039.233 1 - Fax 039.233 9775 - wwwhsgenardo org - P IVA 0074580096 1-CF 03253030153
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Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheduo sintetica di cui ali‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Direzione Sanitaria

Tipo provvedimento;

DECRETO ; 2 3 3 A

DEL 19 MAR. 2015

Oggetto:  Determinazioni in ordine alla istituzione della Breast Unit Aziendale. Nomina del
Direttore clinico — Coordinatore. Pianificazione dell'applicazione delle linee guida
contenute nella delibera regionale 1X/4882 del 21.02.2013.

Contenuto del provvedimento:

Determinazioni in ordine alla istituzione della Breast Unit Aziendale. Nomina del Direttore
clinico — Coordinatore. Pianificazione dell'applicazione delle linee guida contenute nella

delibera regionale 1X/4882 del 21.02.2013.

Spesa prevista;

i

I Responsabile del Procedimento
1l Direttiorg Sgnitari
Dott. Ex v Carlazlignati
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui olf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 3 4 ' DEL 1 9 MAR. 2015

Oggetto:

Accettazione donazione a favore dell’U.Q. di Clinica Medica

Contenuto del provvedimento:

accettazione donazione elettrodomestici disposta a favore dell’U.O. di Clinica Medica

Spesa prevista:

il

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

lettera coordinatore infermieristico
parere U.0. Tecnico-Patrimoniale

Il Responsabile del Pracedimento
Avv, Maria Teresa Collico

™ G




@éﬂgz%%m

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, def Decreto Legisiativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 3 5 DEL 19 MAR. 2015
Oggetto:

Convenzione tra {'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza e I'Azienda Ospedaliera Ospedale
di Niguarda Ca Granda di Milano, per I'espletamento del tirocinio pratico degli studenti del Corso
di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica, per immagini e Radioterapia dell’'Universita di Milano
- Bicocca,

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione formale alla stipula della convenzione per il periodo triennale anni accademici
2014/2015 -2015/2016 — 2016/2017 — con I'A.O. Ospedale di Niguarda di Milano. — per
I'espletamento dei tirocinio pratico degli studenti del Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia
Medica, per Immagini e Radioterapia dell’Universita di Milano — Bicocca;

Spesa prevista:

Gli eventuali oneri a derivanti dal presente provvedimento, al momento non quantificabili —
troveranno, al loro verificarsi, contabilizzazione sul conto 80650210 “Altri costi diversi di gestione”
del bilancio d'esercizio di competenza, nonché finanziamento nell'ambito della remunerazione
delle funzioni non coperte da tariffe predefinite previste a livello Regionale per le attivita di
formazione universitaria del personale non medico dei profili Professionali.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- Nota Aziendale e varia corrispondenza via e-mail tra i due enti ospedalieri;
- Testo di convenzione,

I Responsabile del Procedimento

Ag. Maria Teresa Collico
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 3 6 1 DEL 1 9 MOR. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “BAY59-7939/17261/RIVAROXDVT3002" (acronimo:
MARINER), proposto dalla Janssen-Cilag International NV (Belgio})

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa-prevista:
i oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 4/7/2014

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 1/7/2014

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 30/10/2014
Convenzione

Il Responsabile 11312;1 rr;z{o
Ing. Enzo Vigutto L /
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 3 7 j DEL 1.9 MaR. 2015

Oggetto: Protocollo di studio “KPC out break study”, proposto dalla U.O. di Malattie Infettive dellA.Q. San
Gerardo di Monza. RF-2011-02351728.

Titolo: Contenimento di un out break regionale sostenulo da Klebsiella pnheumoniae carbapenemasi
resistente in sette ospedali lombardi; caratterizzazione molecolare, epidemiologica e outcome™. Studio
finanziato dal Ministero della Salute nell'ambito del Bando” Progetii -Bando Ricerca Finalizzata 2011- 2012.

Contenuto del provvedimento:
= autorizzare il protocollo di studio dal titolo: “KPC out break study”.
= stipulare la convenzione tra Regione Lombardia e I'A.Q. San Gerardo di Monza.
= approvare lo schema di convenzione da stipularsi con I' Istituto Mario Negri, quale Unita Collaborante
al progetto con I'A.O. San Gerardo di Monza.

Spesa prevista;
Si attesta che il provvedimento istruito prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda, che trovano integrale
copertura all'internc del finanziamento ministeriale e co-finanziamento regionale.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Lettera di trasmissione.

Parere CE.

Convenzione tra Regione Lombardia e I'A.O. San Gerardo di Monza.

Bozza di convenzione da stipularsi tra I'A.0. San Gerardo di Monza e VIstituto Mario Negri.
Decreto DG Salute n. 6324

Convenzione stipulata tra Regione Lombardia, il Ministero Della Salute e il ricercatore

" Respmggel Procedimento
Ing. EpZo Vi 7’
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14,3,2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Uificio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetii speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO . 2 3 8 ! DEL 1.9 MAR. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “SCA e DIABETE” proposto dalla Fondazione IRCCS Policlinico “San Matteo” di
Pavia.

Titolo:SCA e DIABETE: Ia qualita delle cure nella realta cardiologica.

Registro prospettico multicentrico dei pazienti ricoverati nelle cardiologie della Lombardia con sindrome
coronarica acuta e diagnosi pregressa o sospetta di diabete mellito.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzare la Dott.ssa Paola Camisasca, Dirigente Medico dell' UO di Cardiologia, ad effettuare il protocollo ¢
studio codice “SCA e DIABETE" proposto dalla Fondazione IRCCS Policlinico “San Matteo” di Pavia.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Madulo sperimentatore
Lettera di trasmissione
Parere Comitato Etico

i Responsabilé del Procedimento

Id
Ing. EI@Q; tt,
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui ali‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 2 3 g i DEL 1 9 MAR. 2015

Oggetto: Attivazione del bando per il conferimento della posizione organizzativa “Gestione attivitd integrate e
bilanci”, presso ia U.O. Gestione Economico-Finanziaria.

Contenuto del provvedimento;
Indizione procedura e approvazione del relativo bando di posizione organizzativa di che trattasi.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

richiesta e relazione del Direttore della U.O. Gestione Economico-Finanziaria prot. n. 4592, del 3.3.2015
artt. 20 e 21 del CCNL 7.4.1999

art. 15 CCIA 1.8.2001

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di posizione organizzativa

/

I Responsab ! Procedimento
Dott. ssa a Lucia CANZI|
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

@

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 4 0 DEL 1.9 MAR. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, art. 30, e s.m.i., per
n. 1 posto di Dirigente Ingegnere, da assegnare alla U.Q. Gestione Tecnico-Patrimoniale.

Contenuto del provvedimento:
decreto di indizione della mobilitd in oggetto ed approvazione del relativo bando.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
DGR n. X/31429, del 18/02/2015

D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.

D.P.R. 483, del 10/12/1997

Legge n. 114/2014

/

7] Responsa%l Procedimento
Dott. ssa Leura Lucia CANZ)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedo sintetica di cui ail’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 4 1. g DEL 1 9 MAR. 2015

Oggetto:

Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D.LGS 151/2001, presso ASL ROMA A, della sig.ra Donatelli Stefanis

Contenuto del provvedimento:
Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D.LGS 151/2001, presso ASL ROMA A, della sig.ra Donatelli Stefani:

Spesa prevista:

nessun onere.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Documentazione relativa alla richiesta di assegnazione temporanea.

4

i Respon del Procedimento
(Dott.5%a Laura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

[ Tipo provvedimento:

DECRETON. 2 4 2 DEL 19 MAR. 2015

Oggetto : Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, Sig. Leonardo ALFONSI

Contenuto del provvedimento:
Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, Sig. Leonardo ALFONSI|, a decorrere
dal 16.05.2015.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Nota prot n. 4504 del 02.03.2015

Richiesta nulla osta Sig. Lecnardo ALFONSI, prot. n. 1802 del 28.01.2015
Parere DPS prot. DPS n. 2311 del 03.02.2015

1/

Il Responsabile gelProcedimento
Dott. ssa Laurg/Lucia CANZI




Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

(=

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 4 3 DEL 1 9 MR, 2015 |

Oggetto:

Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D.LGS 151/2001, presso 'Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana

Contenuto del provvedimento:

Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D.LGS 151/2001, presso I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana, d
sig.ra Rossella BENZONI

Spesa pravista:

nessun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Nota prot. n. 4272 del 26.02.2015 dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Pisana

/

H Responsa? del Procedimento

{Dott.ssi'Laura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, def Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 2 4 4 PEL 19 MAR. 2015

Oggetto:

Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Ravasi Valeria, C.P.S. - infermiere, a decorrere dal 09.06.2015.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Notaprot n. 4766 del 05.03.2015 di dimissioni volontarie.

1

il Responsabilg/del Procedimento
{Dott.ssylaura CANZI)
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Provvedimento adottato dall'organa di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui oli’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 2 4 5 DEL 19 MOR. 2015

Oggetto:

Proroga incarico di supplenza ~ Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico di supplenza Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, sig.ra Capuzzo Erika.

Spesa prevista:

Euro 26.155,17=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Determina n. 278 del 10.07.2014,

- Nota protocollo n. 857 del 16.01.2015,
- Nota D.P.5. del 27.02.2015,

- D.G.R. n. 2989 del 23.12.2014.

/

I Responsabilg/fie! Procedimento
(Dott.ssaflaura CANZI)

s
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alt’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 4 6 DEL 1 9 MAR. 2015

Oggetto:

Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D.LGS 151/2001, presso I'Azienda Sanitaria tocale della Provincia di

Bari

Contenuto del provvedimento:

Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D.LGS 151/2001, presso I'Azienda Sanitaria Locale della Provincia di
Bari, della sig.ra Sabrina VUOLO, dal 16/04/2015 al 15/04/2016

Spesa prevista:

nessun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota prot. n. 40214/1 del 27.02.2015 dell’Azienda Sanitaria Locale della Provincia di Bari

/

i Responsabjjé del Procedimento
(Dott.ssi Laura CANZI)




San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo olitico

Scheda sintetica di cui al'art, 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO AL 247 4 |= 19 MBR, 2015

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale, per un
Laureato in Economia e Commercio, per I'affidamento di prestazioni in materia di assistenza fiscale per gli anni
2015 e 2016.

|

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero
professionale, per un Laureato in Economia e Commercio, per I'affidamento di prestazioni in materia di assistenza
fiscale per gli anni 2015 e 2016.

Spesa prevista: il costo complessivo annuo previsto in Euro 21.569,60
(€17.000,00 oltre I.V.A. 22% e C.P. 4%) sara registrato al conto n. 80.40.09.08 “acquisto di altri servizi e prestazioni
non sanitarie” dei rispettivi bilanci di competenza;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/.

H Responsabité/del Procedimento
Dott. Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall'organoc di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 4 8 1 DEL 19 MAR, 2015.

Oggetto: Determinazioni in merito ad un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, nell’ambito del
progetto di ricerca dal titolo “Progetto pilota per la realizzazione di un programma di screening neonatale per errori
congeniti del metabolismo (screening neonatale esteso) In Lombardia”

Contenuto del provvedimento: Proroga di un incarico libero professionale in qualita di Medico .f;pecialisg~
nell’'ambito del progetto di ricerca dal titolo “Progetto pilota per Iz realizzazione di un programma di screening
neonatale per errori congeniti del metabolisma (screening neonatale esteso) in Lombardia” della dott.ssa Serena
Motta, per un impegno orario di 25 ore settimanali e un compenso mensile lordo di € 2.700,00

Spesa  prevista: il costo complessivo presunto  derivante  dalla proroga del contratto
professionale, per € 18.900,00 sara registrato al conto n. 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici”
al  suo verificarsi, dando atto che lo stesso trova copertura allinterno del finanzian
stanziato per la realizzazione del progetto “Progetto pilota per la realizzazione di un programma di scre
neonatale per errori congeniti del metabolismo (screening neonatale esteso) in Lombardia” pror
dall’A.O. ICP e finanziato da Regione Lombardia.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6,2012

I

/

}/
| 1l Responsabile dé! Procedimento
Dott. ssa faura Canzi
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETON. 2 4 g | DEL 1 3 MAR. 2015

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita
di Psicologo, da assegnare alla U.O. di Medicina del Lavoro nell’ambito del progetto CCM “Piano di monitoraggio e
d’intervento per I’ottimizzazione della valutazione e gestione dello stress lavoro-correlato”

Contenuto del provvedimento: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero
professionale in qualita di Psicologo, da assegnare alla U.O. di Medicina del Lavoro nell’ambito del progetto CCM
“Piano di monitoraggio e d’intervento per I'ottimizzazione della valutazione e gestione dello stress lavoro-correlato™.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto professionale di, per €.7.000,00,
sara registrato al conto n. 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da enti pubblici”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di coliaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/>

il Responsabife rocedimento
Dott. ssajaura Canzi

¢ 4
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo olitico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unitd Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N 2 5 0 DEL 19 MAR. 2015

Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0. di Radioterapia.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla U.0. di
Radioterapla, con scadenza 31/12/2015, con un impegno orario di 30 ore settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto professionale, per € 27.000,00
sara registrato, conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarle finanziate con fondi divisionali”, al suo verificarsi.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

!

/

il ResponsabilbitielProcedimento
Dott. 5 ura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ali'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provwvedimento:

DECRETON. 2 5 1 | DEL 1.9 MAR. 2015

Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Psicologo specialista, afferente alla Struttura Semplice "Psicologia Clinica” per attivit da svolgere presso la
U.0. Radioterapia.

Contenuto del provvedimento: Attivazione procedura di avviso pubblico, per titolj e colloquio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualita di Psicologo specialista, afferente alla Struttura Semplice “Psicologia
Clinica” per attivita da svolgere presso la U.O. Radioterapia, con scadenza 31/12/201S e un impegno orario di 10 ore
settimanali

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto professionale, per €. 8.000,00
sara registrato al conto n. 80.40.03.20 “consuienze sanitarie finanziate con fondi divisionali”, al suo verificarsi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art, 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/)
il Responsabije dgl Procedimento

Dott. ura Canzi
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Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

ATTO S0GGETTO A Phvacy

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 2 5 2 DEL 1 9 MAR. 2015

Oggetto:

Esito visita collegiale effettuata ai sensi della Legge 335/95 art. 2. comma 12 e risoluzione rapporto di lavoro

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto dell’esito della visita collegiale e dispensa dal servizio della dipendente sig. R. L. M.., a far tempo
dal 18.3.2015

Spesa prevista:

spesa prevista per I'anno 2015 € 7.272,97.= comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

verbale della CMV di Milano n. 8690 del 2.3.2015 prot. gen. n. 5319 del 12.3.2015

i Resp ile del Procedimento
Dott} a Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, def Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 2 5 3 i DEL 19 MAR. 2015

Oggetto: Liquidazione al personale dipendente della Dirigenza Medica, Sanitaria,Professionale, Tecnica,
Amministrativa e del Comparto della quota a saldo delle Risorse Aggiuntive Regionali annc 2014,

' Contenuto del provvedimento:
Erogazione a saldo delle Risorse Aggiuntive Regionali anno 2014, Individuazione delle risorse
necessarie, Presa d’atto dei riscontri Nucleo di valutazione del 11/3/2015,

Spesa prevista: Complessivi € 1.179.293,22 oltre Oneri ed Irap.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;
D.G.R. n. X/2306 e n. X/2312 del 1 Agosto 2014, Accordi Sindacali Aziendali del 2/9/14 e del 10/9/14.

A

Ve
I Responsabfe del Procedimento
Dott.s¢d Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legistativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

UOC Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 5 4 | DEL 1 9 MAR. 7015

Opgetto:

Presa d’atto esito procedura negoziata diretta, espletata dalla Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico di Milano, per la fornitura della specialita medicinale “SOVALDI” - periodo 01/04/2015 - 31/12/2015.

Contenuto del provvedimento:

Affidamento della fornitura in oggetto per un periodo di 9 mesi

Spesa prevista:

€ 10.926.007,18 + € 1.092.600,89 (IVA 10%) = € 12.018.609,80

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Determinazione Fondazione IRCCS Ospedale Maggiore Policlinico n. 506 del 10/03/2015

il Responsgbife del Procedimento
Dott. =@- % Repossi
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14,3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 5 5— oeL 1 9 MAR. 2015

Oggetto:

Indizione procedura negoziata per la fornitura di un framework di gestione documentale con implementazione
del protocollo informatico e dei flussi degli atti amministrativi dell’A.O. San Gerardo e servizio di manutenzione
del software. CIG 61593020CE.

Contenuto del provwedimento:

Indizione di procedura negoziata e contestuale approvazione degli atti di gara

Spesa prevista:

€ 177.000,00 + IVA 22%

Estremi refativi al principali documenti istruttori:
Lettera di invito e Capitolato speciale

2

1l Responsabild, def Procedimento
Dott. (Giordaji¢yRepoossi
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art, 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente; U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 2 5 6 DEL 1.9 MAR. 2015

Oggetto: Affidamento diretto varie forniture dj beni e servizi ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs
163/2006 e relativo regolamento aziendale di attuazione approvato con decreto n. 385 del

20.11.2014 di competenza dell’U.O.C. Gestione Tecnico-Patrimoniale.

Contentuto del provwvedimento:

- acquisto di n. 2 bombole per apparecchiatura cardiopolmonare dalla Ditta fornitrice TAQ

MED s.r.I di Milano, per un importo complessivo di € 889,00, oltre IVA;

- acquisto di n. 15 dissuasori di sosta dalla Ditta ISOV di Pessano con Bornago (MI), per

un importo di € 25 cad, pari a complessivi € 375,00, oltre IVA;

- intervento di riparazione carrello servitore c/o il Reparto di Chirurgia della Mano, dalla
Ditta fornitrice MAQUET ITALIA di Ciniselio Balsamo, per un importo di € 657,51, oltre

IVA;

- servizio annuale di pronto intervento (a guasto) con annessa fornitura di ricambi originali
per la manutenzione degli impianti lava padelle installati c/o i reparti di degenza e
ambulatori de! P.O. San Gerardo, dalla ditta costruttrice/fornitrice METALARREDINOX

di Verdellino (BG), per un importo stimato di € 20.000,00, oltre IVA;

- fornitura in opera di segnaletica c/o la palazzina Villa Serena, dalla Ditta L'lMPRONTA

SAS di Lissone (MB), per un importo di € 1.658,43, oltre IVA;

- acquisto di un apparato “uomo a terra” per la segnalazione di eventuali situazioni di
emergenza c/o il Laboratorio di Analisi di Urgenza del P.O. San Gerardo, daila Ditta

EMA CEREDA, per un importo di € 1.398,56, oltre IVA;

- servizio di manutenzione ordinaria dei sistemi di stoccaggio rifiuti speciali liquidi, dalla

Ditta BO.RO.MI. s.r.l. di Milano, per un importo negoziato di € 2.850,00, oltre IVA;

- servizio di manutenzione impianto di raccolta e stoccaggio dei liquidi reflui radioattivi
della Medicina Nucleare, dalla ditta costruttrice COMECER di Castel Bolognese (RA),

per un importo negoziato di € 5.500,00, oltre IVA,;
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San Gerardo
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acquisto di 10 radioline ricercapersone, di cui 8 destinate ad integrare la scorta a
magazzino del Concessionario (impianti elettrici ed affini) e 2 da consegnare al

personale del progetto PEMAF, dalla ditta HONERO di Vimercate (MB), per un importo
negoziato di € 1.520,00, oltre IVA.

Spesa prevista: € 40.810,30 iva compresa

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

esibiti

pd

H Responsabils‘del Procedimento
Dott. Ahtonio Borreca

S
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedua sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 5 7 DEL 1.9 MAR. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per visione di un Iniettore Mezzo Contrasto CT Motion di marca Ulrich

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 4 giorni dell’apparecchiatura di cui

all’oggetto presso [a UO Radiologia;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UQ Gestione Tecnico

Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

i Responsabile Unico del Procedimento

. Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO. 258 oL 19 MAR. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per visione di una unita per il trattamento delle ferite con pressione topica negativa mod
Vivanotec di marca Hartmann

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Chirurgia l;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UQ Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

I Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava
rava
iwﬁi_‘_f'}\_—-—
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N.

299 “'-

1.9 MAR. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per visione di un aspiratore di liquidi organici per Sala Operatoria modello SHOW della di

INCAS

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 3 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UQ Urologia;
- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Techico

Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

I Responsabile Unico del Procedimento

Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 6 0 DEL 1.9 MaR. 2015

Oggetto:

Approvazione di procedura per visione di un Tomografo a Coerenza Ottica OCT XR-Avanti marca Optovue

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 10 giorni dell'apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Oculistica;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Techico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

il Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Faya,-—~
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Provvedimento adottato dall’'organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali.

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 2 6 1 j oer 19 MAR 2015

Oggetto:
Accordo Collettivo Nazionale per ia disciplina con | medici specialisti ambulatoriali - Organizzazione del lavoro -
Incarico di Responsabili di Branca.

Contenuto del provvedimento:

Incarico di Responsabili di Branca, ai sensi del vigente ACN per la disciplina dei rapporti con | Medici Specialisti
Ambulatoriali interni, Medici Veterinari ed altre professionalita {biologi,chimici, psicologi).

Spesa prevista:
2015 €. 13.000.=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
* Accordo Collettivo Nazionale 23.3.05 integrato il 29.7.2009 (art.30 comma 2);
s Accordo Regionale del 18.6.2007, art.7;
¢ Accordo aziendale del 23.1.2008;

H Responsabile d ocedimento
Dott. oV ut’%‘-’L



