Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, li 14/12/2015

Al DIRETTORE GENERALE

0.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta d2l 14/12/2015

Numero Argomenti: 7

Direzione Amministrativa - AAGG e Legali

Atto soggetto a privacy

1256 01BA presa d'atto del ricorso promosso avanti il TAR Milano dal Sig. A.M.
determinazioni inerenti e conseguenti

1257 02BA Approvazione del regolamento dell'’A.O. San Gerardo per le procedure
di accettazione degli atti di liberalita, di costituzione e di gestione dei contratti
di comodato d'uso gratuito e di conto visione

Reglione
Sisloma Sanitaiiz Lombardia

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via P ergolesi, 33 -Tel 039.233 .1 - Fax 039.233 9775 - vwwvhsgerardo org - P IVA 00745800961.CF 03253030153




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Gestione del Personale

1258 01GB Risoluzione del rapporto di lavoro Sig. C. M., Direttore U.O.
Economico- Finanziaria a tempo indeterminato.

1259 02GB Attribuzione delle funzioni assistenziali a tempo indeterminato al Prof.
Pietro Invernizzi professore di |l fascia, nell'ambito dei rapporti convenzionali
in essere con I'Universita degli Studi di Milano — Bicocca.

1262 03GB Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per [incarico, a tempo
determinato, della durata di due anni, per n. 2 posti di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di
Medicina Interna, da assegnare al Pront

Ingegneria Clinica - ABeFM

1260 011D Nomina Commissione Giudicatrice per la procedura aperta, in forma
aggregata, l'affidamento del servizio di assistenza tecnica e manutenzione
full risk quadriennale apparecchiature radiologiche ad altissima e ad alta
tecnologia originali Philips — compless

Controllo Gestione

1261 01M Presa d'atto del Decreto della Direzione Generale Welfare del
09.12.2015, n. 11063 avente per oggetto "Valutazione relativa agli obiettivi
aziendali di interesse regionale per l'esercizio 2014 dellA.O. San Gerardo di
Monzag

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Reglone
Sislema Samitalo Lombardio

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via P ergolesi, 33 -Tel 039,233 .1 - Fax 039.233 9775 - vwwehsgerardo org - P VA 00745800961-CF 03253030153




/‘ Azienda
6 Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’argano di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Ao soqGETo FRIVACY

Unita Operativa proponente:

Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:

DECRETO 1 2 5 8 DEL 14.12.2015

Oggetto:

Presa d’atto del ricorso promosso avanti al TAR Milano dal signor A.M. - Determinazioni inerenti e conseguenti
{ATTO SOGGETTO A PRIVACY)

Contenuto del provvedimento:

Affidamento incarico all'Avv. Rocco Mangia del Foro di Milano

Spesa prevista:

€ 10.000,00 oitre IVA e CPA, rimborso spese generali nella misura del 15% e delle altre spese non imponibili

Estremi relativi ai principali documentt istruttori:

Ricorso notificato all’Azienda Ospedaliera da A.M. in data 26.10.2015

Il Responsabile del Procedimento

Anﬁ. Mirin Teresa Collico
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotive 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:;

DECRETO . 1 2 5 7 DEL 14 DIC. 2015

Oggetto: Approvazione del regolamento dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo per le
procedure di accettazione degli atti di liberalita, di costituzione e di gestione dei contratti
di comodato d'uso gratuito e di conto visione.

Contenuto del provvedimento:
Il regolamento mira a prevenire ipotesi di conflitto di interessi e garantire 'aderenza ai
principi generali di imparzialita e buon andamento della Pubblica Amministrazione.

Spesa prevista:
Il presente provvedimente non presenta alcun onere per I'Azienda Ospedaliera San
Gerardo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Regolamento
Decreto
Scheda sintetica

i Responsabilg del Procedimento
Dott. Cinzia Ligrone
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: VO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 2 5 8 e 14 DIC. 2015

Oggetto:

Risoluzione rapporto di lavoro sig. C.M., Direttore U.0. Economico-Finanziaria a tempo indeterminato.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto della risoluzione del rapporto di lavoro del sig. C. M., Direttore U.0. Economico-Finanziaria a tempo
indeterminato, a far tempo dall’ 1.6.2016.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo dimissioni sottoscritto dal dipendente del 14.12.201S, prot. n 23874 del 14.12.2015.

/
/4

i Respons el Procedimento
Dott. a Ldura Canzi
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’ergano di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETONN. i 2 5 9

. 14 pIC. 2015

Oggetto:

Attribuzione delle funzioni assistenziali a tempo indeterminato al Prof. Pietro Invernizzi professore di Il
fascia, nell'ambito dei rapporti convenzionali in essere con I'Universita degli Studi di Milano — Bicocca.

Contenuto del provvedimento:

-

Nell'ambito dei rapporti convenzionali con I'Universita Bicocca di Milano si attribuiscono le funzioni
assistenziali a tempo indeterminato al Prof. Pietro Invernizzi, da assegnare alla
struttura complessa di Gastroenterologia a decorrere dal 15.12.2015.

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Convenzione tra AO San Gerardo di Monza vigente,nota Universita di Milano Bicocca del 11.12.2015, CCNL

08.06.2000 area della Dirigenza medica.

L

I Responsgifile del Procedimento
(Dott.5spaura CANZI)




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

@

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: { .0 Ingegneria Clinica

T

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 26 0 iiou 14 pic. 2015

Oggetto:

Nomina Commissione Giudicatrice procedura aperta, in forma aggregata, per I'affidamento del servizio di assistenza
tecnica e manutenziane full risk quadriennale per apparecchiature radiologiche ad altissima e ad alta tecnologia
originali Philips — importo complessivo presunto € 5.448.000,00 {l.V.A. esclusa)

Contenuto del provvedimento:

Nomina Commissione Giudicatrice procedura aperta per I'affidamento del servizio in oggetto |

Spesa prevista:
0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Decreto di indizione n. 870 del 17.09.2015

I Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenijco Fava




//‘ Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Controllo di Gestione

Tipo provvedimento:

DECRETO N. . 1 2 8 ﬂ o -4 .DIC. 2015

Opgetto: Presa d’atto del Decreto della Direzione Generale Welfare del 09.12.2015, n. 11063 avente per
oggetto “Valutazione relativa agli obiettivi aziendali di interesse regionale per Vesercizio 2014
dell’A.O. San Gerardo di Monza”.

Contenuto del provwedimento:
Si prende atto della valutazione degli obiettivi aziendali di interesse regionale per I'esercizio 2014 dell’A.O. San
Gerardo di Monza espressa dalla Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia.

Spesa prevista:

I/

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto Direzione Generale Welfare del 9.12.2015, n. 11063




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 2 6 2 DEL A 4 DIC. 2015‘

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per Iincarico, a tempo determinato, delfa durata di due anni, pern.2
posti di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di Medicina Interna,
da assegnare al Pronto Soccorso. Ammissione candidati e nomina della Commissione Esaminatrice.

Contenuto del provvedimento:
Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.P.R. 483, del 10/12/1997

Decreto di indizione avviso n. 1149 del 19/11/2015
Bando dell’avviso

Y —

H Responsgbife tedimento
Dott. s Lucia CANZI




