Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, li 13/04/2015

Al DIRETTORE GENERALE

0.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 13/04/2015

Numero Argomenti: 22

Direzione Amministrativa - AAGG e Legali

332 01BA Accettazione di erogazione liberale tra la Sig.ra Campisi Calogera e
I'A.O. San Gerardo di Monza, da destinarsi ail'uU.0. di Neurochirurgia diretta
dal prof. Erik Sganzerla

333 02BA Ricorso Sig.ra G. A. M. Liquidazione spese per domiciliazione.

Ricerca e Rapporti con Universita

Regione
Sislema Sonitarie Lombardia

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via Pergolesi, 33 -Tel 039.233 1 - Fax 039 233 9775 - wwwehsgerards org - P VA 00745800961 -CF 03253030153




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

334 01BB Protocollo di studio codice " ECMO-DRIVE" studio spontaneo

335

proposto dall'UO di Anestesia e Rianimazione dell'A.Q. Sa Gerardo di Monza

02BB Determinazioni in merito alla composizione del Comitato Etico della
provincia Monza Brianza

Gestione del Personaie

336

337

338

339

340

341

01GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della
Chirurgia Generale.

02GB Mobilita volontaria, Collaboratore Professionaie Sanitario, Infermiere
Sig.ra Alessandra Francesca STASI.

03GB Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, del sig. Tommaso
CORVA, Coadiutore Amministrativo, ai sensi della Legge n. 68 de! 12 marzo
1999,

04GB Risoluzione del rapporto di lavoro dra M. G., Dirigente Medico -
Disciplina Medicina Interna a tempo indeterminato.

05GB Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo
determinato presso altro Ente al Signor B. D. V. Dott. C. - Dirigente Analista
—dal 16.4.2015 al 15.4.2020.

06GB Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla
Signora B. C. - Infermiera — dal 1.5.2015 al 30.4.2016.

Regione
Sistoma Sanitaria Lombardia

Sede Legale

20052 Moniza (MB) - via Pergolesi, 33 -Tel 039.233.1 - Fax 039.233 9775 - wwehisgerardo org - P 1VA 00745800961-CF 03253030153



Azienda
Ospedaliera

| San Gerardo

®

342 (07GB Dimissioni  Volontarie, sig.ra Bertinotti

Silvia, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere.

Tecnico - Patrimoniale - ABeFM

343 011 Affidamneto diretto varie forniture di beni e servizi ai sensi dellart. 125 del
D.lgs. 163/2006 e relativo regolamento aziendale di attuazione approvato

con decreto n. 385 del 20/11/14 di competenza delllUOC Gestione Tecnico
Patrimoniale

Ingegneria Clinica - ABeFM

344 01IDApprovazione di procedura per visione di un ecografo intraoperatorio modello
UltraviewB800 di marca BK Medical.

345 02IDIndizione procedura aperta per laffidamento della fornitura di n. 1
Apparecchiatura per elastometria epatica “Fibroscan 502 Touch” per un

importo massimo presunto di € 115.000,00 + 25.300,00 (22% IVA) =
140.300,00.

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

346 01NB Stipula convenzioni tra I'A.O. San Gerardo di Monza e diverse
strutture per attivita di consulenza specialistica di anestesia per l'anno 2015

Regione
Sistema Sanitario Lombardia

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via Pergolesi, 33 -Tel 039.233 1 - Fax 039.233 9775 - wwwvhsgeranio.org - P YA 0D0745800961-CF 03253030153
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348

349

350

351

= Azienda
B Ospedaliera

San Gerardo

02NB Stipula convenzione con Blue Eye S.rl. di Milano per attivita di
consulenza specialistica di oculistica.

03NB Stipula convenzione con I'Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi
per prestazioni di consulenza legale a favore de! Comitato di Valutazione
Sinistri dell’'Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi.

04NB Stipula convenzione con I'AQ. di Desio e Vimercate per determinazioni
analitiche di gas anestetici ed altri inquinanti degli ambienti di vita e/o di
lavoro presso le sale operatorie, ai sensi del D.Lgs n. 81/2008.

05NB Stipula convenzione tra 'A.O. San Gerardo di Monza e la societa
Istituti Clinici Zucchi S.p.A. di Monza per I'esecuzione di prestazioni da parte
del’'U.0O. di Medicina Nucleare. Anno 2015.

06NB Stipula convenzione con Centro Diagnostico San Giorgio S.r.l. di
Seveso (MB) Milano per attivita di consulenza specialistica di chirurgia.

07NB Stipula convenzione tra I'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza
e la Fondazione "IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico” di
Miiano, per I'esecuzione di esami istologici su biopsie neuromuscolari, per
I'anno 2015.

Dir. Sanitaria Presidio San Gerardo

352

01U Adesione al Progetto regionale WHP (Workplace Health Promotion)

.3' Reglone
Sisterna Sanitarla Lombardia

Sede Legale

20052 Monza (MB) - via Pergolesi, 33 -Tel .039.233 1 - Fax 039.233 9775 - vwwyhsgerardo org - P IVA 00745800961-CF 03253030153
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Provvedimento adottato dall’organo di Indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ali‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unitd Operativa proponente: U.O. Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 3 2 DEL 43 PR 2015

Oggetto: Accettazione di erogazione liberale tra la sig. Campisi Calogera e I'A.O. San
Gerardo di Monza, da destinarsi all'll.0. di Neurochirurgia diretta dal prof, Erik Sganzerla

Contenuto del provvedimento:
- La sig.ra Campisi Calogera elargira la somma € 1.200,00= (milleduecento/00) al
ricevimento del formale decreto di accettazione da parte dell’Azienda Ospedaliera;
- [P'Azienda Ospedaliera destinera tale somma, all’'U.0. di Neurochirurgia, diretta dal
prof. Erik Sganzerla;

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non presenta alcun onere per I'Azienda Ospedaliera San
Gerardo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Lettera di intenti sig.ra Campisi Calogera
Parere favorevole Prof. Erik Sganzerla

Parere favorevole Direzione Medica di Presidio
Decreto

Il Responsabilg del Procedimento
Dott. Cinzia Ligrone .

s eS
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

AT SoesETTD PRI VACY

Unita Operativa proponente: Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 3 3 DEL 13 nPR 201

: Oggetto:
Ricorso Sig.ra G. A. M. Liquidazione spese per domiciliazione.

—Contenuto del provvedimento:

Liguidazione parcella Avv. Seddio domiciliatario

Spesa prevista:
Euro 1.268,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Notula

A

1l Responsabile del Procedimento
Avv. Marta o

ﬂ
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 3 4 DEL 1 3 nPR. 2015

Protocallo di studio codice “ECMO-DRIVE” studio spontaneo proposto dallU.O. di Anestesia e
Rianimazione dellA.Q. San Gerado di Monza.
Titolo: Studio del drive respiratorio nel paziente in ventilazione assistita sottoposto a diversi livelli di

rimozione extracorporea di anidride carbonica.

Contenuto del provvedimento:

Autorizzare il Prof. Antonio Pesenti, Direttore dell UQ di Anestesia e Rianimazione, ad effettuare il protocollo
studio codice "ECMO-DRIVE” proposto dall’'UO stessa.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda

Estremi_relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo sperimentatore del 12.12.2014

Lettera di trasmissione del 12.12.2014 { ns protocollo n. 222 del 18.01.2015)
Parere Comitato Etico del 23.03.2015

| I Responsabjié Lrp rg;gedimento
Ing. En;o Vigytt
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETON. 3 3 5 oe. 13 0APR 2015

Ogpetto:

Determinazioni in merito alla composizione del Comitato Etico della provincia
Monza Brianza

Contenuto del provvedimento:

Aggiornamento della composizione del Comitato Etico a seguito delle dimissioni della prof.ssa Leda Dalpra, esperto
in genetica, e della nomina della prof.ssa Angela Bentivegna allo stesso modo qualificata

Spesa prevista:

Il presente atto non comporta oneri a carico dell’Azienda Ospedaliera,

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto 228 del 23 settembre 2013 ;
Decreto 346 del 12 dicembre 2013;
Decreto 234 del 17 aprile 2014;
Decreto 207 del 06 agosto 2014.

H Responsablje de| Procedimento

Ing. Enzo Vigutto [ W\

1
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 3 6 pe. T3 NPR 2015

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della Disciplina di Chirurgia Generale

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato - Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia Generale.

Dott. GARANCINI Mattia, a far tempo dal 16.04.2015 per un ulteriore anno.

Spesa prevista:

Euro 52,740,47=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 207 del 03.04.2012
- Provvedimento n. 184 del 26.03.2013
- Provvedimento n. 194 del 20.05.2014

- Nota prot. n. DS/941 del 25.03.2015 della Direzione Medica di Presidio

- Mail del 12.03.2015 del Direttore della U.0.C. di Chirurgia II.

/.

I Responsabile 4¢1 Procedimento
{Dott.s ura CANZI)




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita QOperativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETON. 3 3 ] . 13QPR205

Oggetto : Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, Sig.ra Alessandra Francesca STASL.

Contenuto del provvedimento:
Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, Sig.ra Alessandra Francesca STASI, a decorrere
1 dal 01.09.2015.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

[Etrerni relativi ai principali documenti istruttori:
Nota prot n. 25372 del 24.02.2015, Azienda Sanitaria Locale di Taranto.

| Richiesta nulla osta Sig.ra Alessandra Francesca, prot. n. 4545 del 03.03.2015.
Parere DPS prot. DPS n. 5284 del 12.03.2015.

/

/Jésponsabile del Procedimento
Dott. ssa Jaura Lucia CANZI




Azienda
Ospedaliera
=~ San Gerardo

Provvedimento adottato dall'argano di indirizzo politico

(&

Scheda sintetica di cui af'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 3 8 . DEL 13 APR. 2015

Oggetto : Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, del sig. Tommaso CORVA, Coadiutore Amministrativo,
ai sensi della Legge n. 68 del 12 marzo 1959

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, del sig. Tommaso CORVA, Coadiutore Amministrativo, ai sensi dell3
Legge n. 68 del 12 marzo 1899|, a decorrere dal 16.04.2015.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per 'anno 2015 comporta una spesa presunta di complessivi € 18.737,80, comprensivi di
oneri previdenziali ed IRAP e che trova copertura nei seguenti conti:

€ 13.727,32 sul conto 80.60.42.01 “Stipendi ed altre competenze fisse;
€ 3.843,65 sul conto 80.60.42.08 “Oneri Sociali”;
€ 1.166,82 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Nota prot n. 126359 del 25.03.2015;
Legge 68 del 12 marzo 1999.

L/
i Responsabile Procedimento

Dott. ssa Lauya Lucia CANZI
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Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Schedua sintetica di cui all’art. 23, commao 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

ATTO SO&EETTO PRUVACYY

Unita Operativa proponente:

UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 3 9 DEL 13 APR. 2018

Oggetto:

Risoluzione del rapporto di lavoro dr.a M. G.., Dirigente Medico — Disciplina Medicina Interna a tempo

Indeterminato.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione dimissioni volontarie della dipendente dr.a M. G. a far tempo dal 1.9.2015

Spesa prevista:

atto che non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

modulo comunicazione dimissioni, sottoscritto dalla dipendente, del 30.3.2015 protocollo n. 6668 del 30.3.2015

I Responsabile dél Procedimento
Dott. a Lapfa Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

ATIO TEGETO  PRIWACY

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 4 O . PeL 13 NPR. 2015

Ogpetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso altro ente al Signor
B.D.V. C. - Dirigente Analista - dal 16.4.2015 al 15.4.2020 (ATTO SOGGETTO A PRIVACY)

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso altro ente al Signor
B.D.V. C. - Dirigente Analista - dal 16.4.2015 al 15.4.2020

Spesa prevista:

I presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dal Signor B.D.V. C.

/

Responsabile del Procedimento

Dott. SWCM:I
2T

O 4



Azienda

@ Ospedaliera
=/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n, 33

ATO SOGGETTO PRW.AC Y

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 4 1 DEL 1 3 APR. 2015

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora B. C. - Infermiera - dal
1.5.2015 al 30.4.2016 {ATTO SOGGETTO A PRIVACY)

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora B. C. - Infermiera - dal
1.5.2015 al 30.4.2016

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dalla Signora B. C.

/
il Responsabile del Procedimento
Dott. Wa Canzi
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Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N.

4 2 DEL 13 #PR. 2015

Oggetto:

Dimissioni Volontarie, sig.ra Bertinotti Silvia, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Bertinotti Silvia, C.P.S. — infermiere dal 01.05.2015.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- N ota prot n. 6437 26.03.2015 di dimissioni volontarie.

e

/?Esponsabﬂe del Procedimento
(Dott ssaZ}CANZI)




Aziend pag.n. 5
Zlienqaa - R
@ Ospedaliera Sistoma Sanitarlo L:ng'llhcb’dnl%la

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO . 3 4 3  om 1 3 NIPR. 2015

Oggetto:  Affidamento diretto varie forniture di beni e servizi ai sensi dell’art. 125 del
D.Lgs 163/2006 e relativo regolamento aziendale di attuazione approvato con
decreto n. 385 del 20.11.2014 di competenza dell’'U.O.C. Gestione Tecnico-
Patrimoniale.

Contenuto del provvedimento:

- acquisto di n.10 bombole di calibrazione per il funzionamento deil’'apparecchiatura
ERGOSPIROMETRO VMAX29C deilAmbulatorio di Ergonometria del P.O. San
Gerardo, dalla Ditta distributrice/esclusivista CAREFUSION di Sesto Fiorentino (FI), per
un importo complessivo di € 3.580,00, oltre IVA;

- servizio triennale di pronto intervento (a guasto) con annessa fornitura di ricambi
originali per la manutenzione degli impianti lava padelle installati c/o i reparti di degenza
e ambulatori del P.O. San Gerardo, dalla Ditta costruttrice/fornitrice esclusivista
ARJOHUNTLEIGH S.p.A., per un importo stimato di € 15.000,00, oltre IVA,

- intervento di riparazione di n. 4 carrozzine in dotazione aj reparti del P.O. San Gerardo,
dalla Ditta distributrice NUOVA IRIDE di Monza, per un importo complessivo di € 563,78,
oltre IVA;

l Spesa prevista: € 23.355,41 iva compresa |

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
[ esibiti

e

"

!l Responsabiiefiel Bfdcedimento
Dott. Antopio Bgrreca

/
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento: 3 4 4

DECRETO N. 13 APR. 2015

DEL

Oggetto:

Approvazione di procedura per visione di un ecografo intraoperatorio modello Ultraview800 di marca BK Medical.

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 3 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Chirurgia |;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

H Responsabile Unico del Procedimento
_3,, Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: .0 Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETON. 3 4 5 £ ‘ DEL

wd

13 APR. 2015

Oggetto:

Indizione procedura aperta per la fornitura di un’apparecchiatura per elastometria epatica “Fibroscan 502 touch”
originale Echosens per un importo presunto di € 115.000,00 + I.V.A.

Contenuto del provvedimento:

- Approvazione dell'indizione di una procedura aperta (at sensi dell’art. 124 de! D.Lgs n. 163/06 — Contratti
Pubblici) con aggiudicazione con il criterio del “prezzo pil basso” {Art. 82 D.Lgs n. 163/2006 — Codice dei
contratti pubblici)” per I'acquisizione di un’apparecchiatura per elastometria epatica “Fibroscan 502 touch”
originale Echosens;

- conferma della nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della U.0.
Gestione Tecnico Patrimoniale;

Spesa prevista:

Importo massimo presunto: € 115.000,00 + € 25.300,00 (I.V.A. 22%) = € 140.300,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Modulo 5IC-Ma-006 Richiesta apparecchiatura Biomedica:
- Attidigara;

I Responsabile Unico del Procedimento
ing. Domenico Fava

-SSR S
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

%

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

. ?.
DECRETO N. 3 4 6 : pe. 13 0PR,2015

Oggetto:

Stipula convenzioni tra I'A.Q. San Gerardo di Monza e diverse strutture per attivita di consulenza specialistica di
anestesia per I'anno 2015,

Contenuto del provvedimento:

Convenzioni con Studio Dentistico Dott. Paolo Arosio di Vimercate, Studio Odontoiatrico Dott. Gerardo Schiatti di
Desio, Studio Dentistico Associato dei Dotlori Massimo e Riccardo Dosoli di Besana in Brianza, alle condizioni
indicate nell'Allegato 1, del provvedimento in questione, per attivita di consulenza specialistica di anestesia erogata
dai dirigenti medici del'U.O. di Anestesia e Rianimazione fuori orario di servizio, senza interferire con il normale
assolvimento dei compiti di isfituto, nonché nel rispetto dellimpegno orario che non pud superare quello
contrattualmente dovuto. Periodo: anno 2015

Spesa prevista:

I costi derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi di cui agli artt. 4
delle convenzioni di cui trattasi.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
Si rimanda all’ Allegato 1 del presente provvedimento.

N

Il Responsabije def Rrocedimento
Dr.ssa Giovgnna Cioffi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all‘art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 4 7 e 1 3 APR. 2015

Oggetto:
Stipufa convenzione con I'Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi per prestazioni di consulenza legale a
favore del Comitato di Valutazione Sinistri dell’Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con I'Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi, per prestazioni di consulenza legale a
favore del Comitato di Valutazione Sinistri dell’Azienda Ospedaliera della Provincia di Lodi, espletata fuori orario
di servizio da parte del personale Dirigente dell'Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario
dell'Azienda Ospedaliera San Gerardo, senza interferire con il normale assolvimento dei compiti di istituto,
nonché nel rispetto dell'impegno orario che non pud superare quello contrattualmente dovuto. Periodo anno
2015.

Spesa prevista:
I costi derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi di cui all’art. 3 della
convenzione di cui trattasi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 3.03.2015 prot. n. 2600/15, di richiesta stipula convenzione;

- parere favorevole da parte del Direttore dell’'U.0. Affari Generali e Legali in data 6.03.2015, acquisito agli
atti.

£

i Responsabile del Procedimento
Dr.ssa Gidvankg Cioffi
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San Gerarde

Provvedimento adottato dall’organo di indirizze politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decretao Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari
Tipo provvedimento:
348 | 13 APR. 2015
DECRETO n. ! DEL
Oggetto:

Stipula convenzione con I'Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate per determinazioni analitiche di gas anestetici
ed altri inquinanti degli ambienti di vita e/o di lavoro presso le sale operatorie, ai sensi del D.Lgs n. 81 del 9.04.2008
ed altre valutazioni igienico ambientali.

Contenuto de! provvedimento:

Stipula convenzione con 'Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate per determinazioni analitiche di gas anestetici
ed altri inquinanti degli ambienti di vita e/o di lavoro presso le sale operatorie dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo.
Periodo: dalla data di sottoscrizione fino al 30.04.2016

Spesa prevista:
| costi di cui all'art. 3 della convenzione e derivanti dall’attivitd in oggetto, verranno registrati al conto n. 80.30.02.02.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 6.03.2015 prot. n. 4933 dell'A.O. San Gerarda di interesse a proseguire nell’attivita in oggetto

- nota del 19.03.2015 di disponibilita alla stipula convenzione da parte dell’A.O. di Desio e Vimercate

- parere favorevole da parte del Direttore dell’U.0. coinvolta sottoscritto in data 6.03.2015 ed acquisito agli atti

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 31.03.2015 ed acquisito agli atti.

If\r\

Il Responsabile ¢el Pr edirpento
Dr.ssa Gidyanng'Cioffi
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_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all‘art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 3 4 9’ 4 . |om 13 0pR, 2015

Oggetto:
Stipula convenzione tra I'A.0. San Gerardo di Monza e la societd Istituti Clinici Zucchi S.p.A. di Monza per
I'esecuzione di prestazioni da parte dell'U.0. di Medicina Nucleare . Anno 2015

Contenuto del provvedimento:

Stipula per il periodo 01.01.2015 - 31,12.2015, della convenzione tra 'A.O. San Gerardo di Monza e la societa Istituti
Clinici Zucchi S.p.A. di Monza per |'esecuzione di prestazioni da parte dell’'l.0. di Medicina Nucleare . Anno 2015.
Attivita resa in regime istituzionale, quale attivita aziendale.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per I'Azienda.

Estremi relativi al principali documenti Istruttori:

- nota del 10.09.2014 di richiesta da parte della societa Istituti Clinici Zucchi S.p.A. di Monza di stipula convenzione
per I'anno 2015;

- parere favorevole del Direttore f.f, U.O. Medicina Nucleare espresso con nota del 13.2.2015 ed acquisita agli atti;

- parere favorevole della Direzione Medica di Presidio espresso con nota del 16.2.2015 ed acquisito agli atti.

)
Il Responsabile del l,’ ocedimento
Dr.ssa Gigvarina Cioffi
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Azienda
Ospedaliera
/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

@

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO . 3 5 0 | . 13APR 2015

Oggetto:
Stipula convenzione con Centro Diagnostico San Giorgio S.r.l. di Seveso (MB) per attivita di consulenza
specialistica di chirurgia.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con Centro Diagnostico San Giorgio S.r.l. di Seveso (MB) per attivithd di consulenza
specialistica di chirurgia, espletata fuori orario di servizio da parte del personale Dirigente Medico della U.O.
di Chirurgia Il, senza interferire con il normale assolvimento dei compiti di istituto, nonché nel rispetto
dell'impegno orario che non pud superare quello contrattualmente dovuto. Periodo anno 2015.

Spesa prevista:
| costi derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi di cui all’art. 3 della
convenzione di cui trattasi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 20.02.2015, pervenuta in data 24.02.2014 prot. n. 4139, di richiesta stipula convenzione;

- parere favorevole da parte del Direttore delia U.O. coinvolta sottoscritto in data 6.03.2015, acquisito agli
atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 13.03.2015, acquisito agli
atti.

A

/] Responsabﬂe; el Pacedimento
Dr.ssaG( vanrig Ciofi
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Azienda
Ospedaliera
¥~/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO . 354 |m 13 PR, 2015

Oggetto:
Stipula convenzione tra I’'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza e la Fondazione “IRCCS Ca Granda Ospedale MagJ
Policlinico” di Milano, per I'esecuzione di esami istologici su biopsie neuromuscolari, per I'anno 2015

Contenuto del provvedimento:
Convenzione tra I'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza e la Fondazione "IRCCS C3 Granda Ospedale Maggiore
Policlinico” di Milano, per 'esecuzione di esami istologici su biopsie neuromuscolari, per I'anno 2015

Spesa prevista:
I costi presunti derivanti dalla convenzione in argomento di cui all'art. 1 della stessa verranno registrati al conto n.
80.30.02.02 nel rispettivo Bilancio di Esercizio di competenza.

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Nota del 3.11.2014 con la quale la Direzione Medica di Presidio comunica di ritenere necessario stipulare la
convenzione in oggetto.

Nota del 15.1.2015 con |a guale la Fondazione “IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico” di Milano ha
comunicato la disponibilita a stipulare la convenzione per I'anno 2015.

LN
Il Responsapile del Procedimento

Dr.ssa Gi nna Cioffi




?“ Azienda
. Ospedaliera
_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Direzione Medica di presidio

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 3 5 2

13 APR. 2015

DEL

Oggetto:
Adesione al Progetto Regionale WHP {Workplace Health Promotion)

Contenuto del provvedimento:

Conferma adesione per anno 2015 AO San Gerardo a progetti WHP con sviluppo progetti relativi a tematiche:
“Sicurezza stradale e mobilita sostenibile” e “Alcool e sostanze d’abuso”

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori: ]

i Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Laura Radice
h-\_
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O Ospedaliera
_/ $an Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 3 5 3 DEL 1 3 APR. 2015

Oggetto:
Stipula convenzione con Blue Eye S.r.l. di Milano per attivita di consulenza specialistica di oculistica.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con Blue Eye S.r.l. di Milano per attivitd di consulenza specialistica di oculistica,
espletata fuori orario di servizio, da parte del personale Dirigente Medico dellU.0. di Oculistica, senza
interferire con il normale assolvimento dei compiti di istituto, nonché nel rispetto dell'impegno orario che
non pud superare quello contrattualmente dovuto. Periodo: 1.04.2015 — 31.12.2015.

Spesa prevista:
I costi derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi di cui all'art. 3
della convenzione di cui trattasi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 19.01.2015, pervenuta in data 20.01.2015 prot. n. 1075, di richiesta stipula convenzione;

- parere favorevole da parte del Direttore di Oculistica sottoscritto in data 6.03.2015, acquisiti agli atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 16.03.2015, acquisito

agli atti.
P

I Responsabile del\Procgdimento
Dr.ssa Gio»\ na {foffi-
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