Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, i 10/11/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.

dell'Azienda Ospedaliera

San Gerardo di MONZA

Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 10/11/2015

Numero Argomenti: 46

Direzione Generale

"1102 01A Recepimento del regolamento sulla costituzione e l'uso del fondo aziendale
per la ricerca e l'assistenza

Direzione Amministrativa - AAGG e Legali

- 1061 01BA Vertenza AAT in liquidazione: determinazioni inerenti e conseguenti
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“1101 02BA Proroga del protocollo attuativo dell’Accordo di programma relativo alla
costituzione di un Centro Regionale per le ricerche avanzate in campo sanitario (Centro
Ciclotrone PET) ai sensi dell'art. 34 D.Lgs. n.267/2000 e della L.R. n.14/93

- 1104 03BA Regolamento del patrocinio legale dei dipendenti, Liquidazione parcelle nel
procedimento penale n. 12608/12 RGNR n. 562/2013 RGGIP

Ricerca e Rapporti con Universita

- 1062 01BB Protocollo di studio codice “PM 0259 CA 233 BO" proposto dalla Pierre Fabre
Medicament SAS.

- 1063 02BB Protocollo di studio codice “MO27782" proposto dalla Roche SpA:
adempimenti conseguenti alla rimodulazione del budget dello studio.

- 1064 03BB Protocolio di studio codice "CML1214" proposto da Fondazione GIMEMA di
Roma.

1065 04BB Protocollo di studio codice "PANDORA®", studio proposto dalllstituto di
Ricerche Farmacologiche Mario Negri.

* 1066 05BB Protocollo di studio codice “20120215” proposto dalla Amgen Inc.

-1067 06BB Protocollo di studio codice "I3Y-MC-JPBX" proposto dalla Eli Lilly and
Company (USA).

-1068 07BB Protocollo di studio dal codice "PAMELA-FOLLOW UP 2015", proposto
dail'Universita degli Studi di Milano Bicocca.
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-1069 08BB Protocollo di studio codice "MK1439A-024" proposto dalla Merck Sharp &
Dohme Corp. (USA)

-+ 1070 09BB Protocollo di studio codice "MUSTHAL", studio spontaneo proposto dall'U.O.
di Malattie Infettive dell’A.O. San Gerardo di Monza.

*1071 10BB Protocollo di studio codice “CLDK378A2X01B" proposto dalla Novartis Farma
SpA.

Gestione del Personaie

<1072 01GB Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della
Sig.a CALABRESE Rosanna, Collaboratore Operatore Socic Sanitario.

-1073 02GB Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 50% a tempo pieno della
Sig.a GIAMBELLI Pacla, Operatore Tecnico addetto all'Assistenza.

<1074 03GB Rinnovo dellincarico di direzione della Struttura Complessa “Gestione
Economico Finanziaria" al rag. Mario Caspani.

1075 04GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della Disciplina di
Anatomia Patologica.

1076 05GB Decreto n. 920 del 24.09.2015: rettifica.
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- 1077 06GB Revoca avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico di
supplenza, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle
specialita chirurgiche, disciplina di Chirurgia Maxillo Facciale.

- 1078 07GB Rinnovo del rapporto di lavoro con impegno ridotto al 70% della Dott.ssa
RIBOLDI Stefania, Dirigente Medico di Psichiatria.

1079 08GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico, a
tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto
esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di Chirurgia

-1080 09GB Istituzione Posizione Organizzativa denominata “Gestione infezioni correlate
allassistenza” cfo Ufficio Epidemiologico, afferente alla Struttura Semplice “Qualita e
accreditamento, gestione rischio e controllo interno”. Indizione avviso selez. interna.

-1081 10GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato,
della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area
medica e delle specialitd mediche, disciplina di Geriatria

- 1082 11GB Esito procedura assegnazione borsa di studio, di otto mesi e mezzo, per un
laureato in Farmacia, n. 30 ore settimanali, finanziata con i fondi elargiti dalla REL,
progetto Farmarel

-1083 12GB Utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dall'Azienda
Ospedaliera Bolognini Seriate, per l'assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa
Martina Suzani, Dirigente Medico, disciplina di Oftaimologia.

*1084 13GB Proroga incarico di supplenza ~ Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere, sig.ra E.C.
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+ 1085 14GB Dimissioni Volontarie, Dirigente Medico, disciplina di Anestesia e
Rianimazione dott. Giovanni Alberio.

» 1089 15GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la predisposizione di una
graduatoria per il conferimento di incarichi libero professionali di Medico S.I.A.S., da
assegnare alla Casa Circondariale di Monza, per I'anno 2016

-1086 16GB Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo
determinato, della durata di un anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto
esclusivo, area medica e delle specialitad mediche, disciplina di Nefrologia

*1087 17GB Risoluzione del rapporto di lavoro Sig.a C. E., Collaboratore Professionale
Sanitario Esperto a tempo indeterminato.

1088 18GB Utilizzo graduatoria avviso pubblico per conferimento incarico di supplenza,
nella qualifica di Collaboratore Professicnale Sanitario, Infermiere, sig.ra M. S.

* 1090 19GB Risoluzione del rapporto di lavoro Sig.a S. R., Infermiere Generico Esperto
tempo indeterminato.

"1091 20GB Risoluzione del rapporto di lavoro Sig. C. A., Collaboratore Professionale
Sanitario Tecnico di Laboratorio a tempo indeterminato.

+1096 21GB Determinazioni in merito al rinnovo di n. 3 incarichi di collaborazione
coordinata continuativa, assegnati alla U.Q. di Oncologia Medica.

~1097 22GB Awviso pubblico, per titoli e colloquio, incarico della durata di un anno, per 1
posto di Dirigente Medico, disciplina di Genetica Medica. Ammissione candidati e nomina
Commissione Esaminatrice da assegnare al Cen
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- 1103 23GB Rinnovo dell'incarico dirigenziale di Responsabile della Struttura Semplice
“Ufficio Legale” ali'avv. Maria Teresa Collico. Determinazioni conseguenti,

Gestione Acquisti - Economato

-1092 01HA Affidamento fornitura di n. 20 Endoprotesi vascolari VIABAHN delia ditta W.L.
GORE & Associati S.r.l. - CIG 644041703E

1093 02HA Determinazioni in merito alla fornitura di Radiofarmaci (10 lotti), ai sensi art.
83 D. Lsg. 163/06 e s.m.i. — Rinnovo programmato dal 01.11.2015 al 31.08.2017

1094 O03HA Determinazioni in merito alla fornitura di dispositivi medici per endoscopia, in
adesione alla gara d'appalto mediante accordo quadro, aggiudicata dall'A.Q.
Fatebenefratelli e Oftalmico di Milano — Fomnitura integrativa ditta COOK Italia S.r.l.

1098 04HA Aggiudicazione procedura negoziata per affidamento servizio gestione di
attivita e competenze per conduzione sperimentazione clinica studio “swear”, promosso
dall'A.Q. San Gerardo di Monza (CRO-Contract research organization) — CIG 6294214584

Tecnico - Patrimoniale - ABeFM

"1095 01 Indizione procedura di gara telematica a Cottimo Fiduciario su piattaforma
SINTEL regionale per I'affidamento dell'appalto per il "Servizio Sgombero Neve e Attivita
Preventiva Antighiaccio” ¢/o le Strutture Territoriali dell'A.O.- Stagione inv, 2015-16

Ingegneria Clinica - ABeFM
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=1106 01ID Indizione procedura aperta per laffidamento del servizio di assistenza
tecnica e manutenzione full risk triennale per acceleratori lineari dellA.O. San Gerardo di
Monza - importo massimo presunto 1.084.140,00 (Euro
unmilioneottantaquattromilacentoquaran

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

- 1100 O1NB Attivita di prenotazione, accettazione e pagamento delle prestazioni rese in
libera professione intramoenia ed attivita di supporto infermieristico all'a.l.p.i. presso gli
ambulatori aziendali,

Direzione Presidio Territoriale - DSM

'1105 01R Approvazione nuovo regolamento per la ricerca e la sperimentazione clinica

S.8.U.Em. 118

*1099 01S Convenzioni continuative per il servizio di trasporto infermi “118": liquidazione
del rendiconto economico anno 2014 a Croce Bianca Milano - FAPS (Federazioni
Associazioni Pronto Soccorso).

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo olitico

Scheda sintetica di cui ali'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: 5.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Tipo provvedimento:

DECRETO . i O 6 1 oer 10 NOv. 2015
Oggetto:

Vertenza AAT in liquidazione: determinazioni inerenti e conseguenti.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto dell’inizio delle operazioni peritali e conseguente nomina dei cTpP

Spesa prevista:

20.000,00 oltre IVA, CPA

Estremi relativi aj principali documenti istruttori:

ordinanza n. 3523 del 10.09.2015

i Responsabile del Procedimento
Avv. Maria Teresa Collico

Y o,
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3,2013, n. 33

[Unité Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali
Tipo provvedimento: m 2 1 0

DECRETO N. DEL NOV

Oggetto:

Protocolio di studio codice “PM 0259 CA 233 BO" proposto dalla Pierre Fabre Medicament
SAS.

Contenuto del provvedimenta:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
Pﬁaoneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
0 !l presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota senza data del promotore pervenuta in data 3/8/2015 (protocolio 14826)
Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 31/8/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia dj Monza-Brianza seduta del 17/9/2015
Convenzione

Il Responsabile del Praced[/m_gnto

ing. Enzo Vigutto é‘ !M
[
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Provvedimento adottato dail'organo di indirizzo olitico

Scheda sintetica di cui allart, 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:
D:CI:ETON. | 1 06 3 DEL -1 U NOV 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice ‘MO27782" proposto dalla Roche SpA: adempimenti
conseguenti alla rimodulazione del budget delio studio.

Contenuto del provvedimento:
Modifica contrattuale (rimodulazione budget dello studio)

Spesa prevista:
XGII oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

E-mail det Promotore del 16/10/2015

Nulla osta dello sperimentatore responsabile del 19/10/2015
Parere del Comitato Etico competente seduta del 17/7/2014
Addendum n. 1 alla Convenzione

!l Responsabile del Pracedimento

Ing. Enzo Vigutto ! /f&

/
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ail'art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:
DECRETO N. 1 0 6 4 oee 10 NOv 2015

Oggetto: Avvio del Protocollo di studio codice “CML 1214” proposto dalla Fondazione GIMEMA di Roma, dal titolo
“Ponatinib Survey: valutazione retrospettiva dei pazienti italiani inclusi nel programma di uso compassionevole o
secondo legge 648/96"

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione al Prof. Carlo Gambacorti Passerini, Dirigente Medico dell'U.0. di Ematologia Adulti, alla conduzione
del Protocollo di studio codice “CML 1214” proposto dalla Fondazione GIMEMA di Roma, dal titolo “Ponatinib Survey:
valutazione retrospettiva dei pazienti italiani inclusi nel programma di uso compassionevole o secondo legge 648/96"

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Parere Comitato Etico nella seduta del 15/10/2015
Lettera di trasmissione del 13/07/2015

Modulo Sperimentatore del 27/07/2015

!l Responsabile del Procedimento
Ing. nzr{\lli

T

i
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alfart. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 08 5 o 10 NOV 2015

Oggetto:
Protocollo di studio codice “PANDORA”, proposto dall'lstituto di ricerche farmacologiche Mario Negri dal
titolo “Caratterizzazione molecolare dei tumori all'ovaio”

Contenuto del provvedimento: )
Autorizzazione al Prof. Robert Fruscio ad effettuare protocollo di studio codice “PANDORA”, proposto dall'lstituto di
ricerche farmacologiche Mario Negri dal titolo “Caratterizzazione molecolare dei tumori all'ovaio”

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda Ospedaliera,

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
lettera di trasmissione del 24.2.2015

Parere Comitato Etico nella seduta del 15.10.15
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 25.2.2015

H Responsabile dehProcedimento
Ing. Enzo igw
[
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 0 6 6 o 100 NOV. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “20120215" proposto dalla Amgen Inc.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
li oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
{1 Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Nota del promotore del 17/7/2015

Medulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 13/5/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 17/09/2015
Convenzione

i Responsabile delztj’imen to
Ing. Enzo Vigutto 7§L

g
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. i 06 7 o 10 Nov. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “I3Y-MC-JPBX" proposto dalla Eli Lilly and Company (USA).

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
li oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 17/6/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 10/7/201%

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 17/9/2015
Convenzione

il Responsabile deIPZtln;ento
Ing. Enzo Vigutto » ﬂg (\

/
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. ‘i 0 6 8 DL 10 Noy 2015

Protocollo di studio dal codice “PAMELA — FOLLOW UP 20157, proposto dall’Universita degli
Studi di Milano Bicocca. Titolo: Progetto di studio interventistico non farmacologico “Pressioni
arteriose monitorate e loro associazioni”.

Contenuto del provvedimento

> di autorizzare la Dott. Michele Bombelli, Dirigente Medico dell’ U.O. di Medicinal, ad
effettuare il protocollo di studio codice “PAMELA — FOLLOW UP 2015”, proposto
dall’Universita degli Studi di Milano Bicocca.

» Di autorizzare la stipula della convenzione economica con I’Universita degli Studi di Milano
Bicocca.

> Prendere atto delle apparecchiature e del relativo materiale di consumo fornito dal Promotore
in Comodato d’uso gratuito, per la conduzione dello studio in oggetto.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento comporta oneri a carico dell’ Azienda che saranno integralmente coperti d
relativi ricavi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Lettera di trasmissione del 21.07.2015( ns protocollo n. 14376 del 27.07.2015)

Modulo sperimentatore del 22.07.2015

Parere Comitato Etico del 17.09.2015 { rilasciato il 02.11.2015)
Bozza di Convenzione economica da sottoscrivere con il Promotore
Elenco apparecchiature fornite in comodato d'use gratuito

I
!l Responsabjfe Hel Procedimento
Ing. Enfo Vi
P

[
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 0 8 g o 10 Nov, 2019

Oggetto:

Protocollo di studio codice “MK1439A-024" proposto dalla Merck Sharp & Dohme Corp.
(USA).

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
¢ Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 28/7/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 28/7/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 29/10/2015
Convenzione

i Responsabile del Pfoa(dimento

ing. Enzo Vigutto A/ l?ﬁl’
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ovvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N.

070 10 Nov, 2015

Protocollo di studio dal codice “MUSTHAL”, studio spontaneo proposto dall'U.O. di Malattie Infettive
dell'’A.O. San Gerardo di Monza. Titolo:Studio multicentrico dei linfomi- non hodgkin Hiv-associati.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzare la Dott. Alessandra Bandera, Dirigente Medico dell' UO di Malattie Infettive, ad
effettuare il protocollo di studio codice “Musthal” proposto dal'UQ stessa.

Spesa prevista:

Il presente provvedimento nan comporta oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda

Estremi_relativi ai principali documenti istruttori:

Lettera di trasmissione del 24.09.2015 ( ns protocallo n. 18032 del 28.09.2015)
Modulo sperimentatore del 24.08.2015

Parere Comitato Etico del 29.10.2015 ( rilasciato il 03.11.2015)

Elenco centri partecipanti

I Responsabile del Procedimento
Ing. Enzi\.’igut OM
!
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Provvedimento adottato dali’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa praponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO . 1 07 1 o 10 NOV. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “CLDK378A2X01B" proposto dalla Novartis Farma SpA.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Az

Spesa prevista:
x@I‘I oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati daj ricavi prodotti dal medesimo
O [l presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 30/7/2015

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 30/7/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 1/10/2015
Convenzione

1l Responsabile del?cidimento
Ing. Enzo Vigutto . = [ﬂ{\

!
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. . JA 07 2 DEL

10 oy 2015

Oggetto:
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
CALABRESE Rosanna, Collaboratore Operatore Socio Sanitario.

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a
CALABRESE Rosanna, Collaboratore Operatore Socio Sanitario.

Spesa prevista:
il provvedimento non comporta oneri a carico dell'Azienda Ospedaliera;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 25.8.2015

z

v

It Responsabile A¢1 Procedimento
Dott. ss ura Canzi
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Provvedimento adottato dali’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: 1 0 7 3

DECRETO N. . o 10 NOv. 201
Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 50% a tempo pieno della Sig.a
GIAMBELLI Paola, Operatore Tecnico addetto all’Assistenza..

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 50% a tempo pieno della Sig.a
GIAMBELLI Paola, Operatore Tecnico addetto all’Assistenza

Spesa prevista:

€. 13.604,29 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e troverd copertura negli appositi conti del
Bilancio 20186;

- € 9.966,52 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi e Competenze Fisse":
- € 2.790,62 sul conto n. 80.60.13.08 "Oneri Sociali";
- € 847,15 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 23.9,2015

P

li Respons Procedimento
Dott. 55a/¥aura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alt'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 07 4 e 10 NOv. 2015

Oggetto: Rinnovo deil’incarice di direzione della Struttura Complessa “Gestione Economico Finanziaria”
al rag. Mario Caspani.

Contenuto del provvedimento: Rinnovo dellincarico di direzione della Struttura Complessa “Gestione Economico
Finanziaria” al rag. Mario Caspani.

Spesa prevista: il presente provvedimento non comporta alcun onere aggiuntivo oltre a quanto previsto nei conti
della spesa del personale dipendente del Bilancio 2016.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
CC.CC.NN.LL. vigenti dell’Area P.T.A.

|

i Responsabile gl Procedimento
- Dott. ssafaura Canzi




f‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3, 2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:
DECRETON. 1 07 5 oee 10 Noy 2015

Oggetto:

Proroga Incarico a tempo determinato - Dirigente Medico della Disciplina di Anatomia Patologica.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato - Dirigente Medico della Disciplina di Anatomia Patologica.
Dott.ssa Francesca Bono, a far tempo dal 10.11.2015, per un ulteriore anno.

Spesa prevista:

Euro 10.548,09=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 346 del 6.11.2014;
- Nota prot. n. 19503 del 16.10.2015 del Direttore della U.0.C. di Anatomia Patologica;
- D.G.R. n. 2989 del 23/12/2014.

-~

/Iﬁé?ponsabﬂe del Procedimento
(Dott.sw CANZI)

P
[



//\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. ﬁ 0 7 G o 10 Noy. 2015

Oggetto:

Decreto n. 920 del 24.09.2015: rettifica.

Contenuto del provvedimento:

Decreto n. 920 del 24.09.2015: rettifica.

Spesa prevista:

nessun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 920 del 24.09.2015

- Nota 13 ottobre 2015 deli’Universita degli Studi di Milano Bicocca

—

/ 1l Responsablle del Procedimento
(Dott.ssgtaura CANZI)

1




//" Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cul ailf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

w4 (7]

DECRETO N.

pee. 10 Noy 2015

Oggetto: . Revoca avviso pubblico, per titali e colloquio, per incarico di supplenza, per n. 1 posto di Dirigente Medico,
a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di Chirurgia Maxillo-Facciale.

Contenuto del provvedimento:
Revoca avviso pubblico, per titoll e colloquio, per incarico di supplenza, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto
esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di Chirurgia Maxillo-Facciale.

Spesa prevista:il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
decreto di indizione n. 853 del 09.09.2015
decreto di indizione n. 1028 del 22.10.2015,

—

Responsablle del Procedimento
Dott.ssa Canzl

L/I\d -



San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizze politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. . 1 0 7 8 e {0 oy 2015

Oggetto:
Rinnovo del rapporto di lavoro con impegno ridotto al 70% della Dott.ssa RIBOLDI
Stefania, Dirigente Medico di Psichiatria.

Contenuto del provvedimento:
Rinnovo del rapporto di lavoro con impegno ridotto al 70% della Dott.ssa RIBOLDI
Stefania, Dirigente Medico di Psichiatria.

Spesa prevista:
il provvedimento non comparta oneri a carico dell’Azienda Ospedaliera;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 17.09.2015

-

/

/ﬁ'esponsabﬂe del Procedimento
Dott. ssa E;ura Canzi
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//‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’ organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO . 1 07 9 e {0 Nov. 2019

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato, della durata di un anno,
per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di
Chirurgia Generale, da assegnare alla S.5. Chirurgia Oncologica ad indirizzo senologico.

Contenuto del provvedimento:

Esito awviso pubblico, per titoli e colloguio, per incarico a tempo determinato, della durata di un anno,

per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di
Chirurgia Generale, da assegnare alla 5.5, Chirurgia Oncologica ad indirizzo senologico.

Spesa prevista:
€ 3.102,38=

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
- prowedimento n. 941 del 01.10.2015
- verbale della Commissione Esaminatrice del 4.11.2015

A~

" ResponsabL?ﬂél Procedimento

Dott. ssa Laura Lucia CANZI




//‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui olf'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 0 8 0 o 10 NOv. 2015

Oggetto: Istituzione della Posizione Organizzativa denominata “Gestione delle infezioni correlate all’assistenza” presso
I'Ufficio Epidemiologico, afferente alla Struttura Semplice “Qualita e Accreditamento, gestione del rischio e controllo
internc”. Indizione avviso di selezione interna.

Contenuto del provvedimento:

Istituzione della Posizione Organizzativa denominata “Gestione delle infezioni correlate all'assistenza” presso I'Ufficio
Epidemiologico, afferente alla Struttura Semplice “Qualita e Accreditamento, gestione del rischio e controllo interna”.
Indizione avviso di selezione interna.

Spesa prevista:
€ 5.000= lordi annui

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
- decreton. 917 del 24.09.2015
- nota prot. 19951 del 23,10.2015

N,/

I Responsabil] 1 | Procedimento
Dott. ssa Lgfa Lucia CANZI




/‘ Azienda
6 Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 U 8 ﬂ el 10 Noy. 2010

Oggetto: Indizione awviso pubblico, per titoli e colloquio, per incarico a tempo determinato, defla durata di un anno,
per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di
Geriatria.

Contenuto del provvedimento:
Approvazione della graduatoria, assunzione — a tempo determinato — della 1° classificata.

Spesa prevista:
€ 3.102,38, comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e che trova copertura nei seguenti conti;
€ 1.923,12 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi ed altre competenze fisse”, tempo determinato
€ 349,68 sul conto economico n. 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato
€ 636,39 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato
€ 193,19 sul conto 96.10.01.06 "IRAP Personale Dipendente”.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.P.R. 483, del 10/12/1997

DGR n. X/1185, del 20/12/2013

Decreto ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice, n. 1043 del 29/10/2015
Verbale della Commissione Esaminatrice, rassegnato in data 04/11/2015

/

I Responsabile gl Procedimento
Dott. ssa Ladr§ Lucia CANZI




Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

f.\

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, def Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. i 0 8 2 oL 10 Nov. 2015

Oggetto: Esito della procedura per I'assegnazione di una borsa di studio, della durata di otto mesi e mezze, a favore di u
laureato in Farmacia, per n. 30 ore settimanali, finanziata con i fondi residui, elargiti dalla Rete Ematologica Lombarda, |
progetto “Segnalazione di reazioni avverse precoci e tardive, dovute all'uso di nuovi farmaci in ambito onco-ematologic
{FARMAREL)".

Contenuto del provvedimento: esito borsa di studio.

Spesa prevista:
il costo della predetta borsa di studio, pari a € 18.133,26 lordi (oneri ed IRAP compresi) sara registrato come segue:

anno 2015 {1 mesi) per € 2.133,33
per € 1.966,20 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per€ 167,13 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

anno 2016 {7 mesi e mezzo) per € 15.999,93

per € 14.746,48 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 1.253,45 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
decreto di indizione borsa di studio n. 698 del 23/07/2015;
verbale della operazioni di selezione in data 3 novembre 2015.

17

I Responsabile fl Procedimento

Dott.ssa Lauja Lucia Canzi




f‘ Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 1 0 8 3 DEL 10 NOV. 2015

Oggetto: Utilizzo di graduatoria di concorso pubblico espletato dall’Azienda Ospedaliera Balognini Seriate, per
I'assunzione a tempo indeterminato della dott.ssa Martina Suzani, Dirigente Medico, disciplina di Oftalmologia.

Contenuto del provvedimento: Utilizzo graduatoria di concorso pubblico per assunzione a tempo indeterminato,
della dott.ssa Martina Suzani, a decorrere dal 16.11.2015.

Spesa prevista:

il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- DGR n. X/3991 del 04.08.2015-Regione Lombardia
- Nota pervenuta in data 28.10.2015, dall’Azienda Ospedaliera Bolognini Seriate
- Provvedimento n. 63 del 5.02.2013
- Provvedimento n. 85 del 20.02.2014
- Provvedimento n. 128 del 12.02.2015

/yekﬁonsabﬁe del Procedimento

(Dott.ss%a CANZI)
/Y
L



Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

ATTO SOGGETTO A PRIVACY

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: 8

DECRETO N. 1 0 4 oee 10 Noy. 2019
Oggetto:

Proroga incarico di supplenza - Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere,

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico di supplenza Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere, sig.ra E.C. in sostituzione della
| sig.ra M.C., dal 17.11.2015.

Spesa prevista:

Euro 4.095,47=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provwvedimento n . 268 del 17.07.2014;
- Provvedimento n. 245 del 19.03.2015;
- Nota prot. n. 20466 del 30.10.2015;

- Richiesta della DPS in data 02.11.2015.

r"lj/

Il Respogt: del Procedimento
{Dott.sffa Laura CANZI)




//\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedua sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. i 08 5 o 10 Nov. 2015

Oggetto:

Dimissioni Volontarie, Dirigente Medico — Disciplina di Anestesia e Rianimazione, dott. Giovanni Alberio.

Contenuto del provvedimento:

Dimissiont volontarie dott. Giovanni Alberio, Dirigente Medico - disciplina di Anestesia e Rianimazione , a decorrere dal
01.12.2015.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

- Nota prot n. 20521 del 30.10.2015, di dimisstoni volontarie.

.
Il Responsa el Procedimento
(Dott.ssa'LAura CANZI)




/'\ Azienda
O Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:
DECRETO N. 1 0 8 6 o 4 0 NOV. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per incarico a tempo determinato, della durata di un anno,

per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area medica e delle specialita mediche, disciplina di
Nefrologia.

Contenuto del provvedimento:
A seguito di collocamento a riposo di un Dirigente Medico, disciplina di Nefrologia, si rende necessaria la sostituzione
di una tale figura professionale per garantire la continuita assistenziale presso la Clinica Nefrologica.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.P.R. 483, del 10/12/1997

DGR n. 2989, del 23/12/2014

Note del Direttore della U.0. di Nefrologia

/
/":L.d [f

Il Responsghie dél Procedimento
Dott. ssa Lajfa Lucia CANZI




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo
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Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al'art. 23, comma 2, de! Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: 1 0 8 7

DECRETO N. DEL 1 U NOV 20 15
Oggetto:

Risoluzione del rapporto di lavoro Sig.a C. E., Collaboratore Prof. Sanitario Esperto a tempo indeterminato.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto della risoluzione del rapporto di lavoro della sig.a C. E., Collaboratore Professionale Sanitaric Esperto
a tempo indeterminato, a far tempo dal 1.6.2016.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

modulo delle dimissioni sottascritto dalla dipendente in data 30.10.2015, prot. n. 20522 del 31.10.2015.

2

Il Responsatifle del Procedimento
Dott. 3/ Laura Canzi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’'orzano di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Atto soggetto a privacy

Unita Operativa proponente: 0.0, GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 08 8 oee {0 NOV. 2013

Oggetto:
Utilizzo graduatoria avviso pubblico per conferimento incarico di supplenza, nella qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario, Infermiere, sig.ra M.5.

Contenuto del provvedimento:

Conferimento incarico di supplenza, in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, sig.ra M.S. in
sostituzione della sig.ra M.G.M. dal 16.11.2015.

Spesa prevista:
Euro 4.188,55 =

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- Provvedimento n. 221 del 19.09.2013;
- Nota prot. n.19313 del 15.10.2015;
- Mail della DPS datata 21.10.2015.

i

4

Il Responsabllelel Procedimento
(Dott.ssa Laura CANZI)




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall‘organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui aif'art, 23, commao 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 08 9 DeL 1 0 NOV. 205

Oggetto: Esito awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la predisposizione di una graduatoria utile per il
conferimento di incarichi libero professionali in qualita di Medico 5.1.A.5. presso la Casa Circondariale di Monza, per
I'anno 2016.

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto esito avviso e contestuale conferimento di undici incarichi libero
professionali di Medico S.1.A.S., da assegnare alla Casa Circondariale di Monza, per Vanno 2016, per un impegno
orario, articolato sulle 24 ore, da un minimo di 90 ore ad un massimo di 110 ore mensili, fino al 31/12/2016, con un
compenso orario onnicomprensivo forfetario lordo di € 25,00

Spesa prevista costo complessivo presunto derivante dalla stipula dei contratti libero professionali {n. 11 Medici
5.LA.S.), per € 363.000,00 sara registrato sul conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”, al suo verificarsi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

20

i Respons%jdeﬁ’rocedimento
Dotti-$sa Laura Canzi
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE
Tipa provvedimento:
109 1 0 Nov, 200
DECRETO N. DEL
Oggetto:

Risoluzione del rapporto dilavoro Sig.a S.R., Infermiere Generico Esperto a tempo indeterminato.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto della risoluzione del rapporto di lavoro della sig.a S. R., Infermiere Generico Esperto
a tempo indeterminato, a far tempo dal 1.11.2016.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

modulo delle dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 2.11.2015, prot. n. 20781 del 3.11.2015.

oW

[ H Responsab | Procedimento
Dott. a ra Canzi




Azienda
Ospedaliera
_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'Organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui al'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U0 GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:
DECRETO N. 1 09 1 DEL 1 0 Noy. 2015

Opgpetto:

Risoluzione del rapporto di lavoro Sig. C. A., Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico di Laboratorio a tempo
indeterminato.

Contenuto del provvedimento:
Presa d'atto della risoluzione del rapporto di lavoro del sig. C. A., Collaboratore Professionale Sanitario
Tecnico di Laboratorio a tempo indeterminato, a far tempo dal 1.7.2016.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

medulo delle dimissioni settoscritto dal dipendente in data 4.11.2015, prot. n. 20890 del 4.11.2015.

Vil

Hi Responsabjig-del Procedimento
Dott. aLaura Canzi




f" Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’orpane di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui olf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 09 2 e, 10 Nov. 2015

Oggetto:
Affidamento fornitura di n. 20 Endoprotesi vascolari VIABAHN della ditta W.L. GORE & Associati S.r.l. - CIG
644041703E

Contenuto del provvedimento:
Affidamento fornituradi n. 20 Endoprotesi vascolari VIABAHN della ditta W.L. GORE & Associati S.r.l. , a
seguito RDO svolta sulla Piattaforma Sintel

Spesa prevista:

€ 54.000,00 +2.160,00 IVA 4% = 56.160,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- RDO piattaforma Sintel ID 70875170
- Offerta della ditta W.L. GORE & Associati 5.r.l.

Hl Responsahifeigl Procedimento
Dott. @ s Repoossi
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. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 0 9 3 oe. 10 NOy. 2015

Oggetto:

Determinazioni in merito alla fornitura di Radiofarmaci (10 lotti), ai sensi art. 83 D. Lsg. 163/06 e s.m.i. - Rinnovo
programmato dal 01.11.2015 al 31.08.2017.

Contenuto del provvedimento;
Affidamento rinnovo programmato fornitura di radiofarmaci con aggiudicazione ai sensi art, 83 D, Lsg. 163/06 e
s.m.i..

Spesa prevista:

€ 233.347,65 + 23.334,77 ({IVA 10 %) = 256.682,42

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- delibera n, 386 del 26.06.2012
- Tabella fabbisogni

i Responsabiledel Procedimento
Dott. :@;. Repoossi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo pelitico

Scheduo sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 0 9 4 o {0 NOV. 200

i
i Oggetto:

Determinazione in merito alla fornitura di dispositivi medici per endoscopia, in adesione alla gara d'appalto
mediante accordo quadro, aggiudicata dall’A.O. Fatebenefratelli e Oftalmico di Milano - Fornitura integrativa
ditta COOK Italia S.r.l.

Contenuto del provvedimento:
Estensione fornitura alla ditta COOK Italia 5.r.l., in adesione a gara accordo quadro svolta da A.O. Fatebenefratelli &
Oftalmico, per dispositivi medici per endoscopia

Spesa prevista:
€12.742,50 + 509,70 (IVA 4%} = 13.252.20

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Decreto n, 159 del 02.03.2015
Nota pro. 18817 del 08.10.2015




pag.n. 5

Azienda
Reglene
/6 Ospedaliera Sislema Santiarlo L:r%t?ardlu

San Gerardo

Provvedimento adottato dal Dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 1 09 5 oEL 4 0 Noy. 2015

Oggetto:

indizione procedura di gara telematica a Cottimo fiduciario — su piattaforma SINTEL
regionale - per I'affidamento dell’appalto per il “Servizio Sgombero Neve e Attivita
Preventiva Antighiaccio” c/o le Strutture Territoriali dell’A.O. San Gerardo di Monza
— Stagione invernale 2015/2016.

indizione procedura di gara telematica a Cottimo fiduciario — su piattaforma SINTEL
regionale — per l'affidamento dell'appalto per il “Servizio Sgombero Neve e Attivita
Preventiva Antighiaccio” c/o le Struiture Territoriali dell’A.O. San Gerardo di Monza —
Stagione invernale 2015/2016.

spesa prevista: € 47.580,00 (IVA Compresa)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
lettera invito, capitolato speciale, listino prezzi, duvri, patto di integrita in ma/tfria di contratti

pubblici regionali,
Il Responsabile del Procedimento
Dott. Antonjo\Borreca

/

Reglone
Sistema Sonitarlo Lorgbclrdlo



Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

()

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. J Q% DEL “ 0 NOV. 2015

Oggetto: Determinazioni in merito al rinnovo di n. 3 incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, assegnati
alla U.0. di Oncologia Medica

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito al rinnove di n. 3 incarichi di collahorazione coordinata e
continuativa, assegnati alla U.O. di Oncologia Medica, della durata di un anno, per un impegno orario di 34 ore
settimanali

Spesa prevista il costo complessivo per gli incarichi di collaborazione ammonta a complessivi € 82.500,00, di cui
€ 63.731,16 quale compenso annuo lordo, € 13.351,68 oneri riflessi a carico azienda ed € 5.417,16 IRAP e trova
copertura nei fondi divisionali della U.O. di Oncologia Medica

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

y

L

1l Responsabilefdel Procedimento
Dott. ssgf Laura Canzi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 G 9 ‘7 DEL

TT NOV. 2019

Oggetto: Avviso pubblico, per titoli e collogquio, per incarico a tempo determinato, della durata di un anno, per n. 1
posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di Genetica

Medica, da assegnare al Centro Malattie Rare, della U.0. di Medicina Il. Ammissione candidati e nomina della
Commissione Esaminatrice.

| Contenuto del provvedimento:
Ammissione della candidata e nomina della Commissione Esaminatrice.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
D.P.R. 483, del 10/12/1997

DGR n. 2989, del 23/12/2014

becreto di indizione n. 942 del 01/10/2015
Domanda della candidata

Pk

Il Responsabile Mel Procedimento
Dott. ssa bgfira Lucia CANZI




f‘ Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

']

DECRETO N.

Tipo prowedimento:i 0 9 8 i . 1 0 NOV 2015_

Oggetto:

Aggiudicazione procedura negoziata per l'affidamento del servizio di gestione di attivita e competenze per la
conduzione della sperimentazione clinica studio “swear”, promosso dall’A.O. San Gerardo di Monza {CRO-Contract

research organization) — CIG 6294214584

l

[ Contenuto del provvedimento:
Aggiudicazione della procedura in oggetto

Spesa prevista:
€ 59.850,00 oftre IVA

Verbali di gara

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

il Responsabile del Procedimento
Dott. @ q'Rﬁpossi




//'\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: AAT 118 MONZA BRIANZA

Tipo provvedimento: g

DECRETO N. 1' 0 9 DEL 1 0 NOY. 2015
Oggetto:

Convenzioni continuative per il servizio di trasporto infermi “118": liquidazione del rendiconto
economico anno 2014 a Croce Bianca Milano - FAPS

Contenuto del provvedimento:

liquidazione dei consuntivi relativi alle convenzioni di trasporto continuativo anno 2014 a Croce Bianca
Milano - FAPS

Spesa prevista: € 17.831,56

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
delibera 582 /2012 delibera 621 /2012 —decreto 91/2014 - decreto 38/2015 - decreto 325 /2015 -
nota AREU 18395/2015 -

el Procedimento

Surizio Migliari




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 1 1 0 0 . {0 NOV. 2010

Oggetto:
Attivita di prenotazione, accettazione e pagamento delle prestazioni rese in libera professione intramoenia ed attivita {
supporto infermieristico all’a.l.p. presso gli ambulatori aziendali,

Contenuto del provvedimento:

Attivita di prenotazione, accettazione e pagamento delle prestazioni rese in libera professione intramoenia ed attivita
supporto infermieristico all’a.l.p. presso gli ambulatori aziendali.

Reclutamento di personale amm.vo ed infermieristico per le attivita in argomento.

Periodo di un anno dal 28/11/2015.

Spesa prevista: 1

| gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente compensati dai ricavi deli’attivita libero professionalq
I :

Estremi relativi ai principali docurmenti istruttori:

Parere favorevole espresso dal Direttore del Dipartimento Amministrativo con nota del 18.9.2015, acquisita agli atti
Parere favorevole espresso dal Direzione delte Professioni Sanitarie con note del 4 e 7 settembre 2015, acquisite
agli atti;

Parere favorevole espresso dalla Direzione Medica di Presidio con nota del 8.9.2015, acquisita agli atti.

i Responsabf!e ! Procedimento
Dr.ssa Giovpring Cioff]




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

&

Provvedimento adottato dall’organc di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:
D:CF:ETO 1 1 0 1 o 10 Nov. 2015

Proroga del protocollo attuativo dell’Accordo di programma relativo alla costituzione di un Centro Regionale per le
ricerche avanzate in campo sanitario (Centro Ciclotrone PET) ai sensi dell’art. 34 del D. L.gs. n. 267/2000 e della L.R.

n. 14/93.

Contenuto del provvedimento:

Proroga del protocollo attuativo rep. gen. n. 3726 del 20.9.2012

Spesa prevista:

Costo presunto derivante dalla proroga € 875.000,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Protocollo attuativo rep. gen. n. 3726 del 20.9.2012

!t Responsabile del Procedimento

2 Avv, M:a: Teresa Collico

7 —



Azienda
Ospedaliera
J $an Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Direzione Sanitaria

Tipo provvedimento:

DECRETON. 1 1 0 2 DEL 10 Noy. 2015

Oggetto:

Regolamento sulla costituzione e l'uso del fondo aziendale per la ricerca e
l'assistenza

Contenuto del provvedimento:

disciplina e regolamenta gli aspetti organizzativi ed amministrativi contabili della
costituzione e 'uso del fondo aziendale per la ricerca e |'assistenza

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell'Azienda.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

il Responsabile edimento
Dott. Eugefiio CarlgMaria Vignati

[



Azienda
Ospedaliera
_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

//f‘

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. i 1 0 3 oL 10 NDV, 2015

Oggetto: Rinnovo dell'incarico dirigenziale di Responsabile della Struttura Semplice “Ufficio Legale”
all'avv. Maria Teresa Collico. Determinazioni conseguenti.

Contenuto del provvedimento: Presa d'atto del verbale del Collegio Tecnico e rinnovo dell'incarico dirigenziale di
Responsabile della Struttura Semplice “Ufficio Legale” all'avv. Maria Teresa Collico. Determinazioni conseguenti. '

Spesa prevista: il provvedimento non comporta maggiori oneri a carico del bilancio aziendale

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

CC.CC.NN.LL area Dirigenza Sanitaria e P.T.A.

£

il Respo del Procedimento
Dott! ssa Laura Canzi




f‘ Azienda
. Ospedaliera
_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui oll’ort. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

ATo SoGGETTo A PRIVACY

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Gerali e Legali -Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso
Sanitario

Tipo provvedimento:

DECRETO . 1 1 0 4 pe. 10 NOV. 2015

Oggetto:
Regolamento del patrocinio legale dei dipendenti.
Liquidazione parcelle nel procedimento penale n. 12608/12-R.G.N.R. - n. 5622013 R.G. G.|.P.

Contenuto del provvedimento:

Approvazione pagamento spese legali nell'ambito del p.p. n. 12608/12-R.G.N.R. - n. 5622013 R.G. G.\.P. a carico di diversi
sanitari.

Spesa prevista;

€13.452,77

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- avvisi di “Procedimento in Camera di Consiglio {Opposizione alla richiesta di archiviazione")-Artt. 409,410 c.p.p.”
Tribunale di Monza - Ufficio del Giudice per le Indagini Preliminari — n. 12608/12-R.G.N.R. - n. 5622013 R.G. G.L.P.,
- Istanze di patrocinio legale;

- Decreto di Archiviazione del 01/072015;

- Parcelle.

# Responsabile del Procedimento
Avv. Magta Vigand
PAS




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

€

Provvedimento adottato dall’organao di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 1 1 0 5 DEL

10 Koy, 2015

Oggetto:

Approvazione del nuovo Regolamento per la Ricerca e la Sperimentazione Clinica

Contenuto del provvedimento:
Adozione del nuove Regolamento aziendale per la Ricerca e la Sperimentazione
Clinica, in sostituzione del precedente adottato con Decreto 142 det 24 febbraio 2015

Spesa prevista:

o Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi
prodotti dal medesimo
‘fg’ll presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

Decreto del Direttore Generale 142 del 24/02/2015

Nota prot. 8721 del 28/04/2015

Bozza Regolamento per la Ricerca e la Sperimentazione Clinica — Versione 3/11/15

il Responsabile del PraLedimento

ol

ing. Enzo Vigutto Vf—*

!




//\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0 Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETONN. 1 i 0 6 s 10 Nov, 2015

Oggetto:

Indizione procedura aperta per I'affidamento del servizio di assistenza tecnica e manutenzione full risk triennale
per acceleratori lineari dell’A.0. San Gerardo di Monza — importo massimo presunto 1.084.140,00 (Euro
unmilioneottantagquattromilacentoquaranta/00) + IVA {22%) = € 1.322.650,80

Contenuto del provvedimento:
¢ Indizione procedura aperta

» affidamento proroga del contratto in scadenza al fine di garantire la continuita del servizio fino alla
conclusione della nuova procedura di selezione

* nomina a Responsabile Unico del Procedimento: ing. Domenico Fava - Dirigente defla U.O. Gestione
Tecnico Patrimoniale

Spesa prevista:
Importo massimo presunto di € 1.084.140,00 + IVA {22%) = € 1.322.650,80

Importo complessivo della proroga di € 363.465,16 + IVA (22%) = € 443.427,50

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Atti di gara {Disciplinare di Gara, Capitolato Speciale)

1l Responsabile Unico def Procedimento
Ing. Domenico Fava
—5-'-1-%-;_.._,1 -




