f»‘ Azienda
. Ospedaliera
‘,/ San Gerardo
Direzione Amministrativa

Monza, li 09/07/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.
dell'Azienda Ospedaliera
San Gerardo di MONZA
Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nella seduta del 09/07/2015

Numero Argomenti: 57

Direzione Amministrativa - AAGG e Leqali

624 01BA Risarcimento danni eredi Sig. Z.L. sinistro del 18/11/2003 (Atto
Soggetto a Privacy)

625 02BA Regolamento del patrocinio legale dei dipendenti. Liquidazione note
pro-forma per il procedimento penale R.G.N.R. 1990/2015 (Atto Soggetto a
Privacy)

626 03BA Conferimento incarico allAvw. C. A. del foro di Milano di
rappresentanza e difesa nell'azione giudiziaria da promuovere nei confronti

Reglone
Sistema Santario Lombardia

Sede Legale
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di AT.l. di S.I.DE.M. S.p.A. - Geragioli Hospital Service (Atto Soggetto a
Privacy)

Ricerca e Rapporti con Universita

627

628

629

630

631

679

632

01BB Parziale rettifica del decreto n. 199 del 5.9.2013 relativo al protocollo
di studio codice “1200.55", proposto dalla Boehringer Ingelheim ltalia SpA.

02BB Protocollo di studio codice “CLL FITNESS STUDY" proposto da
Ospedale San Raffaele di Milano

03BB Sottoscrizone delle convenzioni economiche con i centri collaboranti al
progetto di ricerca dal codice "MRI" RF-2010-2319503

04BB Protocollo di studio codice “G112" proposto dalla ANMCO -
Fondazione Lotta Malattie Cardiovascolari Onlus.: adempimenti conseguenti
alla sostituzione de! Responsabile dello studio.

05BB Protocolle di studio codice “Mod.1.01", proposto da A.LE.O.P. -
Associazione Italiana Ematologia Oncologia Pediatrica.

06BB Stipula convenzione tra AO San Gerardo di Monza e Ospedale San
Raffaele di Milano per I'espansione e successiva eventuale produzione di
prodotto cellulari.

07BB Ulteriori determinazioni in merito al protocollo di studio "SWEAR",
studio spontaneo proposto dallU.O. di Malattie Infettive dellA.O. San
Gerardo di Monza.
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633 08BB Protocollo di studio codice “CLEEQ11X2110C" proposto dalla Novartis
Farma SpA.

634 09BB Protocollo di studio codice “CLEEQ11E2301" proposto dalla Novartis
Farma SpA.

(Gestione dei Personale

635 01GB Esito procedura borsa studio 5 mesi, 30 ore sett., finanziata da
Regione Lombardia laureato Medicina e Chirurgia, progetto "Danno
ischemico cerebrale e cell. staminali: ricerca nuove applicazioni terapeutiche"
per Anestesia e Rianimazione Neurochirurgica.

636 02GB Dimissioni Volontarie, Dirigente Medico, disciplina di Chirurgia Plastica
e Ricostruttiva.

637 03GB Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra L. V.,
Coadiutore Amministrativo, ai sensi della Legge n. 68 del 12 marzo 1999.
(Atto Soggetto a Privacy)

638 04GB Risoluzione del rapporto di lavoro Sig. P. A. R., Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere a tempo indeterminato.

639 05GB Risoluzione del rapporto di lavoro sig.a P. M., Collaboratore
Amministrativo Professionale a tempo indeterminato.
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06GB Risoluzione del rapporto di lavoro dra M. L., Dirigente Medico -
Disciplina di Radiodiagnostica a tempo indeterminato.

07GB Presa d'atto esito avviso mobilita Dirigente Medico, Area Chirurgica e
delle Specialita Chirurgiche, Disciplina di Otorinolaringoiatria, ai sensi del
D.L.gs. 30/03/2001, n. 165, L. 11/08/2014, art. 4.

08GB Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica, sig.ra FERRATO Anna.

09GB Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica.

10GB Determinazioni in merito a due incarichi libero professionali in qualita
di Medico specialista in Ematologia, da assegnare alla U.O. di Ematologia,
finanziati dal'Associazione “Luce e Vita" Onius

11GB Conferimento incarico a tempo determinato della durata di un anno
nella qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica, signor Grieco Francesco Antonio.

12GB Presa d'atto dell'esito dell'avviso di reclutamento di specializzandi,
iscritti alla Scuola di Specializ. in Anestesia e Rianimazione Universita Studi
di Milano Bicocca, nel sistema di soccorso sanitario extraospedaliero della
AAT. 118

13GB Collocamento in distacco sindacale a tempo pieno della Sig. S.E. -
Assistente Amministrativo - dal 01.07.2015 (Atto Soggetto a Privacy)
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648 14GB Determinazioni in merito alla proroga di un incarico libero
professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare al Centro
Malattie Metaboliche Rare, afferente alla U.O. di Medicina ||

649 15GB Esito avviso pubblico, per due incarichi libero professionali Psicologo
specialista, afferenti alla S.S. “Psicologia Clinica” per attivita U.O. di Malattie
Infettive-protocollo SWEAR

650 16GB Esito e assegnazione borsa studio trimestrale, Medico specialista, per
n. 28 ore settimanali, finanziata con fondi residu, erogati dal Ministero Salute
e Regione Lombardia, U.O. Neurologia

651 17GB Esito e assegnazione 2 borse studio Medici specialisti, per 28 ore
settimanali, finanziate dal Ministero della Salute e Regione Lombardia, per la
U.O. Neurologia

680 18GB Indizione proc. assegnazione borsa di studio, della durata di un anno,
per n. 20 ore settimanali, finan. con il fondo di funzionamento, erogato dalla
R. L., a favore di un Data Manager laureato, per attivitd da svolgere c/o
Corso Laurea in Igiene Dentale

652 19GB Risoluzione del rapporto di lavoro Sig.a G. F., O.T.A. a tempo
indeterminato.

653 20GB Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra D. F.
A., Coadiutore Amministrativo, ai sensi della Legge n. 68 del 12 marzo 1999.
(Atto Soggetto a Privacy)
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21GB Conferimento di incarico a tempo determinato della durata di un anno
in qualita di Dirigente Medico della Disciplina di Chirurgia Vascolare
mediante utilizzo di graduatoria di avviso pubblico.

22GB Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario,
Infermiere, tempo determinato, sig. Emanuele Doronzo.

23GB Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario,
Infermiere, tempo determinato, sig.ra Angela Maggiore.

24GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della
Disciplina di Cardiologia.

25GB Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della
Disciplina di Ortopedia e Traumatologia.

26GB Awviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
Dirigente Medico, disciplina di Radiodiagnostica — Direttore della Struttura
Complessa di Radiologia e Diagnostica per Immagini: determinazioni

27GB Concessione di aspettativa non retribuita per motivi personali al Dr. L.
C. R. - Dirigente Medico — dal 1.9.2015 al 31.8.2016. (Atto Soggetto a
Privacy)

28GB Indizione avviso pubblico di mobilitd volontaria, ai sensi del D.Lgs.
30/03/2001, n. 165, art. 30, e s.m.i.,, per n. 3 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario, Infermiere
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29GB Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia Sig. S.
M. - Infermiera— dal 10.07.2015 al 09.09.2015.(Atto Soggetto a Privacy)

Gestione Acquisti - Economato

661

662

663

664

665

666

01HA Indizione procedura aperta per I'affidamento del Servizio di trasporto
degenti e trasporto materiale biologico, e salme nelle ore notturne, da e per
le Strutture Organizzative e Servizi di Diagnosi e Cura dell'Azienda
Ospedaliera San Gerardo CIG6284142E

03HA Fornitura dispositivi medici per Neurochirurgia espletata da
Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico Milano -
adesione ex post lotti 2 A — 2B — 24B (periodo 01/08/2015 - 31/12/2017).

04HA Presa d’atto esito procedura negoziata d'urgenza, espletata
dal’A.O. San Paolo di Milano, per I'affidamento in esclusiva della specialita
medicinale “Daklinza” — periodo 01/07/2015 — 30/09/2015.

05HA Presa d'atto della adesione alla convezione ARCA (Agenzia Regionale
Centrale Acquisti) per la fornitura di “Farmaci Edizione IlI”.

06HA Presa d'atto della adesione alla convezione ARCA (Agenzia Regionale
Centrale Acquisti) per la fornitura di Farmaci Biologici Filgrastm e
Somatropina — Convenzione Lotto 2 ditta Sandoz S.p.A. - Cig.6295327C2C.

07HA Presa d’atto esito procedura negoziata d'urgenza, espletata dall'A.O.
San Paolo di Milano, per I'affidamento in esclusiva della specialita medicinale
“Harvoni” — periodo 01/08/2015 — 31/10/2015 — CIG 6316984C18.

.ﬁ Regione
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Tecnico - Patrimoniale - ABeFM

667 011 Indizione asta pubblica per I'alienazione del terreno in Via Cadore - Monza -

668 02] Presa d'atto report SINTEL di aggiudicazione cottimi fiduciari "Fornitura in
opera apparecchi sanitari c/o Lab. di Microbiologia, P.O. S. Gerardo Monza"
- "Fornitura n.20 iuci notturne c/fo C.R.A. Brugherio" di competenza
dell'l.0.C. Gest. Tecnico Patrim.

669 031 Presa d'atto relazioni recanti i programmi annuali -anno 2015 di beni e servizi
di competenza delle UU.00.CC. Gestione Tecnico Patrimoniale, Gest.ne
Acquisti ed Economato, Sistemi Informativi Aziendali ed Ingegneria Clinica
ex art. 2 (regolam. aziendale)

670 041 Presa d'atto del report SINTEL di aggiudicazione della gara acottimo
fiduciario per l'affidamento del servizio di manutenzione triennale delle aree a
verde dei presidi territoriali dell'A.O.

671 08! Indizione procedura di gare a cottimo fiduciario su piattafroma SINTEL
regionale per l'affidamento dell'appalto per i lavori di accorpamento ed
adeguamento funzionale dei Poliambulatori di Via Solferino, 16 - Monza

Ingegneria Clinica - ABeFM

672 01IDAggiudicazione procedura aperta acquisizione n. 1 Tomografo da 128 slice
con iniettore e n. 1 Tomografo da 64 slice per 'Azienda Osped. S.Gerardo -
Monza - importo aggiudicazione € 1.615.200,00 (IVA esclusa).
Autorizzazione alla stipula del contratto.

Controllo Gestione

673 01M Approvazione del “Piano triennale della Performance 2015 — 2017 di cui
allart. 10 comma 1, lettera a) del D.L.vo 150/2009.

Reglione
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Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

674 O01NB Stipula convenzione con Minime Oblate del Cuore Immacolato di
Maria di Milano per attivitd di consulenza specialistica di neuropsichiatria
infantile.

675 02NB Stipula convenzione con Lega ltaliana per la Lotta contro i Tumori
(LILT) — Sezione Provinciale di Milano, per attivita di consulenza
specialistica.

Servizio di Prevenzione e Protezione

676 01V Revisione generale dell'assetto organizzativo, funzioni e responsabilita in
ambito di salute e sicurezza del lavoro (SSL) nell'Azienda Ospedaliera San
Gerardo di Monza in applicazione del D.Lvo 81/08 e adozione piano
miglioramento SSL 2015

sk kN

681 - provvedimento non adoftato - annullato -

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo olitico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n, 33

ATl  socGeTo &« RRWA 6y

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Gerali e LegalLi -Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso
Sanitario

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 2 4 DEL =9 LUG. 2015

Oggetto:
Risarcimento danni eredi Sig. Z.L. sinistro del 18/11/2013

Contenuto del provvedimento:

Approvazione e sottoscrizione accordo di transazione.

Spesa prevista:

€ 300.000,00 omnicomprensivo (anche di spese legali)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Relazioni medico legali prof. Morini - prot. A.O. n. 5893 del 24.03.2014

- Relazione specialista infettivologo Prof. Milazzo - prot. AO n. 11699 del 03.07.2014
- Parere avv. Michele Colombo - prot. AO n. 315 del 09.01,2015

- Parere del Broker - prot. AQ n. 19521 del 10.11.2015

- Atti di negoziazione con controparte {nota prot. AO n. 2842 del 09.02.2015)

Hl Responsabile del Procedimento
Avv. M Vigand

/
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

AT Sogaio 4 PR'UAC\,J

Unita Operativa proponente: U.0. Affari Gerali e Legali -Ufficio Gestione Assicurazioni e Contenzioso
Sanitario

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 2 5 j DEL Fglus. 2015

Oggetto:
Regolamento del patrocinio legale dei dipendenti . Liquidazione note pro-forma per il procedimento penale
R.G.N.R. 1990/2015.

Contenuto del provvedimento:

Approvazione pagamento spese legali nell'ambito del P.P. R.G.N.R. 1990/2015 a carico di diversi sanitari.

Spesa prevista:

€ 4.275,20

Estremi relativi ai principali documenti istruttari:

- “Atto di nomina di consulente tecnico e disposizione di accertamento tecnico non ripetibile” (p.p. R.G.N.R. 1990/2015),
notificato da parte della Procura della Repubblica-Tribunale di Monza;

- Istanze di patrocinio legale (prott.nn. 4662; 5038; 5108; 4667; 5037; 4663; 4906; S036; 4664);

- Documenti contabili (note: prott.aziendali n. 8059 del 20/04/2015 e n. 8479 del 24/04/2015).

Il Responsabile del Procedimento
Avv. M Vigand
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Pravvedimento adottate dall’organo di indirizzo politico

Schedo sintetica di cui all’art, 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Ao <ocpstic A .Pmmc,\/

Unita Operativa proponente: U.O. Affari Generali e Legali

Tipo pruwedlmentq:

DECRETON. E ! 6 2 8 DEL -9 Lus2010

Oggetto: Conferimento incarico all'avvocato C. A. del foro di Milano di rappresentanza e
difesa neil'azione giudiziaria da promuovere nei confronti di A.T.l. di di S.I.D.EM. S.p.A. —
C.H. S.SRL.

Contenuto del provvedimento:

- L'Azienda Ospedaliera valutata la necessita di attivare una procedura giudiziaria per
il recupero del credito, conferisce I'incarico all'avvocato C. A. del foro di Milano di
rappresentanza e difesa nell'azione giudiziaria da promuovere nei confronti di A.T.I.
didi S..D.EM. S.p.A. - C.H. S. SRL.

Spesa prevista:
Il presente provvedimento presenta oneri per 'Azienda Ospedaliera San Gerardo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto
Scheda sintetica

!l Respansabile def Procedimento
Dott. Cinzia Ligrone
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art, 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N.

27

DL =g LUG. 2015

Oggetto:

Parziale rettifica del decreto n. 199 del 5.9.2013 relativo al protocollo di studio codice
“1200.55", proposto dalla Boehringer Ingelheim Italia SpA.

Contenuto del provvedimento:

Proposta di integrazione economica.

Spesa prevista:

Gli oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
o Hl presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Medaulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 15/6/2015

Il Responsabile del Proce

ing. Enzo Vigutto

"
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO n. 6 2 8 RE =9 LUs. 2015

Oggetto: Protocollo di studio codice “CLL FITNESS STUDY” dal titolo “Studio retrospettivo, osservazionale,
multicentrico sui criteri applicati nella pratica clinica per decidere la terapia di prima linea dei pazienti con leucemia
linfatica cronica (CLL)

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione Dott. Fausto Rossini, Dirigente medico dell'U.0. di Ematologia, ad effettuare protocollo di Studio dal
titolo “Studio retrospettivo, osservazionale, multicentrico sui criteri applicati nella pratica clinica per decidere la terapia
di prima linea dei pazienti con leucemia

linfatica cronica (CLL)

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico deli'Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Lettera richiesta sottoscrizione convenzione 30/04/2015
Modulo Sperimentatore 10/05/2014

Parere favorevole del CE del 04/06/2015

1l Responsabile’del Procedimento
Ing. Enzo

{ om0 i 11
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui al'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 2 9 DEL -9 LUG. 2015

Oggetto: Sottoscrizione delle convenzioni economiche con i Centri collaboranti al progetto di ricerca dal codice

RF 2010-2319503, studio spontaneo proposto daila U.Q. di Anestesia e Rianimazione dell’ A.Q. San Gerardo di
Monza (studio finanziato dal Ministero della Salute nell’ambito del Bando * Progetti — Bando Ricerca Finalizzata

e Giovani Ricercatori anno 2010).

Titolo: Uso della Risonanza magnetica multimodale (MRI) nei pazienti in coma per sviluppare un algoritmo in grado
di predirne il risveglio — The use of MRI derived biomarkers to early predict consciousness recovery in comatose
patients.

Contenuto del provvedimento:
Recepire I'adozione delle singole convenzioni gia stipulate con i centri collaboranti.

Spesa prevista:
Gli oneri del presente provvedimento sono interamente finanziati dai fondi assegnati dal Ministero della Salute

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Decreto n. 2 del 09.01.2014

Elenco centri collaboranti con i quali sono gia state sottoscritte le convenzioni

Il Resposisabjle del Procedimento
Ing. zo(\‘lt t
T



/ ™ Azienda
6 Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propanente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 3 0 DEL - 9 LUG. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “G112" proposto dalla ANMCO - Fondazione Lotta Malattie
Cardiovascolari Onlus.: adempimenti conseguenti alla sostituzione del Responsabile dello
studio.

Contenuto del provvedimento:
Maodifica contrattuale

Spesa prevista:
0 Glioneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
'Bﬂ/presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 13/4/2015

Nota a cura dello sperimentatore responsabile del 16/4/2015

Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza seduta del 21/5/2015
Addendum n. 1 alla Convenzione

I Responsabile deH’/roeTmen o
ing. Enzo Vigutto Vi //
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 3 1 i DEL -9 1UB. 2015

Oggetio;

Protocollo di studio codice “Mod.1.01”, proposto da A.LE.O.P. - Associazione ltaliana Ematologia Oncologia
Pediatrica dal titolo “Protocollo di studio osservazionale retrospettivo-prospettico sui soggetti arruolati nei centri
AIEOP e IPINET” = Mod.1.01 — Banca Dati Ospedaliera dei Centri della Associazione Italiana Ematologia Oncologia
Pediatrica (AIEPO) e Italian Primary Immunodeficiency Network (IPINET)”

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione al Dott. Momcilo Jankovic , Dirigente Medico dell’'U.0. di Pediatria della Fondazione MBBM, ad
effettuare protocollo di studio dal titolo “Protocollo di studio osservazionale retrospettivo-prospettico sui soggetti
arruolati nei centri AIEOP e IPINET” - Mod.1.01 - Banca Dati Ospedaliera dei Centri della Associazione Italiana
Ematologia Oncologia Pediatrica (AIEPO) e Italian Primary Immunaodeficiency Network (IPINET)”

Spesa prevista:
Non ci sono oneri a carico dell'Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Parere Comitato Etico nella seduta del 22.05.2014, verbale del 9.01.2015
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 18.12.2014

Lettera di trasmissione 23.06.2015

1l Responsabjle del Procedimento
Ing. Enz f%ﬁ
/



f‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

[ Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 3 2 DEL .'59105. 2015

Oggetto: Ulteriori determinazioni in merito al protocollo di studio “SWEAR”, studio spontaneo proposto dalla U.0. di
Maiattie Infettive dell’A.O. San Gerardo di Monza.

Codice EudraCT: 2014-003419-12

Titolo: Studio pilota randomizzato controllato di switch a tenofovir disoproxil Fumarato/emtricitabina/ rilpivirina
{TDF/FTC/RPV) versus prosecuzione di TDF/FTC/ efavirenz (EFV) in pazienti HIV-1 positivi, virologicamente
soppressi,con deficit neuro-cognitivo lieve/asintomatico o con effetti avversi neuropsicologici.

Contenute del provvedimento:

. approvazione nuovo protocollo di studio SWEAR
. presa d’atto nuovo elenco centri partecipanti

. autorizzazione nuovo schema di budget

Spesa prevista:
Si attesta che il provvedimento istruito prevede oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda, che trovano integrale
copertura all'interno del contributo economico accordato da GILEAD Sciences 5rl.

Estremi_relativi at principali documenti istruttori:
Budget rimodulato

Decreto n. 410 de! 04.12.2014

Decreto n. 167 del 02.03.2015

Elenco centri collaboranti

Parere CE del 30.06.2015 {seduta del 18.06.2015)

ai

H Responsab : el Procedimento
Ing. Ento Vi tté ?
y:'-\_ll

=i L_-"' R



&7 san Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 3 3 j: DEL =9 LU6. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “CLEE011X2110C" proposto dalla Novartis Farma SpA.

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocoflo di studio in oggetto

Spesa prevista:
=Gl oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
@ Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 13/11/2014

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 29.06.2015 (in sostituzione del modulo 01.12.2014)
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 5/3/2015

Convenzione

! Responsabile del Prarff;z:go
Ing. Enzo Vigutto ; /

[
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Y7 san Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 3 4 DEL - %9 LUG. 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “CLEE011E2301” proposto dalla Novartis Farma SpA

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione ad effettuare il protocollo di studio in oggetto

Spesa prevista:
%GII oneri derivanti dal presente provvedimento sono interamente finanziati dai ricavi prodotti dal medesimo
Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota del promotore del 5/12/2014

Modulistica a cura dello sperimentatore responsabile del 29.06.2015 {in sostituzione del modulo datato 11.02.2015)
Parere del Comitato Etico della Provincia di Monza-Brianza del 5/3/2015

Convenzione

H Responsabile del Pratdimento

0i
/

Ing. Enzo Vigutto Ptnntd




f‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETON. 6 3 5 PEL %91US. 2015

Oggetto: Esito della procedura per I'assegnazione di una borsa di studio, della durata di 5 mesi, per n, 30 ore
settimanali, finanziata da Regione Lombardia-Ricerca Indipendente 2011, a favore di un Laureato in Medicina e
Chirurgia, per il progetto “Danno ischemico cerebrale e cellule staminali: ricerca di nuove applicazioni terapeutiche”,
per attivita presso la S.5. Attivita di Anestesia e Rianimazione Neurochirurgica.

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto di esito ed attribuzione borsa alla candidata.

Spesa prevista:

il costo della predetta borsa di studio, pari a € 12.288,45 lordi (oneri ed IRAP compresi) sara registrato come segue:
anne 2015 {5 mesi) per € 12.288.45

per € 11.326,04 al conto economico n. 80.40.10.01 "borse di studio”;

per € 962,71 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto di indizione della borsa di studio, n. 395 del 29/04/2015

Regolamento per le Borse di Studio, approvato con deliberazione n. 239 del 23/04/2013
Verbale, rassegnato dalla Commissione, in data 11/06/2015

V74

! Responsabilg £€1 Procedimento
Dott.ssa a Lucia Canzi




Azienda
Ospedaliera
=/ San Gerardo

©

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politice

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 3 6 DEL =9 LU6. 2015

Oggetto:

Dimissioni Volontarie, Dirigente Medico, disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie dott. Emanule NESPOLI, Dirigente Medico, disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva,

dal 1.10.2015.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Nota prot n. 11907 del 17.06.2015 di dimissioni volontarie.

./

1l Responsabile/del Procedimento
(Dott.ssaLaura CANZI)




Azienda
Ospedaliera
=/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

(&

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Ao socaimp  © Rivacy

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 3 7 DEL =g 1U6. 2015

Opgetto : Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra L. V., Coadiutore Amministrativo, ai sensi
della Legge n. 68 del 12 marzo 1999.

Contenuto del provwwedimento:
Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra L. V., Coadiutore Amministrativo, ai sensi della Legge
n. 68 del 12 marzo 1999, a decorrere dal 1.07.2015.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per I'anno 2015 comporta una spesa presunta di complessivi € 13.223,93, comprensivi di
oneri previdenziali ed IRAP e che trova copertura nei seguenti conti:

€ 9.687,86 sul conto 80.60.42.01 "Stipendi ed altre competenze fisse;
€ 2.712,60 sul conto 80.60.42.08 “Oneri Sociali”;
€ 823,47 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Estremi refativi ai principali documenti istruttori:
Elenco nominativo predisposto datla Provincia di Monza e Brianza;
Nulla osta all’assunzione;

]

Legge 68 del 12 marzo 1999. /
/
d

" Respons?ﬂ el Procedimento
Dott. ssa Lgura Lucia CANZI




Azienda
Ospedaliera

$an Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, def Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 3 8 DEL -9 LUG. 2015

Oggetto:

Risoluzione del rapporto di lavoro sig.a P. A, R. ., Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
a tempo indeterminato.

Contenuto del provvedimento:
Presa d’atto delle dimissioni volontarie presentate dalla sig.a Pruneti Anna Rita, Coll. Prof. San. Inf. a far tempo
Dall’ 1.6.2016

Spesa prevista:
Il presente provvedimento nan comporta nessun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estreml relativi al principali documenti istruttori:

modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente del 12.6.2015, prot. n. 11618 del 12.6.2015.

il Responsabile flel Procedimento
Dott. a ra Canzi




~  Azienda
¥ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’Organao di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO n. 6 3 9 DEL =g LU, 201y

Oggetto:

Risoluzione del rapporto di lavoro sig.a P.M., Collaboratore Amministrativo Professionale a tempo indeterminato.

Contenuto del provvedimento:

Presa d'atto delle dimissioni volontarie presentate dalla sig.a Principi Marinella, Coll. Amm.vo Prof. a far tempo
Dal 31.12.2015

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non comporta nessun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente del 9.6,2015, prot. n. 11367 del 9.6.2015 e nota di richiesta
Legge 243/04 “opzione donna” prot. n. 11368 del 9.6.2015. /
¥

il Responsabil§ del Procedimento
Dott. a ¥aura Canzi




Azienda

Ospedaliera

)

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 4 0 DEL

=9 1U6. 2015

Oggetto:

Risoluzione del rapporto di lavoro dr. M. L., Dirigente Medico a tempo indeterminato.

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto delle dimissioni volontarie presentate dalla dr.a Mariagrazia Paola Lazzarl, Dirigente Medico a far tempo

Dal 31.12.2015

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta nessun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

madulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente del 4.6.2015, prot. n. 11206 del 8.6.2015 e nota di richiesta

Legge 243/04 “opzione donna” prot. n. 11107 del 5.6.2015.

yd

I Responsabifgdtie! Procedimento
Dott. a Laura Canzi




//‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 4 1 " DEL -9 LUB. 2015

Oggetto:Presa d'atto dell’esito dell’avviso pubblico di mobilita volontaria, per n. 1 posto di Dirigente Medico, Area
Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, Disciplina di Otorinolaringoiatria, ai sensi del D.L.gs. 30/03/2001, n., 165,
art. 30 e ss.mm.li., Legge 11 agosto 2014, n. 114, art. 4 in tema di mobilita obbligatoria e volontaria.

Contenuto del provvedimento:esito procedura ed espressione del nulla osta.

Spesa prevista:
anno 2015, a caricodell’Azienda Ospedaliera, di complessivi € 31.023,81 comprensivi di oneri previdenziali ed
IRAP e che trova copertura nei seguenti conti:

€ 19.231,23 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi ed altre competenze fisse”, tempo indeterminato;

€ 3.496,84 sul conto economico n. 80.60.11.17 “Retribuzione di posizione”, tempo indeterminato;
€ 6.363,86 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”, tempo indeterminato;

€ 1.931,89 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- verbale delle Commissione Tecnica riunitasi in data 19 giugno 2015. /}/
//

1l Responsabilefflel Procedimento
Dott.ssa ra Lucia Canzi
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Azienda

QOspedaliera

$an Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legistativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento: 2
DECRETO N. 6 4

DEL

=9 1l6. 2015

FERRATO Anna.

Oggetto : Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, sig.ra

| Contenuto del provwedimento:

Anna, a decorrere dal 1.07.2015.

| Mobilita volontaria, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, sig.ra FERRATO

Spesa pravista:

il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Nota prot. n. 24181 del 5.06.2015;
Nota prot. n.11904 del 17.06.2015.

A

/

il Responsabild g€l Procedimento
Dott. ssa Lafira Lucia CANZI




Azienda

f.\ Ospedaliera

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

San Gerardo

Scheda sintetica di cui ol'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 4 3 DEL

-9 LUG. 2015

Oggetto:

Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiologia Medica.

Contenuto del provwedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra LUCIANO Floriana, Collaboratore Professionale Sanitario, Tecnico Sanitario di Radiclogia

Medica, a tempo indeterminato, a decorrere dal 22.09.2015.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota prot n. 11801 del 16.06.2015 di dimissioni volontarie.

)

i

i Respon el Procedimento
{Dott. aura CANZI)




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dali’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 4 4 et [ g LU6. 2015

Oggetto Determinazioni in merito a due incarichi libero professionali in qualita di Medico specialista in Ematologia,

da assegnare alla U.0. di Ematologia, finanziati dall’ Associazione “Luce e Vita” Onlus
”

Contenuto del provvedimento: Determinazioni in merito a due incarichi libero professionali in qualita di Medico
specialista in Ematologia, da assegnare alla U.0. di Ematologia, finanziati dall’'Associazione “Luce e Vita” Onlus

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla proroga di cui al punto precedente, €. 20.000,00 sara
registrato sul conto n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati”, al suo verificarsi e che 'intero
importa trova copertura nell’ambito del finanziamento dell’ Associazione Luce e Vita Onlus

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

Vi Vi

! Respo e del Procedimento
Dott/ssa Laura Canzi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

(&

Provvedimento adottato dail’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 A 5 DEL ~ 9 LUG. 2015

i

Oggetto:

Conferimento incarico a tempo determinatodella durata di un anno nella qualifica di Collaboratore Professionale
Sanitario — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, signor Grieco Francesco Antonio.

Contenuto del provvedimento:

Conferimento n. 1 incarico a tempo determinato della durata di un anno in qualita di Collaboratore professionale
sanitario — tecnico sanitario di radiologia medica.

Spesa prevista:

Euro 16.458,22=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;
- Decreto n. 89 del 05.02.2015 di assunzione con incarico di supplenza.

z

/

il Responsabile flel Procedimento
{Dott.ssa [Aura CANZI)




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ail’art. 23, commua 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 6 4 6 DEL ~ 9 LUG. 2015

Ogegetto: Presa d'atto dell’esito dell’avviso di reclutamento di specializzandi, iscritti alla Scuola di Specializzazione in
Anestesia e Rianimazione dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca, nel sistema di soccorso sanitario
extraospedaliero della A.A.T, 118 di Monza e Brianza,

Contenuto del provvedimento: Presa d'atto dell’esito dell’avviso di reclutamento di specializzandi, iscritti alla Scuola
di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca, nel sistema di soccorso
sanitario extraospedaliero della A.A.T. 118 di Monza e Brianza, con scadenza 31/12/2015.

Spesa prevista: di rinviare, relativamente all’onere presunto per I'attivita in argomento, a quanto contabilizzato nel
decreto n. 520 del 23/12/2014

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/

I/

Il Responsabyie del Procedimento
Dott. sa Laura Canzi




Azienda

Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 4 7 DEL - 9 LUG. 2015

Oggetto:

Collocamento in distacco sindacale della Signora S. E.- Assistente Amministrativo - dal 01.07.2015 (ATTO
SOGGETTO A PRIVACY)

Contenuto del provvedimento:

Collocamento in distacco sindacale della Signora S. E.- Assistente Amministrativo - dal 01.07.2015

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di distacco sindacale pervenuta dallaFP CGIL per la Signora S. E.

£

il Responsabilg/fiel Procedimento
Dott.sy Laura Canzi




Azienda

' Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo pelitico

Scheda sintetica di cui all’ert. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 4 8 DEL = 9 LUG. 2015

Oggetto: Determinazioni in merito alla proroga di un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da
assegnare al Centro Malattie Metaboliche Rare, afferente alla U.0. di Medicina II.

Contenuto del provvedimento: proroga dell’incarico libero professionale della dott.ssa Miriam RIGOLDI, Medico
specialista in Genetica Medica, presso il Centro Malattie Metaboiiche Rare della U.O. di Medicina 1, a far tempo dal
01/08/2015, per ulteriori sei mesi (scadenza 31 gennaio 2016);

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto professionale, per €. 16.200,00,
sara registrato al conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali” al suo verificarsi, dando
atto che I'intero importo trova copertura nell’ambito dei fondi divisionali della U.O. di Medicina II;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

r.

17

Il Responsabile/fiel Procedimento
Dott. ss3/Laura Canzi




Azienda
Ospedaliera

S$an Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 6 4 9 DEL ~ 9 LUG. 2015

Ogegetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi libero professionali in qualita
di Psicologo specialista, da assegnare alla U.0. di Malattie Infettive, nell’ambito del Protocollo Studio “SWEAR”

Contenuto del provvedimento: Presa d'atto esito avviso pubblico e contestuale conferimento di due incarichi libero
professionali in qualita di Psicologo specialista, da assegnare alla U.0. di Malattie Infettive, nell’ambito del Protocollo
Studio “SWEAR”, della durata di sei mesi, per un impegno orario di 10 ore settimanali.

Spesa prevista il costo complessivo presunto derivante dalla stipula dei contratti libero professionali, per €.
10.000,00, sara registrato al conto n. 80.40.03.19 “consulenze sanitarie finanziate da privati”, al suo verificarsi;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26,6.2012

2/

1l Responsghilejfel! Procedimento
Dott> Laura Canzi

v



f‘ Azienda
. Ospedaliera

S$an Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 5 0 = ~ 9 LUS. 2015

Oggetto: Esito della procedura per I'assegnazione di una borsa di studio, della durata di tre mesi, a favore di un
Medico spectalista in Neurologia, per n. 28 ore settimanali, finanziata con i fondi residui erogati dal Ministero della
Salute e dalla Regione Lombardia, per il progetto “LONG-TERM PROGNOSIS OF EPILEPSY”, per la frequenza presso la
U.0. di Neurologia.

Contenuto del provvedimento: Esito ed assegnazione della borsa di studio alla vincitrice.

Spesa prevista:
il costo della borsa di studio, pari a complessivi € 7.500,00 (oneri ed IRAP compresi sara registrato come segue:

anno 2015 (3 mesi) per € 7.500,00

per € 6.912,44 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 587,56 al conto ecenomico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati z lavoro dipendente”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- Regolamento per le Borse di Studio, approvato con deliberazione n. 239 del 23/04/2013;
- Decreto diindizione n. 485 del 25/05/2015;
- Verbale della Commissione Esaminatrice, rassegnato in data 1/7/2015.

1/

Hl Responsabile gl Procedimento
Dott.ssa v ra Lucia Canzi




//‘ Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 5 1 : DEL ~ 9 LUG. 2015

Oggetto: Esito della procedura per I'assegnazione di n. 2 borse di studio, della durata di sei mesi ciascuna, a favore di
n. 2 Medici specialisti in Neurologia, per n. 28 ore settimanali, finanziate con i fondi residui erogati dal Ministero della
Salute e dalla Regione Lombardia, per il progetto “LONG-TERM PROGNOSIS OF EPILEPSY”, per la frequenza presso la
U.0. di Neurologia.

Contenuto del provvedimento: Esito ed assegnazione delle borse di studio alle vincitrici.

Spesa prevista:
il costo delle predette borse di studio, pari a € 15.000,00 lordi {oneri ed IRAP compresi} ciascuna, sara registrato come
segue:

anno 2015 (6 mesi) per € 15.000,00 ciascuna delle due Borse di studio

per € 13.824,88 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;

per € 1.175,12 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

Estremi relativi al principali documenti istruttori;
- Regolamento per le Borse di Studio, approvato con deliberazione n. 239 de) 23/04/2013;
- Decreto di indizione n. 542 del 10/06/2015;
- Verbale della Commissione Esaminatrice, rassegnato in data 1/7/2015.

1/
I Responsabile d cedimento
Dott.ssa Laura Lucia Canzi

[




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

)

Provvedimento adottato dall’Organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U0 GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 5 2 DEL ~ 9 LUB. 2015

Oggetto:

Risoluzione rapporto di lavoro sig.a G.F, 0.T.A. a tempo indeterminato.

Contenuto del provvedimenta:

Presa d'atto della risoluzione del rapporto di lavoro della sig.a G. F., OTA a tempo indeterminato, a far tempo
Dall’1.6.2016.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere.

Estrerni relativi ai principali documenti istruttori:

modulo dimissioni sottoscritto dalla dipendente in data 18.6.2015, prot. n. 12057 del 19.6.2015.

//

Il Responsabiis’flel Procedimento
Dott. a ra Canzi




//'\ Azienda
. Ospedaliera
_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14,3.2013, n, 33

A<Te Socaero X leUAC\'I

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 5 3 DEL

- 9 LUB. 2015

Oggetto : Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra D. F. A, Coadiutore Amministrativo, ai sensi
della Legge n. 68 del 12 marzo 1999,

Contenuto del provvedimento:
Assunzione a tempo indeterminato, a tempo pieno, della sig.ra D. F. A., Coadiutore Amministrativo, ai sensi della Legge
n. 68 del 12 marzo 1999, a decorrere dal 16.07.2015.

Spesa prevista:
il presente provvedimento, per 'anno 2015 comporta una spesa presunta di complessivi € 12.124,46, comprensivi di
oneri previdenziali ed IRAP e che trova copertura nei seguenti conti:

€ 8.882.39 sul conto 80.60.42.01 “Stipendi ed altre competenze fisse;
€ 2.487,07 sul conto 80.60.42.08 "Oneri Sociali”;
€ 755,00 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Elenco nominativo predisposto dalla Provincia di Monza e Brianza;

Nulla osta per I'avviamento al lavoro rilasiciato dalla Provincia di Monza e Brianza in data 29.06.2015;
Lepge 68 del 12 marzo 1999. /

Il Responsabile gl Procedimento
Dott. ssa LauFafLucia CANZI




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 5 4 pee - 9LUG. 2015

Oggetto:
Conferimento di incarico a tempo determinato della durata di un anno, in qualita di Dirigente Medico della
Disciplina di Chirurgia Vascolare, mediante utilizzo di graduatoria di avviso pubblico.

Contenuto del provvedimento;

Conferimento incarico a tempo determinato di un anno al dottore Gabriele Bertoni dirigente medico - disciplina di
chirurgia vascolare a decorrere dal 01.08.2015.

Spesa prevista:

per 'anno 2015 Euro 34.441,09=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Decreto n. 308 del 01.04.2015;

- Decreto n. 501 del 25.05.2015;

- DJG.R. N. 2989 del 23.12.2014

- Art. 36 comma 2 D.L.gs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.Ii.

- Art.1, comma 3 del CCNL Area Dirigenza Medica 3.11.2005

- Art. 62, comma 5 del CCNL Area Dirigenza Medica 8.06.2000

- Nota prot n. 11200 08.06.2015 di rinuncia dott. Calliari Fabio;
- Notaprot. n. 11644 del 12.06.2015 del dott. Bertoni Gabriele.

Hl Responsabife del Procedimento
(Dott.ss Laura CANZI)




f‘ Azienda
. Ospedaliera
i / San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETON. 6 5 5 DEL - 9 LUS. 2015

Oggetto:

Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, a tempo determinato, sig. Emanuele Doronzo.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig. Emanuele Doronzo, C.P.5. — infermiere, a tempo determinato, a decorrere
dal 7.07.2015.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota prot n. 12598 del 30.06.2015 di dimissioni volontarie.

/

/

M Responsabile z:a'i!’m|:ed’17rrleru‘n:u

{Dott.ssa Laufa CANZI)
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui aff’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: L).0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 8 5 6 DEL -9 LUG. 2015

Oggetto:

Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, a tempo determinato, sig.ra Angela
Maggiore.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Angela Maggiore, C.P.S. — infermiere, a tempo determinato, a decorrere dal 1.08.2015.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota prot n. 12597 del 30.06.2015 di dimissiont volontarie.

/ /

i Responsabile ¢€! Procedimento
{Dott.ssa CANZI)




Azienda

//.\ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ali’art. 23, comma 2, del Decreto Legisfativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: ’ Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 5 7 DEL - 9 LUS. 2015

Oggetto: Avviso pubblico per il conferime:nto di incarico quinguennale di Dirigente Medico, disciplina di
Radiodiagnostica - Direttore della Struttura Complessa di Radiologia e Diagnostica per Immagini: determinazioni.

Contenuto del provvedimento: nomina del vincitore.

1. Spesa prevista presunta di complessivi £ 58.196,28 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP ¢ che trova
copertura nei seguenti conti di Lilancio:

€ 26.464,37 sul conto 80.60.11.01 “Stipendi e competenze fisse”

€ 16.170,27 sul conto economico n, 80.6C.11.17 “Retribuzione di posizione”
€ 11.937,70 sul conto 80.60.11.08 “Oneri Sociali”

€ 3.623,94 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”

Estremi refativi ai principaii documenti istruttori:
- D.P.R.10/12/1997 n. 484
- D.lgs. 30/12/1992 n. 502
- D.L. 158/2012 {c.d. Decreto Balduzzi} convertito in Legge n. 189/2012
- DGR X/553 del 2/08/2013
- Decreto di indizione n. 157 del 2/03/2015
- Verbale rassegnato dalla Commissione di valutazione, in data 15/06/2015

/

1/

1l Responsabilg flel Procedimento
Dott.ssa ra Lucia Canzi
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. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 5 8 DEL - 9 LU6. 2015

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi personali al Dr. L.C.R - Dirigente Medico - dal
1.9.2015 al 31.8.2016 (ATTO SOGGETTO A PRIVACY)

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi personali al Dr. L.C.R - Dirigente Medico - dal
1.9.2015 al 31.8.2016

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dal Dr. L.C.R

/

¥

il Responsabilg del Procedimento
Dott.s§a Laura Canzi




Azienda
Ospedaliera
J sSan Gerardo

Provvedimento adottato dall’ergano di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 5 9 DEL -9 LUG. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, art. 30, e s.m.i., per n.
posti di Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere.

Contenuto del provvedimento:
decreto di indizione della mobilita in oggetto ed approvazione del relativo bando.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

DGR n. X/31429, del 18/02/2015

D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.

D.P.R. 220/2001

Legge n. 114/2014

DGR n. X/2305 del 1° agosto 2014

Regolamento aziendale, approvato con la deliberazione n. 664, del 30/12/2011 /

{

i Responsal:?’ael Procedimento
Dott. ssa Lgura Lucia CANZ!




Azienda
- . Ospedaliera

=/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all‘art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 6 0 DEL T 910G, 2015

Opgetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia al Signora S.M. - Infermiera - dal
10.07.2015 al 09.09.2015 (ATTO SOGGETTO A PRIVACY)

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia al Signora .M. - Infermiera - dal
10.07.2015 al 09.09.2015

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dal Signora 5.M.

_/-""

/’ﬁesponsabﬁe del Procedimento

Dott.ssa ]_.gura Canzi
e d

LT
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’'art. 23, commao 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 6 1 pee =9 116 2015

Oggetto:

Indizione procedura aperta per I'affidamento del Servizio di trasporto degenti e trasporto materiale biologico, e
salme nelle ore notturne, da e per le Strutture Organizzative e Servizi di diagnosi e cura dell’Azienda Ospedaliera
A.O, San Gerardo CIG 6284142E04

Contenuto del provvedimento:
Indizione di procedura aperta e contestuale approvazione degli atti di gara

Spesa prevista:
€ 5.350.000,00 oltre IVA se e in quanto dovuta per un periodo di 60 mesi (36 mesi + 24 mesi)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Capitolato speciale d’appalto

i Responsgbile del Procedimento
Dott. Gio 0 Repossi




Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui all’art. 23, commua 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UOC Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 6 2 DEL -9 1U6. 2015

Oggetto:
Fornitura dispositivi medici per Neurochirurgia espletata da Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico Milano - adesione ex post lotti 2 A — 2B - 24B (periodo 01/08/2015 - 31/12/2017).

Contenuto del provvedimento:
Adesione successiva gara aggregata svolta dalla Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico Milano

Spesa prevista:
€ 28.243,58 (aliquote IVA diverse)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

/!

it Responsabile del Procedimento
Dott. r@_; Repossi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

®

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UOC Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 6 3 oEL =9 LUS. 2015

Oggetto:
Presa d’atto esito procedura negoziata d’urgenza, espletata dall’A.O. San Paolo di Milano, per I'affidamento in
esclusiva della specialita medicinale “Daklinza” - periodo 01/07/2015 - 30/09/2015.

Contenuto del provvedimento:
Affidamento della fornitura negoziata diretta d’urgenza alla societa Bristol-Myers Squibb di Roma

Spesa prevista:
€ 679.999,10 {IVA 10% esclusa)

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

Determinazione AO San Paolo n. 481 del 11/06/2015

Il Responsabile del Procedimento
Do @ 1o Repossi




Azienda
Ospedaliera

J San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

.

Scheda sintetico di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 6 4 DEL - 9 LUG. 2015

Oggetto:
Presa d’atto della adesione alla convezione ARCA (Agenzia Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di “Farmaci
Edizione I1"”.

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione alla ARCA finalizzata alta conclusione di ordinativi di fornitura per la fornitura di Farmaci

Edizione .

Spesa prevista:
Importo spesa 8 mesi € 1.513.218,40 + IVA 10% scadenza convenzione 14/08/2015
Importo spesa 8 mesi € 559.376,08 + IVA 10% scadenza convenzione 14/09/2015

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Convenzione ARCA www.arca.regione.lombardia.it

1l Responsabily de] Procedimento
Do @ o Repoossi




f‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

T

Unita Operativa proponente; \ U.0.C. GESTIONE ACQUISTI ED ECONOMATO

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 8 5 | PEL =9LUS. 2015

Oggetto:
Presa d’atto della adesione alla convezione ARCA {Agenzia Regionale Centrale Acquisti) per la fornitura di Farmaci
Biologici Filgrastim e Somatropina — Convenzione Lotto 2 ditta Sandoz S.p.A..

Contenuto del provvedimento:
Adesione alla convenzione alla ARCA finalizzata alla conclusione di ordinativi di fornitura per la fornitura di Farmaci
| Biologici Filgrastim e Somatropina, lotto 2 ditta Sandoz S.p.A..

Spesa prevista:
Importo 24 mesi € 46.240,00 + IVA 10% per A.O. San Gerardo

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Convenzione ARCA www.arca.regione.lombardia.it

il Responsabjle del Procedimento
Dot @ o-Repoossi




//\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organa di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

UOC Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 6 6 oek - 9 LU6. 2015

Oggetto:

Presa d’atto esito procedura negoziata d'urgenza, espletata dall’A.0. San Paolo di Milano, per I'affidamento in
esclusiva della specialita medicinale “Harvoni” - periodo 01/08/2015 — 31/10/2015.

Contenuto del provvedimento:

Affidamento della fornitura negoziata diretta d’urgenza alla societa Gilead Sciences S.r.l. di Milano

Spesa prevista:

€ 4.070.001,01 {IVA 10% esclusa)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Determinazione AO San Paolo n. 513 del 19/06/2015

il Respgrisabi{e plel Procedimento
Dot dgno Repossi
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Azienda Regi
KO\, Ospedaliera Sistema Sanitaria Lombardia

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DECRETO . 8 6 7 DEL =9 LUS. 2015

Oggetto: Indizione asta pubblica per l'alienazione del terreno ubicato in Via Cadore - Monza.

Contenuto del provvedimento:
Indizione asta pubblica per I'alienazione del terreno ubicato in Via Cadore - Monza per un
importo a base d'asta di € 66.848,00

LS.pesa prevista: € 66.848,00 j

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

/

/

Il Responsabile/del Procedimento
ténl%:;rreca

Dott. A}

s
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Reglone
Sistema Sanltarlo Lombardia

Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 8 8 DEL =9 LUB6. 2015

Oggetto:

presa d'atto report SINTEL di aggiudicazione cottimi fiduciari:

apparecchi sanitari c/o il Laboratorio di Microbiologia del P.O. Sa
“Fonitura in opera di n. 20 luci notturne c/o il CRA di Brugherio”

Gestione Tecnico-Patrimoniale.

“Fornitura in opera di
n Gerardo di Monza” -

di competenza dell’U.Q.C.

Contenuto del provvedimento:

- il Report di “sistema” della piattaforma SINTEL regionale, in data 29.06.2015, di
aggiudicazione provvisoria della procedura di gara avente ad oggetto: “fomitura in
opera di apparecchi sanitari e relativi allestimenti c/o il Laboratorio di Microbiologia
del P.O. San Gerardo di Monza", allegato in copia al presente provvedimento di
presa d'atto, dal quale si evincono i seguenti dati di gara;

- data di avvio della procedura; 16 giugno 2015;

- data di chiusura della procedura: 24 giugno 2015, ore 12.00;
- data apertura offerte: 29 giugno 2015;

- importo negoziabile: € 17.134,25;

- oneri di sicurezza: € 0,00;

- criterio di aggiudicazione:

- ditte invitatefrichieste d'invito: 12;

ditte offerenti:

ribasso %:

CIG
RUP

ditta aggiudicataria:

importo contrattuale;

2.
15%;

ZO0A14FC769

prezzo pil basso;

Iviaster Group srl di Asso (CO);

€ 14.564,11 + IVA ;

Antonio Borreca

- il Report di “sistema” della piattaforma SINTEL regionale, in data 29.06.2015, di
aggiudicazione provvisoria della procedura di gara avente ad oggetto: “fomitura in
opera di n. 20 luci notturne c/o il CRA di Brugherio”, allegato in copia al presente
provvedimento di presa d'atto, dal quale si evincono i seguenti dati di gara:

- data di avvio della procedura:
data di chiusura della procedura:
data apertura offerte:

importo negoziabile: € 8.354,88;
oneri di sicurezza: € 125,83;

I

16 giugno 2015;
25 giugno 2015, ore 12.00;
29 giugno 2015;




pag.n. 7
/“ Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Ragione
Sisterna Sonhario Lorgbardla

SEGUE _DEcRETO N° 668 DEL 08lo%| 2045

criterio di aggiudicazione:
ditte invitate/richieste d'invito:
ditte offerenti:

ditta aggiudicataria:

ribasso %:

importo contrattuale:

CIG

RUP

prezzo pil basso;

17;

4;

Master Group srl di Asso (CO);
31%;

€5.803,87 +IVA;
Z72150290E

Antonio Borreca

spesa prevista: € 24.848,93 (IVA compresa)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

lettera invito, progetto, patto di integrita in materia di contratti pubblici

regionali, report di procedura Sintel.

/

/

Hll Responsabjle del Procedimento
Dott-}m‘gl!orreca

-/
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- .{. Reglone
f Sittema Sanfarlo Lombardia

7 san Gerardo

Provvedimento adottato dai dirigenti

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operative proponenti: U.O.C. Gestione Tecnico-Patrimoniale, U.O.C. Gestione Acquisti ed Economatg
U.O.C. Ingegneria Clinica, U.O.C. Sistemi Informativi Aziendali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 6 9 DEL =9 LU6. 2015

Oggctto: presa d’atto delle relazioni recanti i programmi annuali — anno 2015 dei beni e servizi
di competenza delle UU.00.CC. Gestione Tecnico-Patrimoniale, Gestione Acquisti ed
Economato, Sistemi Informativi Aziendali ed Ingegneria Clinica ex art. 2 del regolamento
(aziendale) approvato con decreto 385 del 20.11.2014.

Contenuto del provvedimento:

relazioni recanti i programmi annuali — anno 2015 dei beni ¢ servizi di competenza
dellPUU.Q0O.CC. Gestione Tecnico-Patrimoniale, Gestione Acquisti ed Economato, Sistemi
Informativi Aziendali ed Ingegneria Clinica, per un importo complessivo di € 15.114.152,00, oltre
IVA, di cui:

€ 515.301,22 di competenza dell'U.0.C. Gestione Tecnico Parimoniale;

€ 11.047.377,50 di competenza dell'U.O.C. Gestione Acquisti ed Economato;

€ 1.168.148,00 di competenza dell'U.0.C. Ingegneria Clinica;

€ 2.383.325,28 di competenza del’lUOC Sistemi Informativi Aziendali;

[ _Spes;'a_;_:revista: € 15.114.152,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
relazioni

/

i Respons;fﬁeﬂe&hocedimenta
(Dot Antonip Borreca)
/i
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Azienda
Regl
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 7 0 DEL - 9 LUS. 2015

Oggetto:

presa d’atto del report SINTEL di aggiudicazione della gara a cottimo fiduciario per
'affidamento del servizio di manutenzione triennale delle aree a verde dei presidi
territoriali dell’A.O.

Contenuto del provvedimento:

- data di avvio della procedura: 19 giugno 2015;

- data di chiusura della procedura: 03 luglio 2015, ore 12.00;

- data apertura offerte: 06 luglio 2015;

- importo negoziabile: € 99.000,00;

- oneri di sicurezza: € 0,00;

- criterio di aggiudicazione: prezzo piu basso ex art. 124, c.8
D.lgs 163/2006;

- ditte invitate/richieste d'invito: 16;

- ditte offerenti: 14;

- ditta aggiudicataria: FLORAVIVAI SNC di Seregno (MB);

- ribassc %: 33,76%;

- importo contrattuale: €65.577,60 + IVA ;

- CIG 6301540350

- RUP Antonio Borreca

spesa prevista: € 80.004,66 (IVA compresa)

Estremi relativi ai principali document! istruttori:
lettera invito, progetto, patto di integrita in materia di contratti pubblici
regionali, report di procedura Sintel.
/

I Responsabile/del Procedimento
Dott. nie.Borreca

-/
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Azienda
(6 Ospedaliera sistema Sanitario E:ﬂg'lllgcll‘:ﬂq

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propanente: U.0.C. Gestione Tecnico-Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 8 7 1 DEL -9 LUS. 2015

Oggetto:

indizione procedura di gare a cottimo fiduciario su piattaforma SINTEL regionale per
I'affidlamento dell’appalto per i lavori di accorpamento ed adeguamento funzionale dei
Poliambulatori di Via Solferino 16 - Monza.

Contenuto del provvedimento:

indizione procedura di gare a cottimo fiduciaric su piattaforma SINTEL regionale per,
laffidamento del'appalto per i lavori di accorpamento ed adeguamento funzionale dei
Poliambulatori di Via Solferino 16 —~ Monza per un importo a base di gara di € 90.000,00

Spesa prevista: € 99.000,00 (IVA compresa)

Y
Estremi relativi ai principali documenti istruttori: /
progetto
[
Il Responsabile IPgﬁ edimento
Dott. Ant7?véio freca

e



Azienda

//-‘ Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. INGEGNERIA CLINICA

Tipo provvedimento:

DECRETO N. B 7 2 DEL =9 LUE. 2015

Oggetto: Aggiudicazione procedura aperta per acquisizione di n. 1 Tomografo da 128 slice con iniettore e
n. 1 Tomografo da 64 slice per 'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza - imporio aggiudicazione €
1.615.200,00 (I.V.A. esclusa). Autorizzazione alla stipula del contratto.

Contenuto del provvedimento:

e Presa d'atto della ordinanza n. 629/2015 emessa dal Tribunale Amministrativo Regionale per la
Lombardia (sezione IV) in data 7.5.2015, con la quale & stata respinta la domanda di sospensione
cautelare del decreto di aggiudicazione n® 230 del 11.03.2015, incluso nel ricorso proposto dalla ditta
GE Medical Systems ltafia S.p.A per I'annullamento dello stesso decreto n°230

¢ Presa d'atto che nulla osta a dare corso alla stipulazione del contratto con |'aggiudicatario alla luce del
disposto dell'art. 11, comma 10-ter del D.Lgs. 163/2006;

o autorizzazione alla stipula del contratto, delegando it Direttore della U.O. Ingegneria Clinica alla sua
sottoscrizione in applicazione del presente decreto, con conseguente avvio dell'esecuzione della
fornitura

Spesa prevista:
Importo: € 1.615.200,00 (I.V.A esclusa)

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

e Decreto del 11.03.2015 n® 230 dell’A.O. S.Gerardo di aggiudicazione definitiva della fornitura alla ditta Philips
S.p.A.
*  Ordinanza n. 629/2015 del Tribunale Amministrativo Regionale per la Lombardia {sezione IV) del 7.5.2015;

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Andrea Crespi

oL . C.




Azienda

./

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ail’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Controllo di Gestione

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 8 7 3 1 DEL .'591U5. 2015

Oggetto: Approvazione del “Piano triennale della Performance 2015 - 2017” di cui afl’art. 10 comma 1, lettera a}
del D.L.vo 150/2009.

Contenuto del provvedimento:
It “Piano delle Performance” & un documento programmatico triennale in cui sono esplicitati gli obiettivi strategici,
gli indicatori e i valori attesi riferiti ai diversi ambiti di intervento e alle articolazioni aziendali interessate.

Spesa prevista:

/!

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

1, D.L.vo 150 del 27.10.2009

2. Leindicazioni tecniche ANAC/Dipartimento Funzione Pubblica

3. DGR ded 23.12.2014, n. X/2989 “Determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Socio Sanitario
Regionale per I'esercizio 2015

4. la deliberazione dell’AO San Gerardo del 4.9.2012, n.509 vcon cui & stato formalmente adottato il
“Sistema di misurazione e valutazione della performance delt’ Azienda Ospedaliera San Gerardo”, di cui al
D.L.vo 150/2009




f‘“ Azienda
. Ospedaliera
_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO W, 6 7 4 pet w9 1UG. 2015

Oggetto:
Stipula convenzione con Minime Oblate del Cuore Immacolato di Maria di Milano per attivita di consulenza
specialistica di neuropsichiatria infantile.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con Minime Oblate del Cuore Immacolato di Maria di Milano per attivita di consulenza
specialistica di neuropsichiatria infantile, espletata fuori orario di servizio, da parte del personale Dirigente
Medico dell’'U.0. di Neuropsichiatria Infantile, senza interferire con il normale assolvimento dei compiti di
istituto, nonché nel rispetto dell'impegno orario che non pud superare quello contrattualmente dovuto.
Periodo: 22.06.2015 - 30.06.2016.

Spesa prevista:
I costi derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi di cui all'art. 4
della convenzione di cui trattasi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttort:

- nota del 27.04.2015, pervenuta in data 28.04.2015 prot. n. 8648, di richiesta stipula convenzione;

- parere favorevole da parte del Direttore di Ortopedia e Traumatologia sottoscritto in data 7.05.2015,
acquisito agli atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 13.05.2015, acquisito
agli atti.

A

il Responsabile dgl Procedimento
Dr.ssa Gigvanry Cioffit

NS



//‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14,3,.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO . 6 7 5 DEL « 9 LUG. 2015

Oggetto:
Stipula convenzione con Lega ltaliana per la Lotta contro i Tumori {LILT} — Sezione Provinciale di Milano, per
attivita di consulenza specialistica.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori (LILT) — Sezione Provinciale di Milano, per
attivita di consulenza specialistica, espletata fuori orario di servizio, da parte del personale Dirigente Medico
dell’'V.0. di Radiodiagnostica e della 5.5. Chirurgia Oncologica a indirizzo Senologico, senza interferire con il
normale assolvimento dei compiti di istituto, nonché nel rispetto dell'impegno orario che non puo superare
quello contrattualmente dovuto.

Periodo: 01.07.2015 - 31.12.2016.

Spesa prevista:
I costi derivanti dall'attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi di cui all'art. 5
della convenzione di cui trattasi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 12/06/2015, pervenuta in data 17/06/2015 prot. n. 11852, e con nota del 13/11/2014,
pervenuta in data 02/12/2014 prot. n. 21117, di richiesta stipula convenzione;

- parere favorevole da parte del Direttore dell’U.O. di Radicdiagnostica e del Direttore della S.5. Chirurgia
Oncologica sottoscritto in data 18.06.2015, acquisito agli atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 22.06.2015, acquisito
agli atti.

A

)

1 Responsabile| qel Procedimento
Dr.ssa Gjdvanfa Cioffi

./
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San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.201 3, n 33

Unita Operativa proponente; SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 7 6 DEL ~- 9 LUS. 2015

'_Oggetto:

REVISIONE GENERALE DELL'ASSETTO ORGANIZZATIVO, FUNZIONI E RESPONSABILITA IN AMBITO DI SALUTE E
SICUREZZA DEL LAVORO (SSL) NELL'AZIENDA OSPEDALIERA SAN GERARDO DI MONZA IN APPLICAZIONE DEL
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008 N.81 E 5.M.I. E ADOZIONE DEL PIANO DI MIGLIORAMENTO SSL ANNO 2015

Contenuto del provvedimento:;

Identificazione dei Dirigenti e Preposti e precisazione delle responsabilita in materia di Salute e Sicurezza del |
| Lavoro ex D.Lwvo 81/08 delle diverse figure gerarchiche aziendali. Adozione dei documenti fondamentali del
Sistema Gestione Sicurezza del Lavoro (SGSL) costituiti da: Manuale SGSL, Struttura organizzativa per la sicurezza
degli operatori, limitatamente al punto 3 e seguenti del documento ASG-DA-004, Quadro delle funzioni in ambito
SSL.

Adozione Piano di Miglioramento SSL 2015.

L

ls_pesa prevista:

Estremi relativi ai principali cTocumenti istruttori: ' ‘

Artt. 16, 17, 18, 19 e 30 D.L.vo 81/08 e s.m.i,
Linee guida per un sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (SGSL) — UNI-INAIL
Struttura organizzativa per la sicurezza degli operatori (ASG-DA-004)

Dott. .. N Reskonsbile\del Servizio di Prevenzione o Proferions

i ?ﬁ;ﬂnsabﬂe del Procedimento
oit tng. A. Arduca

[l



Azienda

@ Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETON. 6 7 7 DEL 9 LUG. 2015

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato ~ Dirigente Medico della Disciplina di Cardiologia.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della Disciplina di Ortopedia e Traumatologia.
Dott. ssa Maria Lucia Boffi, a far tempo dal 17.07.2015 sino al 31.01.2016.

Spesa prevista:

Euro 36.163,11=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Prowedimento n. 303 del 18.07.2014;

- Nota prot. n. DS/1791 del 03.07.2015 della Direzione Medica di Presidio;

- Nota prot. n. 9735 del 12.05.2015 del Direttore della U.0.C. di Cardiologia;
- D.G.R.n. 2989 del 23/12/2014.

e

/

il Responsabilf del Procedimento
{Dott.ssif Laura CANZI)




Azienda
Ospedaliera
_/ San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

f.‘

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 6 7 8 é DEL 9 LU6. 2015

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato - Dirigente Medico della Disciplina di Ortopedia e Traumatologia.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Medico della Disciplina di Ortopedia e Traumatologia.
Dott. Romeo Sotiri, a far tempo dal 16.07.2015, per un ulteriore anno.

Spesa prevista:

Eurc 36.383,62=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- provvedimento n. 144 del 10.07.2014;

- Nota prot. n. DS/1783 del 02.07.2015 della Direzione Medica di Presidio;

- Nota prot. n. 12033 del 19.06.2015 del Direttore della U.0.C. di Ortopedia e Traumatologia;
- D.G.R.n. 2989 del 23/12/2014.

1/

1l Responsabile d¢/ Procedimento
(Dott.ssa Lagra CANZI}




Azienda
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San Gerardo
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheduo sintetica di cui all’art. 23, comma 2, def Decreto Legisiativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni cliniche, gestionali e progetti speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. ' 6_7_9 DEL - 9 1LU6. 2015

Oggetto: Stipula convenzione tra A.Q. San Gerardo di Monza e Ospedale San Raffaele S.r.| di Milano, per I'espansione
e successiva eventuale produzione di prodotti cellulari per 1a realizzazione dello studio "SOMATIC NEURAL CELL
TRANSPLANTATION AS A NOVEL THERAPEUTIC APPROACH FOR THE TREATMENT OF MULTIPLE SCLEROSIS”.

Contenuto del provvedimento:

Approvazione stipula convenzione tra A.O. San Gerardo di Monza e Ospedale San Raffaele S.r.| di Milano, per
I'espansione e successiva eventuale produzione di prodotti cellulari per la realizzazione dello studio “SOMATIC NEURAL
TRANSPLANTATION AS A NOVEL THERAPEUTIC APPROACH FOR THE TREATMENT OF MULTIPLE SCLEROSIS".

Spesa prevista:
Si attesta che costi relativi all’attivita in oggetto sono interamente coperti dai proventi derivanti dalla convenzione.

Estremi relativi ai principali documendti istruttori:

Testo di convenzione tra A.0. San Gerardo di Monza e Ospedale San Raffaele
Allegato 1 alla convenzione “elenco materiali forniti da OSR”
Approvazione dott. Ettore Biagi, Responsabile Scientifico del Laboratorio Stefano Verri

Analisi costi da parte dell'U0 Controllo di Gestione
N Responsalile del Procedimento
Ing. Epzo Vi
s f

. i

=y
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J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N, 6 8 0 &t [91us. 2015

Oggetto: Indizione procedura per 'assegnazione di una borsa di studio, della durata di un anno, per n. 20 ore
settimanali, finanziata con il fondo di funzionamento, erogato dalla Regione Lombardia, a favore di un Data Manager
laureato, per I'attivita da svolgere presso il Corso di Laurea in Igiene Dentale.

Contenuto del provvedimento: Indizione borsa di studio.

Spesa prevista:
il costo della predetta borsa di studio, pari a € 12.000,00 lordi (oneri ed IRAP compresi), sara registrato come segue:

anng 2015 (5 mesi) per € 5.000,00

per € 4.608,29 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 391,71 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

anno 2015 (7 mesi} per € 7.000,00
per € 6.451,61 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 548,39,56 al conto economico

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- richiesta del Prof. Guido Cavaletti;

- parere Direzione Medica di Presidio;

- Regolamento per le Borse di Studio, approvato con deliberazione n. 239 del 23/04/2013.

4

" Responsab{l:?ﬂ’roced!mento
Dott.ssa ra Lucia Canazi




DECRETO N. 681
PROVVEDIMENTO NON ADOTTATO

N°. ANNULLATO



