f‘ Azienda
. Ospedaliera
J San Gerardo

Direzione Amministrativa

Monza, li 25/05/2015

Al DIRETTORE GENERALE
0.D.G.
dell'Azienda Ospedaliera
San Gerardo di MONZA
Si comunicano i seguenti argomenti da esaminare nelia seduta del 25/05/2015

Numero Argomenti: 38

Ricerca e Rapporti con Universita

475 01BB Protocollo di studio codice “LAL1913" propostc dalla Fondazione
GIMEMA Onlus Codice EudraCT: 2014-000383-18

476 02BB Protocoilo di studio codice “NSCLC”, proposto dall'Azienda
Ospedaliera Uniiversitaria San Luigi Gonzaga - Orbassano
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477 03BB Protocollo di studio codice POPULAR, proposto da ESA (European
Society of Anaesthesiology).

478 04BB Protocollo di studio osservazionale retrospettivo dell A.O. San
Gerardo, U.O. di Anestesia e Rianimazione. Titolo: Valutazione del daily
nursing sul paziente in supporto extracorporeo

479 058BB Protocollo di studio codice “QolL_MDS0108" proposto dalla
Fondazione GIMEMA Onlus

Ragioneria

474 01F Approvazione Bilancio d'esercizio 2014

Gestione del Personale

480 01GB Nomina della Commissione di valutazione di avviso pubblico per il
conferimento di incarico quinquennale di Dirigente Medico, disciplina di
Radiodiagnostica — Direttore della Struttura Complessa di Radiologia e
Diagnostica per immagini

481 02GB Proroga della borsa di studio, a favore di un Biologo, presso il
Laboratorio di Terapia Celiulare Stefano Verri, per il progetto “Danno
ischemico cerebrale e cellule staminali: ricerca di nuove applicazioni
terapeutiche”, della durata di un anno, per 30 o

482 03GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico libero professionale in qualita di Medico Specialista, per il Centro
Disturbi della Nutrizione della U.OQ. di Medicina |
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04GB Proroga del comando del sig. ADAMO Rosario Pietro, Collaboratore
Professionale Sanitario, presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria Federico
[l di Napoli.

05GB Assegnazione temporanea ai sensi dell'art. 42 bis D.LGS 151/2001,
presso I'Azienda Sanitaria Provinciale ASP di Trapani, della sig.ra Giusi
FERLITO.

06GB Indizione procedura per I'assegnazione di una borsa di studio, della
durata di tre mesi, a favore di un Medico specialista in Neurologia, per n. 28
ore settimanali, finanziata con i fondi residui erogati dal Ministero della Salute
e dalla Regione Lombardi

07GB Dimissioni Volontarie, Assistente Amministrativo, sig.ra Azzarello
Monica Concetta.

08GB Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia Sig.ra
C. S. - OSS-dal 25.05.2015 al 24.06.2015.

09GB Conferimento di incarico a tempo determinato della durata di un anno
qualita di dirigente medico della disciplina di Ginecologia e Ostetricia,
mediante utilizzo di graduatoria di avviso pubblico.

10GB Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente
Ingegnere, da assegnare alla U.O. Gestione Tecnico-Patrimoniale
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11GB Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno
della Sig.a AGOST! Jole Maria Anna Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico di Laboratorio

12GB Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75%
della Sig.a NOVATI Nicoletta, Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico di Laboratorio.

13GB Avviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi del D.Lgs. 30/03/2001,
n. 165, art. 30, e s.m.i., per n. 1 posto di Dirigente Medico, area chirurgica e
delle specialita chirurgiche, disciplina di Otorinolaringoiatria. Ammissione dei
Candidati e nomina de

14GB Dimissioni Volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere, sig.ra Cavallaro Angela Vittoria.

15GB Proroga incarico a tempo determinato alla dottoressa RAGGI Monica,
in qualita di Dirigente Biologo.

16GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualita di Biologo specialista, da
assegnare alla Struttura Complessa di Microbiologia e Virologia, nell'ambito
del protocollo di studio “VIBRO".

17GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 5

incarichi libero professionali, in qualita di Igienista dentale, da assegnare alla
Struttura Semplice di “Odontostomatologia”, afferente alla U.O. di Chirurgia
Maxillo-Facciale
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18GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare
alla Struttura Semplice “Pronto Soccorso”, afferente alla Direzione Medica di
Presidio.

19GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di due
incarichi libero professionali in qualita di Psicologo specialista, afferenti alla
Struttura Semplice di “Psicologia Clinica®, per attivita da svolgere presso il
Centro Disturbi del

20GB Proroga incarichi a tempo determinato ai dottori BISI Luca,
CAPPELETT! Anna e COSTARELLI Silvia — Dirigenti Medici della Disciplina
di Malattie Infettive.

21GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 10
incarichi libero professionali, in qualita di Odontoiatra, da assegnare alla
Struttura Semplice di “Odontostomatologia”, afferente alla U.O. di Chirurgia
Maxillo-Facciale

22GB Indizione avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di
un incarico libero professionale in qualitd di Psicologo, da assegnare alla
U.O. di Neurologia, per lo svolgimento di valutazioni neuropsicologiche
nell'ambito di trials clinici per

23GB Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per lincarico a tempo
determinato, della durata di 1 anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a
rapporto esclusivo, Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche, Disciplina
di Chirurgia Vascolare.

24GB Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di
Collaboratore Amministrativo Professionale, categoria “D”, da assegnare alla
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U.O. Affari Generali e Legali ed alla U.O. Gestione Acquisti ed Economato.
Ammissione dei candidati.

508 25GB Proroga finc al 31/07/2015 di due incarichi libero professionali in di
Medico specialista, da assegnare alla U.O. di Medicina del Lavoro,
Ambulatorio Posturologia

Tecnico - Patrimoniale - ABeFM

509 011 Adozione programma triennale - anni 2015/2017 ed elenco annuale dei lavori
- anno 2015 ex art. 128 del D.Igs. 163/2006

Ingegneria Clinica - ABeFM

503 01IDApprovazione della procedura per la visione di un trapano ad alta velocita
modello EG1 di marca Anspach.

504 02IDApprovazione della procedura per la visione di un generatore bipolare
modello Aquamantys di marca Medtronic.

505 03IDApprovazione della procedura per la visione di un radiobisturi modello

Accettazione Accoglienza Servizi Sanitari

506 01NB Appendice n. 1 alla convenzione tra I'A.QO. San Gerardo di Monza e
I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca per attivita di sorvegiianza sanitaria,
ai sensi quanto previsto dal D.Igs 81/08.
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511 02NB Stipula convenzione con Dental Service Sanzio S.rl. di Milano per
attivita di consulenza specialistica di chirurgia maxillo-facciale.

507 O3NB Stipula convenzione con ASP Pio e Ninetta Gavazzi per consulenza
anestesiologica (NET)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiotivo 14.3.2013, n. 33

ATTO SOGGETTO A ConTROLLp DA PARIE DEWA Regowe Lonsarais

Unita Operativa proponente: U.0.C. Economico Finanziaria

Tipo provvedimento: 4 7 4

DECRETO N. DEL 25.05.2015
Oggetto:

Approvazione Bilancio d’esercizio 2014,

Contenuto del provvedimento:
con il presente provvedimento, in ottemperanza alle indicazioni regionali e sulla base del Decreto del D. G. Salute
25.05.2015, n. 4242, si & provveduto alla predisposizione del Bilancio d’esercizio 2014.

Spesa prevista:
trattasi di documento di natura programmatoria.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
* Decreto D.G.S. 25.05.2015, n. 4242;

il Responsabile d{l Procedimento
|

Rag. ip Caspani
s};;_ p




San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alfart. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 7 5 DEL 2 5 MG, 2015

'_Oggetto:
Protocollo di studio codice “LAL1913" proposto dalla Fondazione GIMEMA Onlus
Codice EudraCT: 2014-000383-18

|

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione alla Dott.ssa Monica Fumagalli inizio protocollo di studio codice LAL1913 dal titolo: Programma
terapeutico nazionale con Peg-Asparaginasi in aggiunta ad un trattamento orientato in base alla malattia
minima residua e alla stratificazione del rischio per pazienti adulti affetti da leucemia acuta linfoblastica

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Parere Comitato Etico nella seduta del 17.07.14
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 20.03.14.
Autorizzazione AIFA 14.5.2014

Lettera di trasmissione 6.6.2014

I Respansabile dél Procedimento
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Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico
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Scheda sintetica di cui alf'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 7 6 DEL 2 5 MAG. 2015

Oggetto:
Protocollo di studio codice “NSCLC”, proposto dall'Azienda Ospedaliera Universitaria San Luigi Gonzaga - Orbassano.

Titolo: “Studio prospettico osservazionale multicentrico sulla determinzione delle alterazioni molecolari nei pazienti
con nuova diagnosi di carcinoma polmonare non a piccole cellule in stadio avanzato”

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione Dott. Diego Cortinovis, Dirigente Medico dell'U.0. di Oncologia, ad effettuare protocollo di studio dal
titolo “Studio prospettico osservazionale multicentrico sulla determinzione delle alterazioni molecolari nei pazienti con
nuova diagnosi di carcinoma polmonare non a piccole cellule in stadio avanzato”

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Parere Comitato Etico nella seduta del 5.03.2015
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 9.4.2015
Lettera di trasmissione del 13,2.2015

H Responsabilg-tle! Procedimento
Ing/Enzo Vigutty
4,



San Gerardo

Provvedimento adottato dall'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N 47 7 |ou 25me200

Oggetto:
Protocollo di studio codice POPULAR, proposto da ESA (European Society of Anaesthesiology) dal
titolo: POPULAR - Postanaesthesia pulmonary complications after use of muscles relaxants in Europe

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione al dott. Zhirajr Mokini, Dirigente Medico dell'U.0. di Anestesia e Rianimazione ad effettuare il
protocollo di studio "POPULAR - Postanaesthesia pulmonary complications after use of muscles relaxants in Europe”

Spesa prevista:
Il presente provvedimento non compaorta oneri

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Parere Comitato Etico nella seduta del 5.3.2015
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 12.12.2015
Lettera di trasmisione datata 10.12.2014

I Responsabjle del Procedimento
Ing. Enz ﬁ?g%i

¥
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetico di cui all'ort. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3,2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO . 47 8o 25106200

Oggetto:
Protocollo di studio dal titolo Valutazione del daily nursing sul paziente in supporto extracorporeo

Contenuto del provvedimento:
Autorizzazione al Prof. Nicolo Patroniti, Dirigente Medico dell').0. Rianimazione Generaledi effettuare il protocollo di
studio "Valutazione del daily nursing sul paziente in supporto extracorporeg”

Spesa prevista;
Il presente provvedimento non comporta oneri

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Lettera di trasmisione datata 23.3.2015

Modulo sperimentatore sottoscritto in data 23.3.2015

Sinossi del Progetto

Parere Responsabile scientifico, Dirigente Ufficio Sperimentazioni e parere Direttore Sanitario

M Responsabile del Procedimento
Ing,/Enzo Vi (s}
/]
f
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Provvedimento adottato dali’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Ufficio Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 7 9 DEL 2 5 MAG, 2015

Oggetto:

Protocollo di studio codice “Qol_MDS0108” proposto dalla Fondazione

GIMEMA Onlus dal titolo “Prognostic significance and longitudinal assessment of Pateint-Reported Outcome in
Myelodysplastic Syndromes(PROMYS): PROMYS International Registry}”

Contenuto del provvedimento:

Autorizzazione alla Dott.ssa Lorenza Borin inizio protocollo di studio codice Qol-MDS0108 dal titolo” Prognostic
significance and longitudinal assessment of Pateint-Reported Outcome in Myelodysplastic Syndromes{PROMYS):
PROMYS International Registry)”

Spesa prevista:
Non ci sono oneri aggiuntivi a carico dell'Azienda Ospedaliera.

Estremi relativi al principali documenti istruttori;
Parere Comitato Etico nella seduta dei 5.02.15
Modulo sperimentatore sottoscritto in data 22.11.14.
Lettera di trasmissione 18,11.2014

i Responsabile del Procedimento
Ing. E ovtg
Il
/
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gastione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 8 0 DEL 2 5 MAG. 2015

Oggetto: Nomina della Commissione di valutazione di avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
Dirigente Medico, disciplina di Radiodiagnostica — Direttore della Struttura Complessa di Radiologia e Diagnostica per
Immagini.

Contenuto del provvedimento: ammissione dei candidati.

Spesa prevista: il presente provvedimento, comportera oneri economici a carico di questa Azienda Ospedaliera, che
potranno essere quantificati solo dopo I'espletamento della procedura e successivamente decretati.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- D.P.R.10/12/1997 n. 484
- D.lgs. 30/12/1992 n. 502
- D.L.158/2012 (c.d. Decreto Balduzzi) convertito in Legge n. 189/2012
- DGR X/553 del 2/08/2013
- Verbale di sorteggio

oL
[

H Responsabil Procedimento
Dott.ssa Laura Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

f.‘

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 8 1 pe. 25 MAG. 2015

Oggetto: Proroga della borsa di studio, a favore di un Biologo, presso il Laboratorio di Terapia Cellulare Stefano Verri,
per il progetto “Danno ischemico cerebrale e celiule staminali: ricerca di nuove applicazioni terapeutiche”, della
durata di un anno, per 30 ore settimanali, finanziata con i fondi della Regione Lombardia.

Contenuto del provvedimento:

decreto di proroga, fino al 30/09/2015, della Borsa di studio a favore di un Biologo, presso il Laboratorio di Terapia
Cellulare Stefano Verri, per il progette “Danno ischemico cerebrale e cellule staminali: ricerca di nuove applicazioni
terapeutiche”, finanziata con i fondi della Regione Lombardia

Spesa prevista:
€ 6.375,00 lordi (oneri ed IRAP compresi) sara registrata come segue:

anno 2015 (dal 16/05/2015 al 30/09/2015] per € 6.375,00
per € 5.875,58 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 492,92 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto n. 221, del 10/04/2014 {assegnazione borsa studio di che trattasi)

Nota richiesta proroga del responsabile del progetto

Regolamento per le Borse di Studio, approvato con deliberazione n. 239, del 23/04/2013

F

il Responsabile Procedimento
Dott. ssa La Lucia CANZI
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE
Tipo provvedimento:

48 2.5 MG, 2015
DECRETON. DEL

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero professionale in qualita
di Medico Specialista, per il Centro Disturbi della Nutrizione della U.O. di Medicina I.

Contenuto del provvedimento: Presa d'atto dell’esito dell’avviso e contestuale conferimento di un incarico libero
professionale in qualita di Medico Specialista, da assegnare alla Centro Disturbi della Nutrizione della U.0. di
Medicina |, con scadenza 31/12/2015, per un impegno orario di 20 ore settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale
Euro 15.400,00, sara registrato al conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie” anno 2015, al suo verificarsi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

yd

i

i Responsabilg/dél Procedimento
Dott. ssa’ Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: 4 8 3

DECRETO N. peL 25 MAG. 2015
Opgetto:

Proroga del comando del sig. ADAMO Rosario Pietro, Collaboratore Professionale Sanitario, presso I'Azienda Ospedalie
Universitaria Federico Il di Napoli.

Contenuto del provvedimento:

Proroga del comando ai sensi dell’art. 20 def CCNL Integrativo 20.09.2001, del sig. ADAMO Rosario Pietro, Collaborator
Professionale Sanitario, Infermiere, presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria Federico Il di Napoli, a decorrere
dal 1.06.2015 sino al 30.06.2016.

Spesa prevista:

nessun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Provwedimento n. 175 del 20.05.2014;
Nota prot. n. 9618 del 11.05.2015;
Parere DPS prot. n. 10097 del 19.05.2015.

/

Il Responsabilefiel Procedimento
(Dott.ssa faura CANZI)
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Provvedimento adottato dall’'organc di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ail’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETON. 4 8 4 DEL 2 5 MAG. 2015

Oggetto : Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D.LGS 151/2001, presso I'Azienda Sanitaria Provinciale ASP
Trapani, della sig.ra Giusi FERLITO.

Contenuto del provvedimento:
Assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis D.LGS 151/2001, presso |'Azienda Sanitaria Provinciale ASP di Trapani
della sig.ra Giusi FERLITO, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, per la durata di un anno, dal 16.06.2015
sino al 15.06.2015,

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttorf:

Nota prot n. 8987 del 4.05.2015, Azienda Sanitaria Provinciale ASP di Trapani;
Nota prot. n. 9640 del 11.05.2015;

Parere DPS prot. n. 9741 del 12.05.2015.

/

!l Responsabile dgf Procedimento
Dott. ssa LaurgiLucia CANZ|
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico
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Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane
Tipo provvedimento: 4 8 5

Oggetto: Indizione procedura per |"assegnazione di una borsa di studio, della durata di tre mesi, a favore di un Medico
specialista in Neurologia, per n. 28 ore settimanali, finanziata con i fondi residui erogati dal Ministero della Salute e
dalla Regione Lombardia, per il progetto “LONG-TERM PROGNOSIS OF EPILEPSY”, per la frequenza presso la U.0. di
Neurologia.

Contenuto del provvedimento: Indizione borsa di studio.

Spesa prevista:
il costo della borsa di studio, pari a complessivi € 7.500,00 (oneri ed IRAP compresi sara registrato come segue:

anno 2015 {3 mesi) per € 7.500,00

per € 6.912,44 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio”;
per € 587,56 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro dipendente”;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- richiesta del Prof, Carlo Ferrarese;

- parere Direzione Medica di Presidio;

- Regolamento per le Borse di Studio, approvato con deliberazione n. 239 del 23/04/2013.

/

/

! Responsabil rocedimento
Dott.ssa Laugs Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’'organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, commao 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 8 6 DEL 2 5 MR, 2015

Oggetto:

Dimissioni volontarie, Assistente Ammiinistrativo, sig.ra Azzarello Monica Concetta.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Azzarello Monica Concetta, Assistente Amministrativo, a decorrere dal 01.06.2015.

Spesa prevista:

il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Nota prot. n. 9895 del 14.5.2015.

~

i Responsabile el Procedimento
{Dott.ssa faura CANZI)

L
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, def Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 8 7 DEL 25 MRAG. 2015

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora C.S.- 0SS - dal 25.05.2015 al
24.06.2015 (ATTO SOGGETTO A PRIVACY)

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora C.S. - 0SS - dal 25.05.2015 al
24.06.2015

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dalla Signora C.S.

yd

Hl Responsabilg dgf Procedimento
Dott.ssa ¥aura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Schedo sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n, 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 8 8 DEL

2 5 MAG. 2015

Oggetto:

Conferimento di incarico a tempo determinato della durata di un anno in qualita di dirigente medico della
disciplina di Ginecologia e Ostetricia, mediante utilizzo di graduatoria di avviso pubblico.

Contenuto del provvedimento:

Conferimento incarico a tempo determinato di un anno al dottore Manodoro Stefano dirigente medico - della

Disciplina di Ginecologia e Ostetricia a decorrere dal 16.06.2015.

Spesa prevista:
per 'anno 2015 Euro 50.201,25=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 438 deil’11,05.2015

- D.G.R. N, X/2989 del 23.12.2014

- Art. 36 comma 2 D.L.gs 30.03.2001, n. 165 e ss.mm.i.

- Art.1, comma 3 del CCNL Area Dirigenza Medica 3.11.2005
- Art. 62, comma 5 del CCNL Area Dirigenza Medica 8.06.2000
- Nota prot n. 8784 del 29.04.2015 del prof. Milani Rodolfo

- Decreto n. 98 del 12.02.2015

i/

{Dott.ss

ura CANZI)

i Responsabilg del Procedimento
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. . 4 8 9 DEL 2 5 MRE. 2015

Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a AGOSTI Jole Maria |
Coliaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di Laboratorio

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a AGOSTI Jole Maria 4
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di Laboratorio

Spesa prevista:

€. 4.816,75 comprensivi di oneri previdenziali ed IRAP e trovera copertura negli appositi conti del Bilancio
2015;

€ 3.528,75 sul conto n. 80.60.13.01 “Stipendi € Competenze Fisse™
€ 988,05 sul conto n. 80.60.13.08 "Oneri Sociali™;
€ 299,94 sul conto n. 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 6.2.15

/

W4

i Responsab#el Procedimento

Dott. ss ura Canzi




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

%
@

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui oll’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. . 430 = 25w

Oggetto:
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a NOVATI Nicoletta,
Coliaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di Laboratorio.

Contenuto del provvedimento:
Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a NOVATI Nicoletta,
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico di Laboratorio.

Spesa prevista:
il provvedimento non comporta oneri a carico dell'Azienda Ospedaliera;

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 23.3.2015

/

P4

i ResponsabW Procedimento
Dott. ssa fdura Canzi




Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’'ergano di indirizzo politico
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Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 9 1 DEL 2 5 MR6. 2015

Oggetto: Awviso pubblico di mobilita volontaria, ai sensi dei D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, art. 30, e s.m.i., per n. 1 posto
di Dirigente Medico, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, disciplina di Otorinolaringoiatria. Ammissione dei

Candidati e nomina della Commissione Tecnica

Contenuto del provvedimento:
decreto di ammissione dei candidati e la successiva nomina della Commissione Tecnica.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi al principali documenti istruttori:

DGR n. X/31429, del 18/02/2015

D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.

D.P.R. 483, del 10/12/1997

Legge n. 114/2014

Domande dei candidati

“Regolamento aziendale disciplinante la mobilita esterna” /

W

Responsabile del Procedimento
Dott. ssaﬁcia CANZI
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ai’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3,2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETON. 4 9 2 pee 25 MAG. 2015

Oggetto:

Dimissioni volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, sig.ra Cavallaro Angela Vittoria.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Cavallaro Angela Vittoria, Collaboratore Professionale Sanitario, Infermiere, a decorrere
dal 01.06.2015.

l

'_Spesa prevista:

il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi aj principali documenti istruttori:

Nota prot. n. 10051 del 18.05.2015, dimissioni volontarie.,

Il ResponsablegéjProcedimento
{Dott.ssa a CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. | 4 9 3 pee 25 MAG. 201§

Oggetto:

Proroga incarico a tempo determinato — Dirigente Biologo

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato alla dottoressa RAGGI Monica, in qualita di Dirigente Biologo,
a far tempo dal 1.06.2015 fino Al 31.08.2015.

Spesa prevista:

Euro 15.565,56=

Estremi relativi al principall documenti istruttori:

- Provvedimento n. 228 del 16.04.2013
- Provvedimento n. 201 del 20.05.2014
- nota prot. N.8190 del 21.04.2015 del Direttore della U.0.C. di Microbiologia e Virologia.

ansabﬂe del Procedimento

(Dott.ss%ﬁf?ﬂll)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui alf’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14,3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 9 4 DEL 2 5 MAG. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale, in
qualita di Biologo specialista, da assegnare alla Struttura Complessa di Microbiologia e Virologia, nell’ambito del
protocollo di studio “VIBRO”

Contenuto del provvedimento: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
libero professionale, in qualita di Biologo specialista, da assegnare alla Struttura Complessa di Microbiologia e
Virologia, nell’ambito del protocollo di studio “VIBRO”

Spesa prevista: il costo complessivo per il conferimento degli incarichi libero professionali, per € 10.000,00,
sara registrato al conto n. 80.40.03.18 “consulenze sanitarie finanziate da Enti pubblici”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/

{
i Respansabé@je! Procedimento
Dott. s3a Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 9 5 DEL 2 5 MAS, 2015

Ogeetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 5 incarichi libero professionali, in
qualita di Igienista dentale, da assegnare alla Struttura Semplice di “Odontostomatologia”, afferente alla U.O. di
Chirurgia Maxillo-Facciale

Contenuto del provvedimento: Esito dell’awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. S incarichi
libero professionali in qualita di Igienista Dentale, da assegnare alla Struttura Semplice di “Odontostomatologia”,
afferente alla U.0. di Chirurgia Maxillo Facciale, con scadenza 31/12/2015.

Spesa prevista: il costo complessivo per il conferimento degli incarichi libero professionali, per € 25.480,00,
sara registrato al conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
| D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art, 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 det
26.6.2012

i

Il Responsabilf Jél Procedimento
Dott. ssaflaura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislotivo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 9 6 DEL 2 5 MAG. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Medico specialista, da assegnare alla Struttura Semplice “Pronto Soccorso”, afferente alla Direzione Medica
di Presidio.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di awwiso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico specialista, da assegnare alla Struttura Semplice
“Pronto Soccorso”, afferente alla Direzione Medica di Presidio, per un impegno orario di 30 ore settimanali, delle
durata fino al 31/12/2015.

Spesa prevista: il costo complessive presunto derivante dalla stipula del contratto professionale di cui ai punti precede
per €. 18.900,00, ¢ gia stato previsto nel decreto n. 486 del 23/12/2014 al conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie” §
verificarsi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

'/

1 Responsabilg del Procedimento
Dott. sga Laura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 9 7 pe. 25 MAG. 2015

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il conferimento di due incarichi libero professionali in
qualita di Psicologo specialista, afferenti alla Struttura Semplice di “Psicologia Clinica”, per attivitad da svolgere
presso il Centro Disturbi della Nutrizione della U.0. di Medicina |

Contenuto del provvedimento: Presa d’atto dell’esito dell’avviso e contestuale conferimento di due incarichi libero
professionali in qualita di Psicologo, da assegnare al Centro Disturbi della Nutrizione della U.0. di Medicina [, con
scadenza 31/12/2015

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula dei contratti libero professionali
di Euro 13.440,00, sara registrato al conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie” anno 2015, al suo verificarsi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

/

Il Responsabjfe plel Procedimento
Dott. ssayfLaura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui aliart. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: 4 9 8

DECRETO N. DEL 75 MRAG. 2015

Oggetto:

Proroga incarichi a tempo determinato - Dirigenti Medici della Disciplina di Malattie Infettive

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarichi a tempo determinato ai dottorl BIS!I Luca, CAPPELLETTI Anna e COSTARELLI Silvia - Dirigenti
Medici della Disciplina di Malattie Infettive, fino al 31.08.2016.

Spesa prevista;

Euro 51.786,59=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;

- Provvedimento n. 131 del 03.07.2014
- Nota prot. n. 8799 del 29.04.2015 del Direttore della U.0.C. di Malattie Infettive
- Nota prot. N. DS/1305 del 14.05.2015 della Direzione Medica di Presidio

.

i Responsabi Procedimento
(Dott.ssa Lgdra CANZI)
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa propanente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 4 9 9 peL 25 MAS. 2015

Oggetto: Esito awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 10 incarichi libero professionali, in
qualita di Odontolatra, da assegnare alla Struttura Semplice di “Odontostomatologia”, afferente alla U.0. di Chirurgia
Maxillo-Facciale

Contenuto del provvedimento: Esito awiso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 10 incarichi
libero professionali, in qualitd di Odontoiatra, da assegnare alla Struttura Semplice di “Odontostomatologia”,
afferente alla U.0. di Chirurgia Maxillo-Facciale, con scadenza 31/12/2015.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto per il conferimento degli incarichi libero professionali, per € 70.000,00,
sara registrato al conto n. 80.40.03.01 “consulenze sanitarie”, al suo verificarsi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori;
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

FA Y
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! Responsabilg dd Procedimento
Dott. ssZA ura Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui al’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 0 0 pe. 25 MAG. 2015

Oggetto: Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale in
qualita di Psicologo, da assegnare alla U.O. di Neurologia, per lo svoigimento di valutazioni neuropsicologiche
nell’ambito di trials clinici per la Malattia di Alzheimer.

Contenuto del provvedimento: Attivazione della procedura di Indizione avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Psicologo, da assegnare alla U.O. di Neurologia, per lo
svolgimento di valutazioni neuropsicologiche nell'ambito di trials clinici per la Malattia di Alzheimer, della durata di
un anno, per un impegno orario di 25 ore settimanali.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla stipula del contratto libero professionale, €. 24.000,00
sara registrato al conto n. 80.40.03.20 “consulenze sanitarie finanziate con fondi divisionali}, dando atto che I'intero im
trova copertura nell'ambito dei fondi divisionali della U.0. di Neurologia”

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive modifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

[/

H Responsabile f’l’mcedlmenm

Dott. ssa Yaura Canzi
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Provvedimento adottato dall’'organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui afl’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETON. | 5 0 1 DEL 2 5 MAG, 2015

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e collloquio, per Iincarico a tempo determinato, della durata di un
Anno, per n. 1 posto di Dirigente Medico, a rapporto esclusivo, Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche,
Disciplina di Chirurgia Vascolare.

Contenuto del provvedimento: Decreto di esito, graduatoria.

Spesa prevista: si attesta la copertura finanziaria e I'imputazione a bilancio degli oneri rivenienti dal presente
provvedimento, per complessivi € 39.691,22 con annotazione;

€ 23.077,47 sul conto 80.60.11.21 “Stipendi ed altre competenze fisse”, tempo determinato
€ 6.000,35 sul conto economico n. 80.60.11.37 “Retribuzione di posizione”, tempo determinato
€ 8.141,79 sul conto 80.60.11.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato

€ 2.471,61 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente”.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
verbale delle operazioni di selezione. ./

il Responsabile.gel Procedimento
Dott.ssa Layra Lucia Canzi

-+
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane
Tipo provvedimento: 5 0 2
DECRETO N. e 25 MAG 2015

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore Amministrativo |
Professionale, Categoria “D" da assegnare alla U.0. Affari Generali e Legali ed alla U.0. Gestione Acquisti ed
Economato.

Ammissione dei candidati

Contenuto del provvedimento: Elenco, allegato “A” dei candidati in possesso di tutti i requisiti previsti dal bando;
Elenco, allegato “B” dei candidati non ammessi; Elenco, allegato “C” dei candidati ammessi con riserva.

| Spesa prevista: La procedura di ammissione dei candidati non comporta oneri di spesa.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
- D.P.R.27/03/2001 n. 220;
- Bando di concorso.

Vi

il Responsabilgidel Procedimento
Dott.s! ura Lucia Canzi
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, def Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 0 3 . 25 MR6. 2015

Oggetto:

Approvazione della procedura per la visione di un trapano ad alta velocitd modello EG1 di marca Anspach.

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 7 giorni deil’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Urologia;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrirmoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

Il Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'ort. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

—Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 0 4 DEL 2 5 MA6. 2015

Oggetto:

Approvazione della procedura per [a visione di un sistema un generatore bipolare modello Aguamantys.

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per 1a durata di 15 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Chirurgia I;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- modulo SIC-MA-008

H Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domeniig_l:ava

~
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Azienda
Ospedaliera
J San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

®

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DECRETO n. 5 0 5 DEL 9 5 M6. 2015

Oggetto:

Approvazione della precedura per la visione di un radiobisturi modello Curis di marca Sutter.

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all'oggetto presso la UO Urologiz;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UQ Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- maodulo SIC-MA-008

H Responsabile Unico del Procedimento
Ing. Domenico Fava
-}S%M‘M ;‘?.,-—-——




f\ Azienda
‘ Ospedaliera
_/San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

| Unitd Operativa proponente: U.0. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento: |

DECRETO N, 5 0 6 ,: DEL 7 5 MR6. 2015

|

Oggetto:
Appendice n. 1 alla convenzione tra I'A.0. San Gerardo e I'Universita degli Studi di Milano Bicocca per attivita di
sorveglianza sanitaria ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs 81/2008.

Contenuto del provvedimento:

Appendice n. 1 alla convenzione tra I'A.0. San Gerardo e I'Universita degli Studi di Milano Bicocca per attivita di
sorveglianza sanitaria ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs 81/2008.

Attivita resa in regime istituzione, quale attivitd aziendale.

Spesa prevista:
I costi di cui all'art. 2 dell’Appendice n. 1 alla convenzione e derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente coperti
ricavi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta del 21.1,2015 dell’Universita degli Studi di Milano Bicocca di integrazione della convenzione in atto;
Parere favorevole espresso in data 6.5.2015 dal Dr. Raffaele Latocca Direttore dell’'U.0. di Medicina del Lavoro,
acquisito agh atti;

Parere favorevole espresso in data 7.5.2015 dalla Dr.ssa Laura Radice della Direzione Medica di Presidio,

ed acquisito agli atti.

B

Il Responsabild Hel|Procedimento

Dr.ssa‘i vaing, Cioffi
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//\ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui ali'art. 23, comma 2, del Decreto Legislative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; 5.C. Accettazione e Accoglienza dei Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 0 7 oe. 25 MAG. 2015

Oggetto:
Stipula convenziane tra I'A.Q. San Gerardo di Monza e ASP “Pio e Ninetta Gavazzi” di Desio (MB) per attivitd di anestesia per
I'anno 2015.

Contenuto del provvedimento:

Uattivitd oggetto della presente convenzione sara erogata per finalitd di interesse del servizio pubblico in guanto mirata a
predisporre piani terapeutici necessari all'avvio della nutrizione NET a favore degli ospiti residenti presso I’ASP Pio e Ninetta
Gavazzi” di Desio {MB). In particolare sarad svolta fuori orario di servizio senza interferire con il normale assolvimento dei
compiti di istituto, e nel rispetto dell'impegno orario che non pud superare quello contrattualmente dovuto.

Periodo: 01/06/2015 al 31/05/2016

Spesa prevista:
I costi derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi di cui all'art. 4 della
convenzione di cui trattasi.

Estremi relativi ai principali documenti istruttosi:

Nota Prot. n. 5233 del 12.11.2014 pervenuta in data 25.11.2014 prot.n. 20642, con la quale ASP “Pio e
Ninetta Gavazzi” ha chiesto la disponibilita a svolgere attivita di consulenza nell’ambito della nutrizione
enterale totale (NET).

Parere favorevole espresso in data 24.03.2015 dal Direttore dell’U.O. di Anestesia e Rianimazione.
Parere favorevole espresso in data 25.03.2015 dal Direttore Medico di Presidio.

i Responsabileff | Pkpcedimento
Dr.ssa Gii\ anrja Ciofft




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

&

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 0 8 DEL 2 5 MA6. 2015

Oggetto: Proroga fino al 31/07/2015 di due incarichi libero professionali in qualita di Medico specialista, da assegnare
alla U.0. di Medicina del Lavoro, Ambulatorio Posturologia

Contenuto del provvedimento: Proroga fino al 31/07/2015 di due incarichi libero professionali in qualitd di Medico
specialista, da assegnare alla U.0. di Medicina del Lavoro, Ambulatorio Posturologia.

Spesa prevista: il costo complessivo presunto derivante dalla proroga dei contratti libero professionali, €. 3.800,00
sara registrato sul conto n. 80.40.03.01 "consulenze sanitarie”, al suo verificarsi

Estremi relativi al principali documenti istruttori:
D.L.vo 30.3.2001 n. 165 e successive madifiche art. 7

Regolamento Aziendale per il conferimento degli incarichi di collaborazione esterna: Deliberazione n. 377 del
26.6.2012

Al

//

H Responsapilgfiel Procedimento
Dott. SgA Laura Canzi




T pag.n. 5
ienda
f.\, Ospedaliera sistema Sanitario Lombareia

San Gerardo

Provvedimento adottata dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente; U.0Q.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DECRETO N. !_ 5 0 9 DEL 2 5 M0G. 2015

Oggetto: Adozione programma triennale - anni 2015-2017 ed elenco annuale dei lavori
- anno 2015 ex art. 128 del D.Lgs 163/2006.

Contenuto del provvedimento:

PROGRAMMA TRIENNALE ED ELENCO ANNUALE OOQ.PP. 2015/2017

spesa prevista: 7.711.382,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
PROGRAMMA TRIENNALE ED ELENCO ANNUALE OO.PP 2015/2017

Hl Responsabile del Procedimento
Arch. 5

| =



f‘ Azienda
. Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dall’organo di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 1 0 ‘ DEL Z 5 MR6. 2015

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di Dirigente Ingegnere, da assegnare alla U.0,
Gestione Tecnico-Patrimoniale.

Contenuto del provvedimento:
presa d’atto defl’esito di mobilita per il posto di Dirigente Ingegnere ed indizione del concorso pubblica, per titoli ed
esami.

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico dell’Azienda Ospedaliera

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
DGR n. X/3142, del 18/02/2015

D.P.R. 483, del 10/12/1997

D.Lgs. 502/1992

l/

i Responsabile dél Procedimento
Dott. ssa Lauya Lucia CANZI




Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

.
@

Provvedimento adottato dall’organe di indirizzo politico

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legisiative 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Accettazione e Accoglienza del Servizi Sanitari

Tipo provvedimento:

DECRETO N. 5 1 i DEL 2 5 M6, 2015

Oggetto:
Stipula convenzione con Dental Service Sanzio S.rl. di Milano per attivita di consulenza specialistica di
chirurgia maxillo-facciale.

Contenuto del provvedimento:

Stipula convenzione con Dental Service Sanzio S.r.l. di Milano per attivitd di consulenza specialistica di
chirurgia maxille-facciale, espletata fuori orario di servizio da parte del personale Dirigente Medico dell’'U.0.
di Chirurgia Maxillo-Facciale, senza interferire con il normale assolvimento dei compiti di istituto, nonché
nel rispetto dell'impegno arario che non pud superare quelle contrattualmente dovuto.

Periodo: dalla data di sottoscrizione fino al 31.12.2015.

Spesa prevista;
I costi derivanti dall’attivita in oggetto, sono interamente compensati dai relativi ricavi di cui all'art. 4 della
convenzione di cui trattasi

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota del 22.01.2015, pervenuta in data 27.01.2015 prot. n. 1665, di richiesta stipula convenzione;

- parere favorevole da parte del Direttore dell’'U.0. di Chirurgia Maxillo-Facciale in data 5.03.2015, acquisito
agli atti;

- parere favorevole da parte della Direzione Medica di Presidio sottoscritto in data 13.03.2015, acquisito
agli atti.

A
1

il Responsabile dgl Procedimento
Dr.ssa Gigyan %Cioffl
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