Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Determinazioni dirigenziali

Elenco delle determinazioni adottate dal Direttore Amministrativo

Dal n. 173 al n. 209/2014

NO

Data

Oggetto

UO proponente

173

20.5.2014

Revoca del comando del dr. Marco Azzolini —
Dirigente Medico — Disciplina di Oftalmologia.

Risorse Umane

174

20.5.2014

Proroga del comando del sig. Fogli Fabio
Andrea, Assistente Amministrativo dell’ASL di
Monza e Brianza.

175

20.5.2014

Comando -  Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere — Sig. Adamo Rosario
Pietro.

176

20.5.2014

Concessione di aspettativa non retribuita per
motivi di famiglia alla sig.a Piga Maria
Sebastiana — 0.S.S. — dal 1.5.2014 al 30.9.2014.

177

20.5.2014

Ricostituzione del rapporto di lavoro ai sensi
dell’art. 24 CCNL del 20.9.2001 - in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere.

178

20.5.2014

Conferimento incarico di supplenza in qualita di
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico.

179

20.5.2014

Dimissioni volontarie, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere.

180

20.5.2014

Conferimento incarico a tempo determinato in
qualita di Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico di Laboratorio Biomedico.

Risorse Umane

181

20.5.2014

Conferimento incarico a tempo determinato in
qualita di Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere.

182

20.5.2014

Dimissioni volontarie, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere.

183

20.5.2014

Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura
di gara a cottimo fiduciario su piattaforma
SINTEL regionale per l'affidamento del servizio
di manutenzione (ordinaria) delle aree a verde
dei presidi esterni dell’A.O. San Gerardo.

U.O. Tecnico-Patrimonial

184

20.5.2014

Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura
di gara a cottimo fiduciario su piattaforma
SINTEL regionale per I'affidamento dei lavori per
l'installazione di una Cassa Automatica e Ritiro
Referti c/o 'Ospedale Vecchio di Via Solferino 16
Monza.

~ il Regione

Sistore Seitars Lombardia

Sede Legale
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Determinazioni dirigenziali

Elenco delle determinazioni adottate dal Direttore Amministrativo

Dal n. 173 al n. 209/2014

185

20.5.2014

Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura
di gara a cottimo fiduciario su piattaforma
SINTEL regionale per [Iaffidamento della
fornitura in opera di cartelli e segnaletica
orizzontale per il nuovo sottopasso c/o il P.O.
San Gerardo di Monza.

U.O. Tecnico-Patrimonial

@

186

20.5.2014

Nomina Commissione giudicatrice per la
procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di
una Unita Radiologica Mobile ad Arco di ultima
generazione per esami fluoroscopici e tecniche
interventive in ambito gastroenterologia per
I'U.O. di Endoscopia Digestiva.

Ingegneria Clinica

187

20.5.2014

Nomina Commissione giudicatrice per Ia
procedura a cottimo fiduciario per la fornitura di
n. 1 Audiometro diagnostico bicanale per
Ambulatorio di Otorino Ospedale Vecchio.

188

20.5.2014

Approvazione della procedura per la fornitura di
manipoli per lampada scialitica di marca Maquet
per un importo di € 1.132,00 + Iva.

189

20.5.2014

Visione sistema taglio e coagulo ad energia
termica Microline mod. MiFusion.

190

20.5.2014

Visione flussimetro Medistim mod. VeriQ C
Imaging System.

191

20.5.2014

Conferimento incarico a tempo determinato in
qualita di Collaboratore Professionale sanitario —
Infermiere.

192

20.5.2014

Dimissioni  volontarie, Dirigente Medico -
Disciplina di Anestesia e Rianimazione.

193

20.5.2014

Concessione di aspettativa non retribuita per
motivi personali alla sig.a Ferlito Giusi -
Infermiera — dal 30.4.2014 — 30.6.2014.

194

20.5.2014

Proroga incarichi a tempo determinato di n. 3
dirigenti medici.

195

20.5.2014

Proroga incarichi a n. 4 dirigenti medici —
disciplina di Anestesia e Rianimazione.

196

20.5.2014

Concessione di aspettativa non retribuita per
motivi di famiglia alla sig.a Mancin dr.a
Maddalena — Dirigente Medico Oncolgia — dal
1.5.2014 al 24.6.2014.

197

20.5.2014

Aggiudicazione procedura di cottimo fiduciario
per la fornitura di un Sistema di Videoendoscopia
HD per Gastroenterologia per il Servizio di
Endoscopia Digestiva.

Ingegneria Clinica

“T Regione
Lombardia

Sistornie Santany

Sede Legale
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Determinazioni dirigenziali

Elenco delle determinazioni adottate dal Direttore Amministrativo

Dal n. 173 al n. 209/2014

198

20.5.2014

Visione sistema per le analisi batteriologiche e
antibiogramma dei liquidi biologici umani HB&L
URO04.

199

20.5.2014

Visione sistema di prova per protesi acustiche
“Ponto” Oticon Medical e relativi accessori.

200

20.5.2014

Approvazione della procedura di affidamento
diretto della fornitura di accessori per
I'esecuzione di biopsie eco guidate su ecografo
ALOKA HITACHI per un importo di € 3.470,00 +
Iva.

201

20.5.2014

Proroga incarico a tempo determinato alla dr.a
Raggi Monica in qualita di dirigente biologo.

Risorse Umane

202

20.5.2014

Approvazione della procedura per la fornitura di
ricambi per n. 2 termosaldatrici di marca Gandus
per un importo complessivo di € 295,00 + lva.

Ingegneria Clinica

203

20.5.2014

Concessione di aspettativa non retribuita alla
sig.a Pagliuca Emanuela Lucia, operatore
tecnico addetto all’assistenza, ex art. 23, comma
2 del CCNL 1994/1997.

Risorse Umane

204

23.5.2014

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a part-time 75% della sig.a Cavalli Silvia,
Collaboratore Professionale  sanitario  —
Infermiere.

205

23.5.2014

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a part-time 50% della sig.a Dentamaro
Elena, Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere.

206

23.5.2014

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a part-time 75% della sig.a Bianchi
Barbara, Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere.

207

23.5.2014

Utilizzo  graduatoria avviso pubblico per
conferimento incarico di supplenza in qualita di
Collaboratore ~ Professionale  Sanitario -
Infermiere.

208

23.5.2014

Aggiudicazione procedura di cottimo fiduciario
per la fornitura di n. 1 spettometro Ocean Optics
— HR2000+.

Ingegneria Clinica

209

23.5.2014

Approvazione della procedura di affidamento
diretto della fornitura di n. 1 lampada a Led per
ambulatorio dentistico ospedale vecchio per un
importo di € 120,00+ lva.

P73 regione
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> Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. é 7 3 DEL 2 0 M06, 2014

Oggetto:

Revoca del comando del dott. Marco Azzolini — Dirigente Medico — Disciplina di Oftalmologia

Contenuto del provvedimento:

Accoglimento della richiesta del dott. Marco Azzolini — Dirigente Medico disciplina di Oftalmologia di revoca del
comando presso I’A.O. di Treviglio per n. 1 accesso settimanale.

Spesa prevista: nessuna

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- determina n. 5 del 14/1/2014 di assenso al comando
- nota n. 9676 del 9/4/2014 del dott. Marco Azzolini di richiesta revoca del comando
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i ? 4 DEL 2 0 MRG, 2014

Oggetto:

Proroga del comando del sig. Fogli Fabio Andrea

Contenuto del provvedimento:

Proroga del comando del sig. Fogli Fabio Andrea — Assistente Amministrativo dall’ASL di Monza e Brianza
dall’1/5/2014 al 31/12/2014

Spesa prevista:
€ 20.206,20

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- determina n. 78 del 29/4/2013
- nota n. 7007 di richiesta concessione proroga all’ASL di Monza
- nota n. 7040 del 10/4/2014 di accettazione proroga da parte del sig. Fabio Andrea Fogli
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DETERMINA N.

L
}f

J DEL 2 0 MAG, 2014

Oggetto:

Comando - Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere — Sig. Adamo Rosario Pietro.

Contenuto del provvedimento:

Assegnazione in comando del sig. Adamo Rosario Pietro - Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
presso I’A.O. Universitaria Federico Il di Napoli dal 1/7/2014 al 30/06/2015

Spesa prevista: nessuna

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota n. 3005 del 24/02/2014 A.O. Universitaria Federico Il di Napoli di assenso al comando
- nota n. 6792 del 7/04/2014 del sig. Rosario Pietro Adamo di accettazione
- parere favorevole della Dirigente della D.P.S.

/) /
I{ Res’p{;naabile dﬁ Procedimento




v ialiera
< San Gerarcdo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

. ~
DETERMINA N. i ? L |beL 2 0 MnE, 2014

Oggetto:
Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora PIGA Maria
Sebastiana - 0.S.S. - dal 1.5.2014 al 30.9.2014

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora PIGA Maria
Sebastiana secondo le disposizioni vigenti

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dalla Signora PIGA Maria Sebastiana

. /

~</4{Regione
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Azienda
Ospedaliera

San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i 7 7 DEL 2 0 MG, 2014

Oggetto:
Ricostituzione del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 24 CCNL del 20 settembre 2001 — in qualita di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo indeterminato mediante ricostituzione del rapporto di lavoro — sig.ra DONI Valentina in sostitu-
zione sig. ARTINA Niki trasferito presso altra Azienda Ospedaliera.

Spesa prevista:

€ 21.943,35=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Esibito richiesta ricostituzione del rapporto di lavoro con parere favorevole della Direzione delle Professioni
Sanitarie
- Determina n. 73 di trasferimento sig. ARTINA Niki ad altra Azienda Ospedaliera.

P com
\/ IlResponsabile del Procedimento
Dott. aura Canzi




/2~ Azienda
Ospedaliera

/
San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i ? 8 4 DEL 2.0 M08, 2014

Oggetto:
Conferimento incarico di supplenza in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Labora-
torio Biomedico.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione con incarico di supplenza sig.ra ALIQUO’ Martina in sostituzione della sig.ra URBANI Greta assente dal
servizio per interdizione anticipata dal lavoro.

Spesa prevista:

€ 23.734,24=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Nota protocollo n. 6303 del 31.03.2014 (disposizione di interdizione anticipata dal lavoro sig.ra URBANI Gre{
- Delibera 353 del 12.12.2013 di approvazione esito avviso pubblico per il conferimento di incarico di supplen
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.

| Responsabile del Procedimento
Dott. a nzi




Azienda
Ospedaliera
San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. % ? g DEL 2 0 MG, 2014

Oggetto:
Dimissioni volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra Fioretti Giulia, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermire,
a decorrere dal 01.05.2014.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Comunicazione di dimissioni volontarie sottoscritta dalla signora Fioretti Giulia in data 20.03.2014 .

PN ﬂ
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Azienda
Ospedaliera
7/ San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i 8 @ e 2 0 MAG. 2014

Oggetto:
Conferimento incarico a tempo determinato.

Contenuto del provvedimento:

Conferimento incarico a tempo determinato in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico.

Spesa prevista:

€ 19.545,84=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Determina n. 190 dell’8.10.2013 di cessazione dal servizio di Scagliola Giovanna
- Delibera 563 del 29.11.2011 di esito concorso pubblico per la qualifica di Collaboratore Professionale
Sanitario - Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.

) /
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. Aziendd
, Ospedaliera
San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i 8 i DEL 2 0 MRS, 2014

Oggetto:
Conferimento incarico a tempo determinato in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo determinato di un anno sig.ra CARRER Silvia in sostituzione sig.ra LAGHEZZA Carmela, Infermier
Generico Esperto di Ruolo, cessata per collocamento in quiescenza dal 1 aprile 2014.

Spesa prevista:

€ 23.734,24=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Determina n. 83 del 17.12.2013 di collocamento in quiescenza sig.ra LAGHEZZA Carmela;
- Provvedimento n. 221 del 19 settembre 2013 di approvazione graduatoria di avviso pubblico per il conferini
di incarico a tempo determinato, per la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

”

Il Resgonsabile del Prétedimento
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Aziendd
, Ospedaliera

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 1 8 2 DEL 2 0 MRS, 2014

Oggetto:
Dimissioni volontarie, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie sig.ra PALACIOS FERNANDEZ Romina, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere,
a decorrere dal 11.04.2014.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Comunicazione di dimissioni volontarie sottoscritta dalla signora PALACIOS FERNANDEZ Romina in data 10.04.2014 .

/]
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Azienda

y, Ospedaliera
/ San Gerardo

| CERMET

7 DiGESTIONG
CERTIFICATO

UNIEN 150 9001:2008

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

-~
DETERMINA N. 1 8 é

DEL 2 0 MRS, 2014

Oggetto: Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a COTTIMO FIDUCIARIO su
piattaforma SINTEL regionale per I’affidamento del servizio di manutenzione (ordinaria) delle aree a

verde dei presidi esterni dell’A.O. San Gerardo.

Contenuto del provvedimento:
- data di avvio della procedura:
- data di chiusura della procedura:
- data apertura offerte:
- importo negoziabile:
- oneri di sicurezza:
- criterio di aggiudicazione:
- ditte invitate/richieste d’invito:
- ditte offerenti:
- ditta aggiudicataria:
- ribasso %o:
- importo contrattuale:

15 aprile 2014;

28 aprile 2014, ore 12.00;
28 aprile 2014;

€ 34.000,00;

€ 0,00;

prezzo piu basso;

22;

13;

AZ. FLOROVIVAISTICA FAVARATO MARCO
52.35%

€ 16.201,00 + IVA;

Spesa prevista: € 19.765,22

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

lettera invito, specifica tecnica con annesso elenco prezzi, codice etico degli appalti regionali,

report di procedura Sintel.

N

/

Il Responsabile jél Procedimento
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=7 San Gerardo

CERM=T
I sstom
DI GESTIONE
CERTIFICATO

UNIEN 150 9001:2008

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. % % 4

e 20 MG 2014

Oggetto: Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a COTTIMO FIDUCIARIO su
piattaforma SINTEL regionale per I’affidamento dei lavori per I'installazione di una Cassa Automatica
e Ritiro Referti c/o I'Ospedale Vecchio di via Solferino 16 Monza.

Contenuto del provvedimento:
- data di avvio della procedura:
- data di chiusura della procedura:
- data apertura offerte:
- importo negoziabile:
- oneri di sicurezza:
- criterio di aggiudicazione:

- ditte invitate/richieste d’invito:
- ditte offerenti:

- ditta aggiudicataria:

- ribasso %:

- importo contrattuale:

15 aprile 2014;

28 aprile 2014, ore 12.00;
28 aprile 2014;

€ 7.451,10;

€ 0,00;

prezzo pit basso con esclusione automatica
delle offerte anomale;

50;

3;

RIVA GROUP SAS

40%

€ 4.470,66 + IVA;

Spesa prevista: € 5.454,20

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
lettera invito, progetto, codice etico degli appalti regionali,
report di procedura Sintel.

/

/

Il Respongsabilg del Procedimento
tt. Aritonio Borreca
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=7 San Gerardo

C=ERM=T
DI GESTIONE
CERTIFICATO

UNIEN 150 9001:2008

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. ? 8 8 ; DEL 2 0 1406, 2014

Oggetto: Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a COTTIMO FIDUCIARIO su
piattaforma SINTEL regionale per I'affidamento della fornitura in opera di cartelli e segnaletica
orizzontale per il nuovo sottopasso c/o il P.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

- data di avvio della procedura: 15 aprile 2014;
- data di chiusura della procedura: 28 aprile 2014, ore 12.00;
- data apertura offerte: 28 aprile 2014;
- importo negoziabile: € 4.000,00;
- oneri di sicurezza: € 0,00;
- criterio di aggiudicazione: prezzo piu basso;
- ditte invitate/richieste d’invito: 8;
- ditte offerenti: 5;
- ditta aggiudicataria: ISOV SRL
- ribasso %: 53,90%
- importo contrattuale: € 1.844,00 + IVA;
rSpesa prevista: € 2.249,68 4'

Estremi relativi ai principali documenti istruttori: /
lettera invito, specifica tecnica con annesso elenco prezzi unitari, codice etico degli appalti regiongli,
report di procedura Sintel.

P
Il Responsabile d'ﬂ/P/ cedimento
Dott. A/onio Bojreca

$ Regione
Sistema Sanitario Lombardia



_ Azienda
3, Ospedaliera

“=” San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i 8 6 g DEL 2 0 MAB. 2014

Oggetto:
Nomina Commissione Giudicatrice per la procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di una Unita Radiologica
Mobile ad Arco per I’U.O. di Endoscopia Digestiva

-ATTO SOGGETTO A PRIVACY -

Contenuto del provvedimento:

Nomina Commissione Giudicatrice per la procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di una Unita Radiologica
Mobile ad Arco di ultima generazione per esami fluoscopici e tecniche interventive in ambito gastroenterologia
per I’U.0. di Endoscopia Digestiva

Spesa prevista:
€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto 393 del 23/12/2013 “approvazione piano investimenti”

1l Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico lf_a_\La
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f‘“ Azienda
/ ) Ospedaliera
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i @ 7 DEL 2 0 MAS, 2014

Oggetto:
Nomina Commissione Giudicatrice per la procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di N. 1 Audiometro diagnos
bicanale per Ambulatorio Otorino Ospedale Vecchio

-ATTO SOGGETTO A PRIVACY -

Contenuto del provvedimento:

Nomina Commissione Giudicatrice per la procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di N. 1 Audiometro diagnos|
bicanale per Ambulatorio Otorino Ospedale Vecchio

Spesa prevista:
€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto 393 del 23/12/2013 “approvazione piano investimenti”

Il Responsabile del Procedimento
o Ing. Domenlcoﬂva
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i %j* @ " |oeL 2 0 MA6. 2014 |

Oggetto:

Approvazione della procedura per la fornitura di manipoli per lampada scialitica di marca Maquet per un’importo
di€1.132,00 + iva.

Contenuto del provvedimento:

- approvazione della procedura la fornitura di manipoli per lampada scialitica di marca Maquet con affidamento
alla Ditta Maquet Italia S.p.A. quale costruttore dell’apparecchiatura, che ha provveduto alla formulazione di un
preventivo d’offerta pari a € 1.132,00 + iva;

- nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della U.O. Gestione Tecnico
Patrimoniale;

Spesa prevista:

€1.132,00 +iva

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Offerta prot. n. 14SW196 1-413026628 del 10/04/2014

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. | ﬁ % 9 % DEL 2 0 MRS, 2014

Oggetto:

Visione sistema taglio e coagulo ad energia termica Microline mod. MiFusion

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 15 giorni dell’apparecchiatura di cui
all’oggetto.

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo SIC-MA- 008 di approvazione visione

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i % 0 DEL 2 0 M6, 2014

Oggetto:

Visione flussimetro Medistim mod. VeriQ C Imaging System

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 7 giorni dell’apparecchiatura di cui
all’oggetto.

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo SIC-MA- 008 di approvazione visione

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. ‘E @ % DEL 2 0 M06. 2014

Oggetto:
Conferimento incarico a tempo determinato in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo determinato di un anno in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere a far
tempo dal 1.05.2014 delle signore:

CECCARELLI Stefania in sostituzione di VILLA Marzia cessata per collocamento in quiescenza,

CAPUOZZO Valeria Mariateresa in sostituzione di MONTRASIO Chiara cessata per dimissioni volontarie,

DOsSI Valeria in sostituzione di DI COSTANZO Antonio trasferito presso altro Ente.

Spesa prevista:

€ 67.014,32=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Provvedimento n. 221 del 10.09.2013 di approvazione graduatoria di avviso pubblico per incarichi a tempo
determinato in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere;

- Determina n. 121 del 10.06.2013 di collocamento in quiescenza su domanda sig.ra VILLA Marzia;

- Determina n. 89 del 18.03.2014 di dimissioni volontarie sig.ra MONTRASIO Chiara;

- Determina n. 115 del 9.04.2014 di trasferimento presso altro Ente sig. DI COSTANZO Antonio.

/

Il Résponsa iI[Zf%I/ ocedimento
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Azienda
Ospedaliera
San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. ’E g 2 5 REL 2 0 MRS, 2014 |

Oggetto:
Dimissioni volontarie, Dirigente Medico — Disciplina di Anestesia e Rianimazione.

Contenuto del provvedimento:

Dimissioni volontarie dott.ssa SALA Chiara, Dirigente Medico-Disciplina di Anestesia e Rianimazione, a decorrere
Dal 01.06.2014.

Spesa prevista:

il provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Comunicazione di dimissioni volontarie sottoscritta dalla dottoressa SALA Chiara in data 14.04.2014 .

s7) l
L Canzi
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 1 9 3 DEL 2 0 M6, 2014

Oggetto:
Concessione di aspettativa non retribuita per motivi personali alla Signora FERLITO Giusi -
Infermiera - dal 30.04.2014 al 30.06.2014

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi personali alla Signora FERLITO Giusi
secondo le disposizioni vigenti

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dalla Signora FERLITO Giusi

/) /)
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 1 9 4 DEL 9 0 Ma6. 2014 |

Oggetto:
Proroga incarichi a tempo determinato.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarichi a tempo determinato di n. 3 dirigenti medici.

Spesa prevista:

€ 148.914,27=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Relazione dott. Piperno e Prof. Annoni
- Deliberazione n. 181 del 26.03.2013
- Deliberazione n. 192 del 17.03.2012
- Deliberazione n. 184 del 26.03.2013
- Deliberazione n. 162 del 13.03.2012

1l onsabile dgl Procedimento




Azienda
 Ospedaliera
San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i Eﬁ, 5 DEL 2 0 MAG, 2014

Oggetto:
Proroga incarichi a n. 4 dirigenti medici — disciplina di anestesia e rianimazione.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarichi a tempo determinato di n. 4 dirigenti medici — disciplina di anestesia e rianimazione medici:
dottoressa Buccino Chiara

dottoressa Meroni Veronica

dottoressa Zanotto Erika

dottor Alberio Giovanni

Spesa prevista:

€ 173.733,31=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Relazione Prof. Pesenti
- Deliberazione n. 256 del 26.04.2012
- Deliberazione n. 19 del 16.05.2013

Ny

/] (s\ga)n bile del Procedimento
ojt.ssa Laura Canzi
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San Gerardo
Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento: )
DETERMINA N. i @ 6 DEL 2 0 MAG. 2014
Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora MANCIN Dr.ssa
Maddalena - Dirigente Medico Oncologia - dal 1.5.2014 al 24.6.2014

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora MANCIN Dr.ssa
Maddalena secondo le disposizioni vigenti

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dalla Signora MANCIN Dr.ssa Maddalena

/

Il Respons; '/'I : ei Procedimento
D a /llaura Canzi
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento: 9 7

DETERMINA N. i DEL Z 0 MBS, 2014
Oggetto:

Aggiudicazione procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di un Sistema di Videoendoscopia HD per
Gastroenterologia per il Servizio di Endoscopia Digestiva

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto dell’esito della procedura esperita con il criterio “dell’offerta economicamente piu vantaggiosa” con
aggiudicazione alla ditta CEA S.p.A. della fornitura dell’apparecchiatura in oggetto.

Conferma della nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione
Tecnico Patrimoniale

Spesa prevista:

€ 56.000,00 + € 12.320,00 ( I.V.A 22%) = € 68.320,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto 393 del 23/12/2013 “approvazione piano investimenti”

1l Responsabile del Procedimento
3 Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.0. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:
DETERMINA N. i g 8 DEL 2 0 MG, 2014 |

Oggetto:

Visione sistema per le analisi batteriologice e antibiogramma dei liquidi biologici umani HB&L URO4

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all’'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all’oggetto.

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo SIC-MA- 008 di approvazione visione

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i 9 g DEL 2 0 MRG. 2014

Oggetto:

Visione sistema di prova per protesi acustiche “Ponto” Oticon Medical e relativi accessori

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all'ingresso in visione a fini dimostrativi per la durata di 30 giorni dell’apparecchiatura di cui
all’oggetto.

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione Tecnico
Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo SIC-MA-008 di approvazione visione

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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7 San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 2 @ O DEL 2 0 M5, 2014

Oggetto:

Approvazione della procedura di affidamento diretto della fornitura di accessori per I'esecuzione di biopsie
ecoguidate su ecografo ALOKA HITACHI per un importo di € 3.470,00+ |.V.A.

Contenuto del provvedimento:

- a Approvazione della procedura di affidamento diretto della fornitura di accessori per I'esecuzione di
biopsie ecoguidate su ecografo di marca ALOKA HITACHI con affidamento alla Ditta HITACHI MEDICAL
SYSTEMS S.p.A quale distributore esclusivo dell’apparecchiatura, importo € 3.470,00 + |.V.A.

- nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della U.O. Gestione Tecnico
Patrimoniale;

Spesa prevista:

€3.470,00 +L.V.A.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Offerta n. 187/MI/2014/FS/AG/ag del 08/05/2014

Il Responsabile del Procedimento

Ing. Domenico Fava
9 .
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San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 2 @ i DEL 2 0 MRG. 2014

Oggetto:
Proroga incarico ad un dirigente biologo.

Contenuto del provvedimento:

Proroga incarico a tempo determinato per un ulteriore anno alla dottoressa Raggi Monica, in qualita di
dirigente biologo, in servizio presso I’'U.O.C. Microbiologia e Virologia, a far tempo dall’ 1.06.2014.

Spesa prevista:

€ 36.319,64=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Relazione Dott.ssa Annalisa Cavallero
- Deliberazione n. 228 del 16.04.2013
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 2 @ 2 ! DEL 2 0 MAE. 2014 |

Oggetto:

Approvazione della procedura per la fornitura di ricambi per n.2 termosaldatrici di marca Gandus per un importo
complessivo di € 295,00 + iva.

Contenuto del provvedimento:

- approvazione della procedura per la fornitura di ricambi necessarie per la riparazione di n.2 termosaldatrici di
marca Gandus con affidamento in esclusiva alla Ditta Gandus Saldatrici s.r.l. in quanto costruttore delle
apparecchiature, per la somma di € 295,00 + iva;

- nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della U.O. Gestione Tecnico
Patrimoniale;

Spesa prevista:

€ 295,00 +iva

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Offerta prot. n. NG/cm

1l Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. g @ 3 DEL 20 MAG. 2014

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita alla signora Pagliuca Emanuela Lucia, operatore tecnico addetto
all'assistenza, ex art. 23, comma 2 del CCNL 1994/1997.

Contenuto del provvedimento:

Applicazione dell’art. 23, comma 2 del CCNL 1994/1997.

Spesa prevista:

Non ¢ previsto alcun onere di spesa.

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

istanza della dipendente del 23.1.2014

/)
1 ResConabile delzf;:ocedimento
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San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 2 g 4 | DEL 2 3 MAG. 2014 |

Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75 % della Sig.a CAVALLI Silvia ,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere .

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75 % della Sig.a CAVALLI Silvia,
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 28/08/2013

yawi

1 Resg%ﬂ le del Procedimento
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San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 2 @ 5 DEL 2 3 MRAE. 2014

Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50 % della Sig.a DENTAMARO
Elena, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 50 % della Sig.a DENTAMARO
Elena, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 4.4.14

A

i RESPW ifé del Procedimento
Dott. gsa Laura Canzi
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San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N.

2 O 8 DEL Z 3 MAG. 2014

Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a BIANCHI
Barbara , Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere .

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a part-time 75% della Sig.a BIANCHI
Barbara , Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere .

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 28/08/2013

Il Respo ile del Procedimento
Dgtt. dsa Laura Canzi
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San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 2 G 7 _, DEL Z 3 MRG. 2014

Oggetto:
Utilizzo graduatoria avviso pubblico, per conferimento incarico di supplenza, in qualita di Collaboratore Professiona
Sanitario — Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione con incarico di supplenza dal 16.05.2014 al 31.10.2014 sig. CASAZZA Antonio in sostituzione della sig.ra
CANTU’ Lucia Maria, in aspettativa non retribuita.

Spesa prevista:

€ 15.900,24=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Determina n. 157 del 29.04.2014 di concessione aspettativa non retribuita alla sig.ra CANTU’ Lucia Maria;
- Provvedimento n. 221 del 19 settembre 2013 di approvazione graduatoria di avviso pubblico per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato, per la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermier

.o
1l Responsabile del Procedimento
“9sa Xaura Canzi
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 2 G 8 DEL 2 3 MAG. 2014

Oggetto:

Aggiudicazione procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di n. 1 spettrometro OCEAN OPTICS — HR200(
per un importo di € 4.813,00+iva.

Contenuto del provvedimento:

- Aggiudicazione della procedura negoziata di cottimo fiduciario per la fornitura di n. 1 Spettrometro Ocean Optics
—HR2000+ con affidamento alla ditta Acal BFI Italy Srl per unimporto di € 4.183,00 +iva;

- nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della U.O. Gestione Tecnico
Patrimoniale;

Spesa prevista:

€4.183,00 +iva

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Documento d’offerta

1l Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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7 San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 2 O 9 BEL 2 3 MRS, 2014

Oggetto:

Approvazione della procedura di affidamento diretto della fornitura di n. 1 Lampada a Led per ambulatorio dentistico
ospedale vecchio per un importo di € 120,00+iva.

Contenuto del provvedimento:

- approvazione della procedura di affidamento diretto della fornitura di n. 1 Lampada a Led con affidamento con
affidamento diretto alla ditta Revello S.p.A. per un importo di € 120,00+iva;

- nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava - Dirigente della U.O. Gestione Tecnico
Patrimoniale;

Spesa prevista:

€ 120,00+ iva

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Offerta prot. del 12 maggio 2014

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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