San Gerardo

Determinazioni dirigenziali

Elenco delle determinazioni adottate dal Direttore Amministrativo

Dal n. 88 al n. 113/2014

NO

Data

Oggetto

UO proponente

88

18.3.2014

Determinazioni in merito alla vertenza promossa
dalla sig.a FD: liquidazione competenze legali.

Affari Generali e Legali

89

18.3.2014

Dimissioni volontarie.

Risorse umane

90

18.3.2014

Conferimento incarico a tempo determinato di 1
anno in qualita di Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere.

“

91

18.3.2014

Mobilita  volontaria-Collaboratore  Professionale
sanitario — Infermiere — Sig. Sergio Sgro.

92

18.3.2014

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time
75% a tempo pieno della sig.a Ferrerio Fernanda,
Collaboratore Professionale sanitario — Infermiere.

93

18.3.2014

Esito visita medico collegiale ai sensi della Legge
335/95 art. 2, comma 12.

94

18.3.2014

Concessione di aspettativa non retribuita per
assunzione a tempo indeterminato preso altro Ente
alla sig.a Pierobon Paola Elisa — Tecnico Sanitario
Radiologia Medica — dal 16.3.2014 al 15.9.2014.

95

18.3.2014

Concessione di proroga di aspettativa non retribuita
per incarico a tempo determinato presso altro Ente
al sig. Russo Pierluigi — Dirigente Medico di
Cardiologia — dal 6.3.2014 al 28.2.2015.

96

18.3.2014

Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di
gara a cottimo fiduciario su piattaforma Sintel
regionale per [laffidamento del “servizio (su
chiamata) di riparazione delle lavatrici e
lavastoviglie installate c/o i servizi e reparti
dell’A.O.".

U.O. Tecnico

a7

18.3.2014

Presa d’'atto dell'aggiudicazione della procedura di
gara a cottimo fiduciario su piattaforma Sintel
regionale per I'affidamento della fornitura in opera di
segnaletica modulare interna compatibile con quella
esistente c/o il P.O. S.Gerardo di Monza.

U.O. Tecnica

98

18.3.2014

Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di
gara a cottimo fiduciario su piattaforma Sintel
regionale per I'affidamento della fornitura (annuale)
di materiale elettrico c/o I'U.O. gestione Tecnico-
Patrimoniale dell’A.O. S.Gerardo di Monza.

"2l Regione
Lombardia

Sistoma Sandans

Sede Legale
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San Gerardo

Determinazioni dirigenziali

Elenco delle determinazioni adottate dal Direttore Amministrativo

Dal n. 88 al n. 113/2014

99

18.3.2014

Presa d’atto dell'aggiudicazione della procedura di
gara a cottimo fiduciario su piattaforma Sintel
regionale per [Iaffidamento del “servizio di
riparazione televisori installati c/o le strutture
dell’A.o. esclusi dalla concessione per il servizio di
intrattenimento televisivo”.

100

18.3.2014

Presa d'atto dell’aggiudicazione della procedura di
gara a cottimo fiduciario su piattaforma Sintel
regionale per I'affidamento della fornitura (annuale)
di materiale idraulico c/o I'U.O. Gestione Tecncio-
Patrimoniale dell’A.O. San Gerardo di Monza.

101

18.3.2014

Nomina Commissione Giudicatrice per la procedura
di cottimo fiduciario per la fornitura di Sistema di
Vide Eco-Broncoscopia HD per [I'U.O. di
Pneumologia.

Ingegneria Clinica

102

18.3.2014

Aggiudicazione procedura di cottimo fiduciario per
la fornitura di n. 7 Riuniti e accessori per la U.O. di
Otorinolaringoiatria.

103

18.3.2014

Visione n. 1 sistema chirurgico Thunderbeat
Olympus.

104

18.3.2014

Visione n. 1 sollevapazienti mobile passivo Hill-Rom
mod. Freespan.

105

18.3.2014

Nomina Commissione giudicatrice per la procedura
di cottimo fiduciario per la fornitura di un Sistema di
Videoendoscopia HD per Gastroenterologia da
destinare al Servizio di Endoscopia Digestiva.

106

18.3.2014

Presa d'atto aggiudicazione procedura di gara a
cottimo fiduciario su piattaforma Sintel regionale per
I'affidamento del servizio (annuale) di
Ritiro/trasporto valori teleallarme e vigilanza armata
c/o il Pronto Soccorso (Ospedale S.Gerardo) ed atti
conseguenti.

Gestione Acquisti

107

18.3.2014

Determinazioni in ordine alla copertura della
recinzione del cantiere sito in Via Pergolesi.

Direzione
Amministrativa

108

25.3.2014

Dimissioni  volontarie per collocamento in
quiescenza sig.a Caramaschi Silvana — Infermiere
Generico Esperto di ruolo.

Risorse Umane

109

25.3.2014

Dimissioni  volontarie per collocamento in
quiescenza sig.a Oldani Marinella, Collaboratore
Amministrativo Esperto.

110

25.3.2014

Dimissioni  volontarie  per collocamento in
quiescenza sig.a Perego Cecilia, Collaboratore

Lombardia

Sede Legale
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L Determinazioni dirigenziali

Elenco delle determinazioni adottate dal Direttore Amministrativo

Dal n. 88 al n. 113/2014

Professionale Sanitario Infermiere.

111 25.3.2014 Risarcimento danni Sigg.rii S. L., M.I. e M.G. — | Af. Gen. e Legali —

sinistro del 5.12.2013. Assicurazioni e
Contenzioso
112 25.3.2014 Conferimento incarico di supplenza al dr. Bonaffini | Risorse Umane

Pietro Andrea, dirigente medico di radiodiagnostica,
mediante utilizzo di graduatoria di concorso
pubblico.

113 2.4.2014 Concessione di aspettativa non retribuita per motivi | Risorse Umane
di famiglia alla sig.a Spotti Daniela — infermiera dal
17.7.2014 al 30.9.2014.

. < /i Regione
Sistarna Senitoans B Lombardia

Sede Legale
20052 Monza (MB) - via P ergolesi, 33 -Tel.039.233 .1 - Fax 039.233.9775 - wwwvhsgerardo .org - P .IVA 00745800961-CF 03253030153




' San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 8 8 DEL 18 MAR 2014
Oggetto:

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA VERTENZA PROMOSSA DALLA SIGNORA F.D. : LIQUIDAZIONE COMPETENZE LEGA

Contenuto del provvedimento:
VERTENZA AVANTI IL TRIBUNALE DI MONZA SI E’ CONCLUSA CON LA DICHIARAZIONE DI INAMMISSIBILITA’ DEL RICO
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLE COMPETENZE DEL DIFENSORE

Spesa prevista:
2.250,00 OLTRE IVA E CPA

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
ORDINANZA DEL TRIBUNALE N. 543 DEL 10 APRILE 2013

Il Responsabile del Procedimento
Avv. Maria Teresa Collico




Azienda
Ospedaliera
San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O.GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 8 8

DEL 18 MAR. 2014

Oggetto:

Dimissioni volontarie.

Contenuto del provvedimento:

Cessazione del rapporto di lavoro per dimissioni volontarie di un Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere.

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo comunicazione dimissioni sottoscritto dalla dipendente.

~. 4
\_/'ﬂ Respongsabijle del Procedimento
Dott.s i )




Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O.GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 8 Q g peL 18 MAR 2014

Oggetto:

Conferimento incarico a tempo determinato di un anno in qualita di Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere.

Contenuto del provvedimento:

Assunzione a tempo determinato di un Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere in sostituzione di una
cessazione dal servizio per scadenza incarico.

Spesa prevista:

EURO 27.925,45

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

e A
g ' él! Resp\ons ile del Prgcedimento
Dott.s i
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Gestione Risorse Umane
Tipo provvedimento:
DETERMINA N. 9 i DEL 18 MAR, 2014

Oggetto:

Mobilita volontaria — Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere — Sig. Sergio Sgro

Contenuto del provvedimento:

Mobilita volontaria in uscita del sig. Sergio Sgro — Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Spesa prevista: nessuna

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- nota n. 3112 del 18.02.2014 dell’ASL di Matera di assenso alla mobilita
- modulo di richiesta nulla osta prot. n. 3179 del 19.2.2014

/\‘

RespanSabile del Procedimento
Dot a
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: 2 1

DETERMINA N. 9 5 DEL 18 MAR. 2014
Oggetto:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a
FERRERIO Fernanda, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere

Contenuto del provvedimento:

Trasformazione del rapporto di lavoro da part-time 75% a tempo pieno della Sig.a
FERRERIO Fernanda, Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere

Spesa prevista:

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta della dipendente del 7.1.2014.

4
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San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 9 g

DEL

18 MAR. 2014

Oggetto:

Esito visita collegiale ai sensi della Legge 335/95 art. 2, comma 12

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto del giudizio espresso dalla Commissione Medica di Verifica di Milano:
idoneo al servizio con eventuali limitazioni a cura del MC ai sensi del D.Lgs 81/08.

Spesa prevista:

atto che non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Verbale C.M.V. Milano del 05/02/2014

[
D /
“1I'Responsabile de| Pracedimento
L@erwf/ﬂe—/
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- San Gerordo

Provvedimento adotiato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. 8 A:,% DEL 18 MAR. 2014

Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per assunzione a tempo indeterminato presso altro
Ente alla Signora PIEROBON Paola Elisa - Tecnico Sanitario Radiologia Medica - dal 16.3.2014

al 15.9.2014

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita ai sensi delle disposizioni contrattuali vigenti

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
Richiesta del 28.2.2014 di aspettativa non retribuita.

i Resf blle del E oced:mento

o Regione

Sistema Sanitorio Lombardia

Sede Legale

20900 Monza (MB) - via Pergolesi, 33 -Tel.039.233.1 - Fax 039.233.9775 - www.hsgerardo.org - P.IVA 00745800961-CF.03253030153
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Y San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:

X gif:::g
DETERMINA N. b DEL 18 MAR. 2014
Oggetto:

Concessione di proroga di aspettativa non retribuita per incarico a tempo determinato presso
altro Ente al Signor RUSSO Pierluigi - Dirigente Medico di Cardiologia - dal 6.3.2014 al 28.2.2015

Contenuto del provvedimento:
Concessione di proroga di aspettativa non retribuita ai sensi delle disposizioni contrattuali vigenti

Spesa prevista:
il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

determina n. 49 del 14.3.2013: concessione al Signor Russo Pierluigi dell’aspettativa non retribuita
per incarico a tempo determinato presso altro Ente dal 6.3.2013 al 5.3.2014;

richiesta del 4.3.2014 di proroga di aspettativa non retribuita.

R p@}abile del Procedimento
raCanzi
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7 San Gerardo

Provvedimento adottato dal dirigente

|CERM=T

~ SISTEMA 1
DI GESTIONE
CERTIFICATO

UNI EN ISO 9001:2008

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

4

DETERMINA N.

96

18 MAR. 2014

DEL

Oggetto: presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a COTTIMO FIDUCIARIO su
piattaforma SINTEL regionale per I'affidamento del “servizio (su chiamata) di riparazione delle
lavatrici e lavastoviglie installate c/o i servizi e reparti dell’A.O.”.

Contenuto del provvedimento:

data di avvio della procedura:
data di chiusura della procedura:
- data apertura offerte:

- importo negoziabile:

oneri di sicurezza:

criterio di aggiudicazione:

- ditte invitate/richieste d’invito:
ditte offerenti:

ditta aggiudicataria:

ribasso %:

importo contrattuale:

4 marzo 2014;

12 marzo 2014, ore 12.00;
12 marzo 2014;

€ 6.000,00;

€0,00;

prezzo piu basso;

13;

l;

AROSIO LUCE srl di Lissone (MB)
10%

€ 5.400,00 +IVA;

Spesa prevista:
€ 6.588,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori: lettera invito e codice etico degli appalti regionaili.

Z

Sistema Sanitario

Nl

Il Responsabile dél Procedimento
Dott. Aftopig Borreca

_~

Regione
Lombardia
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C=ERM=T
+ SISTEMA
DI GESTIONE
CERTIFICATO
UNIEN 15O 9001:2008

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. DEL 18 MAR. 2014
97 .

Oggetto:

Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a cottimo fiduciario su piattaforma SINTEL
regionale per I'affidamento della fornitura in opera di segnaletica modulare interna compatibile
con quella esistente c/o il P.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

Adeguamento segnaletica Reparto di Chirurgia 1° c/o il P.O. San Gerardo Piani 4° settore A e 5° sett
B e Piani 1° e 2°

Spesa prevista:

€5.071,44

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

lettera invito, specifica tecnica, codice etico degli appalti regionali

V4

/
Il Responsabile d€l pfocedimento
Dott. Antohij eca

-/

% Regione
Sistema Sanitario Lombardia
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C=RM=T
U sstama
DI GESTIONE
CERTIFICATO
UNIEN 150 9001:2008

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintefica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento: <
DETERMINA N. 9 8 & | DEL 1 8 MAR. 2014

Oggetto: presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a COTTIMO FIDUCIARIO su piattafo
SINTEL regionale per I’affidamento della fornitura (annuale) di materiale elettrico c/o I’U.O. Gestione
Tecnico-Patrimoniale dell’A.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

- data di avvio della procedura: 21 febbraio 2014;

- data di chiusura della procedura: 3 marzo 2014, ore 12.00;

- data apertura offerte: 3 marzo 2014;

- importo negoziabile: € 80.000,00;

- oneri di sicurezza: € 0,00;

- criterio di aggiudicazione: prezzo piu basso;

- ditte invitate/richieste d’invito: 19;

- ditte offerenti: 10

- ditta aggiudicataria: EMA CEREDA DI Agrate Brianza (MI)
- prezzo offerto: € 33.910,00

- importo contrattuale: €33.910,00 + IVA;

- periodo contrattuale: marzo 2014 — febbraio 2015

Spesa prevista: 41.370,20

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
leftera invito, codice etico degli appalti regionali, report di procedura SINTEL.

A

Il Responsabile def Prgcedimento
Dott. Anto i/o%q

$ Regione
Sistema Sanitario Lombardia
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CRRTIFICATO

UNIEN ISO 9001:2008

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DETERMINA N, 9 9 4 DEL 18 MAR. 2014

Oggetto: presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a COTTIMO FIDUCIARIO su piattafo
SINTEL regionale per Paffidamento del “servizio di riparazione televisori installati c/o le strutture dell’
esclusi dalla concessione per il servizio di intrattenimento televisivo”.

Contenuto del provvedimento:

- data di avvio della procedura: 28 febbraio 2014;

- data di chiusura della procedura: 7 marzo 2014, ore 12.00;
- data apertura offerte: 7 marzo 2014;

- importo negoziabile: €4.000,00;

- oneri di sicurezza: €0,00;

- criterio di aggiudicazione: prezzo piu basso;

- ditte invitate/richieste d’invito: 9;

- ditte offerenti:

- ditta aggiudicataria: AROSIO LUCE srl di Lissone (MB)
- ribasso %: 20%

- importo contrattuale: € 3.200,00;

- periodo contrattuale: marzo 2014 febbraio 2015

Spesa prevista: € 3.904,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori: ,
lettera invito, codice etico degli appailti regionali, report di procedura Sintel. ya

/

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Anigpio eca

Regione
Lombardia

Sistema Sanitario
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CERTIFICATO
UNIEN 15O 9001:2008

Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all'art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i G D DEL 18 MAR. 2014

Oggetto: presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a COTTIMO FIDUCIARIO su piattafo
SINTEL regionale per I'affidamento della fornitura (annuale) di materiale idraulico c/o I’'U.O. Gestione
Tecnico-Patrimoniale dell’A.O. San Gerardo di Monza.

Contenuto del provvedimento:

- data di avvio della procedura: 18 febbraio 2014;

- data di chiusura della procedura: 27 febbraio 2014, ore 12.00;
- data apertura offerte: 27 febbraio 2014;

- importo negoziabile: € 60.000,00;

- oneri di sicurezza: €0,00;

- criterio di aggiudicazione: prezzo piu basso;

- ditte invitate/richieste d’invito: 21;

- ditte offerenti: 4

- ditta aggiudicataria: IDROTERMOGAS SRL
- ribasso %: 25,00%

- importo contrattuale: €45.000,00 +IVA;

- periodo contrattuale: marzo 2014 febbraio 2015

Spesa prevista: € 54.900,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

lettera invito, codice etico degli appalti regionali, report di procedura Sintel. /

{ 4
Il Responsabile Cﬁff roepdimento
Dott. Antotiio Bojfeca

$ Regione
Sistema Sanitario Lombardia
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Provvedimento adottato dal dirigsente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i @ 1 DEL 18 MOR. 2014

Oggetto:
Nomina Commissione Giudicatrice per la procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di Sistema di Video-Eco-
Broncoscopia HD per I'U.O. di Pneumologia

-ATTO SOGGETTO A PRIVACY -

Contenuto del provvedimento:

Vedi oggetto

Spesa prevista:
€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto 393 del 23/12/2013 “approvazione piano investimenti”

1l Responsabile del Procedimento

Arch.LuugﬁWosm
M
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i @ g DEL | 18 MOR. 2014 |

Oggetto:
Aggiudicazione procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di n. 7 Riuniti e accessori
per la U.O. di Otorinolaringoiatria

Contenuto del provvedimento:

Presa d’atto dell’esito della procedura esperita con il criterio “dell’offerta economicamente pii1 vantaggiosa” con
aggiudicazione alla ditta AMPLIFON S.p.A. della fornitura delle apparecchiature in oggetto.

Conferma della nomina a Responsabile Unico del Procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione
Tecnico Patrimoniale

Spesa prevista:

€42.462,00 + 9.341,64 ( I.V.A 22%) = € 51.803,64

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto 393 del 23/12/2013 “approvazione piano investimenti”

Il Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava

<
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i 3 3 4 | DR 18 MOR. 2014

Oggetto:
Visione n. 1 Sistema chirurgico Thunderbeat Olympus

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all’'ingresso in visione a fini dimostrativi, per la durata di 15 gg., dell’apparecchiatura di cui
all’oggetto;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione
Tecnico Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo SIC-MA-008 di approvazione visione

1l Responsabile del Procedimento
Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

: o
DETERMINA N. ? @ 4 DEL 1.8 MaR. 2014

a2

Oggetto:
Visione n. 1 Sollevapazienti mobile passivo Hill-Rom mod. Freespan

Contenuto del provvedimento:

- autorizzazione all’ingresso in visione a fini dimostrativi, per la durata di 15 gg., dell’apparecchiatura di cui
all’oggetto;

- nomina a Responsabile Unico del procedimento I'ing. Domenico Fava — Dirigente della UO Gestione
Tecnico Patrimoniale

Spesa prevista:

€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Modulo SIC-MA-008 di approvazione visione

Il Responsabile del Procedimento
~_Ing. Domenico Fava
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. Ingegneria Clinica

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i Q 5 DEL 18 MOR. 2014

Oggetto:
Nomina Commissione Giudicatrice per la procedura di cottimo fiduciario per la fornitura di un Sistema di
Videoendosccopia HD per Gastroenterologia da destinare al Servizio di Endoscopia Digestiva

-ATTO SOGGETTO A PRIVACY -

Contenuto del provvedimento:

Vedi oggetto

Spesa prevista:
€0,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Decreto 393 del 23/12/2013 “approvazione piano investimenti”

Il Responsabile del Procedimento

Arch. Luigi Gia nio Rossi
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O.C. Gestione Acquisti ed Economato

Tipo provvedimento:

106

DETERMINA n.

e 18 MR 201

Oggetto: Presa d’atto dell’aggiudicazione della procedura di gara a cottimo fiduciario su piattaforma
SINTEL regionale per I'affidamento del Servizio (annuale) DI RITIRO/TRASPORTO VALORI,
TELEALLARME E VIGILANZA ARMATA C/O IL PRONTO SOCCORSO (OSPEDALE SAN GERARDO).

Contenuto del provvedimento:

- data di avvio della procedura:
- data di chiusura della procedura:
- data apertura offerte:

- importo negoziabile:

- oneri di sicurezza:

- criterio di aggiudicazione:

- ditte invitate/richieste d’invito:
- ditte offerenti:

- ditta aggiudicataria:

- prezzo offerto:

- periodo contrattuale:

25 febbraio 2014;

11 marzo 2014, ore 12.00;

11 marzo 2014, ore 15.00;

€ 132.285,00;

€0,00;

prezzo piu basso;

15;

3;

MONDIALPOL Milano S.p.A.
€108.924,00 + IVA

1° maggio 2014 — 30 aprile 2015

Spesa prevista:

€37.451,02 (IVA compresa) per la proroga + € 132.887,28 (IVA compresa) per nuovo contratto

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

lettera invito, capitolato speciale di appalto, codice etico degli appalti regionali, duvri

/

/

Il Responsabile é1 Procedimento
Dott. Antonj reca

?7 Regione
Sistema Sanitario [ adl l ombardia
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: DIREZIONE AMMINISTRATIVA

Tipo provvedimento:

DETERMINA n. 1 O 7 . | DEL ngnR 2014
Oggetto:

DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA COPERTURA DELLA RECINZIONE DEL CANTIERE SITO IN VIA PERGOLESI

Contenuto del provvedimento:
CONVENZIONE CON LA SCUOLA D’ARTE DI MONZA PER REALIZZARE UNA COPERTURA DELLA RECINZIONE DEL CANTI
CON MOTIVI ARTISTICI, ELEMENTI DECORATIVI ED INFORMATIVI.

Spesa prevista:
8.283,46 EURO

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:
ACCORDO CON LA SCUOLA D’ARTE DI MONZA
PREVENTIVI DI SPESA

Il Responsabile del Procedimento
DR.-MARCO PIROLA
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. ‘2 @ 8 *;, DEL 2 5 MR, 2014

Oggetto:

DIMISSIONI VOLONTARIE PER COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA SIG.A CARAMASCHI SILVANA, Infermiere Generico
Esperto di ruolo

Contenuto del provvedimento:

Accettazione dimissioni volontarie della dipendente sig.a Caramaschi Silvana e collocamento in quiescenza a far tempo
dall’ 1.6.2014

Spesa prevista:

atto che non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

modulo di dimissioni, sottoscritto dalla dipendente, del 3.3.2014 protocollo n. 3.3.2014
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento: '
DETERMINA N. ‘@ i g DEL 2 5 MR, 2014
Oggetto:

DIMISSIONI VOLONTARIE PER COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA SIG.A OLDANI MARINELLA, COLLABORATORE
AMM.VO ESPERTO.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione dimissioni volontarie della dipendente sig.a Oldani Marinella e collocamento in quiescenza a far tempo
dall’ 1.2.2015

Spesa prevista:

atto che non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

modulo di dimissioni, sottoscritto dalla dipendente, del 25.2.2014 protocollo n. 3767
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: UO GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. i i @

DEL 2 5 MAR. 2014

f..

Oggetto:

DIMISSIONI VOLONTARIE PER COLLOCAMENTO IN QUIESCENZA SIG.A PEREGO CECILIA, COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE.

Contenuto del provvedimento:

Accettazione dimissioni volontarie della dipendente sig.a Perego Cecilia e collocamento in quiescenza a far tempo
dall’ 1.2.2015

Spesa prevista:

atto che non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

modulo di dimissioni, sottoscritto dalla dipendente, del 26.2.2014 protocollo n. 3932
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente:

U.O. Affari Generali e Legali

Tipo provvedimento:

DETERMINA nN.

111 |

2 5 MAR. 2014

Oggetto:

Risarcimento danni Sig.ri S. L.,

M. I. e M. G. - sinistro del 05/12/2013.

Contenuto del provvedimento:

Risarcimento danni subiti all’automobile.

Spesa prevista:

Euro 81,00

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Valutazione CVS
- Contratto di transazione

Dott. ..

Il Respousabile del Procedimento
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Provvedimento adottato dal dirigente

Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: U.O. GESTIONE RISORSE UMANE

Tipo provvedimento:

DETERMINA N. AE % 2 DEL 2 5 MR 2014

Oggetto:
Conferimento di incarico di supplenza.

Contenuto del provvedimento:

Conferimento di incarico di supplenza al dottor BONAFFINI Pietro Andrea, dirigente medico di radiodiagnostica,
mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico.

Spesa prevista:

€ 50.115,41=

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

- Relazione dott. CORSO
- Graduatoria concorso pubblico (deliberazione n. 399 del 3.07.2012)

il

, 1l Responsabil¢ del Procedimento
Dott{ss‘av;;u:‘ é@amr\%g( YAV




Provvedimento adottato dal dirigente
Scheda sintetica di cui all’art. 23, comma 2, del Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33

Unita Operativa proponente: | U.O. Gestione Risorse Umane

Tipo provvedimento:
p
DETERMINA N. i i 3 DEL 2 APR. 2014
Oggetto:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora SPOTTI Daniela
- Infermiera - dal 17.07.2014 al 30.09.2014

Contenuto del provvedimento:

Concessione di aspettativa non retribuita per motivi di famiglia alla Signora SPOTTI Daniela
secondo le disposizioni vigenti

Spesa prevista:

Il presente provvedimento non comporta alcun onere

Estremi relativi ai principali documenti istruttori:

Richiesta di aspettativa non retribuita presentata dalla Signora SPOTTI Daniela
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Sistema Sanitar Lombardia

Sede Legale
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