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Liquidazione del saldo del fondo per la ponderazione qualitativa delle quote orarie per
I’anno 2019, ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con
gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie.

11 Direttore Generale
Silvano Casazza
coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la deliberazione n. 1 dell’08/09/2021 con cui questa ASST ha preso atto
dell’insediamento del Dott. Silvano Casazza quale Direttore Generale dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) di Monza in virt della D.G.R. n. XI/5197 del 07/09/2021;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e comprendente, come da D.G.R. n. XI/3952 del
30/11/2020 con oggetto “Determinazioni in ordine all'attuazione dell'articolo 19 della Legge
regionale 23/2019”, oltre al Presidio Ospedaliero di Monza, il territorio e le relative strutture
sanitarie e sociosanitarie dell’ex distretto ASL di Monza;

Visti:

e ["Accordo Collettivo Nazionale del 31/03/2020 per la disciplina dei rapporti con gli
specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie che, agli artt.
43 e 44, individua i criteri per la determinazione del fondo per la ponderazione qualitativa
delle quote orarie, da corrispondere in parte in acconto ed in parte a saldo, in base alla
valutazione di raggiungimento dei progetti finalizzati (art. 41 ACN) realizzati
conformemente alle linee di indirizzo degli accordi integrativi regionali;

e la DGR n. X/7625 del 28/12/2017, ad oggetto “Approvazione della Preintesa
sull’Accordo Integrativo Regionale con gli specialisti ambulatoriali, i veterinari e altre
professionalita sanitarie (Biologi, Chimici e Psicologi)” che:

- all’art. 10 comma 1, conferma la quota di ponderazione oraria di € 1,925 da erogare a
saldo agli specialisti e professionisti incaricati a tempo indeterminato e determinato;

o la DGR n. X1/1422 del 25/03/2019, che:

- all’art. 3 integra i progetti di interesse regionale indicati nella DGR X/7625 e conferma
le modalita di partecipazione agli stessi;
- all’art. 10 comma 2 che ribadisce I'integrazione del fondo di ponderazione con le

quote orarie previste per gli AAIIRR definite dall’ACN/10, da riconoscere nella
misura del 50% in acconto e del 50% a saldo;

Richiamato I’ Accordo Attuativo Aziendale del 19/07/2019 in cui si sono confermati i criteri di
determinazione del fondo di ponderazione stabiliti agli artt. 41 e 42 dell’allora vigente ACN/15;
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Richiamata la deliberazione n. 1115 dell’08/08/2019 ad oggetto “Progeiti finalizzati validi per
I’anno 2019, assegnati agli specialisti ambulatoriali interni ed altre professionalita sanitarie
con cui sono stati assegnati i progetti finalizzati validi per I’anno 2019,

Acquisite le schede riepilogative del grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati n§1 2.019'
agli specialisti e professionisti ambulatoriali, valutati dai rispettivi responsabili sanitari di
riferimento, come da documentazione acquisita agli atti della struttura proponente;

Tenuto conto che il Nucleo di valutazione aziendale, nella seduta del 10/06/2021, ha certificato
il grado di raggiungimento dei progetti finalizzati assegnati per I’anno 2019 agli specialisti e
professionisti ambulatoriali con incarico a tempo indeterminato e determinato;

titenuto di procedere a corrispondere, a titolo di saldo, la quota oraria di ponderazione legata ai
progetti finalizzati per I’anno 2019 degli specialisti e professionisti ambulatoriali, il cui
ammontare totale, comprensivo di oneri ¢ IRAP, risulta pari a € 42.140,67 di cui:
-€29.501,73 (da corrispondere agli specialisti a tempo indeterminato e determinato);
- € 12.638,94 (da corrispondere ai professionisti a tempo indeterminato e determinato);

Precisato che, come stabilito dall’ACN, essendo il fondo di ponderazione non riassorbibile, il
residuo dell’anno 2019 pari ad € 23.163,92 determinato dal mancato raggiungimento del 100%
degli obiettivi concordati con gli specialisti e professionisti ambulatoriali, andra ad incrementare
il fondo dell’anno 2020;

Precisato che, nel rispetto del principio di competenza economica previsto dalle regole contabili,
gli oneri derivanti dal presente provvedimento, complessivamente pari a € 42.140,67 (di cui €
34.347,27 a titolo di competenze, € 4.873,88 per oneri ed € 2.919,52 per IRAP), risultano
compresi nel valore accantonato nel bilancio anno 2019;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria che ha attestato la copertura economica per le cifre di cui sopra,
ricomprese nel valore accantonato nel bilancio 2019, nei seguenti conti dell’esercizio di
competenza:

- €29.501,73 sul conto economico 80400202 (medici specialisti ambulatoriali);

- €3.412,09 (oneri contributivi);

- €2.043,89 (IRAP),

- €12.638,94 sul conto economico 80400203 (psicologi ambulatoriali);
- € 1.461,79 (oneri contributivi);
~ €875,63 (IRAP);

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione
Risorse Umane circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento, nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa,

Acquisiti i pareri favorevoli del sostituto del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e
del Direttore Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92
e ss.mm.ii. ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;
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DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

L

di corrispondere, a titolo di saldo, la quota oraria di ponderazione legata ai progetti finalizzati
per P’anno 2019 degli specialisti € professionisti ambulatoriali, il cui ammontare totale,
comprensivo di oneri e IRAP, risulta pari a € 42.140,67, di cui:

- €29.501,73 (da corrispondere agli specialisti a tempo indeterminato ¢ determinato);

- € 12.638,94 (da corrispondere ai professionisti a tempo indeterminato e determinato);

. di dare atto che il Direttore della S.C. Economico Finanziaria ha attestato ha attestato la

copertura economica per le cifre di cui sopra, ricomprese nel valore accantonato nel bilancio
2019, nei seguenti conti dell’esercizio di competenza:

- €29.501,73 sul conto economico 80400202 (medici specialisti ambulatoriali),

- € 3.412,09 (oneri contributivi);

- €2.043,89 (IRAP);

- € 12.638,94 sul conto economico 80400203 (psicologi ambulatoriali),
- € 1.461,79 (oneri contributivi);
- € 875,63 (IRAP);

. come stabilito dall’ACN, essendo il fondo di ponderazione non riassorbibile, il residuo

dell’anno 2019 pari ad € 23.163,92 determinato dal mancato raggiungimento del 100% degli
obiettivi concordati con gli specialisti e professionisti ambulatoriali, andra ad incrementare il
fondo dell’anno 2020;

. di dare atto che, nel rispetto del principio di competenza economica previsto dalle regole

contabili, gli oneri derivanti dal presente provvedimento, complessivamente pari a €
42.140,67 (di cui € 34.347,27 a titolo di competenze, € 4.873,88 per oneri ed € 2.919,52 per
IRAP), risultano compresi nel valore accantonato nel bilancio anno 2019;

. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione Risorse

Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sard

pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

Esprimono parere favorevole:

IL DIRETTORE GENERALE
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Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno | ;

Direttore Sanitario: Laura Radice ]
Direttore Sociosanitario: GianlucaPesch
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Allegato alla deliberazione del Direttore Generale n. 353  del 28 HiT, 2@27

Oggetto: Liquidazione del saldo del fondo per la ponderazione qualitativa delle quote
orarie per I’anno 2019, ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei
rapporti con gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita
sanitarie.

Il Responsabile del Procedimento
Il Direttore f.f. della S.C. Gestione Risorse Umane
Ingrid Sartori
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Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo

Luigi Gianalltonio/RstiniM;;;\/i
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Parere in ordine alla regolarita contabile
Il Direttore S.C. Economico Finanziaria

Toni Genco ‘/\é,\ﬂ/ .
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