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Informazioni personali 

 

 

 

Nome e Cognome Patrizia Lanfranco 
 

Data di nascita 16/01/1968 
 

Qualifica Dirigente Medico della Azienda Ospedaliera 
San Gerardo 

 
Amministrazione Direzione Sanitaria di Presidio 

Incarico attuale Dirigente Medico  
Incarico dirigenziale  di Alta Specializzazione 
”Igiene e Health Tecnology Assessment” 

Numero telefonico ufficio 039/233.3040 
 

Indirizzo e-mail istituzionale p.lanfranco@hsgerardo.org 
 

 

 

 

Titoli di studio e professionali ed esperienze lavorative 

 

 

Titolo di studio 
 

Laurea : Medicina e Chirurgia presso 
l'Università degli Studi di Milano  
 

Specializzazione 
 

Diploma di Specializzazione in Igiene e 
Medicina Preventiva -Università di Milano 
Bicocca 

Esperienze professionali 
 (incarichi ricoperti) 

 

Incarichi : Dal Giugno all' Ottobre 2002, dal 
Giugno al Settembre 2005: incarico presso 
l'Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza, 
supplenza di Dirigenza Medica 
da Ottobre 2005 al 31 gennaio 2007 incarico 
a tempo determinato presso l'Azienda 
Ospedaliera San Gerardo di Monza. 
 
Dal 1 febbraio al 7 maggio 2007 incarico a 
tempo indeterminato presso l’ASL di Como 
come Dirigente medico nel Dipartimento 
Programmazione, Acquisto, Controllo. 
 
Dall’8 maggio 2007 a tutt’oggi incarico a 
tempo indeterminato presso l’Azienda 
Ospedaliera San Gerardo come Dirigente 
medico della Direzione Sanitaria di Presidio 
 
Incarico dirigenziale  di Alta Specializzazione 
”Igiene e Health Tecnology Assessment” 
(deliberato l’11/01/2012 ) 

Capacità linguistiche 
 

LINGUE: INGLESE FLUENTE 

Capacità nell’uso delle tecnologie 
 

Utilizzo abituale del computer (Word, 
Excel,Access), uso di banche dati e 
pianificazione di indagine statistiche ed 
epidemiologiche. 



 
Altro (partecipazione a convegni e 

seminari, pubblicazioni, collaborazioni a 
riviste, ecc., ed ogni altra informazione 

che il dirigente ritiene di dover 
pubblicare) 

 

CORSI 
Monza, 8.11.2005-6.12.2005 Corso di 
perfezionamento in medicina del lavoro 
Monza, 23.11.2005 La sperimentazione 
clinica in ospedale. Norme, 
procedure,questioni etiche, 
problemi pratici” 
Ferrara, 28.09.2007 Corso “Infezioni 
Ospedaliere e gestione del rischio “ 
4, 6,11,13 febbraio 2002, Monza Corso di 
formazione per Valutatori Interni del sistema 
di gestione per la Qualità. 
19-20 novembre 2001 Corso IREF "La 
sorveglianza ed il controllo delle infezioni 
ospedaliere” 

 
CONVEGNI E SEMINARI 

- 19 Giugno 2001, Milano “Forum sanità” 
modelli di efficienza e gestione sanitaria” 
-25 Ottobre 2002 Castellanza “I sistemi 
informativi ed il loro utilizzo per le valutazioni 
epidemiologiche” 

 
ATTIVITÀ DIDATTICA  

-Nomina a docenza per l’anno 2009/2010 
2010/2011  dell’insegnamento “igiene 
generale ed applicata- corso Integrato: Igiene 
generale emedicina del lavoro” presso il 
Corso di Laurea in Infermieristica 
dell’Università Milano Bicocca 

 
PAPERS 

G.Masera, F.Baez, A.Biondi, F.Cavalli, 
V.Conter, A.Flores,G.Fontana, F.Fossati-
Bellani, P.Lanfranco , A.Malta, G. 
Mendez,E.Ocampo, C.Pacheco, L.Riva, 
A.Sala, F. Silva, C.SessaG.Tognoni. North-
South twinning in paediatric haemato-
oncology. 
La Mascota programme, Nicaragua. 
The Lancet, Vol 352, December 12, 1998, 
pag 1923-1926. 
 

COMUNICAZIONI ORALI 
-Lanfranco P., Lecchi G. ,Radice L., Latocca 
R. "Ospedale di formazione: gestione del 
rischio biologico e sorveglianza sanitaria del 
personale non dipendente" 
Presentata nell'ambito delle Comunicazioni 
"Igiene ed Organizzazione Ospedaliera" (5-7 
luglio 2002 Reggio Calabria)Pubblicata sugli 
atti congressuali del XIII 
CongressoInterregionale Calabro-Siculo 
 
“Utilizzo di un algoritmo decisionale 
integrante la procalcitonina per migliorare 
l’appropriatezza della prescrizione antibiotica 
in neurorianimazione” 
Patruno ,C. Papaianni, F. Sala, F. Villa,P. 
Lanfranco, G.Citerio SMART 2012 

 

 

 

 


