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FO R M A T O EUROPEO 

PER IL C U R R I C U L U M 

VITAE  
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome 

Nome 

 
Spaccapeli Giovanni 

Indirizzo  

Telefono Az.le 3665724037 

  Fax  

E-mail  

 
Nazionalità Italiana 

 
Data di nascita 16 luglio 1966 
  
Iscrizione OPI 
Infermieri Mi-LO-
MB 

iscritto dal 
10/09/1986 al 
n°6559  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) Dal 1986 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
IRCCS Fondazione San Gerardo dei Tintori 
Ex (ASST) – Monza 
già Azienda Ospedaliera Ospedale San Gerardo dei Tintori di Monza 
 

• Dal 1 Gennaio 2025 APSF Infermiere titolare di Incarico di 
Funzione Organizzativa (ex P.O.): RAD DSM e Cantiere di 
Ristrutturazione 

• Dal 22 dicembre 2023 al 30 Aprile 2025 APSF Infermiere 
titolare di Incarico di Funzione Organizzativa (ex P.O.): 
Gestione Attività Ambulatoriali e Cantiere di Ristrutturazione; 

 • APSF Infermiere in servizio dal 5 dicembre 2016, presso la 
Direzione Aziendale delle Professioni Sanitarie e Sociali (ex DPS 
- denominazione assunta in seguito alla LR 23/2015) titolare di 
Posizione Organizzativa dal 28/09/2017 denominata: Gestione 
cantiere e Sviluppo progetti aziendali e dal 1 Maggio 2023 
anche Referente Infermieristico dell’area ambulatoriale; 

• Collaboratore Professionale Sanitario Esperto (DS.5) in servizio 
dal 5 dicembre 2016, presso la Direzione Aziendale delle 
Professioni Sanitarie e Sociali (ex DPS - denominazione assunta 
in seguito alla LR 23/2015) dell’ASST-Monza titolare di 
Posizione Organizzativa dal 28/09/2017 denominata: Gestione 
cantiere e Sviluppo progetti aziendali; 

• Collaboratore Professionale Sanitario Esperto dal 1 luglio 
2014 al 04 dicembre 2016 presso la S.S. Qualità e 
Accreditamento, gestione del Rischio clinico e Controllo interno, 
dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza (Referente 
qualità Area chirurgica e blocchi operatori, Auditor aziendale 
ISO -JC); 

• Coordinatore Infermieristico dal 1 ottobre 2012 al 30 giugno 
2014 del C.P.S. di Monza, e dell’Ambulatorio Psichiatrico di 
Brugherio dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza; 
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• • Dal 22 ottobre 2007 al 30 settembre 2012 Tutor del Corso 
di Laurea in Infermieristica dell’Università degli studi di Milano- 
Bicocca sede: Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza; 

• Dal 31 agosto 2001 al 21 ottobre 2007 Coordinatore 
Infermieristico del Centro Psico Sociale di Monza, del Centro 
Diurno psichiatrico di Monza, dell’Ambulatorio Psichiatrico di 
Brugherio e della Casa Alloggio per utenti psichiatrici di Monza 
dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza; 

• Dal 30 maggio 1999 al 30 agosto 2001 Infermiere con 
delega delle funzioni di coordinamento al CPS di Monza 
dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza; 

• Dal 1 ottobre 1992 Infermiere presso il Centro Psico Sociale 
(CPS) di Monza del Dipartimento di Salute Mentale (D.S.M.) 
dell’Azienda Ospedaliera San Gerardo di Monza; 

• Dal 19 agosto 1986 al 30 settembre1992 Infermiere presso 
il S.P.D.C. dell’A.O. San Gerardo di Monza). 
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• Principali mansioni e responsabilità  

• Dal 1 Gennaio 2025 APSF Infermiere titolare di Incarico di Funzione 

Organizzativa (ex P.O.):RAD DSM e Cantiere di Ristrutturazione 

• Dal 22 dicembre 2023 al 30 Aprile 2025 APSF Infermiere titolare 

di Incarico di Funzione Organizzativa (ex P.O.): Gestione Attività 

Ambulatoriali e Cantiere di Ristrutturazione; 

• Dal 1  m a g g i o  2 0 2 3  r e f e r e n t e  

I n f e r m i e r i s t i c o  A r e a  Ambulatoriale Palazzina 

Accoglienza IRCCS San Gerardo dei tintori e titolare di 

posizione organizzativa denominata” Gestione cantiere e 

sviluppo progetti” della Direzione Aziendale delle Professioni 

Sociali e Sanitarie (DAPSS); 

• dal 28 settembre 2017 Coordinatore Infermieristico titolare 

di posizione organizzativa denominata” Gestione cantiere e 

sviluppo progetti” della Direzione Aziendale delle Professioni 

Sociali e Sanitarie (DAPSS); 

• Referente per la DAPSS dal dicembre 2016 al 28 settembre 

2017 dell’attività di cantiere connessa alla ristrutturazione del 

presidio ospedaliero San Gerardo di Monza dell’ASST Monza; 

• Auditor aziendale per la certificazione secondo la NORMA ISO 

9001: 2008 sino all’anno 2018; 

• Componente della commissione HTA (Health Tecnology 

Assessment) dall’ ottobre 2015 dell’ASST-Monza; 

• Referente per la qualità e Documentazione sanitaria dell’AREA 

Chirurgica e dei Blocchi operatori dell’ASST-Monza Ospedale di 

Monza secondo gli standard JCI sino al 04 dicembre 2016; 

• Referente aziendale per lo studio multicentrico sugli NSO 

(Nursing sensitive Outcomes) svoltosi nei mesi di gennaio- 

febbraio-marzo 2015 nella AO San Gerardo di Monza; 

• Coordinamento del personale del comparto del DSM dal 2000 

al 2007 e dal 2012 al 2014; 

• Organizzazione del 1° anno del Corso di Laurea in 

Infermieristica dal 2007 al 2012; 

• Componente del “Laboratorio per la Salute Mentale e 

dipendenze” istituito dall’Ordine Provinciale degli Infermieri di 

Milano, Lodi e Monza e Brianza dal mese di settembre 2019; 

• Docente universitario a contratto dal 2013 ad oggi del modulo 

di Organizzazione della Professione Infermieristica 

nell’insegnamento di Elementi di Organizzazione Professionale 

del CdL in Infermieristica dell’università di Milano-Bicocca 

• Dal 2009 al 2014 e nell’Anno Accademico 2019-2020 docente 
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a contratto del modulo di Infermieristica in Psichiatria 

(insegnamento Psichiatria e Psicologia clinica), per gli studenti 

del terzo anno di corso per il CdL in Infermieristica 

dell’Università degli studi di Milano Bicocca; 

• Dall’anno Accademico 2015-2016 Coordinatore 

dell’insegnamento di Elementi di Organizzazione Professionale 

del 3° anno di corso del Corso di Laurea in Infermieristica 

dell’Università degli studi di Milano Bicocca; 

• Docente universitario a contratto del modulo di i Legislazione 

Sanitaria nell’insegnamento di Fondamenti di Scienze 

Infermieristiche del 1° anno di corso del CdL in Infermieristica 

dell’università di Milano Bicocca dal 2009 al 2016; 

• Organizzazione dei servizi territoriali del D.S.M. di Monza dal 

1999 al 2007 e dal 2012 al 2014 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

• o formazione 
• Livello nella classificazione 

• nazionale (se pertinente 

Anno Accademico 2018/2019 
Master di I livello in Management per le funzioni di Coordinamento 
nell’area delle professioni sanitarie 
(votazione 30/30) 

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Anno Accademico 2010/2011 
Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
dell’Università degli studi di Milano –Bicocca 

• Qualifica conseguita Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

(votazione 109/110) 

• Date (da – a) 8 febbraio 2006 – 24 maggio 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Corso Manageriale per Coordinatori sanitari” IREF-SDS in 

collaborazione con l’Università Cattaneo di Castellanza (VA) 

(10 C.F.U.) 
• Qualifica conseguita Attestato 

• Date (da – a) 1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
I.T.I.S. P. Hensemberger - Monza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Matematica, Fisica, Elettrotecnica, Progettazione impianti elettrici 

civili, Linguaggio di programmazione Basic, Pascal 

• Qualifica conseguita Diploma di Perito Industriale con specializzazione in Elettrotecnica ed 
Automazione Industriale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

Istruzione secondaria di 2° grado- Maturità Quinquennale 
(votazione 60/60) 

 

• Date (da – a) 1986 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
Scuola per Infermieri Professionali Ospedale San Gerardo dei Tintori - 

Via Solferino - 20052 Monza 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

Assistenza Infermieristica, Chirurgia, Medicina, Psicologia 

 
Diploma di Infermiere Professionale 
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CORSI DI AGGIORNAMENTO  

Il sottoscritto dichiara di aver assolto all’obbligo formativo dell’ECM 

dall’anno 2002 al 31/12/2024: 

 

Per gli anni 2010 e 2011 il sottoscritto era esonerato dall’obbligo dei 

crediti ECM in quanto frequentante il Corso di Laurea Specialistica in 

Scienze Infermieristiche e Ostetriche, ai sensi dell’Accordo Stato- 

Regioni del 5.11.09, titolo poi conseguito in data 26/03/2012 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

Italiano 

Inglese ( Liv. B2 ) 

• Capacità di lettura buona 

• Capacità di scrittura buona 
• Capacità di espressione orale discreta 

• Capacità di ascolto sufficiente 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e sport),ecc. 

Dal 1 maggio 2023 Referente Infermieristico dell’Area ambulatoriale 

della palazzina Accoglienza e dal 28 settembre 2017 Coordinatore 

Infermieristico con posizione organizzativa relativa alla Gestione 

cantiere di ristrutturazione del presidio San Gerardo di Monza e 

sviluppo progetti interni alla Direzione delle Professioni Socio 

Sanitarie; 

 

Referente per la Direzione delle Professioni Sanitarie dal dicembre 

2016 dell’attività di cantiere connessa alla ristrutturazione del 

presidio ospedaliero San Gerardo di Monza dell’ASST Monza; 

Referente qualità aziendale AREA Chirurgica e Blocchi Operatori sino 

al 2016 

Auditor aziendale per la certificazione ISO 9001:2008 sino al 2017 

Componente della commissione HTA Aziendale ASST Monza dal 

2014 al 2018 

 

Referente aziendale per lo studio sugli NSO (Nursing sensitive 
Outcomes) svoltosi nei mesi di gennaio-febbraio-Marzo 2015 nella 
AO San Gerardo di Monza 

Dal 22 Gennaio 2010 Vicepresidente Associazione NurCity 

(Associazione di Promozione Sociale - www.nurcity.it -) poi scioltasi 
nel 2013. 

Organizzazione e insegnamento clinico a studenti del Corso di Laurea 
in Infermieristica 

Coordinamento del personale del Centro Psico Sociale di Monza, del 
Centro Diurno di Monza e dell’Ambulatorio Psichiatrico di Brugherio. 

Dal 2001 al 2007 addetto alla qualità per la certificazione ISO, 9001 
polo territoriale Monza1, dell’A.O. San Gerardo di Monza 

Dal 2004 al 2006 membro del gruppo “Team One” del Dipartimento 

di Salute Mentale dell’A. O. San Gerardo di Monza: “Introduzione del 

case manager in un Dipartimento di Salute Mentale” 

Membro del gruppo selezione casi del Progetto So-Stare del 

Dipartimento di Salute Mentale dell’A. O. San Gerardo di Monza sino 

all’ottobre del 2007. 

http://www.nurcity.it/
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CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Dal 22 Gennaio 2010 Vicepresidente Associazione 
NurCity (Associazione di Promozione Sociale www.nurcity.it) poi 
scioltasi nel 2013; 

Coordinamento del personale del Centro Psico Sociale di Monza e 
dell’Ambulatorio Psichiatrico di Brugherio dal 2000 al 2007 e dal 
2012 al 2014; 

Dal 1999 al 2005 rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 
dell’A.O. San Gerardo di Monza; 

Co-ideatore del Triage Psichiatrico Territoriale (T.P.T.), e 
promotore della sperimentazione della relativa scheda di triage 
presso il CPS di MONZA e l’Ambulatorio di Brugherio del Dipartimento 
di Salute Mentale (DSM) dell’A.O. San Gerardo di Monza; 

Referente, dal 2004 al 2007, della raccolta e analisi dei dati relativi 
all’urgenza-emergenza gestita dai servizi territoriali della UOPCT 1 
del D.S.M. dell’A.O. San Gerardo di Monza; 

 

Correlatore della Tesi di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristi- 
che e Ostetriche del Dott. Vincenzo Raucci, dal titolo: Triage Psi- 
chiatrico Territoriale (TPT): valutazione epidemiologica lon- 
gitudinale delle urgenze nei Centri Psico Sociali AA 2008/2009. 

 

Responsabile dal 2002 al 2007 della gestione Automezzi di servizio 
della UOPCT 1 del D.S.M dell’A.O. San Gerardo di Monza; 
Responsabile dal 2003 al 2007 della gestione dei fondi riabilitativi 
aziendali della UOPCT 1 Monza del Dipartimento di Salute Mentale 
dell’A.O. San Gerardo di Monza; 

Referente dal 2004 al 2007 del Gruppo Aggressività (gruppo di 
ricerca sulla valutazione infermieristica dell’aggressività) del 
Dipartimento di Salute Mentale dell’A.O. San Gerardo di Monza; 

Referente 2002 al 2007 del gruppo cartella infermieristica 
territoriale del DSM dell’A.O. San Gerardo di Monza basata sul 
modello delle prestazioni infermieristiche di M. Cantarelli; 

Partecipante, da marzo 2006 ad ottobre 2007 dell’organismo di 
Coordinamento per la Salute Mentale della ASL 3 Monza, nel gruppo 
“documentazione socio-assistenziale”; 

Referente della qualità dal 2000 al 2007 per la certificazione ISO 
9001: della U.O.P.C.T. 1 Monza del Dipartimento di Salute Mentale 
dell’A.O. San Gerardo di Monza; 

Dal 2004 al 22 Gennaio 2010 Coordinatore evento cittadino 
NurCity (www.nurcity.it); 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Buona capacità nell’utilizzo del PC: in particolare con i sistemi 
operativi Microsoft: Windows 10,Windows 7, Windows 2000, 
Windows XP, Vista e con le applicazioni di Microsoft Office: Excel, 
Word, PowerPoint. 

http://www.nurcity.it/
http://www.nurcity.it/
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

Coordinatore dall’AA Accademico 2016/2017 al 2023/2024 
dell’insegnamento di “Elementi di Organizzazione Professionale” 
dell’Università degli studi di Milano Bicocca, sede di Monza per il Corso 
di Laurea in Infermieristica 3°anno di corso; 

Docente a contratto dall’anno accademico 2014/2015 al Corso di 
Laurea in Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca, 
sede di Monza, del modulo di Organizzazione della professione 
Infermieristica per gli studenti del 3° anno di corso 

Docente a contratto dall’anno accademico 2012/2013 al 2018/2019 
al Corso di Laurea in Infermieristica dell’Università degli Studi di 
Milano-Bicocca sede di Sesto San Giovanni, del modulo di 
Organizzazione della professione Infermieristica per gli studenti del 
terzo anno di corso; 

 
Docente a contratto dall’anno accademico 2009/2010 al 2014/2015 e 
nell’A.A. 2019/2020 al Corso di Laurea in Infermieristica 
dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca sede di Monza, del modulo 
di Infermieristica in Psichiatria (insegnamento Psichiatria e Psicologia 
clinica), per gli studenti del terzo anno di corso; 

Docente a contratto dall’anno accademico 2010/2011 al 2016/2017 
al Corso di Laurea in Infermieristica dell’Università degli Studi di 
Milano-Bicocca sede di Sesto san Giovanni, del modulo di Legislazione 
Professionale (Insegnamento di Fondamenti di Scienze 
Infermieristiche) per gli studenti del primo anno di corso; 

Docente a contratto dall’anno accademico 2009/2010 al 2012/2013 
al Master di 1° livello in Ecocardiografia organizzato dall’Università 
degli Studi di Milano Bicocca per la disciplina: Legislazione delle 
professioni sanitarie; 

 
Docente dal 2008 al 2012 dei Corsi per Assistente di Tirocinio (A.d.T.) 
di 1° e 2° livello organizzati dall’Azienda Ospedaliera San Gerardo 
Monza; 

 

Docente al Corso di Aggiornamento sulla cartella Infermieristica per il 
Dipartimento di Salute Mentale dell’A.O. San Gerardo di Monza, 
svoltosi dal 08/05/2009 al 29/05/2009. (14,25 crediti formativi) 

Nel 2006 docente nel corso accreditato ECM-CPD dell’A.O. San 
Gerardo di Monza “NurCity gli Infermieri incontrano la città”, tenutosi 
dal 30/11/2006 al 14/12/2006 (crediti ECM di docenza 8,4) 

Dal 2003 al 2006 docente nel Corso di aggiornamento obbligatorio 
per neoassunti del Dipartimento di Salute Mentale dell’A. O. San 
Gerardo “Aspetti clinici ed organizzativi del lavoro sul territorio” 

 

Relatore e Correlatore di numerose tesi per gli studenti Corso di 
Laurea in Infermieristica dell’Università degli studi di Milano Bicocca 
su problematiche inerenti la Salute Mentale e l’Organizzazione del 
Sistema Sanitario. 

Dal 2004 al 2007 Tutor interno all’Azienda Ospedaliera San Gerardo 
di Monza, relativamente al tirocinio di formazione del corso per O.S.S. 

Docente nel corso di formazione “IL TRIAGE PSICHIATRICO (TPT): 
UNO STRUMENTO PER LA GESTIONE DELLE URGENZE NEI SERVIZI 
DI S A L U T E  M E N T A L E  s v o l t o s i  p r e s s o  
l ’ A S S T  d i  M o n z a  Dal 05/04/2019 al 22/10/2019; 
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Docente nel corso di formazione sul campo: Aggiornamenti 
organizzativi per la Direzione Medica di Presidio dell’ASST si 
Monza svoltosi in data 30/09/2019; 

Docente nel corso di Formazione: IMPLEMENTAZIONE DELLE 
RACCOMANDAZIONI MINISTERIALI PER IL CONTENIMENTO 
DEL RISCHIO CLINICO svoltosi presso l’ASST di Monza Il 05 e 
06/11/2018; 

Relatore nel corso di Formazione: LE INFEZIONI E LE EVIDENZE 
SCIENTIFICHE svoltosi presso l’ASST di Monza Il 24/11/2017; 

Relatore di una esperienza di HTA al corso PROGETTO KEL (KEY 
EVIDENCE LEADERS) HTA DISPOSITIVI MEDICI svoltosi presso 
l’ASST di Monza Il 20/11/2017; 

Docente nel corso di Formazione: I P.D.T.A. PERCORSI 
DIAGNOSTICI TERAPEUTICI ASSISTENZIALI: 
IDENTIFICAZIONE E LORO REALIZZAZIONE svoltosi presso 
l’ASST di Monza Il18/05/2016, 20/05/2016 e il 24/11/2016; 

Docente nel corso di Formazione: IL SISTEMA GESTIONE 
QUALITA' (dell’AREA CHIRURGICA) svoltosi presso l’ASST di 
Monza Il 23/09/2016; 

Responsabile Scientifico del Gruppo di Miglioramento per la 
revisione delle Pianificazioni Assistenziali IN U.O: GINECOLOGIA 
CHIRURGICA /SENOLOGIA svoltosi presso l’ASST di Monza Dal 
15/02/2016 al 21/03/2016; 

Docente al Corso di Formazione aziendale (AO S. Ge- rardo di 
Monza):” La Qualità in Area Chirurgica” (anno 2015), svoltosi in 
quattro edizioni; 

Docente al Corso di Formazione aziendale (AO S. Ge- rardo di 
Monza):” Il Documento Organizzativo e Piano della Qualità 
(anno 2015), svoltosi in quattro edizioni; 

Docente al Corso di Formazione aziendale (AO S. Ge- rardo di 
Monza):” La Metodologia FMECA ( Failure Mode Effects end 
Crtically Analysis- anno 2015), svoltosi in quattro edizioni; 

Docente al Corso di Formazione:” La Documentazione 
Infermieristica” organizzato da Pegaso Lavoro (anno 2015), 
svoltosi in due edizioni; 

Docente al Corso di Formazione:” L’operatore Psichiatrico case 
manager” organizzato dall’ASL 1 di Sassari (anno 2015) e svoltosi in 
due edizioni; 

Docente al Corso di Formazione: La Compilazione della 

Documentazione Infermieristica Presente nella Cartella 
Clinica Integrata Dell'A.O. S. Gerardo - Area Chirurgica, svoltosi 
in data 05/12/2014; 

Docente al Corso di Formazione: La gestione della 
documentazione infermieristica in ambito di Salute Mentale 

svoltosi dal 05/11/2014 al 13/11/2014; 

 

Docente al Corso di Formazione: LA COMPILAZIONE DELLA 
DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA PRESENTE NELLA 
CARTELLA CLINICA INTEGRATA DELL'A.O. S. GERARDO AREA 
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CHIRURGICA svoltosi in data 23/10/2014; 

Docente al Corso di Formazione: GESTIONE EMEREGENZE- 
URGENZE SUL TERRITORIO IMPLEMENTAZIONE DEL TRIAGE 
PSICHIATRICO TERRITORIALE svoltosi dal19/04/2013 al 
18/10/2013; 

Docente al Corso di Formazione: GESTIONE EMEREGENZE- 
URGENZE SUL TERRITORIO IMPLEMENTAZIONE DEL TRIAGE 
PSICHIATRICO TERRITORIALE svoltosi dal 12/04/2013 al 
11/10/2013; 

Relatore alla giornata di Formazione: RISPOSTA ALLA CRISI: 
STRATEGIE E INTENZIONALITA' DEGLI INTERVENTI IN 
OSPEDALE E SUL TERRITORIO 
svoltosi il 01/10/2013; 

Docente al Corso di Formazione:” Competenze pro- fessionali e 
strumenti operativi in salute mentale” organizzato dall’A.O. San 
Gerardo di Monza e tenutosi in data (31/05/2013, 07/06/2013 e 
08/11/2013); 

Docente al Corso di Formazione “Competenze, Identità e 
Responsabilità dell’infermiere “tenutosi a Sas- sari e a Olbia in 
data 28 e 29 maggio 2013 e organizzato dal Collegio IPASVI di 
Sassari-Olbia-Tempio; 

Docente al Corso di Formazione “Gestione Emergenze-Urgenze 
Sul Territorio. Implementazione Del Triage Psichiatrico 
Territoriale” organizzato dall’A.O. San Gerardo di Monza e tenutosi 
nelle date: 12/04/2013, 19/04/2013, 10/05/2013 e 17/05/2013; 

Relatore al Corso di Formazione: Teoria e Pratica in Salute 
Mentale: Il Triage Infermieristico; organizza- to dall’AUSL 3 di 
Pistoia in data 18/04/2013; 

Relatore al Corso di Formazione: Competenze, Identità e 

Responsabilità dell’infermiere “tenutosi a Monza in data 
29/03/2013, organizzato da NurSind Monza in collaborazione con 
Pegaso lavoro; 

Relatore al Corso di Formazione di II livello Formazione sul campo 
per Operatori di Salute Mentale: Il Triage Psichiatrico 
Territoriale “tenutosi a Sassari in data (17-18-19 dicembre 
2012). Organizzato dalla ASL 1 di Sassari; 

Relatore al Convegno “Professionalità, Legalità e Responsabilità 

dell’Infermiere in ambito di Salute Mentale tenutosi a Sassari in 4 

edizioni (20-21-22 dicembre 2010, 21-22-23-febbraio 2011, 27-28-29 

marzo 2011, 19-20-21 dicembre 2011). Organizzato dalla ASL 1 di 

Sassari; 
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Relatore al Convegno “La Contenzione: tra diritto alla libertà e tutela 
della sicurezza” con relazione dal titolo.” metodi alternativi alla 
contenzione” tenutosi a Spoleto in data 07/11/2009, organizzato 
dal Coordinamento Collegi IP.AS.VI della Regione Umbria; 

 
Relatore al Convegno, “La contenzione tra reato e necessità” 
svoltosi a Milano in data 21/11/2008; 

Relatore al Convegno, “Triage Infermieristico: teoria e metodi” 
con tema “Il Triage psichiatrico territoriale “tenutosi a Reggio 
Emilia il 26/05/2008; 

Relatore al Convegno “La responsabilità integrata dei 
professionisti del dipartimento di Salute Mentale” con una 
relazione dal titolo “Le responsabili- tà professionali nel 
Dipartimento Salute Mentale: risvolti organizzativi ed 
operativi” tenutosi a Carpi (MO) il 12/10/2007; 

Relatore al Convegno” Comportamento violento e istituzioni di 
cura: i rischi del curare” con tema “Il Triage psichiatrico 
territoriale” tenuto presso l’Università degli studi di Milano-Bicocca 
in data 28/09/2007; 

Relatore nel 2007 per la società scientifica InForm del Convegno: 

“La Contenzione tra reato e necessità” tenutosi a Milano; 

Relatore nel 2007 presso l’AUSL di Parma di due giorna- te di 
formazione per Infermieri sul tema: “il Triage In- fermieristico in 
Salute mentale”; 

Relatore sull’attività infermieristica in Salute Mentale nelle serate a 
tema del Progetto So-Stare del Dipar- timento di Salute Mentale 
(4 edizioni nel 2007) dell’A. O. San Gerardo di Monza; 

Relatore nel 2006-2007 per la società scientifica In- Form del 
Convegno: “Triage Psichiatrico Territoria- le (TPT) e gestione 
infermieristica delle urgenze in psichiatria” 6 edizioni; 

 

Partecipazione alla stesura degli elaborati congressuali “Gli Infermieri 
dell’azienda USSL 29 si confrontano (1996)”. 
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Libri 

 

Autore con Vincenzo Raucci del libro 

“Guida Pratica all’utilizzo del Triage Psichiatrico 

Territoriale (TPT)” (2019); 

 

 

Autore con Vincenzo Raucci del libro 

“Fondamenti di Infermieristica in Salute Mentale” 

Maggioli editore (2013); 

 

Pubblicazioni: 
 

 

Raucci V. Spaccapeli G. Stefanizzi G. (2015) Triage 

Psichiatrico  Territoriale (TPT): una  valutazione 

longitudinale delle urgenze nei Centri di Salute Mentale 

Territoriali Psychiatric Triage (TPT): a longitudinal 

evaluation of Mental Health Centre Emergencies – Italian 

Journal of Nursing- 03/2015-34-38; 

 

Raucci V., Spaccapeli G. (2009) Studi ed esperienze - 

NurCity: gli infermieri incontrano la città. L’infermiere, 4 

(16):50-51; 

 

 

 
PATENTE Patente B 

 

 

 

 

 

 
Monza 27/05/2025 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 

445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 

falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. 

Inoltre, il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali con- 

tenuti nel proprio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 30 

giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati 

personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla 

protezione dei dati personali 

 
 
 

 


