Modello A - di cui TD

DENOMINAZIONE

FONDAZIONE SAN GERARDO DEI TINTORI

CODICE AZIENDA

926

ANNO

2023

DI CUI MODELLO A - TEMPO DETERMINATO IRCCS

COMPLESSIVO

GLI IMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO

PERIODO

Consuntivo

Consuntivo

SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | gppqy prrsoNALE A SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
TEMPO DETERMINATO |TEMPO DETERMINATO -
TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE FINANZIAMENTI
COLONNE B, C)
A ETARIAD COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B + Col C)
COMPETENZE FISSE COMPRENSIVE 13/MA 405.479 405.479
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ECONOMICHE E INDENNITA'
PROFESSIONALI 48778 48.778
FONDO PREMIALITA' E CONDIZIONI DI LAVORO 455.409 455.409
INDENNITA' DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA - -
ALTRE INDENNITA' (vedi prospetto di lavoro altre indennita) - -
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E PROMOZIONE DELLA SALUTE - -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 2.798 2.798
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - al netto di oneri ed Irap 7.804 7.804
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO CCNL 202212024 2027 2027
competenza 2023 - COMPARTO - al netto di oneri ed irap g :
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - 2.029 2.029
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza Triennio 2022/2024
2023 - COMPARTO - 353 553
ONERI SOCIALI - su competenze fisse, RIA, FONDI, Indenniti / Altre indennita 255.427 255.427
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO ESCLUSO ONERI SOCIALI SELET : _ 919.497
ED IRAP
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 258.009 - - 258.009
TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALL
ESCLUSA IRAP 1.180.304 - - 1.180.304
IRAP RAR (comparto) 663 663
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Comparto) 172 172
SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | gppqy prrsoNALE A SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
TEMPO DETERMINATO |TEMPO DETERMINATO -
TEMPO DETERMINATO - A TEMPO DETERMINATO -
(AL NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI
COSTO DEL PERSONALE AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE FINANZIAMENTI
COLONNE B, C)
COLONNA A COLONNA B COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B+ Col C)
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 2.257.113 143335 2.400.448
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - - -
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAVORO 259.686 - 259.686
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 531.364 37.855 569.219
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 250.259 12.590 262.849
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 171.506 9.269 180.775
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
ALTRE INDENNITA' 169 169
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI 91 91
:t;sp(msr AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ - DIRIGENZA - al netto di oneri ed 38276 38276
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 201972021
competenza 2023 - AREA SANITA' DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap 12780 819 13.599
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CCNL 2022/2024 6390 410 6.800
competenza 2023 - AREA SANITA' DIRIGENZA - al netto di oneri ed irap - -
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA’ DIRIGENZA 9.952 9.952
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza Triennio 2019/2021
2023 - AREA SANITA’ DIRIGENZA 3489 24 3.713
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDL Indennita esclusivitd, indennita
incarico direttore dipartimento, Altre indennita 965336 56.862 1.022.198
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza Triennio 2022/2024
2023 - AREA SANITA’ DIRIGENZA 1.744 12 1.856
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA -
ESCLUSO ONERI SOCIALI ED IRAP 3.527.543 204.278 - 3.731.821
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 980.521 57.198 - 1.037.719
TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA’ DIRIGENZA - CON
ONERI SOCIALI ESCLUSA IRAP 4.508.155 261.476 - 4.769.631
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) 3.253 - 3.253
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (AREA 1086 6 1155

SANITA' DIRIGENZA)

di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
"Colonna E" relativo ad
"ASSENZE A VARIO
TITOLO"

di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
"Colonna E" relativo ad
"ASSENZE A VARIO
TITOLO"

13.558

2.539

939

958

108

54

30

4912

18.156

4.957

23.113




Modello A - di cui TD

IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (AREA

di cui SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO -
"Colonna E" relativo ad
"ASSENZE A VARIO
TITOLO"

23.113

1.543

SANITA' DIRIGENZA) 543 34 377
SPESA PERSONALE A SPESA PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO |TEMPO DETERMINATO - T;;i%;:?ggh]}?;:T?) i SPESA COMPLESSIVA PERSONALE
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA | (AL:NETTO DELLA SPESA AREU OGGETTO DI SPECIFICI ATEMPO DETERMINATO -
AMM.VA INDICATAINFICS FINANZIAMENTI
. COLONNE B, C)
COLONNA E (Col A + Col B+ Col C)
COLONNA A COLONNA B COKDIAE
STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13/MA 13.011 13.011
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA' - -
FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 1.600 1.600
FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI - R
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
ALTRE INDENNITA' - -
ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVI - -
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - al netto di oneri ed Irap 413 413
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 106 106
CCNL 2019/2021 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 5 53
CCNL 202212024 competenza 2023 - al netto di oneri ed irap
ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - 107 107
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza Triennio 2019/2021 28 2
2023 - DIRIGENZA PTA
ONERI SOCIALI - su stipendio tabellare, RIA, FONDI, indennita incarico direttore
dipartimento, Altre indennita 7.619 7.619
ONERI SOCIALI - Indennita di vacanza Triennio 2022/2024 1 14
2023 - DIRIGENZA PTA
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI 15,165 ) ) 6.1
SOCIALI ED IRAP : :
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 7.768 - - 7.768
TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA CON ONERI SOCIALI
ESCLUSA IRAP 22.951 = = 22.951
IRAP RAR (Dir. PTA) - -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2019/2021 competenza 2023 (Dir. PTA) 9 9
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Triennio 2022/2024 competenza 2023 (Dir. PTA) 4 4
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Dir. + Dir. PTA) 5.711.410 261.476 - 5.972.886
379.301
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE 17.363 396.664
DI_CUI IRAP RAR 3.916 - - 3916
DI CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
2019/2021 + DI CUI IRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 1.814 103 - 1917
TRIENNIO 2022/2024 competenza 2023
BILANCIO PREVENTIVO CONSUNTIVO
140.000 140.000

COSTO PERSONALE U|

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93




