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Nucleo di valutazione delle prestazioni

Verbale n. 6 del 24 luglio 2024

Presidente del Nucleo
Convocazione trasmessa a mezzo mail del 19 luglio 2024

Incontro del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni

Presidente — Simona Mariani

Componente — Diego Dalla Muta

Componente — Davide Croce

Il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni si riunisce alle ore 10.30 presso l'aula
Direzione Generale terzo piano di Villa Serena.

Partecipano Patrizia Del Forno, con funzione di supporto al Nucleo di Valutazione
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2. Monitoraggio performance 2° trimestre 2024 per il riconoscimento della retribuzione
di risultato al personale del comparto

3. Varie ed eventuali

T e T e T

JRIN LSV INGD

2. Valutazione trimestrale comparto — 2° trimestre 2024

Il Nucleo prende atto che, per il secondo trimestre 2024, si deve procedere alla
valutazione degli obiettivi al fine di dare attuazione all’Accordo 2017 per la retribuzione
della produttivita collettiva per I’Area del Comparto che, all‘articolo 6, stabilisce i criteri
per il riconoscimento delle quote e la relativa calendarizzazione, qui riportate:
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La Fondazione poiché ad oggi non & ancora completata la fase di collaudo del nuovo
applicativo per la gestione degli obiettivi, propone di assegnare la valutazione
trimestrale sulla base dei dati di produzione e di costo risultanti dai documenti della

FSGT:

1. Preliminarmente, il Conto economico trimestrale (CET) del 2° trimestre 2024,
in pareggio, e la relativa certificazione, “coerente con l'equilibrio economico”;
nella nota integrativa descrittiva sono commentati I'andamento dei costi e della

produzione;

2. andamento della produzione sanitaria nel secondo trimestre 2024, riportata a
nel 2° CET 2024 e sintetizzata nella seguente tabella:

i . ) PRODUZIONE | PRODUZIONE 2°
linea di produzione £ var, 2024-23 var %
2° TRIM 2023 TRIM 2024
Ricoveri §6.898.312 € 89.585.889 € 2.687.577 € 3%
ONERE 8-5T 107.000 £ 214.000€ 107.000 € 100%
maggiorazions LR 7 15532496 € 15.023.192 € 450.696 £ 3%
Specialistica ambulatariale 36.3261.000 € 36.724.610 € 363.610€ 1%
OMNERE 8-5T 9.557€ 8.601 € |- 956 € -10%
Psichiatria (lombardi) 1,755.000€ 1.852.000 £ 97.000€ 6%
Progetti innovativi PSi 204.000 € 204.000 € - € 0%
Neuropsichiatria (lombardi) 794.000 € 942.000 € 148.000 € 19%
Programmi innovativi N21 93.000€ 94,860 € 1.860 € 2%
141.764.365 € 145.649.152 € 3.884.787 € 3%
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Sulla scorta di tali evidenze, tutto il personale del comparto accede alle quote spettanti
in misura piena, in applicazione del sopra citato accordo che prevede:

¢ riconosciuta al personale in relazione al grade di
i

suiti neli’anno di riferimento, secendo ia seguenie nbella:

risulbiate otienuio

. DaOfincal49%
__Dal50°%al 60 %
 Dal61%al80%
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Dal terzo trimestre, con I'assegnazione degli obiettivi di budget a tutte le articolazioni
organizzative, si procedera al monitoraggio degli obiettivi di budget e alla valutazione
ordinaria secondo il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance.

All’'unanimita, il Nucleo prende atto della metodologia applicata alla valutazione e ne valida
i risultati per gli adempimenti conseguenti. Al riguardo, il Nucleo, sulla base delle
indicazioni regionali e normative (Dlgs.150/2009) raccomanda ancora di aggiornare gli
accordi aziendali decentrati al fine di un progressivo superamento del sistema di
riconoscimento di quote di produttivita su base trimestrale.

3. Valutazione anno 2023 assolvimento deqli obblighi RPCT dott.
Leonardo Tozza e dott.ssa Roberta Mazzoli

Il Nucleo da atto dell'assolvimento dell'attivita svolta da RPCT, dott.ssa Roberta
Mazzoli e Dott. Leonardo Tozza, nell'ambito degli obblighi di pubblicazione, in
rifermento al anno 2023 secondo le normative ANAC in materia.

Verra successivamente definita la data del prossimo incontro in

relazione delle esigenze della Fondazione IRCCS Presidente
Monza, li 24 luglio 2024
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