Sistema Socio Sanitario

Regione
¢ Lombardia

ASS Monza

Deliberazione n. e g Seduta del

Approvazione del nuovo Piano dej turni di guardia della ASST Monza — Dirigenza Area
Sanita

Il Direttore Generale
Silvano Casazza

RICHIAMATA la deliberazione n. 1 dell’08/09/2021 con cui questa ASST ha preso atto
dell’insediamento del Dott. Silvano Casazza quale Direttore Generale dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) di Monza in virtd della D.G.R. n. XI/5197 del 07/09/2021;

RICHIAMATA la deliberazione n. 37 del 17/01/2022 con cui il Direttore Generale ha avocato a
sé le funzioni di direttore Sociosanitario;

VISTO I’art. 26 “Servizio di guardia” del CCNL dell’ Area Sanita del 19/ 12/2019;

RITENUTO di procedere alla definizione di un nuovo Piano dei turni di guardia della ASST
Monza, al fine di tenere conto delle modifiche organizzative intervenute e delle novita introdotte
dal sopra citato Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’ Area Sanita;

TENUTO CONTO che in data 29/06/2022 tra la ASST di Monza e le OO.SS, rappresentative
dell’area della Dirigenza Sanita si & proceduto alla sottoscrizione dell’accordo relativo al nuovo
Piano dei turni di guardia, allegato 1 alla presente e parte integrante della stessa, “che resterd
valido sino a nuove determinazioni, redatto nel rispetto della capienza del Fondo per la
retribuzione delle condizioni di lavoro di cui all’art. 96 del CCNL dell’Area Sanits del
19/12/2019;

RITENUTO pertanto di approvare il nuovo Piano dei turni di guardia della ASST Monza
definito come da allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, a seguito
dell’accordo sindacale di cui sopra;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico di questa ASST;

PRESO ATTO dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore £.f. della S.C.
Gestione Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento,
nonché dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolaritd amministrativa;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del
Direttore Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.Lgs 502/92 e
ss.mm.ii. ed art. 13 della L.R. 33/2009 e ss.mm.ii;
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DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1.

di prendere atto che in data 29/06/2022 tra la ASST di Monza ¢ le 00O.SS. rappresentative
dell’area della Dirigenza Sanita si & proceduto alla sottoscrizione dell’accordo relativo al
nuovo Piano dei turni di guardia, allegato 1 alla presente ¢ parte integrante della stessa,
“che resterda valido sino a nuove determinazioni. redatto nel rispetto della capienza del
Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro di cui all‘art. 96 del CCNL dell ‘Area
Sanita del 19/12/2019”;

di approvare il nuovo Piano dei turni di guardia della ASST Monza definito come da
allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, a seguito
dell”accordo sindacale di cui sopra;

di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico di questa ASST;

di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore f.f. della S.C. Gestione
Risorse Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente
provvedimento;

di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sard
pubblicato all’Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 € s.m.i..

Esprimono parere favorevole:

Direttore Sanitario: Laura Radice

IL DIRETTORE GENERALE
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Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno "Z .
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Direttore Sociosanitario
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Allegato alla deliberazione del Direttore Generale n. 731 del 2 [ L::Cu ¢ qu

Oggetto: Approvazione del nuovo Piano dei turni di guardia della ASST Monza —
Dirigenza Area Sanita

Il Responsabile del Procedimento
Il Direttore f.f. della S.C. Gestione Risorse Umane
(Ingrid Sartori)

S STl

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo

(Luigi G. Rossi) Ry
o A

Parere in ordine alla regolarita contabile
Il Direttore S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco) J
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Al 1
ACCORDO

PIANO DEI TURNI DI GUARDIA

Presso la sede legale della ASST di Monza, Via Pergolesi, 33 Monza, hanno avuto luogo
diversi incontri sindacali nelle date del 03/11/2021, 30/11/2021 e 02/03/2022 tra la ASST
di Monza e le OO.SS. rappresentative dell'area della Dirigenza Sanita, ai fini della

sottoscrizione del nuovo Piano dei turni di guardia della ASST Monza, a seguito dei quali

LE PARTI
Visto:

e [art. 26 “Servizio di guardia” del CCNL dell’Area Sanita del 19/12/2019

CONCORDANO
il seguente Piano dei turni di guardia, allegato al presente accordo e parte integrante dello
stesso, che restera valido sino a nuove determinazioni, redatto nel rispetto della capienza
del Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro di cui all’art. 96 del CCNL dell'Area

Sanita del 19/12/2019.

Monza, 29/06/2022

(Firmato dalle parti)
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PER L’AZIENDA

Direttore Amministrativo — Capo. Dele
Antonietta Ferrigno

ione

Direttore Sanitario ~ i

Laura Radice M

Direttore Socio Sanitario /

Direttore f.f. S.C. Gestione Risorse Umane .
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