Sistema Socio Sanitario

Fondazione IRCCS "¢/ Regione
San Gerardo dei Tintori Lombardia

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

N.2 82 el 23 6l 2003

Presa d’atto ed approvazione del Piano di Pronta Disponibilita del Personale del Comparto
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 3 del 01.01.2023 con la quale il Consiglio di Amministrazione della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atic del Decreto del Presidente della
Regione Lombardia n. 993 del 27.12.2022, ha nominato il dott. Silvano Casazza quale Direttore
Generale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori di Monza con decorrenza dal 1.1.2023
sino al 31.12.2027,

Ricordato che — secondo quanto previsto dall’art. 16 deilo Statuto di questo Ente — “al Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione™;

Richiamata la deliberazione n. 17 del 27.03.2022 con cui il Consiglio di Amministrazione di
questa Fondazione — al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti amministrativi e
garantire la dovuta tempestivita e celerita neil’adozione di atti e provvedimenti - ha attribuito al
Direttore Generale alcune deleghe di funzioni e di firma, come da prospetti allegati alla succitata
deliberazione;

Visto I'art. 44 “Servizio di pronta disponibilita” del CCNL relativo al personale del Comparto
Sanita del 02/11/2022;

Ritenuto di procedere, nel rispetto di quanto normato dal CCNL sopra citato, alla definizione del
nuovo Piano di pronta disponibilita del personale del Comparto Sanita della Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori;

Tenuto conto che in data 23/(5/2023 tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e le 00O.SS.
rappresentative dell’area del Comparto Sanita e la RSU si & proceduto alla sottoscrizione
dell’accordo relativo al nuove Piano di pronta disponibilita (agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane);

Ritenuto pertanto di approvare il Piano di pronta disponibilitd della Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori cosi come definito nell’accordo sindacale di cui sopra ed integrato con nota
prot. n. 16247 del 07/06/2023 (agli atti della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane), come
da allegato parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, che avra decorrenza
dall’01/09/2023 e restera valido sino a nuove determinazioni;

Dato atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio della
Fondazione;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale e sostanziale del
presente provvedimento;
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Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, espressi ai sensi
delle norme legislative e statutarie;

DECRETA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1.

(5]

di dare atto che in data 23/05/2023 tra la Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori e le
OO0.SS. rappresentative dell’area del Comparto Sanita e la RSU si ¢ proceduto alla
sottoscrizione dell’accordo relativo al nuovo Piano di pronta disponibilita del Comparto
Sanita della Fondazione IRCCS, agli atti della S.C. Gesiione e Sviluppo delle Risorse
Umane;

di approvare pertanto il nuovo Piano di pronta disponibilita del Comparto Sanita della
Fondazione IRCCS, come da allegato parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, che avra decorrenza dall’01/09/2023 e restera valido sino a nuove
determinazioni;

di dare atto che dal presente provvedimento nor derivano oneri a carico del Bilancio della
Fondazione;

di dare atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane dott.ssa Ingrid Sartori, circa la correttezza formale
e sostanziale del presente provvedimento;

di dare altresi atto che il presentz provvedimento & immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo Pretoric ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009 e
§s.mm.ii.

Il Djrettore Generale
( lv%n Casazza
S(}K yr”eé

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Antonietta Ferrigno é/%/"_

Direttore Sanitario: Aida Andreassi
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Allegato al Decreto del Direttore Generale n

Presa d’atto ed approvazione del Piano di Pronta Disponibilita del Perscnale del Comparto
della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori

Il Responsabile del Procedimento:

Il Direttore della S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

(I\fnd Sartorl)




FONDAZIONE IRCCS SAN GERARDO DEI TINTORI

PIANO DI PRONTA DISPONIBILITA' - PERSONALE DEL COMPARTO SANITA'

STRUTTURE SANITARIE CON PRONTA DISPONIBILITA'

FERIALE

SABATO/DOMENICA/FESTIVI

FASCE ORARIE DI REPERIBILITA"

EASCE ORARIE DI REPERIBILITA'

1 |Ambulatorio neurofisiopatologia 20:00-8:00 H24
2 |Area Critica Generale 20:00-8:00 H24
3 |Blocco Operatorio 20:00-8:00 H24
4 |Broncoscopia 20:00-8:00 H24
19-7 (sabato)
5 |Dialisi (opera su 6 giorni lavorativi) 15:00-7:00 H24 (domenica e festivi)
6 |DAPS 8:00-16:00
7 |Endoscopia Digestiva -—ZG:UD—B:OO H24
14-18 (sabato)
Farmacia (preparazione chemioterapici) 8-18 (domenica e festivi)
Laboratorio Emodinamica . 20:00-8:00 H24
10 |Laboratorio Microbiologia / 18:00-8:00 15:00-8:00
11 |Neuroradiologia (Infermiere) 20:00-8:00 H24
12 |Neuroradiologia (T.S5.R.M) 20:00-8:00 H24
13 |Neurorianimazione 20:00-8:00 H24
14 |Pronto Soccorso 20:00-8:00 H24
15 |Radiologia (infermiere) 20:00-8:00 H24
16 |Radiologia (T.S.R.M.) N 20:00-8:00 H24
17 |Rianimazione Generale 19:00-7:00 H24
18 |Sala Operatoria Cardiochirurgica (Tecnico Ferfusionista) 20:00-8:00 H24
19 |Sala Operatoria Cardiochirurgica (Inferrniere} 20:00-8:00 H24
20 |Sala Operatoria Oculistica 8:00-20:00
21 |Sala Parto 20:00-8:00 H24
22 |Terapia Intensiva Cardiochirurgica N 20:00-8:00 H24
23 |Terapia Intensiva Neonatale © 20:00-8:00 H24
24 |Unita di Cura Coronarica 20:00-8:00 H24
25 |Coordinamento Ospedaliera Procurement 8:00-20:00
STRUTTURE DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO/STAFF CON PRONTA DISPONIBILITA'
FERIALE SABATO/DOMENICA/FESTIVI
STRUTTURA
FASCE ORARIE DI REPERIBILITA' FASCE ORARIE DI REPERIBILITA'
1 |S.I.A. " ( 17:00-7:00 H24
2 |Gestione Tecnico Patrimoniale 16:00-8:00 H24




