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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

det 27 07T 2075

N. A
"‘“"—'g .ﬂ.’

|Oggett0: Presa d’atto del nuovo Piano dei turni di guardia e di Pronta Disponibi_lité della
’ Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori — Dirigenza Area Sanita

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la deliberazione n. 63 del 31.07.2025 con la quale il Consiglio di Amministrazione della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, prendendo atto del Decreto del Presidente della Regione
Lombardia n. 370 del 28.07.2025:

» ha nominato il dott. Michele Brait quale Direttore Generale della Fondazione IRCCS San
Gerardo dei Tintori con decorrenza dal 05.08.2025 sino al 04.08.2028;

» ha confermato al Direttore Generale, al fine di assicurare la semplificazione dei procedimenti
amministrativi e garantire la dovuta tempestivita e celerita nell'adozione di atti e
provvedimenti, le deleghe di funzioni e di firma di cui alle deliberazioni n. 15 del 27.02.2023
en. 17 det 27.03.2023:

Ricordato che — secondo quanto previsto dail’art. 16 dello Statuto di questo Ente — “a/ Direttore
Generale compete la gestione della Fondazione™,

Visto:

. I"art. 6, comma 3, lettera 1} del CCNL dell’ Area Sanita del 23/01/2024 in materia di confronto
aziendale sui criteri generali sulla programmazione dei servizi di pronta disponibilita e di guardia.
fermo restando 1 onere a carico del relativo fondo;

. I"art. 9, comma 5, lettera a) del CCNL dell’Area Sanitd del 23/01/2024 in merito alla
contrattazione collettiva integrativa relativa alla ripartizione delle risorse disponibili per la
contraitazione integrativa tra le diverse modalita di utilizzo dei fondi contrattuali;

Recepito quanto previsto:

. dall’art. 29 “Servizio di guardia” del CCNL dell’Area Sanita del 23/01/2024
. dall’art. 30 “Servizio di pronta disponibilita” del CCNL dell” Area Sanita del 23/01/2024
. dal verbale di confronto regionale. approvato con DGR n. X1I/3683 del 20/12/2024, tra la

Delegazione di parte pubblica regionale e le QO.SS. della Dirigenza dell’Area Sanita in materia di
criteri generali sulla programmazione dei Servizi di Emergenza ed in particolare di Pronta
Disponibilitd e di Guardia di cui all’art. 7, comma 1, lettera k) del CCNL dell’Area Sanita del
23/01/2024;

Ritenuto necessario procedere alla definizione di un nuovo Piano dei turni di guardia e di Pronta
Disponibilita della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori — Dirigenza Area Sanita - al fine di
tenere conto delle modifiche organizzative intervenute e delle novita introdotte dal sopra citato CCNL
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dell” Area Sanita;

Preso atto del nuovo Piano dei turni di guardia e di Pronta Disponibilita della Fondazione IRCCS
San Gerardo dei Tintori, di cui all’accordo sindacale sottoscritto in data 24/07/2025 tra la delegazione
trattante aziendale e le Q0.SS. rappresentative dell’area della Dirigenza Sanita, allegato al presente

¢ parte integrante dello stesso;

Preso atto che il Piano dei turni di guardia e di Pronta Disponibilita in argomento ha validita sino a
nuove determinazioni ed & stato redatto nel rispetto della capienza del Fondo per la retribuzione delle
condizioni di lavoro di cui all’art. 73 de!l CCNL dell” Area Sanita del 23/01/2024;

Dato atto del parere favorevole del Collegio Sindacale (verbale n. 39 del 16/09/2025, agli atti} in
ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria di cui all'art. 40-bis del D.Lgs
165/2001 espresso in merito all’accordo in argomento, a seguito di relativa relazione illustrativa
tecnico-finanziaria sottoscritta dal Direttore Amministrativo (prot. n. 18000 del 08/09/2025, agli atti);

Precisato che, a seguito dell’avvenuta certificazione di cui sopra del Collegio Sindacale senza alcun
rilievo, 1’accordo sottoscritto tra le parti in data 24/07/2025 ¢ pertanto da intendersi definitivo

Precisato che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio della Fondazione:

Preso atto dell'attestazione del Proponente I'adozione del presente provvedimento nonché
Responsabile del Procedimento, Ingrid Sartori, Direttore S.C. Gestione € Sviluppo Risorse Umane,
circa la regolarita tecnica ¢ la legittimita del presente decreto;

Acquisiti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, espressi ai sensi delle norme
legislative e statutarie;

DECRETA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integraimente trascritte € riportate:

1) di prendere atto del nuovo Piano dei turni di guardia e di Pronta Disponibilita della Fondazione
[RCCS San Gerardo dei Tintori — Dirigenza Area Sanita - di cui all’accordo sindacale sottoscritto
in data 24/07/2025 tra la delegazione trattante aziendale e le OO.SS. rappresentative dell’area
della Dirigenza Sanita, allegato al presente e parte integrante dello stesso:

2) di prendere atto che il Piano dei turni di guardia e di Pronta Disponibilita in argomento ha validita
sino a nuove determinazioni ed & stato redatto nel rispetto della capienza del Fondo per la
retribuzione delle condizioni di lavoro di cui all’art. 73 del CCNL dell’Area Samta del

23/01/2024:

3) di dare atto del parere favorevole del Collegio Sindacale (verbale n. 39 del 16/09/2025, agli atti)
in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria di cui all'art. 40-bis del D.Lgs
165/2001 dell’accordo in argomento, espresso a seguito di relativa relazione illustrativa tecnico-
finanziaria sottoscritta dal Direttore Amministrativo (prot. n. 18000 del 08/09/2025, agli atti);
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4) di precisare che, a seguito dell’avvenuta certificazione di cui sopra del Collegio Sindacale senza
alcun rilievo, 1’accordo sottoscritto tra le parti in data 24/07/2025 & pertanto da intendersi
definitivo;

5) di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del Bilancio della
Fondazione;

6) di dare atto dell'attestazione del Proponente I’adozione del presente provvedimento nonché
Responsabile del Procedimento, Ingrid Sartori, Direttore S.C. Gestione e Sviluppo Risorse
Umane, circa la regolarita tecnica e la legittimita del presente decreto;

7) didare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara pubblicato
all’Albo Pretorio ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n. 33/2009 e ss.mm.ii.

Esprimono parere:
Direttore Amministrativo: Francesco Ozzo Favorevole VEI Contrario {7

Direttore Sanitario: Aida Andreassi Favorevole‘D/{ontrario O

I1 Direttofpd Generale
{Michg¢l¢ Brait)
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Allegato al Decreto del Direttore Generale n. o A4 %o del 721 D77 90925

Oggetto: Presa d’atto del nuovo Piano dei turni di guardia e di Pronta Disponibilita della
Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori — Dirigenza Area Sanita

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA E LEGITTIMI TA’

Il Responsabile del Procedimento:

1l Direttore S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Ingrid Sartori :{ QQI}@Q

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE E CONF ORMITA’ ECONOMICA

I Direttore S.C. Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita:

Toni Gengg
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ACCORDO

PIANO DEI TURNI DI GUARDIA E DI PRONTA DISPONIBILITA’

Presso la sede legale della Fondazione IRCCS San Gerardo dei Tintori, Via Pergolesi, 33 Monza, hanno
avuto luogo incontri sindacali nelle date del 07/04/2025, 16/06/2025 e 24/07/2025 tra la Fondazione IRCCS
San Gerardo dei Tintori e le OO.SS. rappresentative dell’area della Dirigenza Sanitd, ai fini della
sottoscrizione dei nuovi Piani Aziendali dei turni di guardia e di Pronta Disponibilita, a seguito dei quali
LE PARTI
Visto:
s lart. 6, comma 3, lettera 1} del CCNL delf’ Area Sanita del 23/01/2024 in materia di confronto
aziendale sui criteri generali sulla programmazione dei servizi di pronta disponibilita e di guardia,
fermo restando ["onere a carico del relativo fondo

* Tart. 9, comma 3, lettera a) del CCNL vigente in merito alla contrattazione collettiva integrativa
relativa alle risorse disponibili per la contratiazione integrativa

Recepito quanto previsto:

o dall’art. 29 "Servizio di guardia™ del CCNL dell*Area Sanita del 23/01/2024

¢ dall’art. 30 “*Servizio di pronta disponibilitd™ del CCNL deli*Area Sanita del 23/01/2024

s dal verbale di confronto regionale, approvato con DGR n. XII/3683 del 20/12/2024, tra la
Delegazione di parte pubblica regionale e le 00.8S. della Dirigenza defl’Area Sanita in materia di
criteri generali sulla programmazione dei Servizi di Emergenza ed in particolare Pronta Disponibilita
e di Guardia di cui all’art. 7, comma 1, lettera k) del CCNL dell’Area Sanita del 23/01/2024

CONCORDANO
A DECORRERE DALL'01/10/2025

il Piano dei turni di guardia allegato al presente accordo e parte integrante dello stesso,

¢ il Piano dei turni di Pronta Disponibilita, allegato al presente accordo e parte integrante dello stesso,
per la cui indennita viene previsto il riconoscimento economico previsto dal CCNL in argomento a
quattro mesi dall’attivita svolta, salve che entro il medesimo periodo il dirigente chieda il recupero
orario nella modalita consentita in materia.

In considerazione delle tecnologie informatiche messe a disposizione dall’ Azienda, ¢ fatta salva la possibilita
di refertazione da remoto o a distanza, anche al domicilio, nelle situazioni in cui la prestazione sia svolta in
maniera delocalizzata non richiedendo la presenza fisica del dirigente. Si demanda a successivo confronto
aziendale, la disciplina dei criteri generali di attivazione del servizio, oltre che le modalita di riconoscimento
del tempo-lavoro impiegato per la refertazione.

Gli assetti cosi concordati, redatti nel rispetto della capienza del Fondo per la retribuzione delle condizioni di
lavoro di cui ali’art. 73 del CCNL dell’Area Sanitd 23/01/2024, resteranno validi sino a nuove
determinazioni.

Le parti si incontrerannc per discutere eventuali variazioni da apportare a seguito del primo semestre di
sperimentazione. Alla luce di eventuali modifiche nella dotazione letti di degenza, le parti si riservano un
incontro indipendentemente dal semestre di prima applicazione,

Monza, h H’ ”..5

PER L’AZIENDA

Direttore Amministrative — Capo Delegazione
Avv. Francesco Ozzo .
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Direttore Sanitario
Aida Andreassi

Direttore Medico di Presidio

Luca Bresolin ; Z M

Direttore S.C. Gestione € Sviluppo Risorse Umane
Ingrid Sartori  \{ Qo o P

PER LA DELEGAZIQNE DI PARTE SINDACALE
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PIANG PRONTA DISPONIBILITA"
FONDAZIONE IRODS BAN GERARDD MONZA

DIPART. Tot. Ore Tot Ore
REPARTO Ferial tat Feativl Tot Ore Note
€ erial Gilome | Notte . Glorno | Hotte s
m T.1. Cardlochlrurgica Dafie 16 alle 8 4 12 [Dalle 14 alle 8 B 12 |Dalle 14 alle 8 18
"E: E Anestesia 8.0. Urgenza Dalle 20 alle 8 4] 12 |Dalle8 alle 8 12 12 |Daile 8 alle 8 24
E ‘§ Angstesia 8.0. Ostetricla Dalle 20 aille 8 0 12 |Dalte B alle 8 12 12 |Dalle 8 alie B 24
=
=¥ Medicina Urg Dalle 20 alle 8 0 12 [Dalte 14 alle 8 12 [Daile 14 alle 8 18
3]
2 Cardiochirurgia Dalle 20 alle 8 Q 12 [Dalle 14 alle 8 & 12 |Dalle 14 alls 8 18
g Dalle 18 alle 8 4 12 |Dslla 8 alle B 12 12 jDalle 8 alle 8 24
?. CardicloglafUcC Dalle 20 alle § Y] 12 |Dalle 20 alle 8 0 12 |Dalie 20 alle 8 12
Chirurgla Toracica Dalle 20 alle 8 o 12 |Dalle 14 3lle 8 i} i2 |Dalle 14 alle B 18 2° chirurgo: Ch, Generale
Dalle 20 alle & 0 12 [Dalie 14 alle 8 8 12 {Dalla 14 alle & 18
Chirurgta Vascol
| meol® Dalie 16alle8 | 4 | 12 |DalleBatles | 12 | 12 |DalleBales | 24
Cardiologia Interventista Dalle 20 alle 8 0 12 [DalleBalle 8 12 12 |Dallef8 alle 8 24
o Anatomia Patologica Dalta 20 alle 8 Q 12 |[Dalle 8 alte 8 12 12 |Datle 8 alie 8 24
g Y Laboratorlo Anailsi Dalle 20 alle 8 0 12 |Dafle 8 alle 14 8 12 |Dalle 8 afle 14 13
2 g_. Laboratorio Microblologia  |Dalie 18 3lle 8 2 12 |Dalie 18 alle 8 4 i2 (Dalle § alle 8 24
-3 SIMT Dallegale20| 12 | 0 [Dallesalledo | 12 Aferési
= Radiologla Interventistica Dalle 16 alle 8 4 12 [Dalle 8 alle 8 12 12 |Dalle § alie 8 24
o @inecologia Dalle 20 alle 8 4] i2 |Dalle 14 alie 8 [ 12 |Datle 14 ale 8 18
§ Ostetricia Dalle 20 ates | 0 12 [Dalle 8 alie 8 12 12 |Datie 8 alle 8 24 allivaile solo 1n caso di 2
® guardiani ch Ginec
2 Daile 14.30 Dalle 14.30 Trasporto
Neconatologia e TIN Daile 20 alle 8 0 12 L"JE 8.30 12 alle 8.30 18 neonatale
g Neuropsichiatria Inf. Dalie 20 alle 8 3] 12 |Dalle 14 gjle 8 6 12 |Dalls 14 alle 8 18
= dalle B alle 20 12 Q |dalle & alie 20 12 EEG Ped
Ch. Maxiila Facclate Dalle 20 alle § G 12 |Dalle 14 alle 8 8 12 |[Dalle 14 alie 8 18 Con Niguarda
z Dalle 46 alic 8 4 12 |Datle 8 alle 8 12 12 |DalleBalle B 24
13 Neurochlrurgla Balle 20 alle 8 0 12 |Dalte g alle 8 12 12 |Daliedalles 24
§ Oculistica Dalle 20 alle § 0 12 |Dalle 14 alle 8 [ 12 [Dalle i4 aile 8 18
g- ORL Calle 20 alls 8 Qa 12 {Dalle 14 alle B 6 12 |Dalle 14 alle 8 18
ﬁ Dalle 16 alle 8§ 4 12 |Dalla g aile 8 12 12 {Dalle B alle 8 24
T.I. Neurochirurgica Dalle 20 alle 8 3] 12 |Dalle alle 8 12 12 [Dalla 8 alle 8 24
Neuroradiologla Daile 20 alle 8 [¢] 12 |Dalle 8 alle B 12 12 |DalleBalle 8 24
Chirurgia Generale | Dalle20ate 8] 0 | 12 |Datez2o0atlea] o | 12 |pale2canes| 12
Chlrurgla Generale |
SSD Chi la d'U
o ot We;:rg:ra ew"'“m Dalle20alle 8 O | 12 |pake t4ane8] & | 12 |paletasies| 18
=
g Chirurgia Plastica Caile 26 alle 8 0 12 |Dalle 14 alie 8 3] 12 |Dalle 14 alle 8 18
@ Dalle 16 ajle 8 4 12 |Daila d alle 8 12 12 [Dalle 8 alle 8 24
8 Qrtopedie/P§ Orto Dallg 16 atle 8 4 12 |[Dsllg 14 alle 8 6 12 |Dalte 14 alle B 18
Urologia Dalle 20 dlle B 0 12 |Dalle 14 alls 8 6 i2 |Dalle14 alle 8 18
Dalle 16 alle 8 4 12 |Dalle B alle & 12 t2 (Dalle 8 alle & 24
Endoscopla Interventistica |Dalle 18 alle 8 2 12 [Daille 8 alie 8 12 12 |Dalle 8 alle 8 24
% Gastroemterologia Dalle 20 alle 8 0 12 |Dalle 14 alle 8 ] 12 |Dalle 14 alie § 18
% Nefrologla/Diallsi Dalle 20 alle 8 0 12 |Dalle 20 slle 8 Q 12 |[Dalle 14 alle 8 18
Q Oncologia Dalie 20 alle B 0 12 |Dalle 14 glle 8 1 12 |Dalle 14 alie 8 18
o Direzione Sanitaria Dalfe 18alleg | 2 12 (Dalte 8 alle § 12 | 12 Dallegalte 8 24
g
2 Farmacia Dalle 18 alle & 2 12 |Dalle 14 alle 8 § 12 [Dalle 14 alle 8 i3
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