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.‘ Regione
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ASST Monza

Deliberazione n. g 2 2 Seduta del 1 8 GIU: 2021

Presa d’atto della DGR n. X1/4861 del 14.06.2021 “Modifiche al Piano di Organizzazione
Aziendale Strategico (POAS) dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza, approvato con
DGR n. IX/6295 del 06.03.2017, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c. 4 della Legge Regionale n.
33 del 30.12.2009 e s.m.i.”.

11 Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Valentina Elena Margherita Berni
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R.
n. XI/1073 del 17.12.2018, in virtd della quale & stato nominato il Direttore Generale
dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del Dott. Mario Nicola
Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, ¢ stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica e comprendente, come da D.G.R. n. X1/3952 del
30.11.2020 con oggetto “Determinazioni in ordine all’attuazione dell’articolo 19 della Legge
regionale 23/2019”, oltre al Presidio Ospedaliero di Monza, il territorio e le relative strutture
sanitarie e sociosanitarie dell’ex distretto ASL di Monza;

Premesso che:

- con DGR n. XI/3952 del 30.11.2020 “Determinazioni in ordine all’attuazione
dell’articolo 19 della Legge regionale 23/2019” a decorrere dal 01.01.2021 la struttura di
ricovero e cura “Ospedale di Circolo” di Desio e le strutture afferenti al territorio dello
stesso Distretto di Desio sono state ricondotte alla neocostituita ASST della Brianza;

- con i Decreti del Direttore Generale Welfare n. 16667 € n. 16668 del 31.12.2020, sono
stati trasferiti dal 01.01.2021 ad ASST della Brianza i beni mobili € immobili, nonché il
personale in servizio presso le strutture di ASST Monza oggetto dell’afferimento;

Richiamata la deliberazione n. 577 del 22.04.2021 con cui ASST Monza, a fronte del
mutamento dell’assetto territoriale derivante dai succitati provvedimenti regionali, ha:
- proposto a Regione Lombardia la Revisione del Piano di Organizzazione Strategico
Aziendale al fine di ottenerne I’approvazione;
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- precisato che le modifiche proposte al Piano di Organizzazione Aziendale Strategico
rivestono il carattere della temporaneita, in attesa dell’adozione e dell’approvazione del
nuovo Piano di Organizzazione Strategico Aziendale che verra adottato a conclusione del
percorso di riconoscimento dell’Ospedale San Gerardo ad IRCCS, cosi come avviato da
Regione Lombardia con DGR n. X1/3564 del 14.09.2020;

Vista la DGR n. X1/4861 del 14.06.2021 “Modifiche al Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico (POAS) dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Monza, approvato con DGR n.
1X/6295 del 06.03.2017, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c. 4 della Legge Regionale n. 33 del
30.12.2009 e s.m.i.” che:

- approva le modifiche proposte da ASST Monza al Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico con la succitata deliberazione ;

- stabilisce che le modifiche avranno decorrenza dal 14.06.2021;

- prevede che per cio che attiene all’accreditamento, ASST Monza dovra attenersi a quanto
previsto dalla normativa vigente, ed in particolare alle discipline previste dal Decreto
Ministeriale del 02.04.2015 n. 70, cosi come presenti nell’applicativo ASAN;

- subordina la copertura delle Strutture Complesse solo a seguito della prevista
autorizzazione da parte della Direzione Generale Welfare;

- stabilisce che in caso di difformita tra quanto contenuto nella parte descrittiva del POAS
€ I’organigramma approvato, sara ritenuto sempre prevalente 1’organigramma;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio
2021;

Dato atto di demandare alle Strutture direttamente interessate, ciascuna per la parte di propria
competenza, ogni adempimento necessario alla completa attuazione del presente provvedimento;

Preso atto inoltre dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C.
Affari Generali e Legali, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D. Lgs 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto della DGR n. XI/4861 del 14.06.2021 “Modifiche al Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di
Monza, approvato con DGR n. 1X/6295 del 06.03.2017, ai sensi e per gli effetti dell art.
17, c. 4 della Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 e s.m.i.” che:
approva le modifiche proposte da ASST Monza al Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico con deliberazione n. 577 del 22.04.2021 ;
- stabilisce che le modifiche avranno decorrenza dal 14.06.2021;
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- prevede che per cio che attiene 1’accreditamento, ASST Monza dovra attenersi a
quanto previsto dalla normativa vigente, ed in particolare alle discipline previste dal
Decreto Ministeriale del 02.04.2015 n. 70, cosi come presenti nell’applicativo ASAN;

- subordina la copertura delle Strutture Complesse solo a seguito della prevista
autorizzazione da parte della Direzione Generale Welfare;

- stabilisce che in caso di difformita tra quanto contenuto nella parte descrittiva del
POAS e I’organigramma approvato, sara ritenuto sempre prevalente 1’organigramma;

2. di dare atto che 1’adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a
carico del Bilancio 2021;

3. di demandare alle Strutture direttamente interessate, ciascuna per la parte di propria
competenza, ogni adempimento necessario alla completa attuazione del presente
provvedimento;

4. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara

pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17 della Legge Regionale
n. 33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

R TR

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Valentina Elena Margherita Bern
Direttore Sanitario: Laura Radice {{losl —

Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi M/ %
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. ‘S22 del ‘? 8 Gl U 2027

Oggetto: Presa d’atto della DGR n. X1/4861 del 14.06.2021 “Modifiche al Piano di
Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di
Monza, approvato con DGR n. IX/6295 del 06.03.2017, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, c. 4
della Legge Regionale n. 33 del 30.12.2009 e s.m.i.”.

Il Responsabile del Procedimento
(I1 Direttore S.C. Affari Generali e Legali)
Marta Vigano

(™

Visto di congruita tecnica di competenza

(Direttore Dlpartlment inistrativo)
Luigi G. Ro /?Z

Parere in ordine alla regolarlta contabile
(11 Direttore S.C. Economlco Finanziaria)

Toni Genco ‘]
il




