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Esito avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio della durata di dodici
mesi, per n. 30 ore settimanali, da assegnare ad un laureato per attivita di gestione dati e
attivita di data management per la realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Una
rete per terapie geniche e cellulari per malattie devastanti” (PLAGENCELL

CP2_10/2018).

[l Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virtu della quale ¢ stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ex ASL
di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1;

Premesso che con deliberazione n. 1200 del 03/09/2020 & stato indetto un avviso pubblico per il
conferimento di una Borsa di Studio della durata di dodici mesi, per n. 30 ore settimanali,
dell’importo di € 24.0000,00, da assegnare a un laureato per attivita di gestione dati e attivita di
data management, per la realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Una rete per terapie
geniche e cellulari per malattie devastanti” (PLAGENCELL CP2_10/2018) da realizzarsi presso
il Laboratorio di Terapia Cellulare ¢ Genetica “Stefano Verri” dell’ASST di Monza sotto la
Responsabilita scientifica del prof. Andrea Biondi, presidente del suddetto laboratorio:

Verificato che:

e I"Avviso pubblico relativo alla Borsa di studio ¢ stato pubblicato sul sito web aziendale in
data 14/09/2020;
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o alla data di scadenza del bando, fissata alle ore 23:59:59 del 29/09/2020. sono pervenute
n. 12 domande di partecipazione:

1)  BRONDEAUD LIZA 12/05/1995
2) EDERLE GIULIA 26/07/1993
3) FIORINO FRANCESCA 28/06/1996
4) GALBIATI ELISABETTA 24/03/1985
5) GIELLO NORA 23/04/1995
6) GIORGI MARIA CARLA 16/03/1983
7) LANZOTT!I AURORA 20/05/1997
8) PUPO SILVIA PIA 15/11/1994
9) SCARPA EMILIA 12/09/1986
10)  SCELFO SABRINA 04/11/1988
11)  SORESSI NAOMI 13/03/1993
12)  vOZzZA VALENTINA 12/03/1990

Preso atto del verbale agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane redatto dalla Commissione
esaminatrice, che risulta composta dai seguenti componenti:

Presidente: dr. Giuseppe Gaipa, Direttore Tecnico Laboratorio di Terapia Cellulare e
Genica “Stefano Verri” dell’ASST di Monza:

Componente: dr.ssa Silvia Mori, Universita degli Studi Milano- Bicocca:
Segretario: sig.ra Albina Lomazzo, Assistente Amministrativo della S.C. Gestione Risorse

Umane dell’ASST di Monza.

Verificato che i componenti della Commissione hanno sottoscritto le dichiarazioni, depositate
agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. in merito
all’insussistenza di situazioni di incompatibilita, e dell’art. 35-bis, comma 1, lett. a) del D.Lgs.
165/2001 in merito all’insussistenza di condizioni di inconferibilita;

Atteso che la predetta Commissione esaminatrice ha preventivamente effettuato I'esame delle
domande dei candidati, dei documenti ad esse allegate e verificato I'ammissibilita:

Considerato, inoltre, che si sono presentati al colloquio i candidati di seguito riportati:

FIORINO FRANCESCA 28/06/1996
LANZOTTI AURORA 20/05/1997
SORESS| NAOMI 13/03/1993
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Dato atto che per il superamento del colloquio ¢ stato previsto il raggiungimento del punteggio
minimo di 21/30;

Preso atto del verbale della Commissione esaminatrice. agli atti della S.C. Gestione Risorse
Umane, da cui si rileva la graduatoria di merito, di seguito riportata. formulata sulla base della
somma dei punteggi attribuiti ai titoli, al curriculum ed ai colloqui con esito positivo sostenuti
dai candidati:

Posizione Candidato/a Data di nascita Totale punti
1 SORESSI NAOMI 13/03/1993 43/50
2 FIORINO FRANCESCA 28/06/1993 32/50

Ritenuto di conferire al candidato dr.ssa Soressi Naomi, nata il 13/03/1993. la Borsa di Studio,
dell’importo di € 24.000,00 e della durata di dodici mesi, per n. 30 ore settimanali, {inanziata
con la quota di contributo erogato dal capofila del progetto — ASST Papa Giovanni XXIII -
all’ ASST di Monza per la realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Una rete per terapie
geniche e cellulari per malattie devastanti” (PLAGENCELL CP2_10/2018), sotto la diretta
supervisione del Responsabile Scientifico prof. Andrea Biondi:

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria, che ne ha attestato la copertura economica, precisando che. come
specificato nella delibera n. 193/2020, il costo della Borsa di studio. pari a complessivi
€ 24.000,00, & finanziato dalla quota di contributo erogato dal capofila del progetto — ASST Papa
Giovanni XXIII - all’ASST di Monza contabilizzato al conto n. 75.10.04.03 “Contributi
vincolati da ATS/ASST/Fondazioni — Extra Fondo™ a carico dell esercizio di competenza:

per € 3686,64 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio™:

per € 313,36 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro
dipendente™;

anno 2021 (10.mesi) € 20.000,00:

per € 18.433,20 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio™:

per € 1566,80 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro
dipendente™;

e non ¢ previsto costo per il compenso dei componenti della Commissione:
Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione

Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento. nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa;
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Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanita-rio e del Direltor.e
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 ¢ 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.11.
ed art.13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015:

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente (rascritte ¢ riportate:

1. di dare atto dell’esito della procedura selettiva, espletata in data 23/10/2020. come risulta
dal verbale redatto dalla Commissione esaminatrice, per I'assegnazione della Borsa di
Studio da assegnare ad un laureato per attivita di gestione dati e attivita di data
management, per la realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Una rete per terapie
geniche e cellulari per malattie devastanti” (PLAGENCELL CP2_10/2018), da
realizzarsi presso il Laboratorio di Terapia Cellulare e Genetica “Stefano Verri”
dell’ASST di Monza, della durata di dodici mesi. per n. 30 ore settimanali, approvando la
seguente graduatoria:

Posizione Candidato/a Data di nascita Totale punti
| SORESSI NAOMI 13/03/1993 43/50
2 FIORINO FRANCESCA 28/06/1993 32/50

2. di assegnare alla dr.ssa Soressi Naomi, nata il 13/03/1993. la Borsa di Studio della durata
di dodici mesi, a partire dalla data indicata nella lettera di conferimento. per n. 30 ore
settimanali, per la realizzazione del progetto di ricerca dal titolo “una rete per terapie
geniche e cellulari per malattie devastanti” (PLAGENCELL CP2_10/2018), finanziata
dalla quota di contributo erogato dal capofila del progetto — ASST Papa Giovanni XXIII
— all’ASST di Monza, da espletarsi sotto la diretta supervisione del Responsabile
Scientifico del progetto prof. Andrea Biondi;

3. di dare atto, altresi, che il Direttore della S.C. Economico Finanziaria ha attestato la
copertura economica degli oneri derivanti dal presente provvedimento precisando che,
come specificato nella delibera n. 193/2020. il costo della Borsa di studio, pari a
complessivi € 24.000,00, ¢ finanziato dalla quota di contributo erogato dal capofila del
progetto — ASST Papa Giovanni XXIII - all’ASST di Monza contabilizzato al conto n.
75.10.04.03 “Contributi vincolati da ATS/ASST/Fondazioni — Extra Fondo™ a carico
dell’esercizio di competenza;

per € 3686,64 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio™:

per € 313,36 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro
dipendente”;
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per € 18.433,20 al conto economico n. 80.40.10.01 “borse di studio™:

per € 1566,80 al conto economico n. 96.10.01.08 “IRAP su redditi assimilati a lavoro
dipendente”;

e non & previsto costo per il compenso dei componenti della Commissione:

4. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione Risorse
Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento:

5. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17. della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

R I
{

Esprimono parere favorevole: 5

)
Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpdttq,\
Direttore Sanitario: Laura Radice p, f,'« ¥
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi L\_
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. /{‘226, del = 3 Di-;l ¢

Esito avviso pubblico per il conferimento di una borsa di studio della durata di trenta mesi,
per n. 30 ore settimanali, da assegnare ad un laureato per attivita di gestione dati e aftivita
di data management per la realizzazione del progetto formativo e di ricerca “Una rete per
terapie geniche e cellulari per malattie devastanti” (PLAGENCELL CP2_10/2018).

Il Responsabile del Procedimento
Il Djrettore S.C. Gestione Risorse Umane
(Lefr

%rembzza)
T\

Visto di congruita tecnica di competenza
[l Direttore Dipartimento Amministrativo

(Luigi G. Rossi) ——= % .
e 4//// =

Parere in ordine alla regolarita contabile

11 Direttore S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco) __\)V

e e——]



