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Deliberazione n.

Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavero, per dimissioni volontarie, della
Dott.ssa Adriana Cristina Balduzzi, Dirigente Medico della disciplina di Pediatria a
tempo indeterminato.

Il Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X1/1073 del 17.12.2018, in virti della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regionale Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, ¢ stata costituita a far data dal 01/01/2016 ’ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie facenti capo all’ex ASL di
Monza e Brianza ed all’ex ASL Milano 1;

Vista la comunicazione prot. n. 0006522 del 15.02.2019, con la quale la dott.ssa Adriana
Cristina Balduzzi, Dirigente Medico della disciplina di Pediatria, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, comunica le dimissioni volontarie a decorrere dai 01.03.2019 (ultimo giorno di
rapporto di lavoro 28.02.2019),

Accertato che, l'art. 39 del CCNL 5.12.1996 dell’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria, prevede che, in caso di dimissioni del dirigente, il termine di preavviso &
di mesi tre;

Considerato che la doit.ssa Adriana Cristina Balduzzi risulta assegnata temporaneamente
presso la Fondazione Monza e Brianza per il Bambino e la sua Mamma, in attuazione del
protocollo di intesa sottoscritto tra questa Azienda e la suddetta Fondazione, approvato con
deliberazione n. 1149 del 28/09/2017,

Dato atto che, ai sensi del punto 4, comma a, del protocollo di intesa soprarichiamato,
I’organizzazione del lavoro e delle attivita del personale assegnato temporaneamente sono di
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competenza e responsabilita di Fondazione MBBM alla quale competono il potere direttivo e di
controllo..”;

Vista la nota del 12/02/2019, a firma del Direttore Generale della Fondazione MBBM, nella
quale si chiede che la dott.ssa Balduzzi sia parzialmente esonerata dal preavviso in quanto le
dimissioni della medesima non arrecano alcun danno;

Dato atto che la suddetta dipendente osserva un periodo di preavviso di giorni 15;

Atteso altresi che I’importo corrispondente al periodo di mancato preavviso pari a mesi 2,5 sara
corrisposto dalla Fondazione MBBM mediante emissione di apposita fattura;

Ritenuto, in considerazione di quanto sopra esposto, di prendere atto delle dimissioni volontarie
della dott.ssa Adriana Cristina Balduzzi, Dirigente Medico della disciplina di Pediatria a tempo
indeterminato, a decorrere dal 01.03.2019 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 28.02.2019);

Dato atto che le dimissioni della dott.ssa Adriana Cristina Balduzzi comporteranno un minor
costo sul bilancio economico di previsione dell’anno 2019 e il relativo risparmio di spesa, pari a
€ 84.040,98, verra considerato nel modello “A” del suddetto bilancio con contabilizzazione di
seguito definito:

- Conto n. 80.60.11.01 Stipendi e Competenze fisse €47.911,18=
- Conto n. 80.60.11.17 Retribuzione di posizione € 13.974,68=
- Conto n. 80.60.11.08 Oneri Sociali € 16.894,84=
- Conto n. 96.10.01.06 IRAP Personale Dipendente € 5.260,30=

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento circa la correttezza formale e
sostanziale del presente provvedimento nonché dell’attestazione della SC Affari Generali e
Legali circa la regolarita amministrativa;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA
per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di prendere atto delle dimissioni volontarie, della dott.ssa Adriana Cristina Balduzzi,
Dirigente Medico della disciplina di Pediatria a tempo indeterminato, a decorrere dal
01.03.2019 (ultimo giorno di rapporto di lavoro 28.02.2019),

2. di dare atto che la suddetta dipendente osserva un periodo di preavviso di giorni 15 e che
I’importo corrispondente al periodo di mancato preavviso pari a mesi 2,5 sara corrisposto
dalla Fondazione MBBM mediante emissione di apposita fattura;
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3. dato atto che le dimissioni della dott.ssa Adriana Cristina Balduzzi comporteranno un minor
costo sul bilancio economico di previsione dell’anno 2019 e il relativo risparmio di spesa,
pari a € 84.040,98, verra considerato nel modello “A” del suddetto bilancio con
contabilizzazione di seguito definito:

- Conto n. 80.60.11.01 Stipendi e Competenze fisse €47.911,18=
- Conto n. 80.60.11.17 Retribuzione di posizione € 13.974,68=
- Conto n. 80.60.11.08 Oneri Sociali € 16.894,84=
- Conto n. 96.10.01.06 IRAP Personale Dipendente € 5.260,30=

4. di dare mandato al Responsabile del Procedimento per i relativi e conseguenti adempimenti
riguardanti il presente provvedimento;

5. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

(Mari cola Frang w%

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Stefano Pi Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi \,w
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 2 29 del 2 B FEB. 2019

Oggetto Presa d’atto della cessazione del rapporto di lavoro, per dimissioni volontarie,
della Dott.ssa Adriana Cristina Balduzzi, Dirigente Medico della disciplina di Pediatria a
tempo indeterminato.

Il Responsabile del Procedimento
Il Direttore della S.C. Gestione Risorse Umane
(Lepnbrd Z2a)

(

-~

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo

(Luigi G. Rossi) _ __——Z___ ,___74
%ﬁ contabile

Parere in ordine alla r
Il Direttore S.C. Economico Finanziaria

(Toni Genca




