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Esito dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
supplenza, per n. 1 posto di Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche,
tecniche, della riabilitazione e della professione ostetrica. Provvedimenti conseguenti.

Il Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da;

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
XI/1073 del 17.12.2018, in virth della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, ¢é stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ex ASL
di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1;

Premesso che:

e con deliberazione n. 1206 del 03/09/2020 ¢ stato indetto 'avviso pubblico. per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza, per n. 1 posto di Dirigente
delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione ¢ della
professione ostetrica;

e [’avviso & stato pubblicato sul sito web aziendale in data 10/09/2020, con scadenza alle
ore 23:59:59 del 25/09/2020;

e entro il suddetto termine sono pervenute n. 20 istanze di partecipazione:
e con deliberazione n. 1436 del 14/10/2020:

o ¢ stata disposta I’ammissione di n. 18 candidati e I’esclusione di n. 2 candidati, i
nominativi dei candidati ammessi ¢ non ammessi sono indicati nel suddetto atto
deliberativo;

o ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice previa acquisizione delle
dichiarazioni da parte dei componenti in merito all’insussistenza di condizioni di
inconferibilita e/o incompatibilita a ricoprire | incarico;

Atteso che i colloqui si sono tenuti in via telematica in data 27 novembre 2020:
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Preso atto del verbale della Commissione esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione Risorse
Umane, da cui si evince la graduatoria formulata, sulla base della somma dei punteggi attribuiti
ai titoli ed al colloquio dei candidati presenti alla selezione e che hanno superato positivamente il
colloquio;

Ritenuto di procedere all’approvazione della graduatoria di seguito riportata dell’avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza. per n. 1 posto di
Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione e della
professione ostetrica:

1 | SARTORI DOMENICA MARIA | 14/08/1966 30,800
2 | ALBERTILUCIA 16/10/1964 30,414
3 | MILANI LAURA 30/09/1965 29,373
4 | CESANA MATTEQ 11/06/1978 27,849
5 |BERGOMI PIERA 15/03/1965 | 27,702
6 | SALVINI LORENA 03/01/1968 25,017
7 | PASTORE UMBERTO DONATO 26/04/1963 24,239
8 | BELLANISIMONA 07/06/1977 20,390

Ritenuto altresi di conferire un incarico di supplenza alla candidata prima classificata in
graduatoria dott.ssa Sartori Domenica Maria, nata il 14/8/66. nel profilo di Dirigente delle
professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione e della professione ostetrica
subordinatamente alla verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione di un
rapporto di pubblico impiego e a far tempo dalla data di sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro sino a tutto il perdurare dell’assenza del dipendente sostituito dott. E.M.. precisando
che I’incarico cessera automaticamente al rientro in servizio del suddetto dipendente:

Precisato che ’adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del
bilancio 2020 in quanto trattasi di sostituzione di personale assente per aspettativa non retribuita;

Dato atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direltore della S.C.
Economico Finanziaria che ha attestato la copertura economica finanziaria dell*onere derivante
dal presente provvedimento all’interno dei costi riepilogati nel mod. A del Bilancio Preventivo
Economico 2020, per un importo presunto pari a € 4.903.77 comprensivo di oneri previdenziali,
ed IRAP per € 322,84 e che lo stesso verra registrato all’atto  del pagamento degli oneri
stipendiali come segue:

o €3.798,13 sul conto 80.60.12.21 “Stipendi e competenze fisse™, tempo determinato;

o € 1.105,64 sul conto 80.60.12.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato:
o € 322,84 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento. Direttore della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento. nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministraliva;

[£%)
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Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo. del Direttore Sanitario e del Dirctt()}'_e
Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015:

DELIBERA

per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte ¢ riportate:

di prendere atto del verbale della Commissione esaminatrice, agli atti della S.C. Gestione
Risorse Umane, da cui si evince la graduatoria formulata, sulla base della somma dei
punteggi attribuiti ai titoli ed al colloquio dei candidati presenti alla selezione e che
hanno superato positivamente il colloquio;

2. di approvare la graduatoria di seguito riportata dell’avviso pubblico, per titoli e

colloquio, per il conferimento di un incarico di supplenza, per n. 1 posto di Dirigente
delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione e della
professione ostetrica:

1__| SARTORI DOMENICA MARIA 14/08/1966 30,8
2| ALBERTI LUCIA 16/10/1964 | 30,414
3 | MILANI LAURA | 30/09/1965 | 29,373
4 | CESANA MATTEO 11/06/1978 | 27,849
5 _|BERGOMI PIERA 15/03/1965 | 27,702
6 | SALVINI LORENA 03/01/1968 | 25,017
7 | PASTORE UMBERTO DONATO 26/04/1963 | 24,239
8 | BELLANI SIMONA 07/06/1977 | 20,390 |

3. di conferire un incarico di supplenza alla candidata prima classificata in graduatoria
dott.ssa Sartori Domenica Maria, nata il 14/8/66, nel profilo di Dirigente delle professioni
sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione e della professione ostetrica
subordinatamente alla verifica dell’insussistenza di condizioni ostative alla costituzione
di un rapporto di pubblico impiego e a far tempo dalla data di sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro sino a tutto il perdurare dell’assenza del dipendente sostituito dott.
E.M., precisando che l’incarico cessera automaticamente al rientro in servizio del
suddetto dipendente;

4. di precisare che I’adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a
carico del bilancio 2020 in quanto trattasi di sostituzione di personale assente per
aspettativa non retribuita;

S,

di dare atto di avere preventivamente trasmesso il presente provvedimento al Direttore
della S.C. Economico Finanziaria che ha attestato la copertura economico finanziaria
dell’onere derivante dal presente provvedimento all’interno dei costi riepilogati nel mod.
A del Bilancio Preventivo Economico 2020. per un importo presunto pari a € 4.903,77
comprensivo di oneri previdenziali, ed IRAP per € 322,84 e che lo stesso verra registrato
all’atto del pagamento degli oneri stipendiali come segue:

-
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o € 3.798,13 sul conto 80.60.12.21 “Stipendi e competenze fisse”. tempo
determinato;

o € 1.105,64 sul conto 80.60.12.28 “Oneri Sociali”, tempo determinato:

o € 322,84 sul conto 96.10.01.06 “IRAP Personale Dipendente™

6. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione Risorse
Umane, per i relativi ¢ conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

7. di dare altresi atto che il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ¢ sara
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17. della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

(Mar:j/b(’f(/l(z?gncesc {Alp ofie)

/
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Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Sctaﬁ\petta

Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi

Direttore Sanitario: Laura Radice ‘{,, M/bt
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. A }QB del o :)

™1
i

Dig, 2020

Oggetto. Esito dell’avviso pubblico, per titoli colloquio, per il conferimento di un incarico
di supplenza, per n. 1 posto di Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche,
tecniche, della riabilitazione e della professione ostetrica. Provvedimenti conseguenti.

Il Responsabile del Procedimento

11 Direttore S.C. Gestione Risorse Umane
G Vi

Visto di cougr\_itﬁ tecnica di competenza
[l Direttore Dipartimento Amministratiyo
(Luigi G. Rossi _— ~

Parere in ordine alla regolarita contabile
[1 Direttore S.C. Economico Finanziaria

(Toni Genco) .ﬂ /







