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Esito avviso pubblico, per titoli e colloguioe, per il conferimento di n. 1 incarico libero
professionale in qualita di Medico specializzato in Medicina Legale.

[l Direttore Generale
Mario Nicola Francesco Alparone

coadiuvato da:

Direttorc Amministrativo: Stefano Piero Scarpetta
Direttore Sanitario: Laura Radice
Direttore Sociosanitario; Gianluca Peschi

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2019 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
XI/1073 del 17.12.2018, in virtd della quale & siato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Mario Nicola Francesco Alparone;

Atteso che con deliberazione n, X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, & stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ex ASL
di Monza e Brianza ed all'ex ASL Milano 1;

Premesso che:

= con deliberazione n. 1239 del 17/09/2019 ¢é stato indetto un avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico libero professionale in qualitd di Medico
specializzato in Medicina Legale;

— il termine per la presentazione delle domande di partecipazione dell’avviso pubblico di che
trattasi & scaduto il giomo 08/10/201 9.

Preso atto che, entro il suddetto termine di scadenza, ¢ pervenuta la sola domanda di
partecipazione del Dott. Aivaliotis Christos;

Dato atto che, a seguito della verifica effettuata dalla S.C. Gestione Risorse Umane in merito al
Possesso dei requisiti specifici di ammissione richiesti nel bando di avviso pubblico di cui alla
citata delibera di indizione n. 1239/2019, il sopra richiamato candidato é ammesso alla procedura
di selezione;
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Richiamato il Regolamento per il conferimento di incarichi di collaborazione esterna, a norma
dell*art. 7, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001, approvato con deliberazione n. 377 del 26/06/2012
dalla ex Azienda Ospedaliera dj Monza, a cui si rinvia per la composizione della Commissione
deputata alla valutazione e comparazione delle candidature pervenute;

Dato atto che la Commissione & composta da tre componenti, ai sensi di quanto disposto
dall’art. 6, comma 1, del citato Regolamento:

- Direttore Medico di Presidio o suo delegato;
- Dirigente Responsabile della struttura dj assegnazione dell’incaricato o suo delegato;
- Direttore della U.0. Gestione Risorse Umane o suo delegato;

Considerato che i componenti della Commissione hanno sottoscritto le dichiarazioni, depositate
agli atti della S.C. Gestione Risorse Umane, ai sensi degli artt. 51 e 52 del c.p.c. in merito
all’insussistenza di condizioni dj incompatibilita e dell’art. 35-bis, comma 1, lett. (A), del DLgs

n. 165/2001 in merito all'insussistenza dj condizioni di inconferibilita;

Dato atto che I'unico candidato non si & presentato al colloquio previsto per il giomno
25/10/2019, come dal verbale della commissione acquisito agli atti della S.C. Gestione Risorse
Umane;

Preso atto, pertanto, dell’esito negativo dell’avviso pubblico, per titoli e colloguio, per il
conferimento di un incarico libero professionale in qualita di Medico specializzato in Medicina
Legale, indetto con deliberazione n. 1239 del 17/09/2019:

Dato atto di avere preventivamente trasmesso ] presente provvedimento al Direttore della S.C.
Economico Finanziaria al fine di cancellare la registrazione deil’onere per un totale di
€ 39.600,00 a carico de! bilancio gestione sanitaria, sul conto patrimoniale 55.100.508 “Fondo
rischi per copertura diretta dej rischi (autoassicurazione)™, in considerazione deil’esito negativo
dell’avviso in argomento;

Preso atto dell’attestazione del Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione
Risorse Umane, circa la correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento, nonché
dell’attestazione della S.C. Affari Generali e Legali circa la regolarita amministrativa:

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e de] Direttore

Sociosanitario espressi ai sensi e per gli effetti degli arit. 3 e 3 bis del D.igs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art. 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015,

DELIBERA
per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate;

1. di dare atto dell’esito negativo dell’avviso pubblico, per litoli e colloquio, per il conferimento
di n. 1 incarico libero professionale in qualita di Medico specializzato in Medicina Legale,
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indetto con deliberazione n. 1239 del 17/09/2019, in quanto P'unico candidato non si &
presentato al colloquio;

2. di dare atto, come indicato dal Direttore della S.C. Economico Finanziaria, della
canceflazione dell’onere di € 39.600,00 di cui alla deliberazione di indizione n. 1239 del
17/09/2019 a carico del bilancio gestione sanitaria, sul conto patrimoniale 55.100.508
“Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione)”, in considerazione
dell’esito negativo dell’avviso in argomento;

3. di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Direttore della S.C. Gestione Risorse
Umane, per i relativi e conseguenti adempimenti riguardanti il presente provvedimento;

4. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sard
pubblicato all’Albo dell’ASST di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla LR, 23/2015,

_—— =_— — %

IL DIRETTORE GENERALE

Esprimono parere favorevole:

Direttore Amministrativo: Stefano Piero Sc

Direttore Sanitario: Laura Radice %l,ﬂ/L. Aj

Direttore Sociosanitario: Gianluca Peschi L\)
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 4581 del 7 1 HOV. 2019

Oggetto: Esito avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
libero professionale in qualita di Medico apecializzat_o in Medicina Legale.

I1 Respopsabile del Procedimento
Il Digggtdre della S.C. Gestione Risorse Umane
\@ 0zz3)

Visto di congruita tecnica di competenza
Il Direttore Dipartimento Amministrativo

(Luigi G. Rosst)
Y

-

Parere in ordine alla regolarits contabile
11 Direttore della S.C. Economico Finanziaria
(Toni Genco)



