O PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER INCARICO A TEMPO DETERMINATO DELLA
DURATA DI UN ANNO, PER N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, A RAPPORTO ESCLUSIVO,

AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI, DISCIPLINA DI MEDICINA
TRASFUSIONALE

Criteri di valutazione colloquio della selezione del 17.01.2019.

La Commissione stabilisce che nel colloquio verra verificata nei candidati: la conoscenza
tecnica degli argomenti, la capacita di sintesi, la capacita espositiva, l'utilizzo di una
terminologia corretta nonché |'attinenza dell’esposizione con gli argomenti e la capacita di
approfondimento.

Al fine di una corretta valutazione la Commissione predispone la seguente griglia di
valutazione:

Valutazione secondo i criteri definiti Giudizio sintetico Punteggio

Il candidato/La candidata ignora i contenuti essenziali
della materia oggetto del colloquio o li conosce in
modo estremamente lacunoso. Non sa rispondere in
modo pertinente, non sa utilizzare la terminologia
specifica.

Gravemente 1-6
Insufficiente

Il candidato/La candidata conosce in modo Insufficiente 7-13
incompleto e frammentario i contenuti della materia
oggetto del colloquio, utilizza in modo limitato e
meccanico i contenuti e gli strumenti della materia
presenta difficolta a formulare risposte coerenti alle
richieste.

Il candidato/La candidata possiede una conoscenza Sufficiente 14-15
meramente essenziale e schematica della materia e
dei contenuti e degli strumenti indispensabili per la
gestione delle attivita attinenti al profilo.

Il candidato/La candidata possiede una discreta Discreto 16-17
conoscenza dei contenuti che ha espresso in maniera
appropriata e sintetica.

Il candidato/La candidata possiede una buona Buono 18-19
conoscenza dei contenuti e degli strumenti operativi,
Si esprime con correttezza ed appropriatezza di
linguaggio.

Il candidato/La candidata possiede un’ottima Ottimo 20
conoscenza della materia che ha esposto con piena
padronanza terminologica e capacita di
approfondimento.
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