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Deliberazione n.

Determinazioni in merito alla nomina del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione ¢ per la Trasparenza ai sensi della Legge n. 190/2012 e s.m.i.

Il Direttore Generale
Matteo Stocco

cato all'Albo Azlendale

coadiuvato da: Q0032006 &t . 9003331?

Direttore Amministrativo; Maria Elena Galbusera
Direttore Sanitario: Nicola Vincenzo Orfeo
Direttore Sociosanitario: Silvia Lopiccoli

Richiamata la delibera n. 1 del 2.1.2016 con cui questa ASST ha preso atto della D.G.R. n.
X/4642 del 19.12.2015, in virtu della quale & stato nominato il Direttore Generale della Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale di Monza nella persona del dott. Matteo Stocco;

Atteso che con deliberazione n. X/4485 del 10/12/2015 della Giunta Regione Lombardia, in
attuazione della L.R. n. 23/2015, ¢é stata costituita a far data dal 01/01/2016 I'ASST di Monza,
avente autonoma personalita giuridica pubblica ed incorporante, oltre al Presidio Ospedaliero di
Monza ed a quello di Desio, anche strutture sanitarie e sociosanitarie gia facenti capo all'ASL di
Monza e Brianza ed all' ASL Milano 1;

Richiamati altresi i seguenti provvedimenti aziendali in materia:

® Decreto n. 89 del 19.06.2014, con cui I'Avv. Maria Teresa Collico, titolare all’epoca
dell'incarico di Struttura Complessa U.O. Affari Generali e Legali, & stata nominata quale
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza e I'Integrita della
ex Azienda Ospedaliera San Gerardo, ai fini degli adempimenti previsti dalla Legge n.
190/2012 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 150/2009 e s.m.i.;

* Deliberazione n. 12 del 26 gennaio 2016, con cui ¢ stato approvato il Piano triennale per
la prevenzione della corruzione e contestuale Programma triennale per la trasparenza e
I"integrita della ASST di Monza 2016-2018 — Edizione 2016;

Preso atto che con deliberazione del Direttore Generale n. 294 dell’8.04.2016 ¢é stata disposta la
revoca del decreto n. 179 del 08.08.2013 con cui era stata affidata la direzione della Struttura
Complessa Affari Generali e Legali all’ Avv. Maria Teresa Collico, in quanto non conforme alle
vigenti disposizioni normative e contrattuali, per tutte le motivazioni ivi indicate;

1



Sistema Socio Sanitario

$ Regione
Lombardia
ASST Monza

Precisato che la circolare n. 1 del 25.01.2013 della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica - stabilisce che la scelta del Responsabile
dell’anticorruzione deve ricadere su un soggetto che abbia dato dimostrazione nel tempo di
comportamenti integerrimi, senza dare adito a situazioni anche solo potenziali di conflitti di
interessi;

Dato atto inoltre che con provvedimento del Direttore Generale n. 669 del 30.06.2016 avente ad
oggetto “Stipula convenzione con I'ASST di Vimercate per lo svolgimento di attivita attinenti alle
Junzioni dell'ufficio acquisti e del reparto di Oncologia” ¢ stata disposta I'assegnazione
funzionale, a tempo pieno, dell’ Avv. Maria Teresa Collico presso la ASST di Vimercate;

Ritenuto per tutto quanto sopra esposto di dover provvedere alla nomina di un nuovo
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, in sostituzione dell’Avv.
Maria Teresa Collico, per lo svolgimento, senza soluzione di continuita, di tutti gli adempimenti
connessi €/0 conseguenti al ruolo di Responsabile di cui trattasi;

Preso atto che il D.Igs n. 97 del 25.05.2016 avente ad oggetto “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza correttivo della
L. 6 novembre 2012, n. 190 e del D.lgs 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dellarticolo 7 della L. 7
agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche™:

* ¢ intervenuto sulla legge 6 novembre 2012, n. 190 e s.m.i., precisando i contenuti ed il
procedimento di adozione del piano triennale per la prevenzione della corruzione, che ora
include anche tutte le misure in materia di trasparenza;

* ¢ intervenuto sul decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., ridefinendo I’'ambito di
applicazione degli obblighi e delle misure in materia di trasparenza e stabilendo misure
organizzative semplificate per la pubblicazione di alcuni dati/informazioni;

Richiamati i seguenti provvedimenti:

e Circolare n. 1 del 25 gennaio 2013 della Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica - che fornisce indicazioni in merito ai requisiti che
deve possedere il Responsabile della Prevenzione della Corruzione;

® Determinazione n. 12/2015 del’ANAC “Aggiornamento 2015 al Piano Nazionale
Anticorruzione™ che riassume i principali criteri di scelta per la nomina del Responsabile
della Prevenzione della Corruzione;

Ritenuto, nel rispetto dei criteri indicati nei provvedimenti sopra richiamati, di nominare, su
indicazione del Direttore Generale, la Dr.ssa Roberta Mazzoli - Dirigente presso 1’U.O.
Sperimentazioni Cliniche, Gestionali e Progetti Speciali - quale Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della Trasparenza, in sostituzione dell’ Avv. Maria Teresa Collico, a fronte di
un’analisi delle competenze professionali dei Dirigenti PTA e delle relative incompatibilita,
noncheé delle esperienze maturate, quali si evincono, tra I’altro, dal curriculum vitae agli atti;
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Richiamati il D.lgs 150/2009 e s.m.i., la L. 190/2012 e s.m.i. e il D.Igs 33/2013 e s.m.i., cui si
rimanda integralmente per la definizione dei compiti e delie funzioni assegnate al Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;

Considerato che, alla luce delle importanti novita introdotte dal D.lgs n. 97 del 25.05.2016, il
Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza dovra provvedere ad un
aggiornamento del “Piano triennale di prevenzione della corruzione”, adottato con delibera n. 12
del 26.01.2016, ed a porre in essere tutte le misure in esso indicate;

Dato atte che il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza potra
avvalersi, per ’esercizio delle sue funzioni, del supporto di eventuali risorse umane, anche
individuate all’interno dell’U.Q Affari Generali e Legali, strumentali e finanziarie, concordate
con la Direzione Generale;

Dato atto che il presente atto in quanto tale non comporta oneri a carico del Bilancio aziendale;

Preso atto della verifica effettuata dal Dirigente dell’U.O. Affari Generali e Legali circa la
correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario espresso ai sensi e per gli effetti degli artt. 3 e 3 bis del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.
ed art 13 della L.R. 33/2009 cosi come modificato dalla L.R. 23/2015;

DELIBERA
per le motivazioni citate in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte e riportate:

1. di revocare all’Avv. Maria Teresa Collico la nomina quale Responsabile della
Prevenzione della Corruzione;

2. di nominare su indicazione del Direttore Generale, in sostituzione dell' Avv. Maria Teresa
Collico, la Dr.ssa Roberta Mazzoli - Dirigente presso 1'U.O. Sperimentazioni Cliniche,
Gestionali e Progetti Speciali - quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza, per lo svolgimento, senza soluzione di continuitd, di tutti gli
adempimenti legali al ruolo di Responsabile di cui trattasi;

3. di disporre che la Dr.ssa Roberta Mazzoli, possa avvalersi, per I’esercizio delle sue
funzioni del supporto di eventuali ulteriori appropriate risorse umane, , anche individuate
all’interno dell’U.O Affari Generali e Legali, strumentali e finanziarie, concordate con la
Direzione Generale;

4. di dare mandato al Responsabile del’'UO Gestione Risorse Umane di comunijcare
I’avvenuta nomina all’ANAC — Autorita Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e
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la trasparenza delle amministrazioni pubbliche e al Nucleo di Valutazione delle
Prestazioni dell’ Azienda;

5. di dare atto che il presente atto in quanto tale non comporta oneri a carico del Bilancio
aziendale;

6. di dare altresi atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo e sara
pubblicato all’ Albo dell’A.S.S.T. di Monza ai sensi dell’art. 17, della Legge Regionale n.
33/2009 cosi come risulta modificato dalla L.R. 23/2015.

IL DIRETTORE GENERALE

(Matttm)
Esprimono parere favorevole:

11 Direttore Amministrativo: Maria Elena Galbuse
11 Direttore Sanitario: Nicola Vmcenzo Orfeo ; i
11 Direttore Sociosanitario: Silui
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Allegato alla delibera del Direttore Generale n. 6 %O del 3 0 6JU. 2016

Determinazioni in merito alla nomina del Responsabile della Prevenzione della Corruzione
e per la Trasparenza ai sensi della Legge n. 190/2012 e s.m.i.

Visto di correttezza formale e sostanziale del presente provvedimento
Responsabile SS Gestione Assicurazioni e Contenzioso Sanitario

Voot g
U\E’&m

Visto di congruita tecnica di competenza
Direttore Diparti Isrativo

Parere in ordine alla regolarita contabile
11 Dirigente U.O.C. Econpmico Finanziaria
(Toni Genco)
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